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1. Introduccion

En esta programacion anual quedan recogidos los objetivos y planes de trabajo del centro Sagrado
Corazon de Jests para el curso 2024-25, algunos de ellos son fruto de las conclusiones y
propuestas de mejora que se establecieron en la memoria final del curso 2023-24.

Nuestra PGA es el documento que nos permite hacer operativos los propositos, orientaciéon y
compromisos formulados en nuestro Proyecto Educativo y en las concreciones curriculares de
Etapa, garantizando la coordinacion de todas las actividades, el correcto ejercicio de los diferentes
organos de gobierno y de coordinacién docente con la participacion de todos los sectores de toda la
Comunidad Educativa.

Este documento refleja el reto que la totalidad de la Comunidad Educativa esta dispuesta a
afrontar para completar la formaciéon que se pretende dar a los alumnos. Esta elaborado a partir
del analisis y reflexion de los resultados académicos obtenidos el curso pasado, las propuestas de
mejora recogidas en la Memoria realizada al final del mismo.

El proposito del centro, ahora mas que nunca , es educar en un ambiente sereno, donde los
alumnos encuentren seguridad, igualdad, acogida, inclusién, comprension y estimulo para lograr
un mejor aprendizaje. Los principales protagonistas son ellos y programamos para y en funciéon de
éstos, siguiendo un proceso continuado de perfeccionamiento para estar en linea con lo que
demanda la sociedad y poder transmitir los conocimientos y valores que nuestro ideario

contempla.

2, Situacion de partida

Nuestro centro se sitaa en el distrito de Retiro, con un alumnado mayoritariamente procedente de
este propio distrito.

El colegio pertenece a la congregacion de las Hermanas Salesianas del Sagrado Corazon de Jests,
cuyo carisma esta basado en servir a nuestros alumnos con los mismos sentimientos del Corazon
de Jesus: ofreciendo y viviendo en todo lo que hacemos la misericordia, la humildad, la sencillez, la
alegria y la compasion, de modo especial con los més pobres, no s6lo material sino también
espiritual.

A lo largo de este presente curso, disponemos de 8 grupos de la ESO con un total de 223 alumnos,

y 4 de bachillerato con una totalidad de 78 alumnos, distribuidos de la siguiente forma:
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N° ALUMNOS HAN PROMOCIONADO
G EXP
R I Sin | Con102 Con RE | EDIE
U |TO | nelpe|AA|TA C | sa | materi | materias mas | g [ NTE
P|TA| E|A|C|R I\?P LU| as |pendiente de2m | - | ABS
ol L c. | bi D | pendi s pendie S0
s Al entes ntes
2°ESO 2 |54 | 1 1 1 51 3 0 0 0
3°ESO 2 |60 1 56 4 0 0 0
4° ESO 2 |54 1 1 51 3 0 0 0
1° Bachillerato | 2 | 43 1 0 0
2° Bachillerato | 2 | 35 34 1 0 0 0

3. Justificacion legislativa

La LOE (2/2006 de 3 de mayo) indica en su articulo 125 que los centros elaboraran al
principio de cada curso una programacion general anual que recogera todos los aspectos relativos
a la organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, curriculo, ornasy todos los
planes de actuaciéon acordados y aprobados.

LOMLOE, Ley Orgéanica 3/2020 de 29 de diciembre por la que se modifica la Ley organica
2/2006 de 3 de mayo.

Decreto 32/2019, 9 de abril del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco
regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid. Uno
de los retos mas importantes que se nos plantean es capacitar a nuestros alumnos en el ejercicio de
la tolerancia y la libertad dentro de los principios democraticos de convivencia, asi como la
prevencion de conflictos y su resolucion pacifica.

Decreto 60/2020, de 29 de julio, del Consejo de gobierno, por el que se modifica el
decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de gobierno, por el que se establece el Marco regulador
de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid. Queda modificado el
apartado 8 del articulo 12, sobre las medidas de promocion de la convivencia que deben estar
recogidas en el Plan de Accion Tutorial.

DECRETO 29/2022, de 18 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se regu- lan
determinados aspectos sobre la evaluacién, la promocion y la titulacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formaciéon Profesional, asi como en las ensenanzas de
personas adultas que conduzcan a la obtencién de los titulos de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria y de Bachiller.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas
minimas de la Educaciéon Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas

minimas del Bachillerato.
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Resolucion 21 de junio 2022 de la Secretaria de Estado de Educacidn, por la que se publican
los curriculos de las ensefianzas de religion catblica correspondiente a Educacion Infantil, Ed.
Primaria, Ed. Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Decreto 64/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen para la
Comunidad de Madrid la ordenacion y el curriculo de Bachillerato.

Decreto 65/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen para la
Comunidad de Madrid la ordenacion y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Orden 457/2023, de 17 de febrero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educaciéon y
Universidades, por la que se concreta el procedimiento para el ejercicio de la autonomia de
los centros docentes que impartan la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato en la
Comunidad de Madrid.

Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la atenciéon
educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid.

Circular del 13 de abril de la Direccion General de Educacién Secundaria, Formacion
Profesional y Régimen Especial sobre determinados aspectos de ordenaciéon y organizacion de
las ensenanzas de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato para el curso académico
2023-2024.

Orden 1712/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de organizacion, funcionamiento y
evaluacion en la Educacion Secundaria Obligatoria.

Orden 1736/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades, por la que se establecen los catalogos de materias optativas que los centros podran
incorporar a su oferta educativa en la Educacion Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato de la
Comunidad de Madrid.

Orden 1952/2023, de 2 de junio, del Vicepresidente, Consejero de Educacion y
Universidades, por la que se establece el calendario escolar para el curso 2023/2024 en los
centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.
Instrucciones de 4 de marzo de 2024 de la Direccién General de Educacién, Secundaria,
Formaci6n Profesional y Régimen Especial por las que se establecen los modelos de registro de las
medidas ordinarias y especificas adoptadas para el alumnado de los centros que imparten
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Instrucciones de 20 de marzo de 2024 de la Direccién General de Educacién, Secundaria,
Formaci6on Profesional y Régimen Especial por las que se establecen los modelos de determinados

documentos de evaluacién de la Educacion Secundaria Obligatoria.

4. Criterios pedagdgicos de los horarios.

1. El horario de este curso, al igual que en los tltimos anos, esta afectado de forma importante por

la concesion de los grupos flexibles de refuerzo en Lengua y Matematicas, de 2° y 3° de ESO. Estos
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grupos tienen que ocurrir simultdneamente en la lineas A y B para que asi pueda crearse el grupo
de refuerzo con alumnos de los dos grupos en Matematicas y en Lengua.

2. La adjudicacién del horario para impartir las diversas materias ha sido en funciéon de su
titulacion y también de su experiencia.
3. Se mantendré la distribucién horaria del curso pasado en tres bloques de dos horas, de forma
que los alumnos descansen dos veces durante la manana. Desde que se impuso, hemos podido
comprobar que la atencién en las clases aumento6.
4. El profesorado realiza dos horas de guardia a la semana para cubrir las posibles sustituciones
de los compaiieros, cubriéndose asi la totalidad de la jornada. Ademas todos los profesores tienen
otras tres guardias en recreos.
5. Los profesores tutores realizan actividades de tutoria para atencion a padres y/o tutores legales
una hora todas las semanas.
6. Todos los profesores estan organizados en departamentos realizando reuniones de una hora
semanal.
7. La totalidad del profesorado de secundaria se retine una vez a la semana durante una hora para

realizar actividades de coordinacion, o para cubrir cualquier otra necesidad.

5. Objetivos y lineas de actuacion para este curso

Los objetivos generales en la etapa de secundaria para este curso, los hemos agrupado en tres
categorias: objetivos relacionados con el proceso de ensefianza aprendizaje, con la convivencia y
con la relacion con las familias.

1) Proceso ensenanza-aprendizaje

# La evaluacion inicial es una herramienta importante para determinar en qué grado los
alumnos tienen adquiridas las diferentes competencias.

Fijamos el periodo del 16 al 20 de septiembre para pasar pruebas a los alumnos de secundaria.
Tuvimos la junta de evaluacion el dia 30 de septiembre y publicamos los resultados a las familias el
1 de octubre .

# Los criterios de evaluacidon seran conocidos por los alumnos y por las familias de éstos al
principio de curso, de esta forma potenciaremos la trasparencia y la objetividad. Se les comunicara
también los instrumentos de evaluacion que se utilizaran para dicha evaluacion y el peso que cada
uno de ellos tendra en la nota final y de qué forma podran realizar la recuperacion de las areas
pendientes.

# Nuestro proposito es potenciar el uso de las metodologias interactivas que favorecen la inclusion
y hacen al alumno protagonista de su propio aprendizaje, para lo que usamos principalmente el
trabajo cooperativo y el uso de las TIC.

# Tenemos agrupamientos flexibles en las materias de Lengua y Matematicas en 2° y 3° ESO, en
los que atendemos individualmente a cada alumno del grupo. Estas asignaturas desdoblan en tres

grupos que ocurren de forma simultanea. La experiencia de anos anteriores fue muy positiva para
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todos los alumnos en general, debido a que los grupos de refuerzo permitieron una atencién mas
personalizada a los alumnos que lo necesitaban y eso influy6 positivamente para el resto del grupo
también. Los alumnos que estan en el grupo de refuerzo deben cumplir unos requisitos
establecidos por la legislacion.

# En este curso, hemos asignado algunas horas para atender a los alumnos con materias
pendientes de cursos anteriores, ya que detectamos la imposibilidad de salvar esas materias sin
una ayuda personalizada. Esto formara parte del plan de refuerzo aplicado este curso.

# Como refuerzo en el area de inglés contamos con el asistente de conversacion, en todos los
cursos de secundaria que fomenta el aprendizaje oral de esta materia. Como proyecto propio
hemos pedido la ampliacién de una hora de inglés en 1°, 2° y 3° ESO, en detrimento de una hora
de Educacion fisica. En este curso queremos priorizar el aprendizaje del inglés para los alumnos
con cierto desfase curricular, asignando un segundo profesor en el aula para algunas clases en las
que tenemos alumnos con ciertas dificultades.

# Para profundizar en el aprendizaje del inglés, hemos ofertado la posibilidad de cursar el
Bachillerato Dual Americano para alumnos con un buen nivel de inglés, que deseen terminar con
nosotros el bachillerato con dos titulos,  Bachillerato espafiol y Bachillerato americano,
colaborando con la empresa LANGUAGE KINGDOM.

# Para compensar esa pérdida de horas de Educacion fisica, hemos decidido ofertar en 1°, 2° y 4°
ESO la optativa de Deporte para los alumnos que asi lo elijan. Este curso no ha salido grupo en

esta materia en 1° ESO debido a que tan s6lo 3 alumnos lo han elegido, pero si en 2° y 4°.

#Plan de mejora de los resultados competenciales
La Comunidad de Madrid ha realizado las pruebas de diagnostico en 4° ESO, para Lengua y

Literatura Castellana, Matematicas Académicas, Geografia e Historia y Lengua Extranjera: Inglés,
aunque no ha referenciado los resultados respecto a otros centros de la Comunidad de Madrid.

Para este curso fijaremos los objetivos en superar las medias de los alumnos del curso anterior en
Matematicas Académicas y en Geografia e Historia y mantenernos en las medias obtenidas en el

curso anterior en Lengua y Literatura Castellana e Inglés.

Competencia en comunicacion lingiiistica

Objetivo: Mantenernos en la media de 7,58

-Seguimiento del proceso-aprendizaje del alumnado en el area lingiiistica mediante:

**Plataforma, Educamos (hemos definido unos items que permiten al profesorado, de forma
inmediata, comunicar a los padres si el alumno esta realizando correctamente el trabajo en casa,
en el aula, e incluso su implicacién en las clases).

**Favoreceremos entornos de aprendizaje practicos donde el alumno pueda desarrollar la
competencia lingiiistica: debates, tertulias... Fomentaremos las destrezas orales y comunicativas.
**Continuaremos con el fomento de la expresion oral mediante exposiciones, presentaciones

interdisciplinares que ademés fomentaran el gusto por la cultura y una vision critica del mundo.

PGA 24/25 8



**Fomentaremos el gusto por la cultura clasica y las humanidades que son la base de nuestra
cultura.

**Favoreceremos la coordinacion del departamento desde educacién infantil a bachillerato para
prevenir las dificultades de aprendizaje en el area lingiiistica

**Estimularemos y potenciaremos las altas capacidades favoreciendo el aprendizaje por
descubrimiento

**Mejora en la comunicacién padres-profesores. Las familias deben proporcionar al profesorado
informacion sobre el desarrollo fisico, afectivo y social de sus hijos; datos con los que se pueden
efectuar diagnosticos preventivos de bajo rendimiento o de problemas conductuales. De nuevo la
plataforma nos permitird que la comunicacion sea fluida. En el caso de que alguna familia no
disponga de acceso a Educamos, el tutor se comunicara via teléfono, con entrevistas personales o
bien via correo electrénico.

**Entrevistas individuales del departamento de orientacion con aquellos alumnos cuyo
rendimiento académico esté por debajo de lo esperado, segtn el tutor.

**Revista digital elaborada por los alumnos del centro y coordinada por el departamento de

lengua.

Competencia en comunicacion lingiiistica en inglés

Objetivo: Mantenernos en una media de 7,14

-Seguimiento del proceso-aprendizaje del alumnado en el area lingiiistica en inglés mediante:
**Potenciaremos el rol de la auxiliar de conversaciéon siendo el coordinador de tertulias, debates,
representaciones teatrales de pequenas partes de obras,..

**Jornadas de inmersion lingiiistica en inglés en el colegio.

**Estimulacion de la metodologia audiovisual para facilitar modelos adecuados y correctos en la
pronunciacion del inglés.

**Fomentaremos el pensamiento critico y creativo “viajando a épocas anteriores o futuras”,
analizando situaciones y haciendo defensas o criticas de aquella época, eligiendo los alumnos el
pais de habla inglesa que desean investigar.

**Plataforma, Educamos (hemos definido unos items que permiten al profesorado, de forma
inmediata, comunicar a los padres si el alumno esta realizando correctamente el trabajo en casa,
en el aula, e incluso su implicacién en las clases).

**Favoreceremos entornos de aprendizaje practicos donde el alumno pueda desarrollar la
competencia lingiiistica: debates, tertulias...

**Favoreceremos el aprendizaje de los alumnos con dificultades con sesiones con dos profesores
en el aula.

**Mejora en la comunicacién padres-profesores. Las familias deben proporcionar al profesorado
informacion sobre el desarrollo fisico, afectivo y social de sus hijos; datos con los que se pueden
efectuar diagnosticos preventivos de bajo rendimiento o de problemas conductuales. De nuevo la

plataforma nos permitira que la comunicacién sea fluida.
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**Entrevistas individuales del departamento de orientacion con aquellos alumnos cuyo
rendimiento académico esté por debajo de lo esperado, segtin el tutor.
**Revista digital elaborada por los alumnos del centro y coordinada por el departamento de

lengua.

Competencia matematica

Objetivo: Superar la media de 6,16

-Seguimiento del proceso-aprendizaje del alumnado en el 4rea de matematicas académicas
mediante:

**Utilizaremos metologia ABP (aprendizaje basado en la resolucion de problemas)

**Aplicaremos las TIC's para favorecer el aprendizaje de contenidos y procedimientos (videos
explicativos de los distintos conceptos editados por los propios profesores, Kahoot)

**El uso del iPad por parte de los alumnos, nos permitira trabajar, fomentar la participacion y el
protagonismo del alumno en su proceso aprendizaje, ademas de favorecer que cada alumno siga su
propio ritmo en el proceso aprendizaje de la materia.

**Estimularemos y motivaremos en igualdad que los alumnos/as presenten interés y se sientan
capaces de cursar con éxito las areas de conocimiento STEM.

**Promover una cultura de pensamiento cientifico e inspirar a los jévenes a utilizar el pensamiento
basado en la evidencia para la toma de decisiones.

**Propondremos retos al iniciar las unidades y se resolveran al finalizarlas.

**Investigaran sobre la historia de las matematicas y sobre la aplicacion de éstas a la vida real.
**Trabajaremos individualmente a partir de los propios errores de los alumnos para evitar la
repeticion de éstos sistematicamente

**Favoreceremos la coordinacion inter-etapas para asegurarnos que los contenidos basicos estan
conseguidos y poder avanzar sobre ellos

**Favoreceremos el desarrollo de la inteligencia emocional adjudicando a cada alumno actividades
asociadas a su nivel para que se sientan capaces

**Plataforma, Educamos (hemos definido unos items que permiten al profesorado, de forma
inmediata, comunicar a los padres si el alumno esta realizando correctamente el trabajo en casa,
en el aula, e incluso su implicacién en las clases

**Favoreceremos la coordinacion del departamento desde educacién infantil a bachillerato para
prevenir las dificultades de aprendizaje en el area de matematicas

**Estimularemos y potenciaremos las altas capacidades favoreciendo el aprendizaje por
descubrimiento

**Mejora en la comunicacién padres-profesores. Las familias deben proporcionar al profesorado
informacion sobre el desarrollo fisico, afectivo y social de sus hijos; datos con los que se pueden
efectuar diagnosticos preventivos de bajo rendimiento o de problemas conductuales. De nuevo la

plataforma nos permitira que la comunicacién sea fluida.
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**Entrevistas individuales del departamento de orientacion con aquellos alumnos cuyo
rendimiento académico esté por debajo de lo esperado, segtin el tutor.
**Revista digital elaborada por los alumnos del centro y coordinada por el departamento de

lengua.

Competencia social y civica

Objetivo: Superar la media de 6,35

**Desarrollaremos el interés por descubrir la historia realizando visitas virtuales a distintas huellas
de nuestro pasado.

**Fomentaremos la investigacion de las huellas de nuestro pasado.

**Utilizaremos las nuevas tecnologias para hacer protagonistas a nuestros alumnos de los
descubrimientos historicos mas importantes.

**Fomentaremos el uso de los medios audiovisuales para visualizar documentales y crear sus
propios videos interpretando hechos histéricos.

**Fomentaremos el interés por la cultura clasica. Propondremos la metodologia de la indagacion
“viajando virtualmente a la época clasica”

**Estimularemos y potenciaremos las altas capacidades favoreciendo el aprendizaje por
descubrimiento.

**Fomentaremos la entrega y ayuda desinteresada pensando cémo pueden hacer un
“voluntariado” hacia los compaferos de los cursos inferiores.

¥* Potenciaremos una participacion activa de nuestros alumnos en los grandes desafios que
enfrenta la humanidad hoy en dia

**Mejora en la comunicacidon padres-profesores. Las familias deben proporcionar al profesorado
informacién sobre el desarrollo fisico, afectivo y social de sus hijos; datos con los que se pueden
efectuar diagnoésticos preventivos de bajo rendimiento o de problemas conductuales. De nuevo la
plataforma nos permitira que la comunicacion sea fluida.

**Entrevistas individuales del departamento de orientacion con aquellos alumnos cuyo
rendimiento académico esté por debajo de lo esperado, segtn el tutor.

**Revista digital elaborada por los alumnos del centro y coordinada por el departamento de lengua

2) Inclusion, convivencia e igualdad: Plan de convivencia. Normas y sanciones
Se ha organizado una mezcla de grupos en 1°, 2°, 3° ESO, para facilitar que los alumnos
establezcan nuevas relaciones entre ellos, y rompan otras relaciones poco favorables para su

desarrollo personal.

En el Plan de Accion Tutorial se incluyen unas actividades para realizar a principio de curso que
pretenden prevenir la aparicion del acoso escolar. Los alumnos, de manera anénima, podran
informar al profesorado de cualquier hecho que suceda en contra de la convivencia del centro,
para ello se fomentara el uso de esta herramienta en varias tutorias en las que se trabajen la

tolerancia, el respeto, el autocontrol, la asertividad, la gestion emocional, etc.
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Nos planteamos como objetivos:
Promover una cultura de paz

Sensibilizar a la comunidad educativa sobre la inclusion y el respeto a las diferencias individuales,
asi como la diversidad funcional. Es nuestro segundo afio como Centro preferente para alumnos
TEA.

Prevenir el bullying

Promover la igualdad

Promover el respeto al medio ambiente.

Compensar las desigualdades.

Fomentar la igualdad de oportunidades.

Las actuaciones (recogidas en el Plan de Accion Tutorial, anexo a este documento) seran:
**Elaboracion de las normas de aula con los alumnos.

**Estudio y evaluacion del clima de convivencia mediante cuestionarios de acogida para las
familias de alumnos de la ESO y bachillerato para conocer la situacion emocional, expectativas de

los padres ante la vuelta al colegio y preocupaciones de las familias.

**Concienciacion del alumnado de que tiene un lugar de escucha en las tutorias individuales,

orientacion, jefe de estudios y direccion, companeros, padres.

**Difusion y Promocion de las normas de organizacion convivencia y funcionamiento de centro.
**Promocion de la resolucion positiva de conflictos

**Actividades de cohesion de grupo, autoestima.

**Se ofreceran pautas para el control de la ansiedad y pensamientos negativos.

**Programa del alumno ayudante (1° y 2° ESO)

**Programa de mediacion (3° y 4° ESO)

**Aplicacion del test Socioescuela. Seguimiento de casos

**Realizacion de debates para la resolucion positiva de conflictos

**Sensibilizacion y concienciacion del alumnado sobre el respeto mediante charlas: acoso escolar,
cyberbullying, prevencion de violencia de género, sustancias daninas y sus efectos en las

relaciones personales.

**Reuniones periddicas de la orientadora con el profesorado para analizar la convivencia entre

iguales.

**Participar en las tutorias para trabajar la empatia, habilidades sociales y de comunicaciéon

asertiva.
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**Trabajar la gestion de las emociones.

3) Relacion con las familias
Queremos potenciar las tutorias con padres, para ello realizaremos:
- Entrevistas telefonicas, presenciales y online a través de la aplicacion Teams.

- Potenciaremos el uso de la plataforma Educamos tanto para las informaciones mediante
comunicados hacia las familias como para toda la informacion referente a la evoluciéon

académica de los alumnos.

Antes del puente de diciembre, intentaremos haber tenido entrevista con todos los padres de
alumnos nuevos, que repiten, o que tienen asignaturas pendientes de cursos anteriores y ademéas
con aquellos que necesiten una comunicacién urgente, ya sea por bajo rendimiento o por

problemas de comportamiento.

Los tutores tienen una herramienta muy valiosa, el iPad, que nos permite comunicarnos de forma
fluida por correo electronico, pero no sélo padres-tutores, sino también padres-profesores, ya que

en el colegio, todos revisamos a diario nuestro correo electronico del trabajo

Si con alguna familia no se ha podido contactar al llegar al final de la 12 evaluacion, informaremos

a direccion para que los llamen desde alli. Debemos asegurarnos de que:
1) Reciben los comunicado a través de la plataforma.

2) Acceden a EDUCAMOS, nuestra plataforma, para ver los boletines. En caso contrario tendran

que pedirlos en papel a través de un mail al tutor.

Para mas informaciéon consultar el plan de convivencia que se incorpora como anexo a este

documento.

6. Proyecto Curricular

En el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, se especifica la necesidad de propiciar el aprendizaje
competencial auténomo, significativo y reflexivo en todas las materias. También se detallan qué
aspectos, como la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la
competencia digital, el emprendimiento, el fomento del espiritu critico y cientifico, la educacion
emocional y en valores, la educaciéon para la paz y la no violencia y la creatividad, deberan

trabajarse desde todas las materias.

En este Real Decreto se establecen las ensehanzas minimas de la Educacién Secundaria
Obligatoria. En él se establece los objetivos, fines y principios generales y pedagbgicos del conjunto
de la etapa. La concrecién en términos competenciales de estos fines y principios establece las
competencias clave y el grado de desarrollo de las mismas previsto al finalizar estas ensefianzas.

Asimismo, el referido real decreto fija, para cada una de las materias, las competencias especificas

PGA 24/25 13



previstas para la Educacion Secundaria Obligatoria, asi como los criterios de evaluacion y

contenidos.

El Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, establece la ordenacién en cuatro modalidades de
bachillerato: Artes, Ciencias y tecnologia, General y Humanidades y Ciencias sociales, y define asi
mismo las materias comunes para todas ellas asi como las ensefianzas minimas del Bachillerato.
El citado real decreto establece los objetivos, fines y principios generales y pedagdgicos del
conjunto de la etapa. La concrecion en términos competenciales de estos fines y principios
establece las competencias clave y el grado de desarrollo de las mismas previsto al finalizar la
etapa. Asimismo, el referido real decreto fija, para cada una de las materias, las competencias

especificas previstas para la etapa, asi como los criterios de evaluacién y saberes basicos.

6.1 Objetivos generales de ESO y Bachillerato
Los objetivos quedan recogidos en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, para la ESO y en el

Real Decreto 243/2022, del 5 de abril para Bachillerato.

La Educacién Secundaria Obligatoria contribuird a desarrollar en los alumnos las

capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las
demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las
personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como valores

comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condiciéon necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje

y como medio de desarrollo personal.

¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y

mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las deméas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de

cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas bésicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnolbgicas

bésicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los

problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.
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g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacién, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,

tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua
castellana y, si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad auténoma, textos y

mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.
i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de las

demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimensidén humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los
habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el
respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente, contribuyendo a

su conservacion y mejora.

1) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones

artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

El Bachillerato contribuira a desarrollar en los alumnos y las alumnas las capacidades que

les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucion Espanola, asi como por
los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construcciéon de una sociedad

justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma
respetuosa, responsable y autéonoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y
resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales, asi como las posibles

situaciones de violencia.

c¢) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y
ensenanza del papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad real y la no
discriminacion por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad,
enfermedad, religion o creencias, orientacién sexual o identidad de género o cualquier otra

condicion o circunstancia personal o social.
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d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el

eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana y, en su caso, la

lengua cooficial de su comunidad auténoma.
f) Expresarse con fluidez y correccidon en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la

comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes histoéricos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma

solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnologicos fundamentales y dominar las

habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j)  Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribuciéon de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el

respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,

trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

1) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes

de formacion y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Afianzar los habitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y

mental, asi como medio de desarrollo personal y social.
n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el &mbito de la movilidad segura y saludable.

o) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio

climatico y en la defensa del desarrollo sostenible.

6.2 Criterios de evaluacion, promocion y titulaciéon

Uno de los objetivos de nuestro colegio es trabajar para aumentar la claridad y transparencia de
los criterios de evaluacion en cada materia. El profesor transmitira a los alumnos y familias al
comienzo de cada evaluacion, los criterios de evaluacion y calificacion de su asignatura. Esto
comprende los distintos instrumentos de evaluacion que se han planificado en cada trimestre, y el

peso de la nota total que recibe cada uno. Toda la informaciéon sobre las calificaciones
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correspondientes a cada instrumento de evaluacién se publica en Educamos para que los padres

hagan el seguimiento diario de la evolucion del alumno.

Para la promocion y titulacion nos guiaremos por los criterios que aparecen en el Decreto

65/2022 del 20 de julio para la ESO y en el Decreto 64/2022, de 20 de julio para el Bachillerato.
ESO
Articulo 21
El proceso de evaluacion

1. El equipo docente, constituido en cada caso por los profesores que imparten docencia al
grupo de alumnos, coordinado por el profesor tutor, actuara de manera colegiada a lo largo del
proceso de evaluacion. Dentro del equipo docente, en la adopcion de las decisiones resultantes de
este proceso de evaluacion decidiran, para los casos particulares de cada alumno, los miembros del

equipo docente que impartan docencia al mismo.

2. Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, las decisiones sobre
promocion o titulaciéon seran adoptadas colegiadamente por el equipo docente en una tnica sesiéon
de evaluacion final que tendra lugar al finalizar el curso escolar, en los términos recogidos en el

apartado anterior.

3. En cada curso de la etapa se celebraran para cada grupo de alumnos al menos tres sesiones
de evaluacion dentro del periodo lectivo, que serviran para orientar a los alumnos y a sus familias
sobre el desarrollo de los procesos de aprendizaje. La tltima de estas sesiones de evaluacion podra

coincidir con la evaluacién final.

4. Las decisiones del equipo docente para la promocion o titulacion del alumno atenderan a la
consecucion de los objetivos, al grado de adquisicion de las competencias establecidas y a la
valoracion de las medidas que favorezcan el progreso del mismo, y se adoptaran por mayoria
cualificada de dos tercios, previa deliberacion, de la que se dejard constancia en acta. Las demaés
decisiones seran adoptadas por consenso y, si ello no fuera posible, se adoptara el criterio de la
mayoria absoluta, es decir, mas de la mitad de los miembros que integran el equipo docente del

alumno.

5. Los resultados de la evaluacion y las calificaciones obtenidas en las materias, asi como las
decisiones sobre la promocidn, titulacion e incorporacién a programas u otras medidas, se

consignaran en los documentos oficiales de evaluacién.
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6. La consejeria competente en materia de Educacién establecera las medidas destinadas al
reconocimiento del esfuerzo y la dedicacion al estudio del alumnado que obtenga un excelente

aprovechamiento académico.
Articulo 22
Promocién y permanencia

1. Los alumnos promocionaran de curso cuando hayan superado todas las materias o ambitos

cursados, asi como cuando tengan evaluacion negativa en una o dos materias.

2. Asimismo, los alumnos promocionaran de curso cuando el equipo docente considere que la
naturaleza de las materias no superadas les permite seguir con éxito el curso siguiente y se estime
que tienen expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocion sera beneficiosa para su

evolucion académica.

3. Para facilitar la toma de decisiones sobre la promocion de los alumnos por parte de los
equipos docentes, estos podran tomar en consideracién que un alumno repetira curso cuando
tenga evaluacidon negativa en tres o mas materias. Asimismo, con idéntica finalidad, de forma
excepcional, podran decidir la promocion de un alumno con evaluacion negativa en tres materias

cuando se den conjuntamente las siguientes condiciones:
a) Que dos de las materias con evaluacion negativa no sean simultaneamente Lengua
Castellana y Literatura y Matematicas.
b) Que el equipo docente considere que la naturaleza de las materias con evaluacion

negativa no impide al alumno seguir con éxito el curso siguiente, que tiene expectativas

favorables de recuperacién y que la promocion beneficiara su evolucion académica.

4. La repeticion de curso se considerara una medida de caracter excepcional y se tomara tras
haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades de

aprendizaje del alumno.

5. En todo caso, el alumno podra repetir el mismo curso una sola vez y un maximo de dos veces

a lo largo del conjunto de las etapas educativas que conforman la ensefianza obligatoria.

6. Independientemente de que haya agotado la permanencia en la ensehanza obligatoria a la
que se refiere el apartado anterior, excepcionalmente, en la sesion de evaluacion final de cuarto
curso de Educacion Secundaria Obligatoria, el equipo docente podra adoptar la decisiéon de que un

alumno permanezca un afio mas en ese curso, siempre que concluya que esta medida favorece la
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adquisiciéon de las competencias clave establecidas para la etapa y que, por lo tanto, el alumno
tiene expectativas de obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria en el
curso siguiente. Cuando se adopte esta decision excepcional se podréa prorrogar en un afio la edad

méaxima de permanencia establecida en el articulo 3.1.

7. En todo caso, la permanencia en el mismo curso se planificara de manera que las condiciones
curriculares se adapten a las necesidades del alumno y estén orientadas a la superacion de las
dificultades detectadas, asi como al avance y profundizacion en los aprendizajes ya adquiridos.
Estas condiciones se recogeran en un plan especifico personalizado con cuantas medidas se
consideren adecuadas para cada alumno, incluyendo, en caso de tener materias o &mbitos no

superados de cursos anteriores, las evaluaciones de las mismas.

8. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o ambitos seguiran los planes de
refuerzo que establezca el equipo docente, y que revisara periodicamente su aplicacion
personalizada en diferentes momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el mismo.
En todo caso, los alumnos deberan superar las evaluaciones correspondientes a las materias o
ambitos no superados en cursos anteriores conforme a lo establecido en dichos planes. Esta

circunstancia sera tenida en cuenta tanto en la promocién como para la titulacion.
Articulo 23
Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria

1. Obtendran el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria los alumnos que al
finalizar el cuarto curso de la Educacion Secundaria Obligatoria, y a juicio del equipo docente,
hayan adquirido las competencias clave establecidas en el perfil de salida y los objetivos de la

etapa, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 31.3.

2. Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente del alumno. En todo caso, titularan aquellos alumnos que hayan superado todas las
materias y &mbitos cursados, dado que este hecho implica que el alumno ha adquirido el conjunto
de los descriptores del perfil de salida recogidos en el anexo I del Real Decreto 217/2022, de 29 de

marzo, asi como que ha alcanzado los objetivos de la etapa.

3. Para facilitar la toma de decisiones por parte de los equipos docentes sobre la titulacion, estos
deberan considerar si los alumnos han adquirido las competencias establecidas y alcanzado los
objetivos de la etapa y, consecuentemente podran titular. El titular de la consejeria competente en

materia de Educacién establecera criterios para orientar la toma de decisiones de los equipos
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docentes en relacion con el grado de adquisicion de las competencias clave y el logro de los

objetivos de la etapa.

4. El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria sera Gnico y se expedira sin

calificacion.

5. En cualquier caso, todos los alumnos recibiran, al concluir su escolarizacion en la Educacion
Secundaria Obligatoria, una certificacion oficial en la que constaré el nimero de afos cursados y el

nivel de adquisicion de las competencias clave establecidas en el perfil de salida.

6. Quienes una vez finalizado el proceso de evaluaciéon de cuarto curso de Educacion Secundaria
Obligatoria no hayan obtenido el titulo y hayan superado el limite de edad establecido en el
articulo 3.1, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 22.6, podran obtenerlo en los dos cursos
siguientes mediante la realizacion de pruebas o actividades personalizadas extraordinarias de las
materias o &mbitos que no hayan superado, de acuerdo con el curriculo establecido en el presente
decreto. Estos alumnos realizaran las pruebas o actividades de evaluacion en el ultimo centro
docente en el que hayan cursado la Educaciéon Secundaria Obligatoria, que se organizaran
conforme a los procedimientos que la consejeria competente en materia de Educacion establezca
de forma reglamentaria. Los resultados de estas evaluaciones se incorporaran al expediente

académico del alumno mediante un anexo para su actualizacion.
Bachillerato
Articulo 20
Evaluacion

1. La evaluacion del aprendizaje del alumnado sera continua y diferenciada segtn las distintas
materias, se llevara a cabo teniendo en cuenta los diferentes elementos del curriculo y serd un
instrumento para la mejora, tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de

aprendizaje.

2. El equipo docente, constituido en cada caso por los profesores que imparten docencia al
grupo de alumnos, coordinado por el profesor tutor, actuara de manera colegiada a lo largo del
proceso de evaluacion. Dentro del equipo docente, en la adopcion de las de- cisiones resultantes de
este proceso de evaluacion decidiran, para los casos particulares de cada alumno, los miembros del

equipo docente que impartan docencia al mismo.

3. En cada curso de la etapa se celebraran para cada grupo de alumnos al menos tres sesiones

de evaluacion dentro del periodo lectivo, que orientaran a los alumnos y a sus familias sobre el
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desarrollo de los procesos de aprendizaje. La ultima de estas sesiones de evaluacién podra

coincidir con la evaluacion final ordinaria.

4. El profesor de cada materia decidira, al término del curso, si el alumno ha logrado los

objetivos y ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las competencias correspondientes.

5. Los alumnos podran realizar una prueba extraordinaria de las materias no superadas, que se

celebrara en el plazo establecido al efecto por el calendario escolar.

6. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensenanza
y su propia practica docente, con el fin de mejorar los procesos de ensenanza y los resultados
obtenidos por el alumnado. Los centros recogeran en una memoria final, al término de las
actividades lectivas, la valoracion de dicha evaluacion, a partir de la cual estableceran propuestas

de mejora que orientaran sus programaciones didacticas.

7. Los proyectos educativos de los centros docentes incluiran los criterios de actuacion de los
equipos docentes responsables de la evaluacion de los alumnos de acuerdo con lo regulado en este

decreto y la normativa que lo desarrolle.
Articulo 23
Promocion y permanencia

1. Al finalizar el primer curso, y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente

de cada alumno adoptar las decisiones correspondientes sobre su promocién al segundo curso.

2. Los alumnos promocionaran al segundo curso cuando hayan superado todas las materias

cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias como maximo.

3. Los alumnos que no promocionen de primero a segundo de Bachillerato repetiran el primer

curso completo.

4. Quienes promocionen al segundo curso sin haber superado todas las materias, deberan
matricularse en las materias pendientes del curso anterior. Los centros organizaran las

consiguientes actividades de recuperacion y evaluacion de las materias pendientes.

7. El titular de la Consejeria competente en materia de Educacion establecera las condiciones en
las que el alumno que haya cursado el primer curso en una determinada modalidad o via desee
cursar segundo en una modalidad o via diferente. En todo caso, deberd completar un itinerario

valido que contenga todas las materias especificas de modalidad que se requieren para obtener el
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titulo de Bachillerato por una modalidad concreta, asi como respetar las condiciones de

continuidad entre las materias.

8. Los alumnos que al término del segundo curso tuvieran evaluacion negativa en algunas
materias de dicho curso podran optar por matricularse en ellas sin necesidad de cursar de nuevo

las materias superadas o por repetir el curso completo.
Articulo 24
Titulo de Bachiller

1. El titulo de Bachiller acredita el logro de los objetivos establecidos para la etapa y la

adquisicion de las competencias correspondientes.

2. Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluaciéon positiva en todas las materias
de los dos cursos de Bachillerato, siempre que configuren un itinerario valido, de acuerdo con lo

dispuesto en el articulo 6.3.

3. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del titulo de Bachiller por un
alumno que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se cumplan las condiciones
recogidas en el articulo 22.3 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril. En la sesion de evaluacion
final extraordinaria, el equipo docente del alumno adoptaré dicha decisiéon de forma colegiada por

mayoria cualificada de cuatro quintos, previa deliberacién, de la que se dejara constancia en acta.

4. Las demas decisiones del equipo docente seran adoptadas por consenso y, si ello no fuera
posible, se adoptara el criterio de la mayoria absoluta, es decir, mas de la mitad de los miembros

que integran el equipo docente.

5. Para facilitar la toma de decisiones sobre titulacion, el equipo docente del grupo podra
considerar que el logro de los objetivos establecidos para la etapa y la adquisicion de las
competencias correspondientes, y, por tanto, la obtencion del titulo de Bachiller que lo acredita, se

alcanzan exclusivamente con evaluacion positiva en todas las materias.

6. El centro docente en el que los alumnos hayan cursado y superado las ensefanzas de

Bachillerato realizara la propuesta para la expedicién del titulo de Bachiller.

7. El titulo de Bachiller sera tinico y se expedira con expresion de la modalidad cursada y de la
nota media obtenida, que se hallara calculando la media aritmética de las calificaciones de todas
las materias cursadas por el alumno redondeada a la centésima. A efectos de dicho calculo, se
tendran en cuenta las materias comunes y optativas, asi como las materias especificas de la

modalidad por la que se expide el titulo y, en su caso, la materia de Religion.
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Sin superar el plazo maximo para cursar el Bachillerato indicado en el articulo 6.2, los alumnos
podran repetir cada uno de los cursos de Bachillerato una sola vez como méaximo, si bien
excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe favorable del

equipo docente.

6.3 Principios metodologicos

El principio fundamental en el que basamos nuestra metodologia nace de nuestro ideario
cristiano. Nuestra relacion con el otro define quién soy yo. Debe ser una relaciéon basada en la
dignidad, el respeto y la tolerancia, por supuesto, pero sobre todo, como principio fundamental,
en el Amor. Como docentes, en relacién con nuestro ideario, debemos manifestar esto en nuestra

relacion entre nosotros, con los alumnos y con sus familias.

Una metodologia que desarrolla la competencia social, muy relacionada con este principio, es el

aprendizaje cooperativo, que usamos a lo largo del proceso aprendizaje del alumno.

Reconocemos y potenciamos la singularidad de cada persona, y su necesidad de una ensenanza
personalizada y adecuada a cada uno. En este sentido nos fundamentamos en las inteligencias
multiples, que no reconocen un unico tipo de inteligencia basada en el conocimiento, sino hasta 10
inteligencias diferentes, todas ellas importantes, dignas de reconocimiento y de ser trabajadas y

evaluadas.

Ademas implica la aceptacion y el respeto a todas las personas, independientemente de su raza,
credo, sexo, ideologia, nivel adquisitivo, y al reconocimiento de una misma dignidad en todas las
personas. En concreto este principio sustenta el respeto a todas las personas que se sientan parte
del colectivo LGTBI. Este respeto no es incompatible con la defensa de nuestra antropologia
cristiana que fundamenta nuestro ideario, al que nos da derecho la Constitucion Espafiola, y de su

forma de entender y de vivir lo que es la persona y la familia.

En conclusion, nuestra labor educativa tendra como pilares los siguientes principios de

atencidn a las diferencias individuales del alumnado:

a) Normalizacion de la respuesta educativa que garantice entornos accesibles, al proveer al
alumnado de condiciones, apoyos y recursos tan proximos como sea posible al entorno en el que se

relaciona.

b) Inclusiéon educativa, como proceso mas apropiado para atender a las diferencias

individuales del alumnado. La modalidad de educacion mas inclusiva es aquella que favorece y
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permite alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades y su insercién mas adecuada en

la sociedad.

c¢) Igualdad de oportunidades para que las ensefianzas se adapten a las necesidades
educativas del alumnado y garanticen su acceso, permanencia y progresion en el sistema
educativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 3.8 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de

mayo, de Educacion.

d) Flexibilidad, para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses y

necesidades de todo el alumnado, asi como a los cambios que se produzcan.

e) Orientacion educativa y profesional, necesaria para el logro de una formacion integral

que contribuya al pleno desarrollo del alumnado.

f) Prevencién, como garantia de la deteccion temprana de barreras para el aprendizaje y la
participacion en el sistema educativo. Las medidas preventivas que se establezcan y los
procesos relacionados con la detecciobn temprana de esas barreras tendran caricter

prioritario, para lo que se asegurara la colaboracién de toda la comunidad educativa.

g) Personalizacion de los procesos de ensenanza y aprendizaje. Se tendra en consideracion,
ademas de la condicion del alumnado, las caracteristicas de los entornos educativos en los
que se desarrollan las distintas actividades docentes. En especial, el reconocimiento de
actitudes, intereses, motivaciones, capacidades, experiencias previas y estilos de aprendizaje
de cada alumno permitird definir sus necesidades educativas e identificar las medidas

educativas ordinarias o especificas que, en funcién de los recursos, se pudieran aplicar.

h) Equilibrio en la respuesta educativa que, teniendo como referente las necesidades
educativas del alumnado, proporcione un amplio abanico de actuaciones, diferentes

escenarios de experiencias y opciones de aprendizaje.

i) Accesibilidad de entornos, bienes, productos y servicios relacionados con los procesos
educativos, de tal manera que se favorezca la participacién y el aprendizaje de todo el

alumnado.

j) Autonomia de los centros docentes para facilitar una estructura y organizacion flexible, tanto
del proceso de ensefianza y aprendizaje como de la gestion de los recursos humanos y

materiales asignados, y que, en cada caso, procedan dentro del marco legal establecido.
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k) Colaboracién entre los profesionales del centro docente, asentada en la responsabilidad de
un analisis compartido para favorecer el desarrollo global de cada alumno y que, a su vez,

aumente la competencia del propio centro para atender a la diversidad.

1) Participacion de la comunidad educativa. La coherencia y continuidad del proceso
educativo debera asegurar el intercambio de informacion entre los profesionales de la educaciéon
en las distintas etapas educativas y la participacion de los padres o representantes legales

en el proceso educativo de sus hijos o tutelados.

m) Colaboracion de los centros docentes con distintas entidades, organizaciones e
instituciones del entorno a fin de coordinar, definir proyectos y actuaciones educativas, y

optimizar recursos.

n) Colaboracion entre administraciones publicas. Los titulares de las consejerias
competentes en materia de educacion, sanidad y politicas sociales estableceran los mecanismos de
coordinacion oportunos que faciliten la deteccion, identificacion y atencion educativa al
alumnado que requiera, por sus caracteristicas y necesidades individuales, una respuesta

interdisciplinar.

En este curso seguimos desarrollando el Plan Digital de Centro, que seguira formando al
profesorado, al alumnado y a sus familias, para hacer un buen uso de la tecnologia y de esta forma
utilizarla como herramienta imprescindible que facilite la inclusién del alumno y permita atender

a la diversidad de los ritmos de aprendizaje.

Tenemos intencién de participar en el Programa Codigo Escuela 4.0 Madrid cuyo objetivo
general es poner en marcha los mecanismos y procesos necesarios para generalizar y facilitar a los
profesores y a los alumnos de los centros educativos financiados con fondos publicos, el desarrollo
de las competencias digitales relacionadas con el pensamiento algoritmo, la robdtica y la
programacion, integrando el Programa en el curriculo educativo, que comprende los cursos

2024-25y 2025-26.

6.4 Procedimiento de reclamaciones

(Orden 1712/2023, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades, por la que se
regulan determinados aspectos de organizacion, funcionamiento y evaluaciéon en la Educaciéon

Secundaria Obligatoria. Art. 46y 47)
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“En el supuesto de que, tras las oportunas aclaraciones, exista desacuerdo con la
calificacion final obtenida en una materia o ambito o con la decision de promociéon
adoptada para un alumno, este o sus padres o tutores legales podran solicitar por escrito la
revision de dicha calificacion o decision, en el plazo de dos dias lectivos a partir de aquel en el que
se produjo su comunicaciéon”.

1.- PROCESO DE REVISION DE CALIFICACION FINAL

a) El dia asignado para las revisiones (14 de mayo de 2025 para ordinaria 2° bachillerato, 11 de
junio de 2025 para ordinaria de 1° bachillerato, 23 de junio 2025 para la ordinaria ESO y
extraordinaria de 1° y 2° bachillerato), el alumno, padre o tutor legal solicitara personalmente la
revision de su calificacion al profesor de la materia.

b) El profesor de la materia mantendra con el alumno, padre o tutor una reuniéon donde les
trasmitird las oportunas aclaraciones sobre la calificacién final y/o promocién mostrando los
instrumentos de evaluacion que se han utilizado.

c) El profesor resolvera la revisiéon al finalizar la reuni6on y notificara al alumno, padre o
tutor la ratificacién de la calificacién o la modificacion de la misma. Si hubiera alguna
modificacion de la calificacion el profesor lo notificara al departamento en la reunién de
resolucion de las mismas. El jefe de departamento harid entrega a la Directora Pedagogica
del acta de revision del departamento con todas las resoluciones que se hayan producido.
La Directora Pedagdgica notificard a secretaria las modificaciones producidas y se trasladaran
las mismas al expediente de los alumnos.

d) En este proceso de revision de las calificaciones finales de las materias, los padres o
tutores podran obtener, previa solicitud al Director del centro, copia de los exdmenes u otros
instrumentos de evaluacion escritos, que han dado lugar a la calificacién correspondiente.
Dicha solicitud se realizara a través del registro de Secretaria y mediante una peticion
individualizada y concreta. A la entrega del documento el interesado debera firma un recibi de su
recepcion.

2.- PROCESO DE RECLAMACION ANTE EL DEPARTAMENTO DIDACTICO

a) Si el alumno, el padre o tutor estd en desacuerdo con las aclaraciones y con la resoluciéon
producida en el proceso de revision con el profesor de la materia, podrd presentar en
secretaria, para obtener un registro de entrada, una reclamacion, que sera remitido al jefe de
departamento de la materia de la que reclama.

b) El Departamento didactico se reunira al término del periodo de reclamaciones y contrastara las
actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion del alumno con lo establecido en la
Programacion didactica del Departamento respectivo y emitira un informe que recoja los
siguientes aspectos:

i. Adecuacion de los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumno con los recogidos en la correspondiente programacion didactica

ii. Adecuacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con lo senalado

en la programacion didactica
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iii. Correcta aplicacion de los criterios de calificacién establecidos en la programacion
didActica para la superacién del &mbito o materia.

Dicho Departamento elaboraré las correspondientes resoluciones, con las decisiones adoptadas de
modificacion o ratificacion de la calificacion final objeto de revision. Este informe, que ira firmado
por el Jefe de Departamento y haciendo constar los asistentes a la reunion, recogera un resumen
de lo analizado sobre el proceso de evaluaciéon del alumno seguido por el profesor.

c) El Departamento trasladard este informe a Direccion Pedagbgica quién comunicard por
escrito al alumno y a sus padres o tutores la decision razonada de ratificaciéon o modificacién de la
calificacion revisada, reproduciendo los argumentos expuestos en el informe. Informara también
de la misma al profesor-tutor haciéndole entrega de una copia de la comunicaci6on antes
mencionada.

d) Asi mismo, en el caso de que el departamento se haya ratificado en la decision, el director
pedagobgico incluira en su escrito la posibilidad de elevar una reclamacion ante la DAT en el plazo
de dos dias a partir de la altima comunicacion del centro. Entre los documentos a entregar a la
DAT, en caso de una nueva reclamacion, estad una copia del acta de evaluacion final para que la
DAT sepa cudl es la calificacion objeto de reclamacion, que consta en ese documento oficial.

3.- PROCESO DE RECLAMACION DE CALIFICACIONES ANTE LA DIRECCION DE AREA
MADRID-CAPITAL

a) En el caso de que, tras los dos procesos anteriores, exista desacuerdo con la decision
tomada, el alumno, o sus padres o tutores, podran presentar por escrito a la Direccion del
centro, en el plazo de dos dias habiles a partir de la Gltima comunicacion, reclamacién ante
la Direccién de Area Madrid-Capital.

b) La Direccion del centro, en un plazo menor a 3 dias habiles, remitira el expediente a la
DAT Madrid-Capital. Dicho expediente incorporara los informes elaborados en el centro que
incluiran:

e La solicitud de revision presentada por el interesado o sus representantes legales en el
centro.

e El informe, si procede, del director del centro, (haciendo mencién a las materias pendientes
de superacion en los casos de promocion o titulacion del alumno, en el caso de que se
cuestione dicha circunstancia)

e Losinstrumentos o pruebas de evaluacion utilizados.

e Copia de las actas en las que figuren las calificaciones obtenidas.

e [El informe elaborado por el jefe del departamento didactico, acompafiado de cuanta
documentacion adicional se considere pertinente. Dicho informe debera contener, en todo
caso:

e Las actuaciones seguidas en el proceso de evaluaciéon del alumno con respecto a lo

establecido en la programacién didéctica del departamento.
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La adecuacion de los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
evaluables sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumno, con los recogidos en la correspondiente programacion didactica.

La adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados, con lo
sefalado en la programacion didactica.

La correcta aplicacion de los criterios de calificacion establecidos en la programaciéon
didActica para la superacion de la materia.

La decision adoptada por el departamento, de modificacion o ratificacion de la calificaciéon
final objeto de revision.

Las nuevas alegaciones del reclamante, si las hubiera.

El informe, si procede, del director del centro.

c) En el plazo de quince dias a partir de la recepcion del expediente la DAT adoptara la

resolucién pertinente y se comunicara a la Direccion del centro para su comunicaciéon y

traslado al interesado.

d) En el caso que la reclamacion sea estimada se procedera a la correspondiente correccion de los

instrumentos de evaluacion y se reunird el equipo docente en sesidon extraordinaria para

modificar las decisiones previas adoptadas.

6.5 Itinerarios y optativas

La oferta y eleccion de asignaturas e itinerarios para este curso son:

1° ESO LOMLOE

Biologia y Geologia (3 horas)

Educacion Fisica (2 horas)

Educacion Plastica, visual y audiovisual (2 horas)

Geografia e Historia (3 horas)

Lengua Castellana y Literatura (5 horas)

Lengua Extranjera, Inglés (4 horas)

Matematicas (4 horas)

Musica (2 horas)

Religion (2h)

Tutoria (1h)

Elegir una asignatura especifica

D 2% Lengua Extranjera, Aleman (2h)
D Deporte (2h)
Ciencias de la Computacion(2h)
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2° ESO LOMLOE

Fisica y Quimica (3 horas)

Educacioén Fisica (2 horas)

Educacion Plastica, visual y audiovisual (2 horas)
Geografia e Historia (3 horas)

Lengua Castellana y Literatura (4 horas)

Lengua Extranjera, Inglés (4 horas)

Matematicas (4 horas)

Educacién en Valores Civico y Eticos (1 horas)
Tecnologia y Digitalizacion (3 horas)

Religion (1h)

Tutoria (1h)

D 22 Lengua Extranjera, Aleman (2h)
|:| Deporte (2h)
Ciencias de la Computacion(2h)

3° ESO LOMLOE

Fisica y Quimica (3 horas)
Educacion Fisica (2 horas)

Biologia (2 horas)

Geografia e Historia (3 horas)
Lengua Castellana y Literatura (4 horas)
Lengua Extranjera, Inglés (4 horas)
Matematicas (4 horas)

Musica (2 horas)

Tecnologia y Digitalizacién (2 horas)
Religion (1h)

Tutoria (1h)

D 2% Lengua Extranjera, Aleman (2h) D Cultura Clasica (2 h)
D Proyecto en... “Botanica” (2h). D Proyecto en Act. Emprendedora..”Creamos nuestra empresa” (2h)
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1. Troncales comunes

4°ESO
2. Itinerarios

3. Elegir una tercera materia
de opcidn

Educacién Fisica (2h)
Lengua vy literatura (4h)

Religion (2h)

Inglés (3h)

Geografia e Historia (3h)

Elegir una
D Mateméticas A (4h)
D Matematicas B (4h)

Elegir itinerario
D Opcién Cientifica:
Fisica y Quimica (3h)
Biologia y Geologia (3h)

D Opciéon Humanidades:

Economia (3h)

[] Digitalizacion
[l Expresion artistica

[| pigitalizacién
Expresion artistica

Latin (3h)
DOpcién Tecnoldgica:
Tutoria (1h) Digitalizacion (3h) L. e
Tecnologia (3h) [l Fisica y Quimica
DOpcic’)n Profesional:
Economia y emprendimiento (3h) . L
Orientacién Personal y Prof. (3h) 4. Elegir una optativa:
DOpcién Artistica: % Proyecto: f:lfltura alemana
Expresion artistica (3h) Cultura Clasica
Musica (3h) [] Filosofia
D Deporte
1° Bachillerato
Comunes Modalidades (4 h cada una) Optativa
Matematicas | Matematicas |

Educacion fisica (2 h)

Filosofia (3 h)

Lengua Castellana y Literatura |

(4 h)

Inglés | (4 h)

Religion (1 h)

Historia de Mundo

Fisica y Quimica

Biologia y Geologia

Matematicas CCSS |

Contemporaneo

Economia

Fisica y Quimica

Economia

Ciencias de la
Computacion

Dibujo Técnico |

Aleman

Literatura Universal

Historia de Mundo
Contemporaneo
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Comunes Itinerario (elegir uno)

Historia de Espanfa (4h)

(3h) - . o
Quimica Fisica. Fisica
Lengua Castellana y o o o
Literatura Il (4h) Biologia Dibujo Técnico I Quimica
Inglés Il (3h)
Religion (1 h)
Matematicas CCSS |l Matematicas CCSS Il
Empresa y Disefio de Empresa y Disefo de
Modelos de Negocio Modelos de Negocio
Geografia Historia del arte
Ciencias de la Aleman Psicologia Fundamentos de
Computacion administracion y
gestion

6.6 Programa 4° ESO + empresa

Desde el curso 2008-09 la Consejeria de Educacién puso en marcha el programa 4° ESO +
empresa como actividad complementaria voluntaria por parte de los centros.

El objetivo del programa es acercar el sistema educativo y el mundo laboral, facilitando mediante
Estancias Educativas en empresas e instituciones, que los jovenes estén mejor preparados para
tomar decisiones sobre su futuro académico y profesional, motivandoles y dotandoles de las
destrezas necesarias.

Un afio mas nuestro colegio participara en el programa. Este curso las fechas para realizar las
Estancias son del marzo- abril 2025.

Este programa se desarrolla con la colaboracion de empresas y entidades de la region en las que los
jovenes realizan una Estancia Educativa durante 3, 4 o 5 dias, para enriquecer su formacion y
aproximarles al mundo laboral del que ellos formaran parte en el futuro.

Para los estudiantes, este programa supone una inmersion en un entorno de trabajo adulto en el
que son tratados como un empleado mas, pero haciendo especial hincapié en la parte educativa y
en el aprendizaje que sobre el mundo laboral pueden adquirir. La participaciéon de los alumnos es

voluntaria.
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Las plazas que ofrece el programa en Entidades puablicas son muy pocas con respecto a la alta
demanda que existe por parte de todos los centros de la Comunidad de Madrid, por lo que se hace
indispensable la colaboracién de Entidades Privadas. Desde el colegio se solicitara colaboracién a
todas las familias que tengan la posibilidad de ofertar alguna plaza para dichas Estancias.

La actividad forma parte del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno y contribuira al
enriquecimiento personal, asi como a la madurez y orientacion para la toma de decisiones sobre su

futuro académico y laboral.

6.7 Bachillerato Dual Americano
Este curso comenzamos un proyecto, junto a la empresa LANGUAGE KINGDOM, en el que

ofrecemos a nuestros alumnos el Bachillerato Dual Americano (B.D.A.), un programa innovador
que permitira a nuestros estudiantes obtener el titulo estadounidense (US High School Diploma) a
la par que realizan el curricular espafiol, adquiriendo los mejores niveles de competencia.

Los jovenes que cursan este programa pueden conseguir la doble titulacién estudiando desde la
comodidad de su casa, combinandolo con sus estudios convencionales, como si estuviesen
inscritos en una actividad extraescolar.

Desde nuestro colegio recomendamos terminar con el programa en 1° de bachillerato, porque
entendemos que 2° de bachillerato es un curso intenso para compatibilizarlo con las clases del
americano. Existen dos posibilidades, realizarlo durante dos o tres cursos escolares, dependiendo
de las necesidades educativas de cada alumno, por lo que algunos pueden empezarlo en 3° ESO y
otros en 4° ESO, lo que condicionara la carga de horas semanales dedicadas al proyecto.

Este curso vamos a comenzar con un grupo formado por 8 alumnas, 6 de 3° ESO y 2 de 4° ESO.

El objetivo es fomentar el aprendizaje de las materias y la practica del inglés, mediante la
interaccion, tanto con profesores americanos, como con alumnos internacionales (a través del

Metaverso y American High School Lounge)

6.8 Evaluacion de la practica docente

Los resultados de la evaluacién de la practica docente apareceran en la memoria anual, al final del

curso. Nuestros indicadores de autoevaluacion seran los siguientes:

1. Coherencia. Tengo una planificaciéon de aula, en la que relaciono los contenidos, situaciones de
aprendizaje, criterios de evaluacién, competencias e instrumentos que hay en la programacion

del departamento, con la metodologia que utilizo.

2. Eficiencia. Esta planificacion esta temporalizada, y esta temporalizacion se cumple.

3. Eficacia. Tengo unos criterios de evaluacion claros, y cada evaluacion se los he comunicado a

los alumnos y familias.
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4. Resultados Académicos. La evaluacion es objetiva y refleja la dedicacion esfuerzo y rendimiento

de los alumnos. (Decreto 65/2022, art. 17 y Decreto 64/2022, art. 20)

7. Programaciones didacticas por departamentos

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre ha introducido nuevos elementos en el curriculo,
donde aparecen redactados las programaciones didacticas. Estos elementos se concretan tanto
en los Reales Decretos por los que se establecen las ensenanzas minimas como en los Decretos de

Curriculo.

Los elementos curriculares son los siguientes (Real Decreto 217/2022 de la ESO y Real Decreto
243/2022 de bachillerato):

a) Objetivos: logros que se espera que el alumnado haya alcanzado al finalizar la etapa y

cuya consecucion esté vinculada a la adquisicion de las competencias clave.

b) Competencias clave: desempefios que se consideran imprescindibles para que el
alumnado pueda progresar con garantias de éxito en su itinerario formativo, y afrontar los
principales retos y desafios globales y locales. Las competencias clave aparecen recogidas en el
Perfil de salida del alumnado al término de la ensenanza basica y son la adaptacion al sistema
educativo espafol de las competencias clave establecidas en la Recomendaciéon del Consejo de la
Union Europea de 22 de mayo de 2018 relativa a las competencias clave para el aprendizaje

permanente.

c¢) Competencias especificas: desempenos que el alumnado debe poder desplegar en
actividades o en situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada materia o
ambito. Las competencias especificas constituyen un elemento de conexion entre, por una parte, el
Perfil de salida del alumnado, y por otra, los saberes basicos de las materias o dmbitos y los

criterios de evaluacion.

d) Criterios de evaluacion: referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el
alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada

materia o &mbito en un momento determinado de su proceso de aprendizaje.

e) Saberes basicos (contenidos en la LOE y en el curriculo de la Comunidad de
Madrid): conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los contenidos propios de una
materia o ambito cuyo aprendizaje es necesario para la adquisicion de las competencias

especificas.

f) Situaciones de aprendizaje: situaciones y actividades que implican el despliegue por parte del
alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y competencias especificas y que

contribuyen a la adquisicion y desarrollo de las mismas.
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Estos Reales Decretos se concretan en los Decretos de la Comunidad de Madrid ya

mencionados (64/2022y 65/2022).

Decreto 65/2022 que en su articulo 12 se detalla el curriculo de Educacion Secundaria

obligatoria y en el Decreto 64/2022 que en su articulo 16 se detalla el curriculo de Bachillerato.

Nos guiaremos también para elaborar nuestras programaciones por los documentos de apoyo

elaborados por la Comunidad de Madrid para este fin.

Nuestras programaciones favoreceran la inclusion educativa de la que cada dia nos hacemos

mas conscientes al ser centro preferentemente para alumnos TEA.

El Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
atenciéon educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid nos

orienta sobre las medidas individuales a tener en cuanta con nuestros educandos.

El centro docente arbitrara para el analisis, planificacién y desarrollo de las actuaciones
relacionadas con la atencion a las diferencias individuales, medidas organizativas, curriculares y
metodologicas, disefiara estrategias que garanticen una respuesta que incluya a todo el
alumnado y precisara los indicadores que faciliten el seguimiento y la evaluacion de esas

practicas.

Las medidas educativas de atencion a las diferencias individuales del alumnado podran ser

ordinarias o especificas.
Las medidas ordinarias son:

1. Los centros docentes, podran ordenar y disponer una organizacion de los espacios y de

los tiempos, y decidir la metodologia méas adecuada para beneficio de todo el alumnado.

2. La organizacion que se acuerde posibilitard el refuerzo o el enriquecimiento del
aprendizaje, de manera individual y grupal, con desdoblamientos de grupos de alumnos,
agrupamientos flexibles o agrupaciéon de materias en ambitos, segin se disponga en la

normativa especifica de organizacién y funcionamiento de cada ensefianza.

3. El profesorado podrd adecuar la programacion de las ensefanzas que imparte y
planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje con la introduccion de actividades y situaciones de
aprendizaje diversas y contextualizadas, e impulsar distintas metodologias que se acompanen,

en su caso, de diferentes agrupamientos dentro del aula.

4. A su vez, se dispondran medidas de acceso al contexto escolar con los recursos
disponibles, de tal manera que los entornos, materiales, procesos e instrumentos, incluidos
los de evaluacidon, sean comprensibles, utilizables y practicables y garanticen el acceso a la

informacién, comunicacion y participacion.
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5. Las medidas ordinarias que se adopten para cada alumno en particular se registraran por
parte de los centros, al objeto de informar a las familias y otros profesionales que intervengan en el

proceso educativo.

Las medidas educativas especificas se aplicaran al alumnado que requiera una atencion

diferente a la ordinaria por presentar:
a) Necesidades educativas especiales.
b) Retraso madurativo.
¢) Trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion.
d) Trastorno de atencion.
e) Trastorno de aprendizaje.
f) Desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje.
g) Necesidades de compensacion educativa.
h) Altas capacidades intelectuales.
i) Incorporacion tardia al sistema educativo espafiol

j) Otras condiciones personales o de historia escolar.

Las medidas especificas de atencién educativa que podran aplicarse al alumnado con

necesidades educativas especiales son las siguientes:

a) Adaptaciones curriculares en las ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria. Se
podran adecuar o modificar los contenidos y criterios de evaluacion de las diferentes areas,
materias o &mbitos con el objeto de minimizar las barreras para el aprendizaje y la participacion
en el alumnado identificado con necesidades educativas especiales. En el caso de que las
adaptaciones curriculares abarquen la programacion de contenidos o criterios de evaluacion

de ciclos o cursos anteriores se denominaran adaptaciones curriculares significativas.

Se elaborard una adaptacién curricular por cada una de las areas, materias o ambitos
que incluird las modificaciones oportunas y buscard el méaximo desarrollo posible de las

competencias.

Las adaptaciones curriculares que se realicen estaran orientadas a la consecucién de los
objetivos de las etapas correspondientes y el perfil de salida de la Educacion Secundaria

Obligatoria, segtn la reglamentacion de cada etapa.

b) Apoyo especifico al proceso de ensefianza y aprendizaje de las areas, materias o
ambitos en los que se haya realizado una adaptacién curricular significativa en las etapas
de Secundaria Obligatoria, cuando se considere necesario, asi como apoyo para superar las

dificultades asociadas a la condicién personal del alumno, por parte del profesorado
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especialista en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje, segiin conste en el dictamen de

escolarizacion.

¢) Aplicacibn de medidas especificas de acceso al contexto escolar, incluidas las
relacionadas con los procesos de evaluacién. Podrd suponer la provision de recursos de
dificil generalizacién o la puesta en practica de metodologias especificas de accesibilidad
cognitiva, sensorial y social. La Comunidad de Madrid dispondra centros ordinarios de atenci6on
preferente en los que se podra escolarizar el alumnado que precise de la aplicacion de esta

medida especifica, de acuerdo con el articulo 15 de la Ley 1/2022 de 10 de febrero.

En casos especificamente autorizados por la Administracion educativa, el alumnado que
presente necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad visual escolarizado en
centros educativos ordinarios podrd recibir atenciéon educativa, de forma temporal, en

centros educativos de atencion especifica a dicho perfil de alumnado.

d) Flexibilizacion de las ensefianzas. Tanto en la etapa Educacion Infantil como en la
ensefianza basica, se podra flexibilizar el tiempo de permanencia y prolongar un curso adicional la

escolarizacion en ambas.

Ambas medidas se concretan en el capitulo III de la orden 1712/2023 del 19 de mayo.

Las programaciones estan disponibles en una carpeta en Drive.

8. Autonomia de centro

Tenemos solicitado para los tres primeros cursos de la ESO la ampliaciéon en una hora de la
asignatura de Inglés, para asignarle un total de 4 horas semanales, reduciendo por contra la
asignatura de Ed. fisica que se queda con dos horas semanales. Este cambio esté en relacién con la
linea de continuidad de una ensenanza bilinglie en Educaciéon Primaria, y no bilinglie en

Educacion Secundaria.

Hemos disefniado para 3° ESO dos asignaturas de Proyecto en.... que se ofertaron como optativas

junto a la segunda lengua extranjera: Aleman y Cultura Clasica.

Este curso no ha salido grupo de Proyecto en investigacion cientifica e innovacion tecnologica:
“Botéanica Aplicada”. Si han salido grupos de Proyecto en emprendimiento, educacion financiera y

consumo responsable: “Creamos nuestra empresa” y Aleman.

Para 4° ESO ofertamos como optativa, el Proyecto en historia y patrimonio cultural: “Cultura

alemana a través de su literatura”.
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Es el quinto afo en el que hemos podido contar con los grupos de refuerzo en las asignaturas de
Matematicas y Lengua en 2° y 3° ESO, lo que nos permite llegar de una forma personalizada a

alumnos que necesitan una mayor atencion.

9. Innovacion metodolégica

9.1 Competencia lingiiistica en ESO

Con el objetivo de mejorar la ensefianza y el proceso de aprendizaje de la competencia lingiiistica
del inglés en ESO, implantamos en el curso pasado un nuevo proyecto, “Experimenta el inglés,
experimenta el mundo real”, de la editorial Pearson.

Real World abre la puerta a un mundo fascinante de conocimientos y habilidades del idioma inglés
para los estudiantes adolescentes del siglo XXI. Ayuda a los estudiantes a desarrollar no solo la
capacidad de comunicarse bien en inglés, sino también las habilidades y la confianza para
participar como ciudadanos educados en la comunidad global.

La combinacién de videos auténticos y atractivos de la BBC con la experiencia en ELT de Pearson
brinda a los estudiantes las herramientas que necesitan para lograr sus objetivos en el mundo real.
Este curso vamos a implementar un segundo profesor en algunas clases practicas de inglés donde
los profesores puedan atender mejor a las personas con algunas dificultades en el aprendizaje de la
primera lengua extranjera.

Nuestro centro trabajara a través de medios digitales que facilitan el uso de metodologias activas
para la adquisicion de las competencias basicas y especificas de la materia.

La competencia lingiiistica se fomentara en todas las materias utilizando las tertulias dialogicas,
que son una de las actuaciones de éxito que se desarrollaran tras la lectura de un texto y los
alumnos expondran sus opiniones profundizando en la comprension de lo leido, donde el alumno
se sentira validado fomentando asi su autoestima. Estas tertulias se realizaran basandonos en los
siguientes principios: didlogo igualitario, inteligencia cultural, transformacién, dimensiéon
instrumental, creacion de sentido y solidaridad e igualdad de diferencias.

Se fomentara también el aprendizaje cooperativo que promueve la ensenanza a través de la

socializacion de los estudiantes.

9.2 Competencia matematica en ESO

El profesorado utiliza algunas metodologias que estimulan la motivacién y la participacion del
alumnado en esta materia.

La gestion del aula del siglo XXI exige al profesor centrarse en los alumnos y sus necesidades. En
este sentido, el papel del profesor es, mas que nunca, el de un guia que fomenta la autonomia del
alumno, actuando como orientador y consejero, generando ideas, aportando modelos y pautas y

ofreciendo feedback constante.
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La clase invertida replantea el proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos: todos aquellos
procesos que tradicionalmente se han abordado en el aula de manera previa a la practica, como la
explicacion de conceptos teodricos, se trabajan de manera transversal y en momentos concretos del
proceso de aprendizaje. Ademas, aquellas tareas que requieren un nivel de pensamiento inferior
(lectura o visualizacion de videos) se destinan al trabajo en casa. De esta manera, el tiempo de
clase se reserva para intercambiar opiniones y poner en practica el aprendizaje a través de

preguntas o actividades que fomentan la exploracion, la argumentacion y la aplicacion de ideas.

El aprendizaje personalizado ofrece al alumno un plan de aprendizaje especifico adecuado a sus
necesidades. De esta forma, todos los alumnos tienen las mismas oportunidades y pueden
desarrollar su proceso de aprendizaje de la manera que mas se ajuste a su forma de aprender. El
alumno es el centro, por lo que el aprendizaje personalizado es fundamental para mantener su
motivacion y su entusiasmo y dotarle de las herramientas necesarias para moverse con solvencia

en su dia a dia.

La Gamificacion en el aprendizaje consiste en la incorporacion de elementos y dinamicas propias
del juego en entornos de aprendizaje. En este sentido, el departamento de matematicas ha creado
un material digital basado en la conquista de logros y de la obtencién de recompensas. El alumno

se siente muy motivado y ademas aprendera el uso responsable de la tecnologia.

Se fomentar4d también el aprendizaje cooperativo que promueve la ensefianza a través de la

socializacion de los estudiantes.

9.3 Proyecto en Bachillerato

Continuamos en Bachillerato con la metodologia que comenzamos hace 10 anos. No tenemos
libros de texto, y hemos desarrollado nuestros propios materiales, que ordenamos para los
alumnos a través de un iPad que tiene cada uno, en la aplicaciéon Tareas de clase, y que adquieren
con un renting. Esto nos permite desarrollar la asignatura en competencias, respetando las
inteligencias multiples y potenciando el trabajo a distintos ritmos, segin las necesidades de cada

alumno.

Se utilizan las metodologias activas en las distintas materias de la etapa: los alumnos realizan
presentaciones en Keynote, realizan actividades con documentos compartidos, elaboran videos
sobre los contenidos de los temas tratados en trabajo cooperativo, utilizan la aplicaciéon Quick

Graph para investigar con graficas, etc,...
10. Plan de formacion del profesorado

La formacion del profesorado en este curso, esta orientado por una parte, hacia la “Digitalizacion

del centro” expresado a través del Plan digital de centro, que adjuntamos y por otra, a la formacion
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necesaria ya que nos hemos convertido en centro preferente para alumnado con necesidades

educativas especiales derivadas de TGD/TEA.

El equipo directivo ya realiz6 la formacion siguiendo el curso: “ Formacion de Equipos Directivos
de centros con escolarizacion preferente para alumnos con TGD/TEA. Todo el claustro participé
en el curso “MOC centros de escolarizacion preferente para alumnado con necesidades educativas
especiales derivadas de TGD/TEA.

En el programa Codigo Escuela 4.0 Madrid est4 previsto que un grupo de profesores asistan a las
capacitaciones técnicas: algin miembro del equipo directivo, el coordinador TIC o persona que

desempeiie esas funciones en el centro, un maestro de Infantil o Primaria y un profesor de ESO.

En la misma linea, la profesora de Ciencias de la Computacion se ha inscrito el curso IA: COPILOT
PARA EDUCADORES.

11. Actividades lectivas y complementarias

Actividades Curso 23/24

Fecha Grupo Actividad
2 Profesores Claustro de inicio de curso
10 ESO, BTO Comienzo del curso

16-20 ESO, BTO Evaluacion inicial

Septiembre
20 4° ESO, BTO Eucaristia
24 2° 3°ESO Reunién padres-Tutor
26 1°, 4° ESO Reunion padres-Tutor
26 BTO Reunién padres-Tutor
1 BTO CC Circuito del Jarama
7 4° ESO, BTO Cazacracks
20 Todos DOMUND
Octubre 23,24,25 1°BTO Convivencia: Villanueva- Cordoba

24 3°ESOA Madrid de Carlos llI
25 3°ESO B Madrid de Carlos llI
31 2°ESOB Aula Municipal Esgrima
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4-6

8-12

12

15,18

15

Noviembre 15

20

21

22

21-26

21-25

28

29

29

ESO, BTO

2°ESOA

BTO

1° BTO CCSS

2°BTO

Todos

4° ESO

4° ESO

BTO

2° BTO

Profesores

2°BTO

ESO

1°BTO

Profesores

1°BTO

2° BTO

Recuperacion de asignaturas de cursos anteriores

Aula Municipal de Esgrima

Visita Convento Clarisas Recoletos

Museo de América

Examenes 12 evaluacion

Celebracion por el nacimiento de madre Piedad

Taller prevencion consumo cannabis

“Acoso escolar” Policia nacional

“Delitos sexuales” Policia nacional

Salida Visita al albergue S. M. Paz

Sesidn de evaluacién de la 12 EV para 2° de bachillerato

Entrega notas

Examenes 12 evaluacion

Examenes 12 Evaluacion

Sesion de evaluacién 12 ev. 1° bachillerato

Entrega de notas

Recuperacién 12 evaluacion
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Sesion de evaluacion de la 12 EV para ESO

2 Profesores (online)
2-3 2°BTO Recuperacién 1?2 evaluacion
3 ESO Entrega notas
Diciembre
12-16 1°BTO Examenes recuperacion 1? evaluacion
16-17 Todos Operacion kilo
16-20 ESO Examenes recuperacion 12 evaluacion
8 Todos Retomamos las clases
17 3° ESO “Prevencion drogas” Policia Nacional
17 2°ESO “Tecnologias ” Policia Nacional
24 1° ESO “Acoso escolar” Policia Nacional
30,31 2°BTO Examenes 22 evaluacion
3 2°BTO Exé&menes 22 evaluacion
6 Profesores Sesi(?n de evaluacion de la 22 Ev para 2° de
bachillerato
7 2°BT Entrega notas
10 1°, 2° ESO Encuentro literario con Ana Alcolea
11 Todos Dia internacional la mujer y la nifia en la ciencia
13,14,17,18 ESO Examenes 2% evaluacion
Febrero 13,14,17 1°BTO Examenes 22 evaluacion
19, 20 2°BTO Madrid Galdosiano
20 Profesores Sesion de evaluacion 22 ev. 1° bachillerato
20, 21, 24 2°BTO Examenes recuperaciéon 22 evaluaciéon
21 4°ESOA Madrid Galdosiano
24 Profesores Sesion de evaluacion de la 2* Ev ESO (online)
20-26 Todos Semana dedicada a Madre Piedad de la Cruz
24,25 1° BTO, ESO Entrega notas
S 3°ESO Encuentro literario con autor
45,6 ESO, BTO Recuperacioén asignaturas pendientes
7,10,11,12 ESO Examenes recuperacion 22 evaluacion
7,10, 11, 1°BTO Examenes recuperacion 22 evaluacion
10,11 4° ESO La influencia femenina en la historia de Madrid
11,12 3°ESO Casa-Museo Lope de Vega
13,20 3° ESO Colecciones Reales
28 4° ESO, BTO Charla acceso Policia Nacional
Marzo-Abril 4° ESO Estancias 4° ESO+empresa




4,7,8 2°BTO Examenes 32 evaluacion
10 4° ESO Interpretacion Laguna del Campello

11-21 Todos Vacaciones Semana Santa
22 2°BTO Junta 3% evaluacion 2° BT
23 2°BTO Entrega notas 3% evaluacion
25 Colegio Minimaratén Madrid

6,7,8 2°BT Examenes finales 2° bachillerato
12 Profesores Junta evaluacion final 2° bachillerato
13 2°BTO Entrega notas finales 2° bachillerato
14 2°BTO Reclamaciones/atenciéon padres
16 1°BTO CCSS ROM

14,15,16 Todos Recuperacion de pendientes de ESO

22-27 ESO Examenes 3% evaluacion

19-21 1°BTO Examenes 3% evaluacion
26 Profesores Sesion de evaluacion de la 3% Ev para 1° BTO
27 1°BT Entrega notas 3? evaluacion
2 Profesores Sesion de evaluacién 3° ev. ESO (online)
3 ESO Entrega notas

4,5y 6 1°BTO Examenes finales 1° bachillerato

9 Profesores Sesion evaluacion ordinaria 1° bachillerato
10 1°BTO Entrega notas convocatoria ordinaria
11 1°BTO Reclamaciones/atencion padres

2-20 ESOy BTO Actividades de refuerzo/recuperacion

16, 17, 18, 19 ESO Examenes ordinaria ESO
16, 17,18 BTO Examenes convocatoria extraordinaria
24 Todos Sagrado Corazén de Jesls
20 Profesores Reunion de ev. extraordinaria BTO
23 Profesores Reunién de evaluacion ordinaria ESO
23 ESOy BTO Entrega de notas evaluacién ordinaria/
extraordinaria

24 ESOy BTO Reclamaciones/atencion padres



12. Actividades Refuerzo/Ampliacion Junio

El calendario escolar para el curso 2024/2025 publicado en la Orden 1177/2024, establece que

la evaluacion final ordinaria de la ESO debera estar concluida antes del 20 de junio de 2025.

Para 1° bachillerato, la evaluacion final ordinaria debera estar concluida antes del 11 de junio. Una
vez realizada la evaluacion final ordinaria, el periodo comprendido hasta el 20 de junio de 2025, se

destinara, segun corresponda en cada caso, a:

— Actividades de apoyo, refuerzo, tutorizaciéon y realizacién de las pruebas extraordinarias de

evaluacion para alumnos con materias pendientes.
— Actividades formativas para alumnos sin materias pendientes.

En nuestro colegio terminamos la evaluacién final ordinaria el 9 de junio, y los boletines se
publicaran en Educamos , nuestra plataforma educativa, el 10 de junio a las 9 h. Las reclamaciones

se atenderan el 11 de junio.

Los alumnos que tengan alguna materia pendiente después de esta evaluacion final ordinaria,
tendran los examenes de la convocatoria extraordinaria los dias 16-18 de Junio, en el calendario
que se publicara oportunamente en Educamos. Las calificaciones de esta convocatoria seran
publicado en Educamos el 20 de junio, a las 10 h. Las reclamaciones se atenderan el 23 de junio.
Para estos alumnos habra un calendario de clases de refuerzo entre el lunes 9 y el viernes 13 de

junio. Todas estas actividades de refuerzo se desarrollaran entre las 8h y las 13.30h.

Para los alumnos que el 5 de junio hayan aprobado todas las asignaturas, se ha preparado un

calendario de talleres con actividades de ampliacion, siendo el dltimo dia lectivo el 20 de junio.

Las actividades de ampliacién se desarrollaran entre las 9-13.30h, de acuerdo al horario
reducido en el mes de junio. El coste de las actividades de ampliacion, los talleres, sera

subvencionado por el colegio.
Para 2° de bachillerato las fechas estan condicionadas a la celebraciéon de la EvAU.

Para los cuatro cursos de la ESO la evaluacién ordinaria se desarrollara el 23 de junio. Del 2 al
13 de junio, realizaremos actividades de refuerzo y ampliacion para los alumnos que lo requieran,

organizando los grupos en funcion de los resultados de las tres primeras evaluaciones.
13. Plan de Convivencia

La convivencia es un fin educativo a conseguir por el que todos hemos de trabajar, de manera que
no lo consideramos sb6lo como un aspecto meramente organizativo sino como un compendio de
contenidos a desarrollar como parte de la formacion del alumnado. Este curso fomentaremos con

especial interés la igualdad y la gestion emocional.

Nuestro plan de convivencia responde al Decreto de Convivencia 32/2019 del 15 de abril del 2019
contextualizado en nuestro centro que da respuesta a las caracteristicas de nuestro alumnado y que
intenta prevenir situaciones de violencia y acoso escolar, modificado por el DECRETO 60/2020,

de 29 de julio.
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Este plan es fruto de la participacion activa de los miembros de la Comunidad Educativa de este
centro teniendo especial consideracion las aportaciones realizadas por la Comision de Convivencia

y del Consejo Escolar. Ha sido aprobado por el Claustro de Profesores y por el Consejo Escolar.

Este plan se adjunta en documento anexo a esta PGA.

14. Medidas de inclusion, atencion a las diferencias
individuales. Refuerzos DUA

Una respuesta equitativa y ajustada a las diferencias individuales del alumnado requiere

contemplar distintos escenarios de aprendizaje.

Con el objeto de proporcionar una educacion adecuada a todo el alumnado, la atencion a las
diferencias individuales debera constituir el marco de referencia en todos los procesos de
ensefianza-aprendizaje pues todo el alumno es susceptible de manifestar, en algin momento de su

escolaridad, diferentes necesidades educativas.
Medidas ordinarias

Siguiendo las instrucciones dictadas por la Direccion General de Becas y Ayudas sobre la
financiacion de incrementos de ratio para el curso 23/24, el Colegio Sagrado Corazén de Jesus ha
solicitado de nuevo dicho aumento de ratio para dos grupos de refuerzo en materias de caracter

instrumental, Lengua y Matematicas (medida ordinaria)

Nuestro colegio, debido también a nuestro caracter propio, tiene como uno de sus objetivos
fundamentales el poder ayudar a los alumnos en su desarrollo como personas y en toda su

diversidad y la compensacion de desigualdades y equidad de oportunidades.

El namero de alumnos que requieren de este apoyo ordinario - por presentar dificultades de
aprendizaje en aspectos basicos del curriculo o por no haber desarrollado habitos de trabajo y
estudio - ha crecido apreciablemente en el colegio, y el grado del apoyo que necesitan también, por
lo que en la memoria de los dltimos afos ya indican los departamentos correspondientes que es
necesario incrementar e intensificar el nimero de horas y la atencién que les prestamos, a través
de los grupos de refuerzo colectivo de las materias instrumentales mediante agrupamientos
flexibles con desdobles de grupo, seguimiento de los alumnos que tienen materias pendientes de

cursos anteriores mediante el programa de refuerzo.

Por este motivo, hemos solicitamos financiaciéon para poder llevar a cabo estos desdobles en
aquellos grupos y asignaturas en las que cumplimos claramente con los requisitos establecidos el
articulo 9.4 de la ORDEN 2398/2016, de 22 de julio, por la que se regulan determinados aspectos

de organizacion, funcionamiento y evaluacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, que son:

a) Haber accedido al primer curso de la Educacién Secundaria Obligatoria desde la Educaciéon
Primaria tras haber agotado el ano de repeticién previsto para dicha etapa educativa, y con

desfase significativo o con carencias significativas en las materias instrumentales.
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b) Haber promocionado, tras repetir el curso precedente, sin reunir los requisitos de promocion.

¢) Tener dificultades de aprendizaje, en particular cuando deben permanecer un afio mas en el

curso.

d) Incorporarse tardiamente al sistema educativo espafiol con carencias significativas de

conocimientos instrumentales.
Los grupos y asignaturas para los que se ha solicitado la financiacion son:
1. Matematicas en 2° ESO
2. Lengua Castellana y Literatura en 2° ESO
3. Matematicas en 3° ESO
4. Lengua Castellana y Literatura en 3° ESO

Los alumnos pueden entrar en estos grupos flexibles, o salir, dependiendo de la evolucion que
desarrollen.

Hemos iniciado estos grupos de la siguiente forma:

29 ESO:

10 alumnos en refuerzo de matematicas (6 del grupo Ay 4 del grupo B)
10 alumnos en refuerzo de lengua (5 del grupo Ay 5 del grupo B)

3° ESO:

10 alumnos en refuerzo de matematicas (4 del grupo Ay 6 del grupo B)
10 alumnos en refuerzo de lengua (4 del grupo Ay 6 del grupo B)

Desde los distintos departamentos, se ha organizado un plan individualizado de refuerzo
educativo (medida ordinaria) para los alumnos que repiten curso o que promocionan con
materias pendientes. Hemos asignado a algunos profesores, los alumnos que tienen asignaturas
pendientes para que les hagan el seguimiento personalizado, dandoles materiales para trabajar y

devolviendo dichos materiales corregidos y explicados puntualmente.

ok ok ok
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“ e Colegio Sagrado Corazonde Jests
Comunidad l' Salesianas del Sagrado Corazon
de Madrid
ANEXO |
Concrecion del plan de atencién a las diferencias individuales del alumnado para el curso
24/25

1. Analisis de las caracteristicas del entorno, del centro y del alumnado que se escolariza
en el mismo.

1.1. El centro y su entorno.

Las novedades con respecto al curso anterior en relacion con:
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La oferta educativa del centro: no hay novedades.

Los recursos humanos: se incorpora un especialista PT (6 horas semanales) para atender a
alumnos de secundaria.

Instalaciones: Hemos mejorado la salida al patio desde el ascensor, con una obra realizada
este verano que permite salida directa al patio desde cualquier planta a personas con movilidad
reducida.

1.2. Agrupaciones de alumnos y oferta educativa del centro.

N° ALUMNOS HAN PROMOCIONADO
NO
G Con1o02 Con EXP
R L o Sin | materias mas | re | EPIE
u | TO AA | TA SA | materi | pendiente | de2 | pi7 [ NTE
NE | DE ] : ABS
p | TA C| R LU as ] materi EN
E A . | MP . ENTI
o| L C. | DI D | pendi as SMO
S A ' entes pendie
ntes
2°ESO 2 |54 1 1 1 51 3 0 0 0
3°ESO 2 |60 1 56 4 0 0 0
4° ESO 2 |54 1 1 51 3 0 0 0
1° Bachillerato | 2 | 43 1 0 0
2° Bachillerato | 2 | 35 34 1 0 0 0

1.3. Propuestas de flexibilizacion en la duracion de las ensefianzas y propuestas de
incorporacion del alumnado a otros programas y ensefnanzas:

En el curso anterior no fue necesario realizar propuestas de este tipo.
2. Identificacion de posibles barreras para el aprendizaje y la participacion del alumno.
2.1. Analisis de las barreras para el aprendizaje y la participaciéon del alumnado.

Sin novedades respecto al curso anterior.
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2.2. Computo de necesidades educativas del alumnado.
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10 A 1 1 2
ESO B 1
20 A 1 1 1
ESO ' 1 1
30 A 3
ESO ' 3 4 1
40 A 1 1 1
10 A 1
Bach. B 1
20 A
Bach. B 2

(*) Aquellos con dictamen de escolarizacion anterior a la entrada en vigor del Decreto 23/2023, de 22 de marzo.

3. Propuesta de medidas educativas ordinarias.

3.1. Medidas educativas relacionadas con la metodologia, la organizacién de los espacios y
de los tiempos para facilitar el acceso al curriculo:

Se destacan los siguientes aspectos, por su relevancia para articular una respuesta educativa
que facilite el acceso de todo el alumnado al contexto escolar:
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En relacién con la
metodologia

Aprendizaje cooperativo: se fomenta este tipo de aprendizaje favoreciendo la
inclusion y el desarrollo de habilidades sociales.

Diversificacion de estrategias didacticas: Alternar entre ensefianza directa,
actividades ludicas, aprendizaje experiencial y uso de recursos audiovisuales o
digitales, de manera que todos los estudiantes puedan acceder a los contenidos de
diferentes maneras.

Evaluacion continua y flexible: Utilizar una evaluacion formativa basada en
observacion y autoevaluaciéon, que permita realizar ajustes a tiempo y valorar el
progreso individual de cada estudiante.

Materiales adaptados: Adaptar los materiales didacticos en formato accesible (lectura
facil, audiolibros, videos con subtitulos, etc.) y promover el uso de herramientas
tecnoldgicas que faciliten el acceso al contenido.

Uso de apoyos visuales y manipulativos: Emplear graficos, mapas conceptuales,
fichas y materiales tactiles para facilitar la comprension de conceptos abstractos,
especialmente para alumnado con dificultades de aprendizaje.

En relacion con los
criterios para la
distribucion de los
alumnos por grupos

Agrupamientos flexibles:

Tenemos agrupamientos flexibles en las materias de Lengua Castellana y Liteatura y
Matematicas en 2° y 3° ESO, en los que atendemos individualmente a cada alumno del
grupo. Para nuestras dos lineas, estas asignaturas desdoblan en tres grupos que
ocurren de forma simultanea. La experiencia de afios anteriores fue muy positiva para
todos los alumnos en general, debido a que los grupos de refuerzo permitieron una
atenciébn mas personalizada a los alumnos que lo necesitaban y eso influyé
positivamente para el resto del grupo también. Los alumnos que estan en el grupo de
refuerzo deben cumplir unos requisitos establecidos por la legislacion.

Equilibrio de necesidades y composicién heterogénea de los grupos: Distribuir
equitativamente a los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo
(ACNEAE) entre los distintos grupos, en la medida de lo posible, de manera que todos
los grupos tengan un ambiente de diversidad, evitando la concentracion de dificultades
en un solo grupo.

Una composicion heterogénea dentro de los grupos para facilitara el aprendizaje
cooperativo y el apoyo mutuo entre los alumnos, con especial atenciéon a las
habilidades sociales y de interaccion.

Inglés:
Como refuerzo en el area de inglés contamos con el asistente de conversacioén, en
todos los cursos de secundaria que fomenta el aprendizaje oral de esta materia, una
hora semanal.
En este curso queremos priorizar el aprendizaje del inglés para los alumnos con
dificultades o con cierto desfase curricular, asignando un segundo profesor en el aula
para algunas clases concretas en las que tenemos alumnos, que asi lo requieren.
Este segundo profesor también nos permite que, una vez en semana, el dia dedicado
al auxiliar de conversacion, el grupo pueda desdoblar para conseguir la participacion
del grupo completo.

4° ESO y bachillerato
Los alumnos de 4° ESO y Bachillerato se han agrupado segun el itinerario y optativa
que solicitan por lo que los alumnos se distribuyen en grupos segun combinaciones de
materias, intentando conseguir grupos homogéneos en cuanto a materias se refiere.
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En relacion con los
criterios para la
utilizacion de los

espacios

Se ha distribuido al alumnado de manera que no coincidan en una planta los
alumnos de menor edad con los mayores, de tal forma que se situan en dos plantas.
En la tercera planta el alumnado de 1° y 2° ESO vy el resto de alumnado de esta
etapa y de bachillerato en la 42 planta. Asi, se minimiza el impacto del alumnado que
se incorpora a 1° de ESO ya que las aulas de 6° de Educacién Primaria son
contiguas a las de secundaria.

Contamos con aulas especificas en funcion de los criterios didacticos sugeridos por
los Departamentos y asi contamos con laboratorios, talleres, aula de musica, aula
de informatica, aula de Plastica/dibujo técnico, salén de actos, gimnasio, biblioteca y
capilla.

Existen dos aulas de desdobles, una en cada planta, para llevar a cabo
desdoblamientos y refuerzos.

La ocupacion del gimnasio y del patio tendrd en cuenta que el centro cuenta con
todas las etapas educativas y los horarios de recreo son diferentes. La etapa de
secundaria no ocupard el patio para la realizacion de actividades deportivas cuando
el alumnado de Ed. Infantil y Primaria esté disfrutando de su periodo de descanso.

Se cuenta también con un aula de apoyo (para apoyo especifico pt/al y
compensatoria) situada en el antecoro de la 22 planta del centro. En este curso los
alumnos de secundaria utilizaran la biblioteca para recibir este apoyo.

Las aulas garantizan la accesibilidad fisica: la distribucion del mobiliario y material
de clase permitirdn que cualquier alumno pueda acceder a materiales y desplazarse
con autonomia por el aula.

En relacion con los
criterios para la
elaboracion de los

El horario de este curso, al igual que en los ultimos afios, esta afectado de forma
importante por la concesion de los grupos flexibles de refuerzo en Lengua
Castellana y Literatura y Matematicas, de 2° y 3° de ESO. Estos grupos tienen que
ocurrir simultdneamente en las lineas Ay B para que asi pueda crearse el grupo de
refuerzo con alumnos de ambas lineas.

Se mantendra la distribucion horaria del curso pasado en tres bloques de dos horas,
de forma que los alumnos descansan dos veces durante la mafiana. Desde que
impusimos este cambio, hemos podido comprobar que la atencién en las clases ha

horarios aumentado.
En la medida de los posible, priorizamos la distribucion de las materias
instrumentales en las primeras franjas horarias, en los cursos de la ESO para
facilitar el aprendizaje del alumnado.
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En relacion con
accion tutorial,
orientacion, otros
aspectos

En relacion a la orientacion:

Primara la orientacion vocacional en ultimos cursos de ESO y bachillerato — Se
reforzara la orientacién académica y vocacional, facilitando que los alumnos
identifiquen sus intereses y fortalezas, y ofreciendo apoyo especifico para aquellos
con altas capacidades, necesidades de compensacion educativa y alumnado
ACNEAE.

Especial seguimiento del alumnado ACNEAE. Se estableceran cauces de
coordinacion con la familia y el equipo docente que atiende a este alumnado.
Cuidada supervision de aquel alumnado mas vulnerable debido a su situacion
emocional y/o personal.

Seguimiento del alumnado, junto con el tutor y equipo educativo, que tuviera un
protocolo abierto (autolesiones, de acoso, ideacion suicida, pertenencia a bandas,
conductas violentas, etc).

En relacion a la accion tutorial:

Se priorizaran y se dara difusion a las actividades enmarcadas dentro de este plan,
que estén destinadas a promover la sensibilizacion y respeto a las diferencias ya
sean funcionales, de género, orientacién sexual, cultural, etc.

Desarrollo de actividades relacionadas con la planificacién, organizacion y gestion
del estudio en los dos primeros cursos de la etapa de ESO.

Se promoveran actividades de sensibilizacién a la comunidad educativa sobre el
autismo, teniendo en cuenta el caracter preferente de nuestro centro.

Prioridad y fomento de las tutorias individualizadas para el seguimiento del progreso
académico y emocional de los alumnos, adaptando las estrategias educativas en
funcién de las barreras detectadas para el aprendizaje y la participacion.

Desarrollo de actividades destinadas a la prevencion del acoso escolar y la
promocién de conductas prosociales.

Los tutores contactaran con las familias de sus alumnos para informarles y conocer
cémo se esta llevando a cabo el proceso de aprendizaje, adaptacion al curso e
informarse de las circunstancias personales, familiares, sociales o emocionales que
puedan estar influyendo negativamente en el alumno constituyendo una barrera
para su aprendizaje y participacion.

En relacién con el Plan de prevencion y lucha contra el absentismo:

Control diario de la asistencia del alumnado a las clases por el profesorado.

Las ausencias y retrasos se comunican a los padres mediante la plataforma
Educamos.

Realizacion del seguimiento de las faltas de los alumnos por los tutores,
comunicandolas a la familia cuando los retrasos o ausencias no estan justificados o
cuando el tutor considere que el elevado niumero de faltas es elevado y no lo
considera debidamente justificado, abriendo un protocolo de absentismo al alumno,
si procede.

Seguimiento de alumnos con expediente de absentismo abierto
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3.2. Organizacién de los agrupamientos flexibles:

Los agrupamientos flexibles se organizaran conforme a los criterios establecidos en el plan
de atencion a las diferencias individuales del alumnado que se incluye en el Proyecto Educativo
del Centro. La incorporacion de los alumnos en el grupo de refuerzo seguira lo indicado en el
citado plan.

Se concretan los siguientes aspectos relacionados con los agrupamientos flexibles:

Agrupamientos flexibles

El departamento didactico de Lengua Castellana y literatura

Materia Lengua Castellana y Literatura de 2° ESO
N° de grupos implicados 1 N° de alumnos implicados 10
Profesores implicados Clemente Sanchez Madrid

Contribuir a la adquisicion de las competencias especificas de la materia, por parte de
Objetivos alumnos que han presentado dificultades en cursos anteriores y/o alumnos que presentan
alguna dificultad de aprendizaje especifica.
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Agrupamientos flexibles

Temporalizacion

12 evaluacién
CONTENIDOS:
B. COMUNICACION
- funciones del lenguaje y elementos de la comunicacion
- Textos descriptivos
- Textos narrativos
- Acentuacion
C. EDUCACION LITERARIA
- lectura y comentario de la versién adaptada del poema de Mio Cid
D. REFLEXION SOBRE LA LENGUA

- Procesos de formacion de palabras (derivacion, composicion); siglas, acrénimo...;
Morfologia verbal

- Cambio semantico
- Categorias verbales
- Sintagmas (identificacion y andlisis)
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online (para trabajar, individualmente y en
grupo)
# fichas de refuerzo proporcionadas por la editorial (Anaya)
22 evaluacion
CONTENIDOS:
B. COMUNICACION
- Textos expositivos
- Textos prescriptivos (normativos e instructivos)
C. EDUCACION LITERARIA
- Lecturay comentario de La noche mas oscura, Ana Alcolea
D. REFLEXION SOBRE LA LENGUA
- sintagmas (identificacion y analisis)
- Funciones sintacticas: CD
- Oraciones impersonales
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas individuales de refuerzo proporcionadas por la editorial (Anaya)
32 evaluacion
CONTENIDOS:
A. LAS LENGUAS Y SUS HABLANTES
B. COMUNICACION
- Texto argumentativo
- Textos periodisticos y publicitarios
C. EDUCACION LITERARIA
- Produccién de textos
- Lectura y comentario de La noche més oscura, Ana Alcolea
D. REFLEXION SOBRE LA LENGUA
- Anadlisis de la oracion simple
- Funciones sintacticas: atributo, CC, C, C. Agente
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas individuales de refuerzo, proporcionadas por la editorial (Anaya)
# Presentacion grupal sobre las lenguas de Espafia
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Agrupamientos flexibles

Metodologia

Metodologia centrada en la actividad y participacion del alumnado. Aprendizaje
cooperativo, trabajos individuales y en equipo.

- Actividades que desarrollan estrategias de pensamiento y contribuyen a adquirir,
crear conocimiento y comprenderlo

- Actividades que contribuyan a identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar,
deducir, inducir, explicar, crear...

- Actividades vinculadas al plan linguistico (tipologia, textual, expresién y
comprension de textos orales, escritos)

Seguimiento y

Seguimiento del trabajo diario tanto en el aula como el trabajo personal en casa de los
alumnos.
Como instrumentos de evaluacién: hojas de registro, de intervenciones en el aula, pruebas

evaluacion o ) 4 ! . >
objetivas (controles parciales, de lectura, cuestionarios), asi como rubricas para evaluar

exposiciones, orales y expresiones escrita, y el cuaderno del alumno.
Otras Semanalmente, el departamento coordina el trabajo en el aula del grupo flexible y el grupo

consideraciones

general

Agrupamientos flexibles

El departamento didactico de Lengua Castellana y literatura

Materia Lengua Castellana y Literatura de 3° ESO
N° de grupos implicados 1 N° de alumnos implicados 10
Profesores implicados Patricia Fernandez Gémez
Contribuir a la adquisiciéon de las competencias especificas de la materia, por parte de
Objetivos alumnos que han presentado dificultades en cursos anteriores y/o alumnos que presentan
alguna dificultad de aprendizaje especifica.
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Agrupamientos flexibles

Temporalizacién

12 evaluacién
CONTENIDOS:
B. COMUNICACION
- Mecanismos de coherencia y cohesion
C. EDUCACION LITERARIA
- Géneros y subgéneros literarios
- Métrica y figuras retéricas
- Lirica primitiva medieval
- Lectura, estudio y comentario de La catedral, César Mallorqui
D. REFLEXION SOBRE LA LENGUA
- Procesos de formacion de palabras (derivacion, composicién, parasintesis,);
siglas, acrénimos
- Analisis de la oracién simple
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online (para trabajar, individualmente y en
grupo)
# fichas de refuerzo proporcionadas por la editorial (Anaya)
22 evaluacion
CONTENIDOS:
B. COMUNICACION
- Textos expositivos
- Textos prescriptivos (normativos e instructivos)
C. EDUCACION LITERARIA
- Epica medieval (mester de Juglaria y Clerecia)
- Poesia cortesana
- Topicos literarios
- Lectura y comentario de Ninfa Rota, Alfredo Gémez Cerda
D. REFLEXION SOBRE LA LENGUA
- Funciones sintacticas: C. Predicativo y C. Régimen
- Analisis de la oracién simple
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas individuales de refuerzo proporcionadas por la editorial (Anaya)
32 evaluacion
CONTENIDOS:
C. EDUCACION LITERARIA
- La Celestina
- Lirica del renacimiento
- Teatro barroco: Lope de Vega
- Lecturay comentario de El lazarillo de Tormes
D. REFLEXION SOBRE LA LENGUA
- Perifrasis verbales
- Tipos y usos del “se”
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas individuales de refuerzo, proporcionadas por la editorial (Anaya)
# Presentacion grupal sobre Cervantes
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Agrupamientos flexibles

Metodologia

Metodologia centrada en la actividad y participacion del alumnado. Aprendizaje
cooperativo, trabajos individuales y en equipo.

- Actividades que desarrollan estrategias de pensamiento y contribuyen a adquirir,
crear conocimiento y comprenderlo

- Actividades que contribuyan a identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar,
deducir, inducir, explicar, crear...

- Actividades vinculadas al plan linglistico (tipologia, textual, expresién y
comprension de textos orales, escritos)

Seguimiento y

Seguimiento del trabajo diario tanto en el aula como el trabajo personal en casa de los
alumnos.
Como instrumentos de evaluacion: hojas de registro, de intervenciones en el aula, pruebas

evaluacion o ) ’ ] i o
objetivas (controles parciales, de lectura, cuestionarios), asi como rubricas para evaluar
exposiciones, orales y expresiones escrita, y el cuaderno del alumno.

Otras Semanalmente, el departamento coordina el trabajo en el aula del grupo flexible y el grupo

consideraciones

general

Agrupamientos flexibles

El departamento didactico de Matematicas y Tecnologias

Materia Matematicas de 2° ESO
N° de grupos implicados 1 N° de alumnos implicados 10
Profesores implicados Silvia Martin Martin
Contribuir a la adquisicion de las competencias especificas de la materia, por parte de
Objetivos alumnos que han presentado dificultades en cursos anteriores y/o alumnos que presentan
alguna dificultad de aprendizaje especifica.
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Agrupamientos flexibles

Temporalizacion

12 evaluacion
CONTENIDOS:

A. Numeros y operaciones 1. Conteo
2. Cantidad
3. Operaciones
4. Relaciones
5. Razonamiento proporcional
6. Educacion financiera

D. Algebra 1. Modelo matematico
2. Variables

F. Actitudes y aprendizajes
1. Creencias, actitudes y emociones
2. Trabajo en equipo y toma de decisiones
3. Contribucion de las matematicas a la sociedad
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas de refuerzo preparadas por el Departamento
# Proyecto y reto junto con el grupo de referencia
22 evaluacion
CONTENIDOS:
D. Algebra
3. Igualdad y desigualdad
4. Relaciones y funciones
5. Pensamiento computacional
E. Estadistica
1. Organizacién y analisis de datos
2. Incertidumbre
F. Actitudes y aprendizaje
1. Creencias, actitudes y emociones
2. Trabajo en equipo y toma de decisiones
3. Contribucién de las matematicas a la sociedad
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas individuales de refuerzo preparadas por el departamento
# Proyecto y reto junto con el grupo de referencia
3?2 evaluacion
CONTENIDOS:
B. Medidas y geometria 1. Magnitud
2. Medicion
3. Estimacién y relaciones
C. Geometria en el plano y el espacio
1. Formas geométricas de dos y tres dimensiones
2. Movimiento y transformaciones
F. Actitudes y aprendizajes
1. Creencias, actitudes y emociones
2. Trabajo en equipo y toma de decisiones
3. Contribucion de las matematicas a la sociedad
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas de refuerzo preparadas por el Departamento
# Proyecto y reto junto con el grupo de referencia
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Agrupamientos flexibles

Metodologia

Metodologia centrada en la actividad y participacion del alumnado. Aprendizaje
cooperativo, trabajos individuales y en equipo.

- Actividades que desarrollan estrategias de pensamiento y contribuyen a
adquirir, crear conocimiento y comprenderlo

- Actividades que contribuyan a identificar, analizar, reconocer, asociar,
reflexionar, deducir, inducir, explicar, crear...

- Actividades vinculadas al lenguaje matematico, uso y comprension

Seguimiento y

Seguimiento del trabajo diario tanto en el aula como el trabajo personal en casa de
los alumnos.

Como instrumentos de evaluacion: hojas de registro, de intervenciones en el aula,

consideraciones

evaluacion
pruebas objetivas (controles parciales, cuestionarios), asi como rubricas para evaluar
exposiciones, proyecto o reto, y el cuaderno del alumno.
Otras Semanalmente, el departamento coordina el trabajo en el aula del grupo flexible y el

grupo general

Agrupamientos flexibles

El departamento didactico de Matematicas y Tecnologias

Materia Matematicas 3° ESO
N° de grupos implicados 1 N° de alumnos implicados 10
Profesores implicados M@ José Jiménez Castroviejo
Contribuir a la adquisicion de las competencias especificas de la materia, por parte de
Objetivos alumnos que han presentado dificultades en cursos anteriores y/o alumnos que presentan
alguna dificultad de aprendizaje especifica.
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Agrupamientos flexibles

Temporalizacion

12 evaluacion
CONTENIDOS:
A. Numeros y operaciones
2.Cantidad.
3. Operaciones.
B. Medida y geometria.
1. Magnitud.
2. Medicion.
C. Geometria en el plano y el espacio.
1. Figuras geométricas de dos y tres dimensiones.
2. Movimientos y transformaciones.
3. Visualizacion, razonamiento y modelizacion geométrica.
F. Actitudes y aprendizaje. 1. Creencias, actitudes y emociones. 2. Trabajo en equipo y toma
de decisiones. 3. Contribucion de las matematicas a la sociedad.
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online (para trabajar, individualmente y en grupo)
# Fichas de refuerzo realizadas por el Departamento.
# Proyecto o reto junto con el grupo de referencia
22 evaluacion
CONTENIDOS:
A. numeros y operaciones
4. Relaciones.
5. Proporcionalidad.
6. Educacion financiera.
D. Algebra.
1. Patrones.
2. Modelo matematico.
3. Variable.
5. Relaciones y funciones.
F. Actitudes y aprendizaje. 1. Creencias, actitudes y emociones. 2. Trabajo en equipo y toma
de decisiones. 3. Contribucion de las matematicas a la sociedad.
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas individuales de refuerzo proporcionadas por el Departamento
# Proyecto o reto junto con el grupo de referencia
32 evaluacion
CONTENIDOS:

A. Numeros y operaciones
1. Conteo (diagramas de arbol, técnicas de combinatoria, etc.).
D. Algebra
4. Igualdad y desigualdad.
6. Pensamiento computacional.
E. Estadistica.
1. Organizacion y analisis de datos.
2. Incertidumbre.
3. Inferencia.
F. Actitudes y aprendizaje. 1. Creencias, actitudes y emociones. 2. Trabajo en equipo y toma
de decisiones. 3. Contribucion de las matematicas a la sociedad.
ACTIVIDADES:
# Actividades del libro de texto y su version online
# Fichas individuales de refuerzo, propuestas por el Departamento
# Proyecto o reto junto con el grupo de referencia
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Agrupamientos flexibles

Metodologia centrada en la actividad y participaciéon del alumnado. Aprendizaje cooperativo,
trabajos individuales y en equipo.

- Actividades que desarrollan estrategias de pensamiento y contribuyen a adquirir,
Metodologia crear conocimiento y comprenderlo

- Actividades que contribuyan a identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar,
deducir, inducir, explicar, crear...

- Actividades vinculadas al lenguaje matematico, uso y comprension

Seguimiento del trabajo diario tanto en el aula como el trabajo personal en casa de los
alumnos.

Seguimiento y ) » , . , ,
Como instrumentos de evaluacion: hojas de registro, de intervenciones en el aula, pruebas

evaluacion o . . . ; _ "
objetivas (controles parciales, cuestionarios), asi como rubricas para evaluar exposiciones,
proyecto o reto, y el cuaderno del alumno.
Otras Semanalmente, el departamento coordina el trabajo en el aula del grupo flexible y el grupo
consideracione | general
S

3.3. Desdoblamientos de grupos-materia:
No tenemos

3.4. Integraciéon de materias en ambitos (1°/2° ESO):
No tenemos

3.5. Oferta de materias optativas:

En 1°y 2° ESO no hemos ofertado este curso las optativas de Refuerzo de Lengua Castellana
y Literatura y de Refuerzo de Matematicas

3.6. Planes de refuerzo.

Previsién
8 Profesor/es
N responsable/s en el Fechas
alumnos delpdesarrollo horario Tipologia de las rogramadas para
Materia (curso) con la lectivo de actividades de prog L P
. de las - las actividades de
materia i una hora evaluacion .
. actividades de evaluacion
pendiente fuerzo semanal
re (SI/NO)
Actividades de refuerzo
disefadas por Semanal
Departamento
Matematicas 1° ESO 4 Ana M? Garcia No
4/11/2024
Pruebas objetivas 5/3/2025
7/5/2025
Actividades de refuerzo
disefadas por Semanal
. . Departamento
Maria Goretti
A o
Inglés 1° ESO 1 M. Mutiso No
4/11/2024
Pruebas objetivas 5/3/2025
7/5/2025
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Prevision
3 Profesor/es
N en el
responsable/s . ) . Fechas
alumnos del desarrollo horario Tipologia de las rogramadas para
Materia (curso) con la lectivo de actividades de brog L P
- de las L las actividades de
materia - una hora evaluacion .
) actividades de evaluacion
pendiente ; semanal
refuerzo (SIINO)
Actividades de refuerzo
disefadas por Semanal
Departamento
Matematicas 2° ESO 6 Ana M? Garcia No
4/11/2024
Pruebas objetivas 5/3/2025
7/5/2025
Actividades de refuerzo
disefiadas por Semanal
. . Departamento
Maria Goretti
A o
Inglés 2° ESO 5 M. Mutiso No
4/11/2024
Pruebas objetivas 5/3/2025
71512025
Actividades de refuerzo
disefiadas por Mensual
Beatriz Departamento
Lengua 3° ESO 1 . No
Aguilera
5/11/2024
Pruebas objetivas 6/3/2025
8/5/2025
Actividades de refuerzo
disefadas por Semanal
. . Departamento
Maria Goretti
A o
Inglés 3° ESO 1 M. Mutiso No
4/11/2024
Pruebas objetivas 5/3/2025
7/5/2025
Actividades de refuerzo
disefiadas por Semanal
Matematicas CCSS | 1 M? José No Departamento
1° Bachillerato Jiménez
4/11/2024
Pruebas objetivas 5/3/2025
7/5/2025

3.7. Planes especificos personalizados.

En este curso no tenemos repetidores en la ESO ni en Bachillerato

4. Propuesta de medidas especificas.
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4.1. Alumnado con necesidades educativas especiales:

N° de alumnos que cuentan con la medida

MEDIDA ESO Bachillerato

10 20 30 40 10 20

Adaptacion curricular individualizada y
significativa (ACIS)

Adaptaciones especificas de acceso al curriculo

Adecuacion de los procesos de evaluacion

PT
Apoyo especifico de profesorado AL
especialista
Ambos

Prérroga de un afio de permanencia en la
Educacién Basica

Organizacion del Bachillerato en tres afios
académicos.

Medidas de flexibilizaciéon y alternativas
metodoldgicas.

4.2. Alumnado con altas capacidades intelectuales:

N° de alumnos que cuentan con la medida

MEDIDA ESO Bachillerato

10 20 30 40 10 20

Plan individualizado de enriquecimiento 1
curricular

Participacion en programas institucionales
oficiales de enriquecimiento educativo (PEAC)

Flexibilizacion en la duracion de la etapa ()

(*) Alumnos que fueron propuestos el curso anterior y se encuentran matriculados conforme a la flexibilizacién propuesta.
4.3. Alumnado con integracion tardia en el sistema educativo:

En este curso no tenemos alumnos con integracion tardia, a fecha de hoy.

4.4. Alumnado con necesidades educativas asociadas a dificultades especificas de
aprendizaje:

N° de alumnos que cuentan con la medida

MEDIDA ESO Bachillerato

10 20 30 40 10 20

Adaptaciones especificas de acceso al curriculo.

Adecuacion de los procesos de evaluacion. 2 2 9 3 1 2
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N° de alumnos que cuentan con la medida
MEDIDA ESO Bachillerato
10 20 30 40 10 20

Adaptacion de los criterios de calificacion.

PT 1
Apoyo especifico de profesorado AL
especialista
Ambos

Organizacion del Bachillerato en tres afos.

4.5. Alumnado con necesidad de compensaciéon educativa derivadas de factores sociales o
culturales.

N° de alumnos que cuentan con la medida
MEDIDA ESO

1 o 20 30 40

A. Apoyo en grupo ordinario.

Grupos de apoyo. 1 1

C. Grupos especificos de compensacion
educativa.

D. Grupo Especifico Singular.

Aulas de Compensacién Educativa

4.6. Medidas especificas para los alumnos con necesidad educativa especifica por
condiciones personales de salud.

N° de alumnos que cuentan con la medida
MEDIDA ESO Bachillerato
10 20 30 40 10 20

Adecuacion de los procesos de evaluacion. 1 1

Servicio de Apoyo Educativo Domiciliario

Centro Educativo Terapéutico

Aulas Hospitalarias

Organizacion del Bachillerato en tres afios _

4.7. Programa de Diversificacion Curricular.

No se imparte programa de Diversificacion en el colegio
4.8. Ciclos Formativos de Grado Basico.

No se imparten Ciclos Formativos de Grado Basico en el colegio
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5. Responsables de la implementaciéon, seguimiento y evaluacion de las medidas
educativas.

RESPONSABLES DE LA MEDIDAS ORDINARIAS
# En relacién con la metodologia

La responsabilidad de la aplicacion de las medidas ordinarias corresponde a cada profesor que
imparte la materia con el objetivo ultimo de facilitar la inclusion de la totalidad del alumnado,
favoreciendo la accesibilidad de la informacion, de la representacién y participacion y expresion
del educando, con el apoyo de la orientadora. El coordinador de estas medidas sera el tutor de
cada unidad, que se asegurara que se estan llevando a cabo.

# En relacién con los criterios para la distribucion de los alumnos, por grupos

La responsabilidad recae en el Equipo Directivo, previo asesoramiento por el Departamento de
orientacion y tutores.

# En relacion con los criterios para la utilizacidon de los espacios
La responsabilidad recae en el Equipo Directivo

# En relacion con los criterios para la elaboracion de los horarios
La responsabilidad recae en el Equipo Directivo

# En relacién con accion tutorial, orientacion, otros aspectos

La responsabilidad es del Equipo de orientacion y apoyo / Departamento de orientacion,
tutores y totalidad del profesorado

RESPONSABLES DE LAS MEDIDAS ESPECIFICAS

La responsabilidad de la implementacion de las medidas especificas recae en la totalidad del
profesorado, que ha de favorecer que el alumno consiga superar sus barreras de aprendizaje,
apoyandose en sus potencialidades. El tutor es el coordinador encargado de que se lleven a cabo
estas medidas con el apoyo del Departamento de orientacion.

FECHAS DE IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS

Las medidas se implementaran al comienzo de curso, 10 de septiembre de 2024, haciéndose
un seguimiento a lo largo del mismo, pudiéndose modificar estas en funcién de las necesidades
del alumnado.

El seguimiento durante todo el curso, se hara desde cada Departamento, en la reunion
semanal. Si fuera necesario se implementaran nuevas medidas que se recogeran en las
programaciones.

FECHAS DE EVALUACION DE LAS MEDIDAS

Cada trimestre, en cada Sesidon de Evaluacion, se evaluara si las medidas llevadas a cabo con
el alumnado han sido las adecuadas en funcion de los resultados académicos y valorando el
proceso educativo de cada alumno.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Conseguir que todo el alumnado tenga accesibilidad a la informacion
- Facilitar la participacion del alumnado

- Asegurar la igualdad de oportunidades para que los estudiantes puedan aprender y
adquirir habilidades y competencias

PGA 24/25 63



- Fomentar un ambiente de aceptacién y respeto por la diversidad en nuestro centro
educativo

- Potenciar la coordinacion de las lineas de actuacion de los diferentes agentes que
intervienen en el proceso educativo de cada alumno

INDICADORES DE EVALUACION
Estos indicadores se evaluaran para todos los objetivos propuestos

- Suficiencia: jHan sido suficientes estas medidas en funcion de los resultados y
evolucion de la superacion de las barreras presentadas por los menores?

- Se valorara con la realizacion de un cuestionario por los miembros del claustro, en un
gradiente de 1 a 5, siendo 1 nada, 2 poco, 3 suficiente, 4 muy suficiente y 5 dptimo

- Eficacia: ;Han sido eficaces estas medidas?;Han favorecido la accesibilidad, la
participacion y expresion del alumnado?

- Se valorara con la realizacion de un cuestionario por los miembros del claustro en un
gradiente de 1 a 5, siendo 1 nada, 2 poco, 3 eficaz, 4 muy eficaz, 5 6ptimo .

- Eficiencia: ;Se han llevado a cabo las medidas propuestas para cada alumno?

- Se valorara con la realizacion de un cuestionario por los miembros del claustro en un
gradiente de 1 a 5, siendo 1 nada, 2 poco, 3 eficaz, 4 muy eficaz, 5 6ptimo .

Otras medidas ordinarias concretas que nuestro centro pone en practica son las medidas

curriculares y metodologicas.

Estas medidas se realizan a nivel de aula y son los ajustes relacionados con:

a) Las competencias especificas y bloques de contenidos
Sefialar objetivos y contenidos minimos del curso y de cada unidad didactica.
Priorizar los bloques de contenidos relacionados con las competencias especificas.

Reorganizar orden de las situaciones de aprendizaje adaptando a una secuencia coherente con el

grupo y su nivel asi como su temporalizacion.
b) Las actividades
= Disefiar actividades diversas para trabajar una misma situacion de aprendizaje bajo los

principios del DUA (disefo universal de aprendizaje que busca como objetivo el apoyo y mejora del
aprendizaje de todo el alumnado, proporcionando una via al curriculum y a los contenidos a través
de estrategias y metodologias, adaptandose individualmente a los niveles del alumnado,
focalizando el aprendizaje mediante la motivacién proporcionando multiples medios de

representacion, de expresion y de compromiso).

» Proponer actividades con distintos niveles de ejecucion, para realizar en sesiones de apoyo y en la

tutoria.
» Proponer actividades que permitan distintos agrupamientos.

» Planificar actividades de libre eleccion por el alumno.
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» Planificar actividades que faciliten la manipulacion y la funcionalidad.

¢) La metodologia

» Tener en cuenta la disposicion de los alumnos en el aula.

= Plantear actividades diversas.

» Priorizar métodos que favorezcan la reflexion, la comunicacion oral, la expresion, etc..

» Implementar situaciones de aprendizaje contextualizadas en nuestras propuestas metodologicas
flexibles

» Favorecer aprendizaje autonomo, métodos de trabajo, técnicas de trabajo personal. .

Adecuar los materiales, sopesando materiales elegidos que faciliten el proceso instructivo
pero que permitan la libertad al profesor de plantear actividades adecuadas al nivel y a las

necesidades del grupo que cumplan realmente el logro de objetivos de aprendizaje. .

Utilizacion de distintos materiales de soporte y complementarios diferentes a los textos de clase.

» Seleccionar técnicas que favorezcan la implicacion de todos los alumnos (modelado,

ejemplificaciones, técnicas de trabajo cooperativo, en parejas y trabajo tutorizado).
= Favorecer el tratamiento globalizado de los aprendizajes.
» Partir de centros de interés o crear interés por el tema a tratar.

» Favorecer el uso de distintos materiales, espacios, sistemas de comunicacién y profesionales del

centro.
» Favorecer reflexién sobre los procesos de trabajo y cualidades del propio alumno,
compromiso en su propio aprendizaje.

» Explicacion Individualizada: asi una explicacion dada a la clase en conjunto se le puede volver a

explicar al alumno de forma individualizada y/o de distinta forma.

= Supervision frecuente: seguimiento de la tarea de un alumno/a en mas ocasiones que al resto de

los companieros.

» Repaso periodicos de contenidos ya trabajados.

» Secuenciacion de la tarea o actividad en pasos: ir presentandole la tarea o actividad en méas pasos
que al resto de los compaiieros.

= Seleccion y adecuacion de materiales: eliminacion de elementos distractores, seleccion de

material alternativo.
d) Organizativos en el aula

» Condiciones Ambientales: aquellas que promuevan mejor el trabajo y el rendimiento escolar:

silencio, murmullo, intercambio verbal entre los alumnos, segtin las actividades a realizar.
» Organizacion de los espacios del aula: colocacion del alumno con companeros susceptibles de
poderle ayudar, proximidad con el profesor/a, anélisis de la colocacion del mobiliario escolar que

mejor facilite el aprendizaje de los alumnos/as con estas necesidades.
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» Organizacion del tiempo: tener en cuenta los momentos en que mejor rinde el alumno/a,

establecer en el horario del alumno/a los tiempos de apoyo fuera del aula asi como los

momentos en que el alumno/a lleve a cabo actividades de apoyo dentro del aula con el tutor/a.
» Agrupamientos: establecer en qué tipo de agrupamiento trabaja mejor el alumno/a,

organizando actividades adecuadas: trabajo individual, trabajo en pareja, en pequeino grupo, en

grupo-clase.
e) La evaluacién
= Realizar una evaluacion inicial de alumnos en el momento de su incorporacion al centro.

» Valorar periddicamente la evolucion del grupo, problemas particulares y aspectos que sean
motivo de atencion especial (trabajo diario en el aula, interés, participacion). No tanto el

trabajo en casa.

» Fijar y dejar claros contenidos a evaluar por nivel y criterios de promocion en el centro segun los
cuales se desarrollaran las medidas que faciliten una flexibilidad tanto en las formas como en los
instrumentos, criterios y procedimientos con el objetivo de prevenir fracasos, adecuando la
evaluacion, a la diversidad del alumnado y proponiendo medidas de apoyo en caso de detectar
dificultades

» Utilizar instrumentos de evaluacion variados y recogerlos por escrito (examenes, trabajos,
exposiciones, respuestas a preguntas, cuestionarios, pruebas objetivas, pruebas cerradas,

pruebas abiertas, etc..

» Plantear distintos planteamientos de cuestiones en examenes escritos: unir con flechas,

preguntas cortas, completar, preguntas abiertas, secuenciacion y ejemplificaciones.
» Repaso de contenidos ya trabajados mediante controles/exadmenes/pruebas.
Medidas especificas

La tipologia de alumnos que, sin perjuicio de las medidas ordinarias, se ven beneficiados de

medidas especificas son los siguientes:

v Necesidades educativas especiales.

v Retraso madurativo.

v Trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion.
v Trastorno de atencién.

v Trastorno de aprendizaje.

v Desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje.

v Necesidades de compensacion educativa.

v Altas capacidades intelectuales.

v Incorporacion tardia al sistema educativo espafiol.

v Otras condiciones personales o de historia escolar.
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Medidas especificas

1. Adaptaciones metodologicas generales.

« Sitta al alumno en la primera fila del aula, alejado de elementos distractores (ventanas,
so6lo material imprescindible en la mesa...).

« Se asegura de que comprende las instrucciones con explicaciones individualizadas.

« Empleo y/o facilitacion de esquemas, mapas conceptuales... en las explicaciones.

« Se ayuda de un alumno-tutor para que colabore en las anotaciones de deberes,

examenes; le explica lo que le cuesta mas, traslados dentro del centro (aulas materia,

talleres, etc.).

» Realiza algtin desplazamiento por el aula/centro a intervalos periodicos.

2. Adaptaciones metodologicas en las tareas.

« Da més tiempo en la realizacion de tareas en el aula.

» Adapta / fragmenta la cantidad y/o complejidad de las tareas para casa (tareas
obligatorias y voluntarias).

« Dar mayor feedback sobre sus realizaciones, darles informacién sobre su acciéon de
manera frecuente.

« Focalizar su campo visual para que se centre solo en el parrafo que ha de leer, para que se

centre inicamente en el ejercicio que ha de hacer y no se “pierda” especialmente. (Se puede colocar

una tarjeta de color blanco que tape el resto de la informacion).

3. Adaptaciones en los procedimientos e instrumentos de evaluacién

« Las pruebas se avisan con al menos una semana de antelacion.

« Empleo de diversos instrumentos y formatos para la evaluacion del aprendizaje del
alumno (se complementan evaluaciones escritas y orales, a través de flechas, preguntas
cortas, respuestas miiltiples , evitando textos largos o de desarrollar).

« Se simplifican las preguntas que requieran encadenamiento de razonamientos.

« Se adapta el tamafo y/o tipo de fuente en el texto del examen, desatacando palabras clave en el

enunciado. Se permite el uso de hojas en blanco.

« Facilitar la presentacion de examenes: dejar el espacio necesario para responder cada

pregunta, ....
» Reduce la cantidad de preguntas, ejercicios o cuestiones de cada aspecto a evaluar.

» Se asegura que ha comprendido lo que se le pide: lectura en voz alta de los enunciados de

las preguntas (control de la impulsividad).
« Se resolveran dudas sobre los enunciados.

« Fragmenta el tiempo de evaluacion (en varias sesiones) o se incrementa el tiempo
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permitido para las pruebas escritas (examenes).

« Realiza ejercicios de examen en un aula separada al grupo.

« No se realizan pruebas acumulativas, excepto si son de recuperacion.

« Se permitira el uso de medios informéticos para la redaccién de las respuestas.

« Informar desde el principio de cudnto tiempo se dispone para la prueba. Ir dando
informacién del tiempo restante durante su realizacion.

« Animarle con pequefios consejos verbales, mirdndole o con algin gesto durante la

prueba (“venga que vas muy bien. Muy bien pasa a la siguiente pregunta», “parate y

piensa”, o “lee otra vez la pregunta”).
En particular, para los alumnos de altas capacidades, son medidas especificas:

a) Diseno de un plan individualizado de enriquecimiento curricular. Con caracter general, para
todo alumnado, identificado con necesidad especifica de apoyo educativo por altas, capacidades
intelectuales y sin perjuicio de la posible aplicacién de medidas ordinarias., los centros disefiaran
un plan individualizado de enriquecimiento curricular, que tendra por objeto el maximo desarrollo
de sus capacidades, en el curso de la etapa en el que se encuentra escolarizado. Los profesores

implicados se coordinaran mensualmente para hacer un seguimiento de este plan.

b) Flexibilizacion de las ensenanzas. Se podra flexibilizar la duracion de las diferentes ensenanzas,
de tal forma que se reduzca en uno o varios cursos la temporalidad de las mismas, y siempre que se
prevea que esta medida especifica es la mas adecuada para el desarrollo de su equilibrio personal y
socializacion. De forma mensual, los equipos docentes de los dos niveles donde se realiza la

flexibilizacion se reuniran junto con el orientador para hacer un seguimiento.
15. Plan de actuacion como centro de escolariza-cion
preferente TEA

15.1 é Qué significa ser centro preferente de escolarizacion del alumnado con

trastorno del espectro autista?

El objetivo de los centros de escolarizacion preferente para alumnos con necesidades educativas
especiales (NEE) derivadas de un trastorno del espectro del autismo (TEA) es ofrecer a este
alumnado una respuesta educativa de caracter intensivo y especializado dentro de un entorno

inclusivo.

Para ello la administracion educativa pone en marcha la concrecion de la respuesta educativa,
recogida en la Resolucion de la Direccion General de Centros (3/12/2002), la Resolucion de 7 de
abril de 2005, de la Direccidon General de centros docentes y el documento Marco para la puesta en
funcionamiento de escuelas infantiles y colegios de escolarizacion preferente de alumnado con

Trastornos Generalizados del Desarrollo (9/12/2003). Asimismo, basidndonos en el documento:
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Procedimientos y criterios de escolarizacién de alumnos con necesidades educativas especiales
derivadas de trastornos generalizados del desarrollo en los centros preferentes de la comunidad de
Madrid (abril, 2012), los criterios que se desarrollan para fundamentar la propuesta de

escolarizacion en los centros preferentes se basan en el anélisis de los siguientes ejes:

1. Grado de afectacion del Trastorno del Espectro Autista

2. Nivel de desarrollo/capacidad cognitiva

3. Area de comunicacién y lenguaje

4. Area social y de autonomia personal

Teniendo en cuenta esto, los alumnos con TEA escolarizados en un centro preferente requieren de:
# Un curriculo adaptado, principalmente en el area social y de la comunicacion y el lenguaje.
# Atencion individualizada.

# Apoyo intensivo y especializado durante un tiempo considerable de la jornada escolar.

# Organizacion, estructuracion y adaptacion del entorno educativo.

15.2 Senas de identidad de un centro preferente

Nuestro colegio, posee unas caracteristicas propias, recogidas en nuestro proyecto educativo, que

conforman nuestra sefias de identidad.

En primer lugar, la creacion y organizacion de un aula de apoyo, con las caracteristicas precisas
para desarrollar el apoyo especializado, en nuestro colegio es el aula “ Las cometas”, situada en la
primera planta donde se encuentran las clases de infantil y el aula de apoyo del PT y AL . Este aula

es un espacio estructurado en zonas de trabajo, donde se da un apoyo especializado al alumnado.

También el entorno educativo en general se transforma, con una estructuracién del ambito
espacio-temporal con claves visuales adaptadas a las necesidades de los alumnos, que se
generalizan a los distintos espacios del centro como el comedor, el servicio, las aulas de referencia,

las de especialistas, la biblioteca....

En segundo lugar, el centro cuenta con la dotaciéon de los siguientes recursos personales
extraordinarios, un maestro en la especialidad de Pedagogia Terapéutica (PT) y un Técnico
superior de integracion social (TIS). El primero, cuya intervenciéon se extiende tanto al trabajo
directo con los alumnos como al asesoramiento y apoyo al resto de los profesionales que trabajan

con estos alumnos, tiene asignadas las funciones:

. Organizar y estructurar el aula de apoyo, los espacios y tiempos de trabajo para asi crear un

ambiente estructurado y predecible para nuestros alumnos
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. Realizar una intervencién intensiva y especializada en el aula de apoyo centrada en las

caracteristicas y necesidades de estos alumnos

. Intervenir de forma especifica en comunicacion implantando sistemas alternativos o

aumentativos de comunicacién cuando sea necesario

. Establecer y desarrollar programas especificos de modificacion de conducta cuando fuera

necesario

. Elaborar, junto al tutor del aula de referencia, el DIAC de cada alumno, la programacion de

trabajo y las ACI

. Ofrecer apoyo en el aula de referencia Desarrollando actividades en el grupo de clase y

adaptando las tareas en funcion de las caracteristicas de cada alumno
. Organizar los apoyos, desplazamientos y actividades extraescolares junto a la TIS

. Concienciar e informar a la comunidad educativa sobre la realidad y caracteristicas de estos

alumnos

. Coordinarse con el equipo directivo, los tutores, especialistas y familias para conseguir un

continuo en el trabajo diario y unas pautas de trabajo comunes

En el caso de nuestro TIS, Elena Samaniego, su intervencion educativa se desarrolla en todos los
entornos del centro: aulas y zonas comunes como patios, comedor, lavabos,... para asi poder
trabajar el desarrollo, consolidacion y generalizacion de las conductas de nuestros alumnos. Sus

funciones son:
. Conocer el proyecto preferente para la escolarizacién del alumnado con TEA

. Conocer las dificultades de estos nifios con TEA para funcionar de manera adecuada en los

distintos espacios del centro

. Implantar programas especificos de alimentaciéon en coordinacion con el PT del aula y ofrecer

pautas al personal de comedor sobre el funcionamiento de cada uno de los alumnos

. Desarrollar un programa especifico de control de esfinteres en coordinacién con el PT y ofrecer

pautas a los padres y a todos los profesionales que trabajan con el alumno

. Trabajar la integracion en patios y desarrollar el proyecto de Patios Inclusivos en coordinacion

con el PT
- Hacer el acompanamiento fisico a otros entornos

. Acompanar en las salidas extraescolares junto con el PT
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Estos recursos personales van a ofrecer apoyos intensivos y especializados en el aula de apoyo, el
aula de referencia de los alumnos y en el resto de entornos del centro. Ademas, contamos con la
atencion del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagogica (EOEP) del sector y, como
centro preferente de nueva creacion, también contamos con el apoyo del Equipo Especifico de

Alteraciones Graves del Desarrollo durante el primer afio en el que se implanta el proyecto.

Conocer y comprender las dificultades que estos nifios tienen en su proceso educativo, los
abordajes necesarios que cada alumno requiere, hacen imprescindible la formacion de todos los
profesionales del centro, no solo de los del aula de apoyo. Todo el claustro estda muy implicado en

este proyecto.

Estamos iniciando el tercer afio de nuestro aula “Las cometas “ y seguimos igual de ilusionados.

16. Programacion del Dep. de Orientacion

Las actuaciones del Departamento de Orientacién se centran en dar respuesta al proceso
de ensenanza y aprendizaje del alumnado, al Plan de Orientacién Académico y Profesional, al

Plan de Accion Tutorial, al Plan incluyo y al Plan de convivencia.

Para la elaboracion y aplicacién de esta Programacion partimos de una consideracion de
la orientacidon como un proceso de ayuda sisteméatica inmersa en el propio proceso educativo.
Es pues, una actividad que excede a una sola persona. En el desarrollo de la orientacion esta
implicado todo el profesorado, tutores y Departamento de Orientacion asi como familias y

Servicios Socioeducativos de nuestro entorno.

Entendemos la orientacion con una clara intencién preventiva que tiene como objetivo
no so6lo la intervencién sobre el alumnado, sino también sobre los diferentes contextos en el
que se produce el proceso de ensenanza-aprendizaje. Desde esta perspectiva las actuaciones
del Departamento han de centrarse fundamentalmente, en la colaboracion con el profesorado,
en las tareas relacionadas con la atencion a la diversidad y en los procesos de planificacion y

adecuacion.

Los contenidos que se incluyen en nuestra programacion pretenden ser un instrumento
de planificacion, desarrollo y evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, las medidas
para favorecer la inclusion, la organizacion de la participaciéon y la convivencia, de la acci6on
tutorial, el asesoramiento a los distintos miembros de la comunidad educativa y la
coordinaciéon y actuaciones con otros centros e instituciones y programas de formaciéon e

innovacion de nuestro centro.
Los objetivos generales del mismo son:

- Garantizar que la orientacion forme parte esencial de la actividad educativa.
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- Garantizar la educacion integral del alumnado mediante la personalizacion del proceso

educativo.

- Establecer una via de asesoramiento especializado y permanente al alumnado, al

profesorado y a las familias.
- Optimizar desde el asesoramiento el proceso de ensefianza aprendizaje.
- Promover la adaptacién de la transicion entre niveles educativos.

- Apoyar la funcién tutorial, el desarrollo de los objetivos propuestos en los procesos de

ensefianza aprendizaje y la orientacién académica y profesional.

- Asesorar a los equipos directivos en el conocimiento adecuado de los objetivos de la

orientacion educativa y profesional y de las funciones y tareas del orientador.
- Impulsar la mejora de la convivencia del centro.

- Colaboracion en el desarrollo de la innovacidn, investigacion y experimentaciéon como
elementos que redunden en una mejora de calidad educativa.

- Colaborar en la prevencion del absentismo escolar.

- Colaborar en la inclusion del alumnado y la optimizaciéon del rendimiento académico

del mismo.

Para mas informacion consultar el Plan de Actuacion Anual del Departamento de

Orientacion que se adjunta en un anexo.

17. Programacion del Departamento de Pastoral

Como Hermanas Salesianas del Sagrado Corazon de Jesus, la accion pastoral se planifica desde la

llamada congregacional a la Evangelizacion.

Nuestro modelo educativo es de clara inspiracién cristiana: queremos formar hombres y mujeres
“para y con los deméas”, que construyan una sociedad mas justa y humana y que puedan optar

personalmente por una respuesta de fe en Jestis de Nazaret.
Estilo propio
Desde el Proyecto de Pastoral el objetivo ultimo es potenciar los aspectos fundamentales de la

persona para que, profundizando en sus dimensiones humana y trascendente, consiga la

transformacion y mejora del entorno y se abra a la realidad de Dios.

Con el legado de nuestra fundadora, Beata Piedad de la Cruz, la mision de las Hermanas Salesianas
del Sagrado Corazon de Jests hoy como Congregacion Religiosa dentro de la Iglesia Catolica es
“Educar a los nifios y jovenes por amor”. Desde este punto de vista, nuestro “estilo propio” abarca

tres niveles de la estructura basica de la opcion pastoral:

Maduraciéon humana , Anuncio del Evangelio y Acompafnamiento de la vida de fe.
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Ademas como Colegio catélico, estamos muy atentos a la vida de la diocesis, implicAndonos
siempre que es posible en las actividades y proyectos que se ofrecen desde la misma; consideramos

fundamental la vinculacion Centro - Didcesis - Iglesia.

La Pastoral es la base fundamental de los centros de Hermanas Salesianas del Sagrado Corazon de
Jesus. Al hablar de Pastoral educativa nos referimos a una sintesis entre fe, cultura y vida. Esta
tarea la hacemos vida en el colegio mediante la evangelizacion de las situaciones cotidianas y la
inculturacion del Evangelio. Por medio de la Pastoral, toda la comunidad educativa vive los valores
cristianos de una manera habitual, llenando cada una de las relaciones y actividades que

realizamos como semillas de Evangelio.

Para mas informacion consultar la programaciéon del Departamento de Pastoral que adjunta como

anexo.

18. Propuestas de mejora

Los alumnos de 4° ESO del curso 23-24 realizaron pruebas externas de Lengua Castellana y
literatura, de Matematicas, de Inglés y de Historia, con resultados que una vez analizados nos

llevan a marcarnos algunos objetivos para este curso.

Nos marcamos como objetivo para este curso 24-25 superar las medias obtenidas por nuestros
alumnos en el curso anterior en las competencias matemaética y social y civica y mantenernos en

las mismas medias en las competencias lingiiistica y lingiiistica en inglés.
Las actuaciones que nos proponemos son:

El seguimiento diario del trabajo de los alumnos con asignaturas pendientes o alumnos que en
afios anteriores llegaron a convocatoria extraordinaria con alguna materia pendiente. Mediante la
plataforma, Educamos, hemos definido unos items que permiten al profesorado, de forma
inmediata comunicar a los padres si el alumno esta realizando correctamente el trabajo en casa, en

el aula e incluso su implicacion en el desarrollo de las clases.

Hemos organizado los alumnos con mas dificultades por materias (principalmente los que tienen
asignaturas pendientes) y los hemos asignado a profesores que les estan haciendo un seguimiento

personalizado.

Mejora en la comunicacion padres-profesores. Las familias deben proporcionar al profesorado
informacién sobre el estado fisico, afectivo y social de sus hijos; datos con los que se pueden
efectuar diagnosticos preventivos de bajo rendimiento o incluso de problemas conductuales. De
nuevo la plataforma nos permitird que la comunicacién sea fluida. Se realizaran entrevistas
individuales del departamento de orientacion con aquellos alumnos cuyo rendimiento académico

esté por debajo de lo esperado segun el tutor.

Desde el centro se realizaran actuaciones para mejorar la igualdad, prevenir fenémenos de bullying

y ciberbullying y gestion emocional.
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Las propuestas de mejora por materias que incluimos en la memoria anual del curso 23-24 son las

siguientes:

Competencia lingiiistica

Lengua y literatura (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Publicacion de la revista escolar DISTEENT@S con regularidad.
Actuaciones:

-Planificaciéon desde el inicio de curso.

-Intensificar la relacién con el resto del profesorado para buscar su colaboracion.
-Elaboracion temprana de un equipo de alumnos colaboradores.

Objetivo 2: Dar mayor relevancia al fomento de la lectura

Actuaciones:

- Dinamizacion de las Bibliotecas de Aula.

-Aumento de las lecturas obligatorias por curso. Elaboracion de actividades atractivas en relacion

con estas lecturas.

-Propuesta de lecturas voluntarias adaptadas a cada curso con la elaboracion de actividades para

su repercusion en la nota.
Objetivo 3: Transversalizacion de contenidos a lo largo de la etapa.
Actuaciones:

-Analizar los contenidos que se repiten curso tras curso en el curriculo para decidir los mas

indicados para impartir en un curso u otro.

-Crear un documento en el que queden distribuidos estos contenidos.

Objetivo 4: Fomentar el aprendizaje cooperativo el aula.

Actuaciones:

-Implementar estrategias variadas de trabajo cooperativo en el aula.

-Elaborar una situacion de aprendizaje por trimestre, para ir creando un banco de situaciones de
aprendizaje.

Objetivo 5: Realizacion de un mayor niimero de actividades relacionadas con la expresion oral.
Actuaciones:

-Conocer estrategias variadas de trabajo y evaluacion sobre esta capacidad en el aula.
-Proponer mayor nimero tareas para el desarrollo de la expresion oral en los alumnos.
Objetivo 6: Dar mayor importancia a la comprension y expresion escrita.

Actuaciones:

-Adelantar la convocatoria del Certamen literario y truequelibro.
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-Dar mayor visibilidad a conmemoraciones y celebraciones como dia del libro, dia de la poesia, dia

del teatro...etc., con talleres, actividades, murales, podcast, etc.

Cultura Clasica (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Proponer mayor nimero de trabajos cooperativos dentro del aula para trabajar los

distintos bloques de las asignaturas.

Actuaciones:

-Dar mas peso en la evaluacion a este tipo de actividades.

Objetivo 2: Un mayor uso de la Biblioteca para fomentar las labores de investigacion y la lectura.
Actuaciones:

- Planificar actividades que se puedan llevar a cabo desde la Biblioteca.

Objetivo 3: Ampliar las actividades fuera del centro, por ejemplo, salidas al teatro, museos, visitas
culturales para conocer nuestro patrimonio nacional, visitas a alguna exposicién temporal

relacionada con estas materias que se celebre en la Comunidad de Madrid, etc.,
Actuaciones:

- Planificar a principio de curso las salidas a realizar.

- Disenar actividades relacionadas con la salida.

Objetivo 4: Ampliar la utilizacién de las TIC, no sblo porque forma parte de la didactica de la

asignatura de Cultura Clasica, sino también porque contribuye a dinamizar la clase.
Actuaciones:

-Dar mas peso en la evaluacion a este tipo de actividades.

Filosofia (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Enriquecer el repertorio de rubricas para evaluar distintas actividades.
Actuaciones:

- Elaborar y aplicar progresivamente nuevas ruabricas, evaludndolas y retocandolas para

actividades posteriores.

Objetivo 2: Aumentar el namero de actividades pedagogicas fuera del centro.

Actuaciones:

- Explorar la oferta cultural de la ciudad considerando que recursos se adectian a la asignatura.

- Programar la actividad adecuadamente para que cobre sentido dentro de los contenidos de la

asignatura.

Objetivo 3: Evitar el uso del iPad como herramienta de dispersiéon en lugar de como herramienta

de aprendizaje.
Actuaciones:

- Concienciar al alumnado de la necesidad de usar el iPad durante las clases del modo adecuado.
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- Desarrollar la préactica educativa combinando el uso del iPad con el de elementos tradicionales

para recopilar informacién (cuaderno).

Historia de la filosofia (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Ser maés eficientes en el desarrollo de los contenidos a principio de curso para que al

final del mismo los alumnos tengan més seguridad sobre su preparacion de cara a la PAU.
Actuaciones:
- Variar la temporizacién del primer trimestre para incluir méas autores en el mismo.

- Evitar lo engorroso de ciertos contenidos muy complejos y con poca relevancia para la

evaluacion de la asignatura

Objetivo 2: Sistematizar en mayor medida la elaboracion y la correccion de actividades

relacionadas con la compresion de textos.

Actuaciones:

- Elaborar para cada texto trabajado una correccion estandar.

- Seleccionar de un modo mas preciso los fragmentos a trabajar de cada autor.

Objetivo 3: Profundizar en el desarrollo de la rabrica actitudinal para evaluar la subida de nota.
Actuaciones:

- Sistematizar la observacion para que la toma de evidencias sea mas precisa.

Objetivo 4: Evitar el uso del iPad como herramienta de dispersiéon en lugar de como herramienta

de aprendizaje. Evitar el uso pernicioso de la IA en el desarrollo de los contenidos.
Actuaciones:
- Concienciar al alumnado de la necesidad de usar el iPad durante las clases del modo adecuado.

- Desarrollar la practica educativa combinando el uso del iPad con el de elementos tradicionales

para recopilar informacién (cuaderno).

- Dar tiempo en clase para la realizacion de tareas, con entrega a final de la hora para supervisar

su elaboracion.
Competencia plurilingiie
Inglés (Responsables: profesores de la materia)
Objetivo 1: Continuar fomentando la motivaciéon del alumnado hacia la asignatura de inglés.
Actuaciones:

Utilizar metodologias activas en el aula que les permita aprender el idioma siendo agentes activos

del proceso de aprendizaje

Objetivo 2: Concretar un programa de intercambio con un pais de habla inglesa para que los

alumnos puedan practicar el idioma en un contexto real.

Actuaciones:
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Contactar con centros en otros paises, considerar posibilidades de personas con contactos en

paises como Irlanda o Escocia para realizar este tipo de programa.

Objetivo 3: lograr que la labor de la asistente de conversacion sea significativa.
Actuaciones:

Desdoblamos las clases en la hora del asistente de conversacion.

Aleméan (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Seguir con la implantaciéon de los nuevos textos.

Actuaciones:

Analizar la progresiva implantacion de estos textos

Objetivo 2: Fomentar el programa de intercambio y mejorar algunos aspectos
Actuaciones:

Realizar presentaciones con los alumnos participantes en este curso

Crear documento para establecer un consentimiento firmado por los padres.
Objetivo 3: Mejorar y enriquecer los procedimientos de evaluaciéon en Secundaria
Actuaciones

Preparar rubricas adecuadas para evaluar la expresion escrita y oral.

Ponerlas en practica a lo largo del curso para su evaluaciéon y mejora.
Competencias STEAM, competencia digital

Fisica y quimica (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1. Mejorar el equipamiento del laboratorio comprando reactivos para practicas.

Actuaciones: Revisar los guiones de practicas para realizar a principio de curso el inventario de los

materiales y reactivos que necesitamos.

Objetivo 2. Intentar tener un profesor de apoyo para los dias del laboratorio para hacer las

practicas con la mitad del grupo.

Actuaciones: Planificar los dias de practicas en cada evaluacion con el fin de poder disponer de un

profesor de apoyo en el laboratorio para mantener el orden y la seguridad del alumnado.
Objetivo 3. Disefiar y poner en comun guiones de practicas para la ESO.

Actuaciones:

« Desarrollo de plantilla de guiones de practicas.

« Elaboracion de guiones de practicas.

« Validacion y revision de guiones.

 Uso de guiones en el aula.

Objetivo 4. Acercar los desarrollos de la fisica y la quimica al alumnado en su dia a dia.

Actuaciones:
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« Trabajar noticias de actualidad o hechos con los que los alumnos convivan en su dia a dia para

acercarles la asignatura.

Proyectos basados en problemas reales.

« Experimentos y demostraciones de conceptos fisicos y quimicos aplicados a situaciones

cotidianas.
« Fomentar la transversalidad con otras asignaturas a través de los proyectos.
Objetivo 5. Aumentar el nimero de visitas a museos o actividades relacionadas con la fisica y la
quimica.
Actuaciones: Planificar al inicio de curso las actividades a realizar en cada evaluacion y con cada
curso.
Objetivo 6. Banco de recursos del departamento.

Actuaciones: Localizar los distintos recursos que compartimos de modo habitual pero

desordenadamente. Crear varias carpetas compartidas segin tematica.

Objetivo 7. Mejorar los instrumentos de evaluacion, utilizar instrumentos de evaluacion precisos

que reflejen el progreso y las competencias matemaéticas de manera integral y continua.
Actuaciones:

« Elaborar nuevas ribricas para mejorar el sistema de evaluacion, creaciéon de rubricas especificas

por tema, definicion clara de criterios y niveles de desempenio,
« Implementacién de las rabricas en el aula,
» Revision y ajuste de rabricas.
Matematicas (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Continuar mejorando el banco de recursos manipulativos y digitales para trabajar un

determinado contenido, secuenciado por niveles.
Actuaciones:

Localizar todos los recursos que utilizamos habitualmente y crear carpetas compartidas ordenadas

por cursos.
Objetivo 2: Fomentar la atencion a la diversidad.
Actuaciones:

Proveer materiales diversificados a través de recursos en diferentes formatos (videos, textos,

ejercicios interactivos).

Objetivo 3: Continuar mejorando la motivacion de los alumnos por la materia, acercando las

matematicas a los distintos &mbitos de la vida diaria y al resto de asignaturas.
Actuaciones:

« Ampliar el namero de actividades cooperativas y manipulativas.
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« Integracion de contextos reales en la ensefianza de las matematicas para continuar fomentando

la transversalidad.
« Incorporar problemas matematicos basados en situaciones cotidianas.

« Invitar a profesionales que utilicen matematicas en su trabajo para que hablen de la importancia

de las matematicas en sus campos.

Objetivo 4: Mejorar los instrumentos de evaluacion, utilizar instrumentos de evaluaciéon precisos

que reflejen el progreso y las competencias matematicas de manera integral y continua.
Actuaciones:

« Elaborar nuevas rubricas para mejorar el sistema de evaluacion, creacion de rubricas especificas

por tema, definicion clara de criterios y niveles de desempeno,
« Implementacién de las rabricas en el aula,
 Revision y ajuste de rabricas.
Objetivo 5: Registrar en el reporte individualizado para los alumnos con necesidades.
Actuaciones:
« Crearemos carpeta de materiales donde figuren los refuerzos individualizados.
+ Rellenaremos trimestralmente unas fichas en Drive para un mejor seguimiento.
Biologia (Responsables: profesores de la materia)
Objetivos 1: Desarrollar la curiosidad e interés por la biologia.
Actuaciones

Seguir incidiendo en el conocimiento de los procesos bioldgicos para entenderlos, cuidarlos y

aplicarlos en nuestro dia dia.

Proponer nuevas metodologias para su consecuciéon como gamificacion, experimentos y

simulaciones.

Incorporar visitas a museos e instituciones cientificas y organizar mas salidas a El Retiro.
Insistir en desmontar ideas conspiranoicas, negacionistas o reduccionistas.

Objetivo 2: Fomentar la creatividad y el gusto por el trabajo bien hecho.

Actuaciones

Se incidira en la necesidad de cuidar el trabajo de cuaderno y cambiar habitos de vida hacia mas

saludables.

Se propone la realizacion de un “cuaderno de bitacora” de la asignatura.

Objetivo 3: Realizar més actividades o simulaciones de procesos en los que participen los alumnos.
Actuaciones

Se diversificaran las actividades evaluables (pruebas escritas, cuaderno, laboratorio, proyectos,

trabajo en equipo, presentaciones,... Cerramos paréntesis, se fomentara el trabajo cooperativo y se
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mejoraran las rabricas. Se dard mas importancia a las exposiciones orales y a las destrezas

comunicativas del alumnado.
Objetivo 4: Aumentar las sesiones de laboratorio.

No se entiende la ciencia sin el trabajo de laboratorio. Establecer un calendario de practicas para

cada curso y establecer turnos en grupos reducidos en la medida de lo posible.
Objetivo 5: Transmitir una vision bioldgica de la vida.
Actuaciones

Insistir en que el conocimiento lleva a aprecio de lo conocido, su funcionamiento y como fin

altimo, a su respeto y cuidado.

Se realizaran por parte de los alumnos modelos, maquetas simulaciones de situaciones o procesos
biolégicos.

TIC’s (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Fomentar en los alumnos su interés por autoaprendizaje.

Actuaciones:

Preparar para cada nivel un proyecto que se ira desarrollando a medida que se vayan estudiando
los diferentes temas con la siguiente motivacion que despierta en los alumnos el poder poner en

practica los conocimientos que van adquiriendo.

Evaluar el funcionamiento y resultados de las actividades desarrolladas este curso para mejorarlas

de cara al curso siguiente.
Objetivo 2: Realizar actividades pedagogicas fuera del centro
Actuaciones:

Incluir visitas a museos, facultades de informaética, etc. Desarrollar talleres en clase relacionados

con las visitas e incluir en los criterios de calificacion este proyecto.

Inscribirse en proyectos, programas y actividades donde los alumnos puedan poner en practica los

conocimientos trabajados en clase.

Objetivo 3: Mejorar la implicacién del alumnado en la asignatura

Actuaciones:

Mejorar la actitud pasiva de los alumnos con actividades variadas y motivadoras.

Realizar los grupos combinando la eleccion personal de los alumnos con la observacion del

profesor para mejorar el ambiente de trabajo en el aula.

Objetivo 4: Enriquecer el repertorio de rabricas para evaluar las distintas actividades
Actuaciones:

Formarse en el conocimiento y uso de este procedimiento de evaluacion.

Elaborar y aplicar nuevas rubricas, evaluandolas y mejorandolas para actividades posteriores.

Psicologia (Responsables: profesores de la materia)
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Objetivo 1: Enriquecer el repertorio de rubricas para evaluar distintas actividades.
Actuaciones:
Formarse en el conocimiento y uso de este procedimiento de evaluacion.

Elaborar y aplicar progresivamente nuevas rubricas, evaluandolas y retocandolas para actividades

posteriores.

Objetivo 2: Evitar la actitud pasiva de algunos alumnos dada la no presencia de la materia en los

examenes de acceso a la Universidad.
Actuaciones:

Acompaiar la empatia con el alumnado ante su situacion de agobio con el curso con la exigencia

de una actitud adecuada en la asignatura.
Proponer actividades variadas y motivadoras.

Objetivo 3: Implementar estrategias que impliquen una participacion homogénea de todos los
miembros del grupo en las actividades cooperativas.

Actuaciones:

Combinar la elecciéon voluntaria de los companeros con la elaboracién de grupos por parte del

profesor buscando que al final del curso todos hayan trabajado con todos.

Competencia personal, social y de aprender a aprender, competencia ciudadana
Educacidn pléstica y visual (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Fomentar la conciencia critica

Actuaciones:

Establecer temas globales o sociales relevantes (como el cambio climatico, igualdad de género,

etc.) para proyectos artisticos, fomentando la conciencia critica y la creatividad.
Objetivo 2: Fomentar la creatividad aplicada
Actuacion:

Proponer proyectos que puedan tener una aplicaciéon o un impacto real en la comunidad escolar o

local. Esto aumenta la motivacion y el sentido de relevancia de las actividades.
Objetivo 3: Ampliar los conocimientos sobre la historia del arte y sus principales movimientos
Actuacion:

Promover visitas virtuales a museos, charlas con artistas y analisis de obras de arte de diferentes

culturas y épocas.

Religioén v Valores civicos v éticos

Objetivos:

- Fomentar el autoconocimiento del alumnado y la autoestima
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- Trabajar por mejorar el clima de convivencia y respeto entre todos, a través de la comprension y
profundizacion cada vez mayor de los valores éticos como la empatia y especialmente el valor

cristiano de la misericordia (perdon y compasion)

- Continuar profundizando en la comprension del amor a Dios y al prdjimo, y lo que ello supone

para la vida personal
Actuaciones:

- Utilizar diferentes herramientas, test, cuestionarios, ejemplos, dilemas morales, analisis de
diferentes fuentes... en algunos casos con el apoyo del departamento de Orientacion, para
profundizar en el conocimiento de uno mismo y en el fortalecimiento de la autoestima. Ademéas
se seguira trabajando en pequefos grupos, fomentando el trabajo cooperativo y por proyectos

para mejorar el clima de convivencia, respeto mutuo y empatia.

- Se haréa hincapié en reforzar un poco mas algunos aspectos relacionados con los contenidos de la
asignatura, especialmente los que tengan que ver con la espiritualidad cristiana, ya que se ha
visto que, aunque se trabajan y se explican en todos los cursos a nivel teérico, como no hay una
experiencia (en general) a nivel vivencial, los alumnos cada vez van teniendo mas
desconocimiento. Esto se intentara llevar a cabo reforzando algin contenido extra en clase que
amplie la informacion teérica, alguna actividad mas a nivel de grupo y especialmente
proponiendo algin testimonio o experiencia, visita... que permita a los alumnos conocer

diferentes realidades en este sentido
Educacion Fisica (Responsables: profesores de la materia)
Objetivo 1: Fomentar el desarrollo de actividades a practicar en su tiempo de ocio y tiempo libre.

Actuaciones: Realizacion de mas salidas fuera del centro con el fin de poder descubrir nuevas

actividades deportivas para realizar en familia y con amigos.
Objetivo 2: Usar el iPad en la ESO para la investigacion de nuevas modalidades deportivas.

Actuaciones: Realizacion de grupos heterogéneos movidos por inquietudes similares para
desarrollar trabajos grupales de investigacion e informaciéon sobre nuevas modalidades deportes

para su posterior puesta en practica en el aula.

Objetivo 3: Aumentar la realizacion de actividades transversales con las diferentes materias dado

las posibilidades de conexidén de la E.F. y resto de asignaturas.

Actuaciones: Aprovechar las reuniones de departamento para programar y buscar nuevas

actividades. Tratar de realizar una al trimestre.
Objetivo 4: Crear un grupo encargado de material.

Actuaciones: Sera un grupo rotativo cada semana supervisando en todo momento por el profesor
pero responsables de que todo el material quede correctamente guardado. Por lista iremos

diciendo a principio de semana quienes son los encargados de material.

Objetivo 5: Trabajar mezclando distintos niveles educativos.
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Actuaciones: Preparar nuevas tareas y retos al alumnado viviéndolo ellos  mismos para
posteriormente poderlo aplicar en otras etapas educativas. Les suele motivar la idea de poder

trabajar con alumnos mas pequenos.

Historia del arte (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Enriquecer el repertorio de rubricas para evaluar distintas actividades orales y escritas.
Actuaciones:

Fomentar la expresion oral y escrita a través de debates, exposiciones orales y redaccion de

ensayos.
Objetivo 2: Aumentar el nimero de actividades pedagbgicas fuera del centro.
Actuaciones:

Realizar visitas a museos (virtuales o presenciales) y analisis de obras de arte, asi como fomentar la

creacion de proyectos artisticos.
Objetivo 3: Mejorar las relaciones Interdisciplinares
Actuaciones:

Fomentar una vision interdisciplinaria que permita a los estudiantes comprender el arte en su

contexto historico, social y cultural:

Historia y geografia: Relacionar los movimientos artisticos con los eventos historicos y las

caracteristicas geograficas de las regiones donde surgieron.

Literatura y filosofia: Explorar como las ideas filoséficas y los movimientos literarios influyeron en

la produccioén artistica.

Ciencia y tecnologia: Analizar como los avances tecnolégicos y cientificos han impactado en las

técnicas y materiales utilizados en el arte.
Objetivo 4: Profundizar en el contexto histérico y social
Actuaciones:

Desarrollar actividades que permitan a los estudiantes analizar el contexto histérico, politico,

social y econémico en el que se crearon las obras de arte.
Musica (Responsables: profesores de la materia)
Objetivo 1: Aumentar el repertorio de riabricas para evaluar distintas actividades orales y escritas.

Actuaciones: Fomentar la expresion oral y escrita a través de debates, exposiciones orales y

redaccion de ensayos.

Objetivo 2: Aumentar el nimero de actividades de escucha activa en directo (conciertos
pedagogicos).

Actuaciones:

Asistir a conciertos, fuera o dentro del centro, tanto de musica “clasica” como moderna.
b

PGA 24/25 83



Realizar visitas a museos (virtuales o presenciales) y analisis de obras de arte, asi como fomentar la

creacion de proyectos artisticos.
Objetivo 3: Fomentar el espiritu critico.

Actuaciones: Mediante debates, comentar canciones y obras musicales poniendo en contexto la

calidad musical de las obras escuchadas.

Geografia e Historia (Responsables: profesores de la materia)

Objetivo 1: Dar mayor relevancia al fomento de la lectura.

Actuaciones:

Proponer lecturas de revistas especializadas y adaptadas al nivel del alumnado.

Fomentar y animar a la lectura de libros y manuales de historia que previamente se les mostraran

en clase.
Objetivo 2: Transversalizacion de contenidos a lo largo de la etapa
Actuaciones:

Mediante esquemas y lineas temporales, recordar los periodos historicos que ya conocen de anos
anteriores con sus caracteristicas fundamentales, contrastando estas caracteristicas con las del

periodo que les toca dar en ese curso.

Crear un documento en el que queden distribuidos estos contenidos.

Objetivo 3: Continuar con el aprendizaje cooperativo en el aula.

Actuaciones:

Conocer estrategias variadas de trabajo cooperativo en el aula.

Elaborar una situacion de aprendizaje por trimestre, para ir creando un banco de situaciones de
aprendizaje.

Objetivo 4: Fomentar actividades relacionadas con la expresion oral.

Actuaciones:

Conocer estrategias variadas de trabajo y evaluacion sobre esta capacidad en el aula.
Proponer mayor ntimero tareas para el desarrollo de la expresion oral en los alumnos.
Objetivo 5: Fomentar la realizaciéon de comentarios de texto.

Actuaciones: Incluir este tipo de actividades en tareas diarias y pruebas objetivas.
Objetivo 6: Continuar realizando actividades pedagogicas fuera del centro.
Actuaciones:

Explorar la oferta cultural de la ciudad considerando qué recursos se adectian a la asignatura.

19. Fomento del habito de lectura desde las distintas areas

Desde la asignatura de Geografia e Historia, se realizaran las siguientes actuaciones:

PGA 24/25 84



Lectura y realizaciéon de las actividades de comprension de los textos con los que acaban los

diferentes apartados de los bloques del libro de texto.

Lecturas breves con actividades de comprensiéon y ampliacion, por ejemplo para 1° ESO “El Hobbit

de Flores” (H.J. Ceballos) y “Los primeros guerreros de Espaina (J.J. Esparza).
Sugerencias de lecturas voluntarias.

Desde la asignatura de Religion Catolica se propone que, al finalizar algunas unidades didacticas,
una vez al trimestre, el alumno lea un texto biblico proporcionado por la profesora, relacionado
con dichas unidades, que se comentara en clase y posteriormente, trabajando en trios, los alumnos
buscaran una noticia de actualidad relacionada con la idea principal del texto y se debatira en el

grupo posibles salidas o soluciones alternativas para resolver a la luz de lo leido en la Biblia.
Desde las asignaturas del Departamento de Ciencias, se proponen las siguientes actuaciones:

Actividades de investigacion en las que los alumnos deben buscar informacion de temas actuales
de interés cientifico, analizar textos, extraer datos, sintetizar informacion, elaborar resimenes y

redactar conclusiones.

Planteando retos a partir de un texto, que deberan resolver en grupos cooperativos, sintetizar
resultados y exponerlos oralmente al resto del aula.

Trabajando los problemas a tres niveles: a) Una primera lectura comprensiva general del problema
en voz alta. b) Una segunda lectura extrayendo los datos fundamentales para la resolucion del
problema. c) Una tercera lectura para redactar las soluciones de forma adecuada a las preguntas
que realiza el problema.

Trabajando sobre biografias de cientificos relacionados con las distintas unidades.

Proponiendo lecturas voluntarias de libros relacionados con las materias, para presentar un
trabajo en el que deban extraer datos, conclusiones y opiniones a partir de la lectura.

Desde el Departamento de Matematicas , potenciaremos la lectura con las siguientes actuaciones:
Proponiendo actividades de investigacidon trimestrales en las que los alumnos debes buscar
informacion de temas actuales, relacionados con matematicas, ciencias, ingenieria o tecnologia,
analizar los textos, extraer los datos, sintetizar la informacion, elaborar resimenes y redactar
conclusiones.

Planteando retos a partir de un texto, que deberan resolver en grupos cooperativos, sintetizar
resultados y exponerlos oralmente al resto del aula.

Trabajando los problemas a tres niveles: a) Una primera lectura comprensiva general del problema
en voz alta. b) Una segunda lectura extrayendo los datos fundamentales para la resolucion del
problema. c) Una tercera lectura para redactar las soluciones de forma adecuada a las preguntas
que realiza el problema.

Para 1° de bachillerato propondremos la lectura voluntaria de un libro relacionado con las
matematicas (El hombre que calculaba, El tio Peros y la conjetura de Golbach, ...) para la

presentacion de un trabajo dirigido con una guia de lectura que se les proporcionara.
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Desde el Departamento de inglés, se trabajard la lectura y realizacion de actividades de
comprension de los textos culturales incluidos al final de cada unidad del libro de texto. Estas
actividades serviran para que el alumno se familiarice con las distintas culturas del mundo
anglosajon. Se realizard después un debate donde los alumnos serdn expuestos a diferentes
cuestiones que emanan de las propias lecturas.

Desde el Departamento de Arte y Ed. Fisica se propone:

Se incluira en la programacion de Plastica y visual de 1° de ESO un proyecto en el cual los alumnos
tendran que elegir un pintor del siglo XX. Tendrdn que leer sobre su biografia para
posteriormente junto con el grupo de compafieros que se les asigne, resolver una serie de
cuestiones sobre la obra y estilo de dicho artista. Para todo esto deben realizar un proyecto que
consta de varios puntos.

Consensuar con el grupo la eleccion de una obra de dicho autor

Dividir la obra elegida en tantas partes como alumnos formen el grupo y cada uno realizara la
parte de que le haya tocado en cartulinas individuales, utilizando la técnica que maés le guste.

En el trabajo final habra que unir todas las partes para poder ver la obra completa y para que
dichas partes coincidan entre ellas los alumnos tendran que estar en contacto constante unos con
otros para cuadrar los trabajos. De esta manera tendran que poner en practica la resoluciéon
colaborativa.

Finalmente deberan presentar la obra final a sus compafieros y también tendran que hacer una
breve presentacion utilizando la herramienta digital que consideren ( Keynote, CANVA,
Genially.....) sobre la vida y estilo del artista elegido.

Se incluira en la programacion de 2° de ESO un proyecto en el cual los alumnos tendran que elegir
un pintor del siglo XXI. El proyecto tendra el mismo formato y elementos que el descrito para 1°
ESO

Se incluira en la programacion de 4° de ESO en la asignatura de Expresion artistica un proyecto en
el cual los alumnos tendran que elegir una foto de cualquiera artista que sea mujer, ya sea actriz,
pintora, musico, cantante.... de la cual tendran que investigar para posteriormente rellenar un
listado de preguntas y realizar un proyecto. El proyecto constara de los siguientes puntos.
Imprimir una fotografia de la artista elegida en blanco y negro.

Después recortar la silueta de dicha foto para pegarla sobre una cartulina blanca.

El alumno tendra que pintar la mitad del fondo utilizando alguna de las técnicas estudiadas a lo
largo del curso.

Debera ponerse en colaboracién con otro compaiiero e intercambiar su trabajo con el de su
compafiero para terminar la otra mitad del proyecto. Para ello tendra que consensuar y hablar con
dicho compafiero, que técnica y que ideas tenia previstas para terminar el trabajo.

Finalmente deberan presentar la obra final al resto de la clase y también tendran que hacer una
breve presentacion utilizan la herramienta digital que consideren ( Keynote, CANVA, Genially.....)
sobre la vida y estilo del artista elegido.

Desde la asignatura de Educacidn fisica, en la ESO se realizaran las siguientes actuaciones:
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Se propondran actividades de investigacién trimestrales en las que los alumnos deben buscar
informacién de temas actuales, relacionados con deportes y otras noticias de actualidad
deportivas, analizar textos, extraer datos, sintetizar informacién, elaborar resimenes y redactar
conclusiones.

Plantearemos retos a partir de un texto, que deberan resolver en grupos cooperativos, ver el modo
de proceder de forma practica y realizarlos por grupos en clase.

Trabajaremos las nuevas unidades didécticas buscando al inicio de cada unidad informacion
relevante sobre normas, diferentes formas de juego, medallistas espafioles con el fin de tener una
idea previa del tema o deporte a tratar.

Realizaremos lectura de articulos de interés en clase para sacar conclusiones entre todos en clase y

llevar a cabo su puesta practica.

Incluimos a continuacion el plan lector elaborado por el Departamento de Lengua Castellana y

Literatura.
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1. PRESENTACION

Entendemos el Plan Lector del centro como un proyecto de intervencién educativa del centro
(integrado en la PGA y en el PEC) que persigue el desarrollo de la competencia lectora, escritora
e investigadora del alumnado, asi como el fomento del interés y el desarrollo del habito lector y
escritor, como consecuencia de una actuacion planificada y coordinada del profesorado.

Este plan de actuacion debe incluir principios generales que impulsen la introduccion de cambios
en la planificacién didactica de cada area curricular, asi como actuaciones globales que se
desarrollen en cada etapa educativa y que sean capaces de integrar a toda la comunidad
educativa.

2. OBJETIVOS Y ACTIVIDADES 1° ESO.

1. Objetivos

- Conseguir el habito lector desde el disfrute de la lectura.

- Educar el sentido critico a través de la eleccidn de los libros de lectura (de una seleccion previa)
- Posibilitar la comprension, reflexion, expresion y creatividad.

- Conocer las caracteristicas de los distintos tipos de textos, reconocerlos y crearlos.

- Dinamizar la biblioteca de aula.

- Utilizar la lectura de forma transversal como apoyo a otras asignaturas.

2. Actividades

2.1. Formacién de una biblioteca de aula

- Los alumnos traeran libros que hayan leido y que recomendarian leer. Ademas disponemos de
un fondo de libros del propio Departamento.

- Actualizar el catalogo para registrar el préstamo de libros.

-Actividad para decidir las normas de uso de la Biblioteca y nombrar responsables de la biblioteca
(dos alumnos se encargaran del orden y del catalogo).

2.2. Estudio y analisis de las caracteristicas de los textos y creacion de textos.

2.3. Lectura y analisis de tres obras escogidas por el Departamento. Para fomentar el gusto por la
escritura y la lectura.

-12 Evaluacion. Las metamorfosis de Ovidio. Laurence Gillot.
-2% y 3% Evaluacion. La tejedora de la muerte. Concha Lépez Narvaez.
El secreto del Galeon. Ana Alcolea
2.4. Lectura en alto de textos.

2.5. Valoracion extraordinaria de lecturas voluntarias.

2.6. Certamen literario: creacion de obras escritas en torno a una tematica seleccionada y acto de
entrega de premios con lectura publica de las obras ganadoras.

2.7. Dia del libro: Actividad Truequelibro

2.8. Encuentro con autores. Este curso tenemos prevista la visita de Rafael Salmeron y Ana
Alcolea.
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3. OBJETIVOS Y ACTIVIDADES 2° ESO.

1. Objetivos

- Conseguir el habito lector desde el disfrute de la lectura.

- Educar el sentido critico a través de la eleccion de los libros de lectura (de una seleccién previa)
- Posibilitar la comprension, reflexion, expresion y creatividad.

- Conocer las caracteristicas de los distintos tipos de textos, reconocerlos y crearlos.

- Dinamizar la biblioteca de aula.

- Utilizar la lectura de forma transversal como apoyo a otras asignaturas.

2. Actividades

2.1. Formacién de una biblioteca de aula

- Los alumnos traeran libros que hayan leido y que recomendarian leer. Ademas disponemos de
un fondo de libros del propio Departamento.

- Actualizar el catélogo para registrar el préstamo de libros.

-Actividad para decidir las normas de uso de la Biblioteca y nombrar responsables de la biblioteca
(dos alumnos se encargaran del orden y del catalogo).

2.2. Estudio y analisis de las caracteristicas de los textos y creacidn de textos.

2.3. Lectura y andlisis de tres obras escogidas por el Departamento. Para fomentar el gusto por la
escritura y la lectura, a lo largo del curso nos visitan distintos autores.

-12 Evaluacion. Cantar del Mio Cid. (Ediciéon adaptada. Anaya)
-2% Evaluacion. La noche mas oscura. Ana Alcolea.
-3% Evaluacion. E/ principe de la niebla. Carlos Ruiz Zafon.

2.4. Lectura en alto de textos.
2.5. Valoracién extraordinaria de lecturas voluntarias.

2.6. Certamen literario: creacion de obras escritas en torno a una tematica seleccionada y acto de
entrega de premios con lectura publica de las obras ganadoras.

2.7. Dia del libro: Actividad Truequelibro

2.8. Encuentro con autores. Este curso tenemos prevista la visita de Ana Alcolea.

4. OBJETIVOS Y ACTIVIDADES 3° ESO.

1. Objetivos

- Conseguir el habito lector desde el disfrute de la lectura.

- Educar el sentido critico a través de la eleccidn de los libros de lectura (de una seleccion previa)
- Posibilitar la comprension, reflexion, expresion y creatividad.

- Aplicar en sus lecturas y reflexiones posteriores, los conocimientos histéricos y conceptuales de
las etapas de la historia de literatura que estudian durante este curso: desde la época grecolatina
hasta el Siglo de las Luces.

- Conocer las caracteristicas de los distintos tipos de textos, reconocerlos y crearlos.

- Dinamizar la biblioteca de aula.

- Utilizar la lectura de forma transversal como apoyo a otras asignaturas.

- Mejorar y trabajar la elaboracion de comentarios de textos con cierta profundidad.
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- Comprender y asimilar las diferencias y caracteristicas de los diferentes géneros literarios:
prosa, lirica y dramaturgia.
- Aumentar su vocabulario y fomentar su espiritu critico.

2. Actividades

2.1. Formacion de una biblioteca de aula.

- Los alumnos traeran libros que hayan leido y que recomendarian leer. Ademas disponemos de
un fondo de libros del propio Departamento.

- Actualizar el catalogo para registrar el préstamo de libros.

-Actividad para decidir las normas de uso de la Biblioteca y nombrar responsables de la biblioteca
(dos alumnos se encargaran del orden y del catalogo).

2.2. Estudio y analisis de las caracteristicas de los textos y creacion de textos.

2.3. Lectura y analisis de tres obras escogidas por el Departamento. Para fomentar el gusto por la
escritura y la lectura, a lo largo del curso nos visitan distintos autores.

-12 Evaluacioén. Seleccion de cuentos de E/ Conde Lucanor.
-2% y 3% Evaluacién. El Lazarillo de Tormes
Ninfa rota. Alfredo Gémez Cerda.

2.4. Lectura en alto de textos.
2.5. Valoracion extraordinaria de lecturas voluntarias.

2.6. Certamen literario: creacion de obras escritas en torno a una tematica seleccionada y acto de
entrega de premios con lectura publica de las obras ganadoras.

2.7. Encuentros con autores: Este curso tenemos prevista la visita de Alfredo Gémez Cerda.

2.8. Dia del libro: Truequelibro

5. OBJETIVOS Y ACTIVIDADES 4° ESO.

1. Objetivos

- Conseguir el habito lector desde el disfrute de la lectura.

- Educar el sentido critico a través de la eleccidn de los libros de lectura (de una
seleccion previa)

- Posibilitar la comprension, reflexion, expresion y creatividad.

- Aplicar en sus lecturas y reflexiones posteriores, los conocimientos histéricos y
conceptuales de las etapas de la historia de literatura que estudian durante este
curso: desde la época romantica hasta la actualidad.

- Conocer las caracteristicas de los distintos tipos de textos, reconocerlos y
crearlos.

- Dinamizar la biblioteca de aula y la del centro.

- Utilizar la lectura de forma transversal como apoyo a otras asignaturas.

- Comprender y asimilar las diferencias y caracteristicas de los diferentes géneros
y subgéneros literarios.

- Aumentar su vocabulario y fomentar su espiritu critico.

2. Actividades
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2.1. Uso del fondo de libros del Departamento como Biblioteca de Aula: Los alumnos tienen
acceso a un catalogo de libros para leer voluntariamente.

- Actualizar el catalogo para registrar el préstamo de libros.

2.2. Estudio y analisis de las caracteristicas de los textos y creacion de textos.

2.3. Lectura y analisis de tres obras escogidas por el Departamento. Para fomentar el gusto por la
escritura y la lectura, a lo largo del curso nos visitan distintos autores.

-1 Evaluacion. Rimas y Leyendas (seleccion). Gustavo Adolfo Bécquer. Cuentos: El duo
de la tos (Clarin), El collar (Maupassant), “Vanka” (Chejov); Cuentos espanoles del siglo XIX
(Anaya, VV. AA)

*Lectura opcional: Relato de un naufrago, Gabriel Garcia Marquez

-22 Evaluacion. La casa de Bernarda Alba, Federico Garcia Lorca; Memorias del subsuelo,
Dostoievski (Catedra)

*Lectura opcional: El misterio de la cripta embrujada, Eduardo Mendoza
-3% Evaluacion. Poesia de la Generacion del 27 (seleccion); Miedo, Stefan Zwaig
*Lectura opcional: La metamorfosis, F.Kafka

2.4. Lectura en alto de textos.

2.5. Valoracion extraordinaria de lecturas voluntarias.

2.6. Certamen literario: creacion de obras escritas en torno a una tematica seleccionada y acto de
entrega de premios con lectura publica de las obras ganadoras.

2.7. Dia del libro: Truequelibro.
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6.TEMPORALIZACION

1° ESO OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACI RESPONSABLE
ON
- Conseguir el habito DEPARTAMENTO
lector desde el disfrute » DE LENGUA
de la lectura. 2.1. _F(_)rma0|on de PRIMER
- Educar el sentido una biblioteca de aula TRIMESTRE
critico a través de la
eleccion de los libros de 5 5 Eqtydio y analisis TODO EL CURSO
lectura (de una de las caracteristicas
seleccion previa) de los textos vy
- Posibilitar la _ creacion de textos.
comprension, reflexion,
expresion y creatividad. 2.3.Lectura y andlisis UNA POR
- Conocer las de tres obras TRIMESTRE.
caracteristicas de los escogidas por el
distintos tipos de textos, Departamento.
reconocerlos y crearlos.
- Dinamizar la biblioteca
de aula. 2.4. Lectura en alto TODO EL CURSO
- Utilizar la lectura de de textos.
forma transversal como 2 5. valoracion TODO ELCURSO
apoyo a otras extraordinaria de
asignaturas. lecturas voluntarias.
2.6. Certamen SEGUNDO
literario: creacion de TRIMESTRE:
obras escritas en Convocatoria
torno a una temética
seleccionada y acto JUNIO: Entrega
de entrega de depremios
premios con lectura
publica de las obras
ganadoras.
2.7. Dia del libro 24 y 25 de abril
2.8. Encuentros con HABITUALMENT
Ana Alcolea y Rafael EENEL
Salmerén. SEGUNDO
TRIMESTRE
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2° ESO OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACI RESPONSABLE
ON
- Conseguir el habito 2.1. Formacion de PRIMER DEPARTAMENTO
lector desde el disfrute  una biblioteca de aula TRIMESTRE DE LENGUA
de la lectura. , e
- Educar el sentido 2.2. Estudio y a’r1gI|S|s TODO EL CURSO
critico a través de la de las caracteristicas
eleccion de los lioros de d€ 10s textos vy
lectura (de una creacion de textos.
seleccion previa) 2.3. Lectura y analisis UNA POR
comprension, reflexion,  gscogidas por el
- Conocer las
caracteristicas de los 2.4. Lectura en alto TODO EL CURSO
distintos tipos de textos, de textos.
reconocerlos y crearlos. .
- Dinamizar la biblioteca 2:2- Valoracion TODOELCURSO
extraordinaria de
de aula, lecturas voluntarias
- Utilizar la lectura de :
forma transversalcomo 2 .6. Certamen SEGUNDO
apoyo a otras literario: creacion de TRIMESTRE:
asignaturas. obras escritas en Convocatoria
torno a una tematica .
seleccionada y acto jUN'O' Entrega
de entrega de € premios
premios con lectura
publica de las obras
ganadoras.
2.7. Dia del libro 24 y 25 de abril
2.8. Encuentro con HABITUALMENT
Ana Alcolea. E EN EL
SEGUNDO
TRIMESTRE
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PLAN LECTOR

- Conseguir el habito 2.1. Formacién de PRIMER DEPARTAMENTO
lector desde el disfrute de  yna biblioteca de aula TRIMESTRE DE LENGUA
la lectura.
- Educar el sentido critico  2.2. Estudio y analisis TODO EL CURSO
através de la eleccion de  de las caracteristicas
los libros de lectura (de de los textos vy
una seleccion previa) creacion de textos.
- Posibilitar la
comprension, reflexion, 2.3. Lectura y andlisis UNA POR
expresion y creatividad. de tres obras TRIMESTRE.
- Aplicar en sus lecturasy escogidas por el
reflexiones posteriores, los Departamento.
conocimientos historicos y
conceptuales de las 2.4. Lectura en alto TODO EL CURSO
etapas de la historia de de textos.
literatura que estudian
durante este curso: desde 2.5. Valoracion TODO EL CURSO
la época grecolatina hasta extraordinaria de
el Siglo de las Luces. lecturas voluntarias.
- Conocer las
caracteristicas de los 2.6. Certamen SEGUNDO
distintos tipos de textos,  literario: creacion de TRIMESTRE:
reconocerlos y crearlos. obras escritas en Convocatoria
- Dinamizar la biblioteca ~ torno a una tematica
de aula. seleccionada y acto JUNIO: Entrega
- Utilizar la lectura de de entrega de de premios
forma transversal como premlos con lectura
apoyo a otras as.ignaturas. publica de las obras
- Mejorar”y trabajar la ganadoras.
elaboracion de
comentarios de textos con
cierta profundidad.
- Comprendery asimilar 5 7 - Encuentro con HABITUALMENT
las diferencias y Alfredo Goémez Cerda E ENEL
cgracterlstlcfas de los SEGUNDO
diferentes géneros TRIMESTRE
literarios: prosa, lirica y
dramaturgia. 2.8. Dia del libro 24 y 25 de abril
- Aumentar su vocabulario
y fomentar su espiritu
critico.
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4°ESO | OBJETIVOS ACTUACIONES TEMPORALIZACI RESPONSABLE
ON

- Conseguir el habito 2.1. Uso del fondo de TODO EL CURSO DEPARTAMENTO

lector desde el disfrutede |ibros del DE LENGUA

la lectura. Departamento como

- Educar el sentido critico  Bjplioteca de Aula:

a través de la eleccion de Los alumnos tienen

Ilj):ahbros de lectura (de acceso a un catalogo

seleccion previa) de libros para leer

- Posibilitar la voluntariamente.

comprension, reflexion, - Actualizar el PRIMER

expresién y creatividad. i

- AF;))Iicar er):sus lecturas y c a_tta lo gl ° ,pta ra TRIMESTRE

reflexiones posteriores, los reg|§ rar el prestamo

conocimientos histéricos y de libros.

Z?;:ae;gjjllish?;;?iz de 2.2. Estudio y analisis TODO EL CURSO

literatura que estudian de las caracteristicas

durante este de I_C,’S textos y

curso: desde la época creacion de textos.

romantica hasta la

?ggigii?'las 2.3. Lectura y analisis DOS POR

caracteristicas de los de tres obras TRIMESTRE+

- . i UNA
distintos tipos de textos, ~ €Scogidas por el
reconocerlos y Departamento. VOLUNTARIA
los.

Dt labiblioteca | 24~ Lectura en alto TODO EL CURSO

de aula y la del centro. de textos.

- Utilizar la lectura de

forma transversal como 2.5. Valoracion TODO EL CURSO

apoyo a otras asignaturas. gytraordinaria de

;a(;%?g:::gi;ias'm”ar lecturas voluntarias.

cgracteristicgs de los 2.6. Certamen SEGUNDO

diferentes géneros literario: creacion de TRIMESTRE:

yAsubgéneros Iiterarti’o?. ~ obras escritas en Convocatoria

- fé’rr::tfrr::‘ggcﬁit: am%  tormo a una tematica _

Zritico P seleccionada y acto ‘éUN'O' Entrega

' de entrega de 9€Pemos
premios con lectura
publica de las obras
ganadoras.
2.7. Dia del libro 24 y 25 de abril
2.8. Recorrido SEGUNDO
literario: Madrid TRIMESTRE (19y
galdos|ano 20 febrerO)
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1. INTRODUCCION

La atencion a la diversidad es una realidad que conlleva comprender, respetar, valorar, aceptar y dar
respuesta a las diferencias individuales de nuestro alumnado, evitando cualquier forma de
discriminacion y contemplando esa diversidad como un aspecto positivo, poniendo énfasis en que
dicha diversidad debe ser contemplada y atendida desde el respeto y la comprension de las

diferencias.

Una respuesta efectiva a la diversidad debe ser equitativa y ajustada implicando acciones que
requieren de actuaciones coordinadas y de la toma de decisiones que afectan al centro en su conjunto

e implica a todos los agentes que conforman la comunidad educativa.

La realidad de nuestro colegio, en consonancia con las nuevas disposiciones legislativas que regulan la
atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado, nos lleva a desarrollar un Plan de
Atencion a las diferencias individuales. El objetivo del mismo es planificar y articular medidas e
intervenciones educativas que permitan proporcionar una respuesta a las necesidades educativas que
presenta el alumnado, permitiéndole alcanzar el maximo desarrollo de sus competencias y orientarles
hacia la consecucién de los objetivos generales de la etapa educativa en la que se encuentran y el
perfil de salida de la misma. Entendemos, por tanto, la diversidad como guia y principio de nuestra
accién y no como medida que corresponde a las necesidades de unos pocos ya que todo alumno es

susceptible de manifestar, en algin momento de su escolaridad, diferentes necesidades educativas.

Nuestro centro desde el curso 2022-2023 ha pasado a formar parte de la red de centros de
escolarizacién preferente que estdn concebidos para atender a los alumnos con necesidades
educativas especiales derivadas de un Trastorno de Espectro Autista. Por las alteraciones cualitativas
en la comunicacién, en la interaccién social y patrones de actividades e intereses restringidos y
estereotipados, nuestro colegio, como centro preferente, tiene como objetivo ofrecer a dicho
alumnado una respuesta educativa de caracter extenso y especializado en un entorno ordinario. Por
ello, de acuerdo a las condiciones que se recogen en el Documento Marco, contamos con una dotacién
extraordinaria de recursos personales (profesora de Pedagogia Terapéutica y una Técnico de
Integracion Social T.S.1.S) y la organizacion de un aula de apoyo, concebida de forma abierta y flexible.
Ademas, se ha fomentado la formacién del profesorado, y se ha producido un aumento de 2 horas de

la profesional orientacién educativa para la atencién y seguimiento del proyecto de centro preferente.

En este documento vamos a recoger todas estas actuaciones enfocadas a la atencién a la diversidad y
que servird de documento marco. El Plan Incluyo formara parte del Proyecto Educativo del centro y se

evaluara y revisara en la Memoria Final de curso.
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2. MARCO LEGAL

Constitucion Espanola: art.10, art.14, art.27, art.49 y art.96.
Convencion sobre los Derechos de la Infancia (1989).
Convencioén sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (2006).

Ley 1/2022, de 10 de febrero, Maestra de Libertad de Elecciéon Educativa de la Comunidad
de Madrid.

Ao o Uome Vo Vg

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion. Titulo Preliminar, capitulo | articulo 1 en el que se definen los

principios de la educacioén. Titulo Il Equidad a la Educacion.

DECRETO 23/2023 de 22 de marzo que regula la atenciéon educativa a las diferencias

individuales del alumnado de la Comunidad de Madrid.

Ay Ay

Instrucciones 12 de diciembre de 2014 conjuntas de la Direcciéon General de Educacion
Infantil y Primaria y de la Direccién General de Educacién Secundaria, formacién profesional y
ensefianzas de régimen especial, sobre la aplicacién de medidas para la evaluacién de los
alumnos con dislexia, otras dificultades especificas de aprendizaje o trastorno por déficit de
atencién e hiperactividad en las ensefianzas de educacion primaria, educaciéon secundaria
obligatoria y bachillerato reguladas en la ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacién

(aplicable hasta que salga normativa al respecto en la etapa de secundaria y bachillerato).

Resolucion de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se dictan

Ao

instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacion educativa en el dmbito
de la ensefanza basica en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Madrid (BOCM de 14 de agosto).

Resolucién de 10 de julio de 2008, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que se modifica
parcialmente la Resolucion de 21 de julio de 2006 (BOCM de 6 de agosto de 2008).

Resolucion de 26 de marzo de 2012, de la Viceconsejeria de Educaciéon, por la que se

ey Ay

modifican parcialmente las Resoluciones de 10 de julio de 2008 y de 21 de julio de 2006, por las
que se dictan instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacién educativa
(BOCM de 30 de abril).

£
§ Orden 1644/2018, de 9 de mayo, de la Consejeria de Educacion e Investigacion, por la que
se determinan algunos aspectos de la incorporaciéon tardia y de la reincorporacion del

alumnado a la ensenanza basica del sistema educativo espanol en los centros docentes de la
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Comunidad de Madrid (BOCM de 22 de mayo). RD 943/2003 de 18 de julio regula las medidas

de flexibilizacion.

Documento Marco para la puesta en funcionamiento de escuelas infantiles y colegios de

Escolarizacion Preferente de Alumnado con TGD (9 de octubre de 2003).

Resolucién conjunta de 20 octubre de 2023 de las Viceconsejerias de Politica Educativa y de

Ay Ay

Organizacién Educativa por las que se dictan instrucciones para facilitar la organizacion vy
funcionamiento de los centros de atencién preferente para alumnado con necesidades
educativas especiales derivadas de trastorno del espectro autista y las actuaciones relacionadas

con la propuesta de atencién educativa especifica en un aula de apoyo extenso y especializado.

Resolucion de 7 de abril de 2005, de la Direccion General de Centros Docentes, por la que

Ao

se establecen determinados centros de escolarizacion preferente para alumnado con

necesidades educativas especiales asociadas a graves alteraciones comunicativas y sociales.

Circular de 27 julio de 2012 para la organizacion de la atencién educativa de los alumnos

i

con necesidad especifica de apoyo educativo que presentan necesidades educativas especiales

y con necesidades de compensacién educativa.

Resolucion de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se dictan

Ay

instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacion educativa en el ambito
de la ensenanza basica en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la
Comunidad de Madrid (Texto consolidado, que incluye las modificaciones planteadas en la

resolucion del 10 Julio de 2008 y 26 de Marzo de 2012 respectivamente).

ORDEN 1644/2018, de 9 de mayo, por la que se determinan algunos aspectos de la

Ay

incorporacién tardia y la reincorporacion del alumnado a la ensefianza basica del sistema

educativo espanol en centros docentes de la Comunidad de Madrid.

Instrucciones de 31 de mayo de 2019, de la Direccién General de Educacion Infantil,

Ay

Primaria y Secundaria, por las que se regula el procedimiento de incorporacion del alumnado a
las Aulas de Compensacion Educativa de la Comunidad de Madrid durante el curso 2019/2020.

Dificultades especificas de aprendizaje, dislexia y TDAH.

n

Orden 460/2023 de 17 de febrero de 2023 por la que se regulan aspectos de organizaciéon y
funcionamiento, evaluaciéon y autonomia pedagogica en la etapa de Educacion Infantil de la
Comunidad de Madrid.

n

Orden 130/2023 de 23 de enero de 2023 por la que se regulan aspectos de organizacion y
funcionamiento, evaluaciéon y autonomia pedagégica en la etapa de Educacién Primaria de la
Comunidad de Madrid.
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Orden 1712/2023, de 19 de mayo de 2023, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educaciéon

Ao

y Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de organizacién, funcionamiento

y evaluacién en la Educacién Secundaria Obligatoria.

s
§ ORDEN 2067/2023, de 11 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién vy
Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de organizacién, funcionamiento y

evaluacion en el Bachillerato.

A
g CIRCULAR de la Direccion General de Educacion Infantil, Primaria y Especial para la
organizacion de los grupos de apoyo especifico para la atencién educativa a las diferencias
individuales del alumnado con necesidades educativas especiales y con necesidad de
compensacion educativa en centros publicos que imparten las ensefianzas de 2° ciclo de

educacion infantil y educacion primaria en la Comunidad de Madrid (26/06/2023).

3. PRINCIPIOS Y OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN

3.1. PRINCIPIOS
El Plan de Atencién a las Diferencias individuales debe ser un documento que vertebre, guie y repercuta en
el abordaje de la atencién a la diversidad, desde un enfoque inclusivo, centrado en la realidad Unica de

nuestro colegio.

Siguiendo lo estipulado en el articulo 2 del DECRETO 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por
el que se regula la atencidon educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de
Madrid, se establecen como Principios generales de atencion educativa a las diferencias individuales del

alumnado, los siguientes:

v/ Normalizacién de la respuesta educativa que garantice entornos accesibles, al proveer al alumnado de

condiciones, apoyos y recursos tan préximos como sea posible al entorno en el que se relaciona.

v/ Inclusién educativa, como proceso mas apropiado para atender a las diferencias individuales del
alumnado. La modalidad de educacién mas inclusiva es aquella que favorece y permite alcanzar el

maximo desarrollo posible de sus capacidades y su insercién mas adecuada en la sociedad.

v/ lgualdad de oportunidades para que las ensefianzas se adapten a las necesidades educativas del
alumnado y garanticen su acceso, permanencia y progresion en el sistema educativo, de conformidad

con lo establecido en el articulo 3.8 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

v/ Flexibilidad, para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses y necesidades de todo el

alumnado, asi como a los cambios que se produzcan.

v/ Orientacién educativa y profesional, necesaria para el logro de una formacion integral que contribuya al

pleno desarrollo del alumnado.
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Prevenciéon, como garantia de la deteccién temprana de barreras para el aprendizaje y la participacion
en el sistema educativo. Las medidas preventivas que se establezcan y los procesos relacionados con la
deteccion temprana de esas barreras tendran caracter prioritario, para lo que se asegurard la

colaboracion de toda la comunidad educativa.

Personalizacion de los procesos de ensefnanza y aprendizaje. Se tendra en consideracién, ademas de la
condicion del alumnado, las caracteristicas de los entornos educativos en los que se desarrollan las
distintas actividades docentes. En especial, el reconocimiento de actitudes, intereses, motivaciones,
capacidades, experiencias previas y estilos de aprendizaje de cada alumno permitird definir sus
necesidades educativas e identificar las medidas educativas ordinarias o especificas que, en funcion de

los recursos, se pudieran aplicar.

Equilibrio en la respuesta educativa que, teniendo como referente las necesidades educativas del
alumnado, proporcione un amplio abanico de actuaciones, diferentes escenarios de experiencias y

opciones de aprendizaje.

Accesibilidad de entornos, bienes, productos y servicios relacionados con los procesos educativos, de

tal manera que se favorezca la participacion y el aprendizaje de todo el alumnado.

Autonomia de los centros docentes para facilitar una estructura y organizacion flexible, tanto del
proceso de ensefianza y aprendizaje como de la gestion de los recursos humanos y materiales

asignados, y que, en cada caso, procedan dentro del marco legal establecido.

Colaboracién entre los profesionales del centro docente, asentada en la responsabilidad de un analisis
compartido para favorecer el desarrollo global de cada alumno y que, a su vez, aumente la

competencia del propio centro para atender a la diversidad.

Participacion de la comunidad educativa. La coherencia y continuidad del proceso educativo debera
asegurar el intercambio de informacion entre los profesionales de la educacion en las distintas etapas
educativas y la participacion de los padres o representantes legales en el proceso educativo de sus hijos

o tutelados.

Colaboracién de los centros docentes con distintas entidades, organizaciones e instituciones del

entorno a fin de coordinar, definir proyectos y actuaciones educativas, y optimizar recursos.

Colaboracién entre administraciones publicas. Los titulares de las consejerias competentes en materia
de educacidn, sanidad y politicas sociales estableceran los mecanismos de coordinacién oportunos que
faciliten la deteccion, identificacién y atencion educativa al alumnado que requiera, por sus

caracteristicas y necesidades individuales, una respuesta interdisciplinar.

3.2. OBIJETIVOS

Partiendo de estos principios anteriormente descritos, se fijan a continuacién los siguientes objetivos:
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’@Aﬁanzar el modelo de educacién inclusiva potenciando los valores de respeto a la diversidad y
contemplandola como una fuente de enriquecimiento para toda la comunidad educativa que

garantice la calidad del aprendizaje de todo el alumnado.

’@ Potenciar la coordinacion de las lineas de actuacion de los diferentes agentes que intervienen en

el proceso educativo de cada alumno.

’@Crear un clima de comunicaciéon entre el centro y la familia para favorecer el desarrollo del

alumnado.

"@Ser herramienta que permita al centro planificar y organizar los apoyos y priorizar los recursos
personales que dispone con la maxima eficacia y aprovechamiento posible con el fin de facilitar una

respuesta educativa adecuada para todo el alumnado.

’@Fomentar los valores de respeto, empatia y tolerancia a las diferencias entre los alumnos, las
familias, el profesorado y otros agentes de la comunidad educativa, con el propésito de evitar
conductas xendfobas, racistas, violentas o cualquier otro tipo de actitud y conducta contraria al

establecimiento de un clima de convivencia democratica y positiva en el centro.

’@Garanﬁzar una atencién educativa adaptada, inclusiva y de calidad que dé respuesta a las
necesidades educativas que presenta nuestro alumnado debido a sus diferentes condiciones en
cuanto a capacidades, estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses, diferencias culturales y

socioecondmicas, bajo los principios de normalizacion, inclusién e igualdad de oportunidades.

’@Profundizar en la formacion docente orientada al Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) e
integrarlo en el Plan Incluyo. El DUA parte de la diversidad desde el comienzo de la planificacién

didactica y persigue que todo el alumnado tenga oportunidad de acceder al aprendizaje.

’@ Planificar procesos de ensenanza-aprendizaje y los recursos necesarios, estableciendo criterios
en la organizacién y gestién, determinando medidas de atencién a las diferencias individuales

(ordinarias y especificas), para asegurar la participacion efectiva de todo el alumnado.

@ Favorecer la maxima inclusién social y educativa, potenciando actitudes de aceptacién y respeto

hacia todos los alumnos/as, y en especial al alumnado TEA.

’@Fomentar la participacion de los padres y madres o tutores/as, e implicarlos en el proceso
educativo de sus hijos/as, informandoles sobre las medidas educativas mas adecuadas, ordinarias o

especificas, para atender las diferencias individuales de sus hijos o tutelados.

4. ANALISIS DEL CONTEXTO Y DE LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO

El Colegio Sagrado Corazén de Jesus comenzé su andadura hace ya 113 afios de la mano de las Hermanas
Salesianas del Sagrado Corazén de JesUs. Esta ubicado en la calle Valderribas 2, en el distrito de Retiro. Sus

alumnos provienen principalmente de los barrios de Pacifico, Nifio Jesus y Adelfas. Enclavado en el barrio
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de Pacifico, esta en un entorno totalmente urbano, con numerosos pequefos comercios y ajetreada vida
vecinal. Ademas, estd muy cerca del Parque del Retiro. La zona presenta ademas varios centros docentes,

tanto de similares caracteristicas como de titularidad publica, que abarcan todos los niveles educativos.

La poblacion de su zona de influencia ronda los 70.000 habitantes. Es una zona en la que no existe un alto

grado de delincuencia.

Es un Centro de titularidad privada que se acoge al derecho constitucional de los padres a elegir el tipo de
educacion que desean para sus hijos. Es por tanto un Centro concertado que integra las etapas de
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria. El Centro también oferta, en
régimen no concertado, dos lineas de Bachillerato con las modalidades: a) Humanidades y Ciencias Sociales

b) Ciencias.

Desde el curso 2022-2023 somos centro de escolarizacion para alumnado con Trastorno del Espectro del

Autismo (TEA).

La escolarizacion preferente de alumnado con TEA constituye una sena de identidad nuestro centro. Esto
supone una verdadera revolucién a nivel organizativo, con repercusiones no soélo en los distintos
documentos institucionales como es el Plan de Convivencia, Proyecto educativo, etc., sino también una
revolucién en la mentalidad de los distintos miembros de la comunidad educativa por la implicacién que
esto tiene en la atencién a la diversidad del alumnado y en la concepcion de la diversidad como un factor

de enriquecimiento para todo el centro.

La relacién con nuestras familias es fluida, habiendo reuniones informativas generales a principios de curso
con gran asistencia de padres que consisten en transmitir la planificacién del curso, normas de convivencia,
e informacion necesaria para que los padres tengan estrategias y herramientas para afrontar las distintas

etapas evolutivas de sus hijos.

Las expectativas de los padres respecto al Centro son: un nivel académico alto y una sélida formacion
humana y religiosa que les ayude a afrontar las dificultades de la sociedad competitiva actual. Por este

motivo el absentismo es minimo, pudiendo encontrarse en casos puntuales.

En el colegio estan matriculados 730 alumnos. El nimero de alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo ha ido incrementandose en los Gltimos cursos. Esto nos lleva a que tengamos que enfrentarnos
diariamente a la diversidad de nuestro alumnado que, lejos de ser un obstaculo, constituye, como se ha
mencionado, un reto y un enriquecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje y que redunda en

beneficio de toda la comunidad educativa.

La poblacién inmigrante del colegio es poco significativa, aunque se ha ido incrementando también en los
Gltimos anos. El nivel de integracion de estos alumnos es bastante satisfactorio, no detectandose

problemas por la convivencia entre ninos y jévenes de distintas etnias o tradiciones culturales.

Con respecto a los resultados académicos, nuestro porcentaje de titulaciones en ESO y Bachillerato se cifra

entre el 95% y el 100% de los alumnos, con minimas oscilaciones a lo largo de los cursos.
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El colegio cuenta con un total de 47 profesores. Su media de edad baja curso tras curso debido a la
incorporacién de profesorado nuevo y joven. En Educacién Primaria, el relevo generacional ha sido muy

importante en los Gltimos afos.

El ser un centro relativamente "pequefio” (dos lineas) y familiar nos da la ventaja de poder abordar la
mayor parte de los incidentes que ocurren en el devenir diario y poder solucionarlos, en ocasiones, de
forma inmediata. Consideramos que la consecucion de este clima pasa por una participacion y

responsabilidad compartida de profesores, tutores, Direcciéon Pedagégica y Departamento de Orientacion.

Igualmente, Gtil resulta la estrecha coordinacién y colaboracién diaria entre el Dpto. de Orientacion y

Direccion General.

Ademas de las diferencias individuales propias de cada alumno o alumna, tenemos en el centro alumnado
con las siguientes caracteristicas mas especificas:

w

L & .4
Y A . . s
Ry () * = Alumnado con trastorno del espectro autista, siendo centro de escolarizacion

de-alumnado con trastornos generalizados del desarrollo desde el curso 2022-2023.
Hay que sefalar, que ademas de los alumnos que reciben apoyo especifico en nuestro aula
Cometas, hay un nimero significativo de alumnos con TEA (escolarizados tanto antes como

después de ser centro de escolarizacion preferente).

b 4
= Alumnado con necesidades educativas especiales.
* = Alumnado con retraso madurativo.
W . ., .
f ¥ 1+ Alumnado con necesidad de compensacion educativa.
*Alumnado de incorporaciéon tardia a nuestro sistema educativo

Ww
* = Alumnado con altas capacidades intelectuales.

-
ﬁ\ ) mAlumnado con necesidades educativas asociadas a condiciones personales

w W YVw . .. .
ﬂ Y/ ¥ K- Alumnado con dificultades de aprendizaje asociadas a trastornos de

del lenguaje y comunicacién, trastornos de atencion y trastornos de aprendizaje.

b 44

-
f ¥ I~ Alumnado con necesidades educativas asociadas a dificultades especificas de

r trastorno del desarrollo del lenguaje y la comunicacién, trastorno de atencién o

trastorno de aprendizaje.
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5. IDENTIFICACION DE POSIBLES BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE Y LA

PARTICIPACION DEL ALUMNADO

A parte de las condiciones individuales del alumnado, debemos como centro educativo, identificar las

posibles barreras para el aprendizaje y la participaciéon, siendo éstas definidas como las dificultades

existentes en el centro escolar que condicionan las posibilidades del alumnado para aprender, estar

presente y participar en la vida escolar.

Las principales barreras que apreciamos tienen que ver con aspectos organizativos, ya que las

caracteristicas de nuestro centro hacen que tengamos que invertir mucho tiempo en formacién y

coordinacic

ada con los siguientes aspectos:

uestro centro es de linea 2 y bilinglie en primaria; esto hace que haya profesores
y g p ; q ya p
1qué ademas de dar areas en inglés, imparten las areas de Lengua y Matematicas en otras

niveles y ciclos, lo que supone un nivel de coordinacion mas exigente.

717 "%
/|7
!E

Desde hace 10 afios implementamos en el centro el método E-MAt en el area de

=

v

M

ematicas, necesitando tanto formacion permanente del profesorado que forma parte

lantilla del centro (contrato indefinido) como del de nueva incorporacion.

[ 3

r/_
N

Al ser centro de escolarizaciéon preferente de alumnado con trastorno del espectro

=7
/
g

autista, necesitamos formacion permanente y la busqueda de numerosas sesiones de

coordinacion entre el personal de apoyo especifico, el equipo docente y las familias de

7' alumnos.
NN\ Necesidad de formacion en capacitacion digital y formacién en atenciéon a la
-7 dad.

t§§§ Incorporacion de profesorado nuevo en el centro en la etapa de secundaria en el
j'deﬂ‘artamento de ciencias y matematicas, debido al cese voluntario o despido, lo que
supone que se haya dado incorporacion de nuevos docentes este afio (teniendo que
ponerse al dia en formacion en todos los aspectos sefalados anteriormente) haciendo

:uciante la necesidad de una coordinacién y guia mas estrecha.
NNNY  Necesidad de méas tiempo de coordinacidn para preparar todo lo necesario para
r una ensefianza mas inclusiva.

Heterogeneidad en cuanto a la formacion docente en inclusién.
NN\ Necesidad de establecer momentos y espacios de coordinacién entre los
ites especialistas.

tii\‘ Dar pasos hacia adelante en la implementacién de metodologias activas que

"md'orarl'an que den respuesta a la atencién a la diversidad y harian mas accesible

emocional y cognitivamente el aprendizaje en las aulas.

Tener presentes estas dificultades nos permite ser conscientes de ellas y por lo tanto seguir haciendo un

esfuerzo organizativo a nivel de centro, desde el equipo directivo, con la colaboraciéon de todos los
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coordinadores/as de ciclo y departamento y con gran ayuda del equipo de atencion a la diversidad, que

este curso estad compuesto por:
Una profesora especialista con doble perfil de Pedagogia Terapéutica y Audicion y
Lenguaje (PT y AL) a tiempo completo.
Incorporado en este curso, un profesor especialista con doble perfil de Pedagogia

Terapéutica y Audicion y Lenguaje (PT y AL) ), con una jornada de 6h 25.

Una profesora especialista en Pedagogia Terapéutica (PT) responsable del aula

Cometas.
ﬂ Una técnico superior en integracion social (TSIS).

La orientadora a tiempo completo cubre todas las etapas educativas del centro: E.

Infantil, E. Primaria, ESO y Bachillerato.

6. DETERMINACION DE NECESIDADES

Teniendo como referencia el articulo 6 del DECRETO 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno,
por el que se regula la atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de
Madrid, las necesidades educativas del alumnado se determinaran, con caracter general, tras la realizacion
de una evaluacion psicopedagoégica. Asi mismo, en el articulo 21 de la Ley 1/2022, de 10 de febrero,
Maestra de Libertad de Eleccion Educativa de la Comunidad de Madrid, la evaluacion psicopedagbégica
tendra como objetivo principal la identificaciéon de necesidades educativas en el alumnado; también servira
para fundamentar la respuesta educativa mas adecuada. Incluira la recogida, analisis y valoracion de toda la
informacion relevante referida al alumno, a su contexto familiar, escolar y social, de interés para determinar

necesidades educativas y proponer medidas adecuadas.

La deteccion es el paso previo para la determinacién de las necesidades de cada alumno y al
establecimiento de las medidas adecuadas para su atencion educativa. Una vez detectados los indicios que
indican la conveniencia de realizar una evaluacién psicopedagégica y después de haber puesto en marcha
medidas de refuerzo y ayudas (medidas ordinarias) y viendo que éstas no son suficientes para dar
respuesta a las necesidades educativas que presenta el alumno, el/la tutor/a procederad a realizar la
demanda de intervencién al Dpto. de Orientacién del centro y se aplicaran criterios de priorizacién para la

intervencion.

Al inicio de la evaluacion psicopedagogica se requerird siempre la autorizaciéon de los padres o
representantes legales del alumno, y su colaboracién a lo largo del proceso para recabar los aspectos
necesarios que aseguren una evaluacion objetiva. Contara, también, con la participacién y aportaciones de
los distintos profesionales que intervienen directamente en la atencion educativa del alumnado y en la vida

escolar.

En el caso de que el padre, madre o tutor legal del alumno exprese su desacuerdo con la realizacién de la

evaluacion psicopedagogica, debe manifestarlo por escrito.
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En caso de que la negativa implique un caracter obstruccionista a la escolarizacion, la direccion del centro

comunicara el caso al Servicio de Inspeccion Educativa.

La competencia y responsabilidad ultima de elaboracion de la evaluacién psicopedagoégica se atribuye al

profesorado de la especialidad de orientacion educativa.

Sera prescriptiva la realizacion de una evaluacién psicopedagogica para la determinacion inicial y posterior

seguimiento de necesidades educativas, en cada uno de estos casos:

- Alumnado con necesidades educativas especiales.

- Alumnado con necesidades educativas asociadas a altas capacidades intelectuales.
- Alumnado con necesidades educativas asociadas a retraso madurativo.

- Alumnado con necesidades educativas asociadas a dificultades especificas de aprendizaje por trastorno

del desarrollo del lenguaje y la comunicacion, trastorno de atencién o trastorno de aprendizaje.

Las demandas de intervencion con la orientadora del centro se priorizan de forma consensuada con el

equipo directivo y la CCP (comision de coordinacion pedagdgica). A continuacion, se enumeran:

1. Prioridad a las revisiones prescriptivas de ACNEE de 6° de primaria durante el primer trimestre.
También se contemplaran en este caso los posibles casos de cambio de modalidad a educacién

especial, asi como los posibles nuevos ACNEE de 5°.

2. Durante finales del 2° y 3er trimestre se abordaran las revisiones de E.I. 5 afios y las posibles

prérrogas en dicha etapa.

3. Prioridad en la evaluacion de aquel alumnado que, una vez adoptadas las medidas de caracter

ordinario, siguen presentando dificultades significativas en su aprendizaje.
4. Demandas pendientes del curso anterior, analizadas y actualizadas.

5. Demandas entregadas durante el presente curso. Demandas de valoraciéon del alumnado que

puedan presentar altas capacidades.

6. Demandas en las que la situacién del alumnado y/o de la familia requieren algin tipo de

intervencion por parte del EOEP de caracter urgente.

7. Elresto de demandas de intervencion se irdn abordando en funcién del tiempo disponible y de la

puesta en practica de dichos criterios.

Conforme a lo establecido en el articulo 22 de la Ley 1/2022, de 10 de febrero, las conclusiones de la
evaluacion psicopedagogica se recogeran en un informe psicopedagégico, que se elaborard conforme al
modelo incluido en el anexo | y sera rubricado por el responsable de la realizacién de dicha evaluacion. Se
adjuntard al expediente académico del alumno y en él se incluiran aspectos relacionados con la
identificacion de barreras para el aprendizaje y la participacion (evolucion personal y académica del
alumno, valoraciéon del nivel de desarrollo en los distintos ambitos de funcionamiento actual, nivel de
competencia curricular y analisis del contexto de aprendizaje), con la determinacion de las necesidades

educativas, la propuesta de medidas educativas, ordinarias y especificas que se requieran para atender
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adecuadamente esas necesidades y cualquier otra orientacion u observacion que se considere
imprescindible, asi como el momento apropiado, en su caso, para realizar una nueva evaluacién
psicopedagogica. Una copia del informe psicopedagégico se facilitard a los padres o representantes legales

del alumno.

Cuando las necesidades educativas no se determinen tras la realizacion de una evaluacién psicopedagogica,
sino que resulten de otros procesos (informe externo), se informard igualmente a los padres o
representantes legales del alumnado sobre las medidas mas adecuadas para atender las diferencias

individuales de sus hijos o tutelados.

7. PROPUESTA DE MEDIDAS EDUCATIVAS ORDINARIAS A NIVEL DE CENTRO PARA
ATENDER AL CONJUNTO DEL ALUMNADO

7.1. MEDIDAS EDUCATIVAS ORDINARIAS

Constituyen las estrategias de organizaciéon y las modificaciones que realiza el Centro respecto a los
agrupamientos, metodologias, técnicas, actividades y estrategias de ensefianza-aprendizaje y evaluacion
con el fin de atender a la diversidad desde un enfoque inclusivo. Estas actuaciones contribuyen a
“garantizar la equidad y la inclusién de todo el alumnado a través de la organizacion de sus propios
recursos, la corresponsabilidad, la colaboracion, el trabajo en equipo y la participacién activa de todos los

sectores que constituyen la comunidad educativa”.

Estas medidas adoptadas para cada alumno, seran acordadas por el equipo docente y se registraran por
parte del profesor tutor, con el objeto de informar de las mismas a las familias y a otros profesionales que

intervengan en el proceso educativo.
7.1.1. CRITERIOS DE ORGANIZACION E IMPLEMENTACION DE MEDIDAS ORDINARIAS

Cuando un profesor detecta alguna dificultad de aprendizaje, se comunicara con la familia y el equipo

docente para recabar mas informacién y aplicar las medidas acordes a las dificultades del alumno.

Si el equipo docente lo viera necesario, pediria al Dpto. de Orientacién asesoramiento en cuanto a la toma
de decisiones sobre medidas 6ptimas a aplicar. La familia debe ser informada para conocer esas medidas y

consensuar un trabajo paralelo en casa.

En el caso de contar con un informe de dificultades especificas de aprendizaje, el alumno debe contar con
el anexo Il de medidas aplicables a la evaluacion de la Orden 130/2023 de 23 de enero por las que se
regulan determinados aspectos de organizacion, funcionamiento y evaluacion de las etapas de E. Primaria,
y las Anexo procedente de las Instrucciones 12 de diciembre de 2014 conjuntas de la Direcciéon General de
Educacion Infantil y Primaria y de la Direccién General de Educacién Secundaria, formacion profesional y
ensefanzas de régimen especial, sobre la aplicacion de medidas para la evaluaciéon de los alumnos con

dislexia, otras dificultades especificas de aprendizaje o trastorno por déficit de atencion e hiperactividad en
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las ensenanzas de educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato reguladas en la ley

organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (para las etapas de ESO y bachillerato).

En las juntas de evaluacion se revisara la idoneidad y funcionamiento de esas medidas.
7.1.2. PROGRAMA DE REFUERZO

Enmarcadas dentro de estas medidas esta el refuerzo educativo de areas o materias instrumentales basicas
que tiene como fin asegurar los aprendizajes basicos de Lengua Castellana y Literatura y Matematicas que
permitan al alumnado seguir con aprovechamiento las ensefianzas de educacién primaria y educacion

secundaria.

La implantacion de los refuerzos supondra la adopcién de medidas organizativas en relacion a los horarios
de las clases de caracter instrumental, Lengua Castellana y Literatura y Matematicas, en los grupos en los

que estén los alumnos de los perfiles indicados:
@ El alumnado que no promociona de curso.

@ El alumnado que, alin promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o materias

instrumentales del curso anterior.

B Alumnos procedentes de sistemas educativos extranjeros que se incorporan al sistema educativo

espanol con graves carencias de conocimientos instrumentales.

B Alumnos con necesidades educativas asociadas a dificultades especificas de aprendizaje por trastorno
del desarrollo del lenguaje y la comunicacién, trastorno de atencién o trastorno de aprendizaje, que
tengan o no que promocionar un curso mas en la etapa. Estos alumnos si presentan un desfase
curricular respecto al nivel competencial que por edad le corresponde, podran plantearse AC no
significativas y siempre que las nee de los ACNEE estén cubiertas podran incorporarse al apoyo
especifico que imparten la profesora de PT /AL.

B El alumnado ACNEE podra recibir refuerzo educativo, si el equipo docente lo estima conveniente,
priorizaremos las areas que no son reforzadas por el Equipo de Apoyo, tales como inglés o ciencias en
el caso de que los alumnos necesiten darlo en castellano.

La decision sobre la aplicacion de estas medidas a un alumno se tomara conjuntamente entre el profesor

tutor y Direccion Pedagogica.

Estos criterios se revisan y valoran anualmente en la PGA y en la Memoria Final entendiendo que los

alumnos que asisten a refuerzo presentan dificultades transitorias, lo que implica que no tienen por qué

perdurar a lo largo de todo el curso escolar.

Medidas Organizativas de Refuerzo Educativo:

En el Primer Ciclo de Primaria los refuerzos van dirigidos especialmente a Lengua y Matematicas. El
refuerzo en Inglés se realizard dependiendo de los recursos humanos que disponga el Centro. Para ello se

hacen coincidir lo mas posible estas areas en los tres grupos dentro del horario lectivo.

En el Segundo y Tercer Ciclo de Primaria se reforzara a los alumnos en Lengua y Matematicas.
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El Refuerzo Educativo se realizara en la etapa de ESO con la aplicacién de grupos flexibles de trabajo y/o

desdobles de grupos de alumnos.

Los profesores de Lengua y Matematicas indicaran al profesor/a de Refuerzo las dificultades y contenidos

basicos a trabajar.

Los padres de los alumnos susceptibles de Refuerzo seran informados por el tutor de las medidas que se
van a adoptar y de los objetivos que se pretenden alcanzar. Para lo cual deberan firmar la autorizaciéon

expresa para ello.

En Educacion Infantil

Durante el mes de septiembre estableceremos una serie de apoyos de forma sistematica en las aulas de 3
afos para favorecer el periodo de adaptacién de los nuevos alumnos/as, asi como favorecer la adquisicion

de los primeros habitos.

Asimismo, se estableceran apoyos a lo largo de todo el curso para todos los niveles de E. Infantil (3/4/5
afios), que se realizardn dentro del aula. Con estos apoyos se intentard dar una atencién mas

individualizada a los alumnos que lo necesiten.

Los apoyos se desarrollaran dentro del aula y seran llevados a cabo por las tutoras cuando la profesora de

inglés trabaja con sus alumnos.

También tenemos que tener en cuenta que los apoyos de PT y AL se tienen que dar en el aula e irdn
dirigidos especialmente a los alumnos que estén en esos programas, pero también los demas se

beneficiaran de ello.
En Educacién Primaria

Las actividades de refuerzo en E. Primaria se intentaran realizar de 1° a 6°. Se priorizara en los 3 primeros

cursos este refuerzo.

Las actividades de consolidacion y refuerzo posibilitaran afianzar los diferentes tipos de capacidades y
recuperar las dificultades puntuales de aprendizaje que surjan en un momento determinado del proceso

de adquisicién de esas técnicas instrumentales basicas.

En 1° y 2° estos apoyos se llevardn a cabo con alumnos que presenten problemas de aprendizaje en
materias instrumentales: lectura, escritura, calculo e inglés si es posible. Estos refuerzos se realizaran de
forma prioritaria dentro del aula, aunque se puedan contemplar otras posibilidades, siempre de manera
puntual.
Los apoyos para el primer ciclo los desarrollaran, en la medida de lo posible, los profesores de este ciclo.
Se tomara como criterio en la elaboracién de horarios, que en los cursos de 1° y 2° sean las propias
profesoras de esos niveles de manera que sus horas asignadas a refuerzo educativo

coincidan con las sesiones de Lengua y Matematicas prioritariamente. Si no tuvieran disponibilidad
horaria, seran otros profesores los que apoyaran.

De 3° a 6° los apoyos se centraran en las areas instrumentales, puesto que hay alumnos que al no tener

superados determinados objetivos esto les dificulta para seguir con normalidad el ritmo de trabajo de su
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grupo. Estos apoyos se realizaran tanto dentro como fuera del aula y siempre en coordinaciéon con el

tutor/ay teniendo en cuenta la situaciéon de cada alumno o grupo de apoyo en concreto.
En Educacién Secundaria:

La implantacién de los refuerzos a un grupo de alumnos supondra la adopcién de medidas organizativas,
que dispondran los horarios de las clases de dichas areas de caracter instrumental, en los grupos en los que
estén los alumnos de los perfiles indicados en el apartado precedente, de modo que puedan desdoblarse
en esas clases, originando, en horario simultaneo, dos grupos ordinarios y uno de refuerzo a partir de dos
grupos ordinarios, siempre que los desdobles se realicen en las mismas areas. El grupo de refuerzo tendra

quince alumnos como maximo.

El agrupamiento tendra caracter flexible, aquellos alumnos integrados en un grupo de refuerzo, una vez
superados los problemas de aprendizaje que motivaron su inclusion en el mismo, se reincorporaran al

grupo ordinario correspondiente

En cada sesion de Evaluacién Trimestral, se evaluara el progreso de cada Programa Refuerzo o Plan de
Recuperacion para cada alumno/a, y se decidird por parte del Equipo Docente y Direccion Pedagoégica

cémo se ha de continuar en cada caso particular.
Las posibles decisiones a tomar con respecto a cada alumno/a podran ser:

El alumno/a abandona el Programa de Refuerzo de Areas o Materias Instrumentales Basicas por haber
superado las dificultades que en su momento fueron detectadas, incorporandose plenamente a su
grupo.

Debe continuar en el Programa de Refuerzo el préoximo trimestre/curso, por no haber superado aun las

dificultades.

A partir de 3° de secundaria teniendo desfase curricular y estando en situacion de desventaja
socioeducativa por su pertenencia a minorias étnicas y/o culturales, por factores sociales, econémicos
o geograficos, podrd entrar dentro del Programa de Educacién Compensatoria, siendo esta ya una
medida especifica. Para ello el tutor cumplimentara el ANEXO correspondiente para que la orientadora,

valore su inclusién en dicho programa.

En el caso de tratarse de paso de curso, debe llevar un Plan de Recuperacién de los Aprendizajes no

Adquiridos en las areas correspondientes.

Aplicar la medida ordinaria de repeticién de curso como medida de caracter excepcional. Dicha
decisiéon la toma conjuntamente el tutor y el equipo docente en la Gltima reunién de evaluacion y se
deja constancia en el acta de dicha reunién. El tutor/a llevarad a cabo una entrevista cuando vaya a
finalizar el curso con la familia para comunicar la decision, levantando acta de la misma. También
redactara un informe, recogiendo brevemente los motivos de la repeticién y las recomendaciones para

el curso siguiente y lo adjuntara al expediente del alumno.

Si se considera que el desfase curricular puede deberse a una Necesidad Educativa Especial, se deriva al

Dpto. de Orientacion rellenando el correspondiente protocolo para que el orientador realice la
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Evaluacién Psicopedagogica del alumno/a con el fin de poner medidas de apoyo especifico, si el alumno

las precisa.
7.1.3. MEDIDAS CURRICULARES Y METODOLOGICAS

Estas medidas se realizan a nivel de aula y son los ajustes relacionados con:
a) Las competencias especificas y bloques de contenidos
B Senalar objetivos y contenidos minimos del curso y de cada unidad didactica.
@ Priorizar los bloques de contenidos relacionados con las competencias especificas.

B Reorganizar orden de las situaciones de aprendizaje adaptando a una secuencia coherente con el

grupo y su nivel, asi como su temporalizacion.
b) Las actividades

@ Disenar actividades diversas para trabajar una misma situacién de aprendizaje bajo los principios
del DUA.

B Proponer actividades con distintos niveles de ejecucién, para realizar en sesiones de apoyo y en la

tutoria.
B Proponer actividades que permitan distintos agrupamientos.
@ Planificar actividades de libre eleccién por el alumno.
B Planificar actividades que faciliten la manipulacion y la funcionalidad.
C) Lametodologia
B Tener en cuenta la disposicién de los alumnos en el aula.
B Plantear actividades diversas.
@ Priorizar métodos que favorezcan la reflexiéon, la comunicacién oral, la expresion, etc.

B Implementar situaciones de aprendizaje contextualizadas en nuestras propuestas metodolégicas

flexibles.
m Favorecer aprendizaje auténomo, métodos de trabajo, técnicas de trabajo personal.

B Adecuar los materiales, sopesando materiales elegidos que faciliten el proceso instructivo pero que
permitan la libertad al profesor de plantear actividades adecuadas al nivel y a las necesidades del grupo

qgue cumplan realmente el logro de objetivos de aprendizaje.
B Utilizacion de distintos materiales de soporte y complementarios diferentes a los textos de clase.

B Seleccionar técnicas que favorezcan la implicacion de todos los alumnos (modelado,

ejemplificaciones, técnicas de trabajo cooperativo, en parejas y trabajo tutorizado).

@ Favorecer el tratamiento globalizado de los aprendizajes, sobre todo en primeros niveles de

escolaridad.

@ Partir de centros de interés o crear interés por el tema a tratar.
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m Favorecer el uso de distintos materiales, espacios, sistemas de comunicacion y profesionales del

centro.

m Favorecer reflexion sobre los procesos de trabajo y cualidades del propio alumno, compromiso en
su propio aprendizaje.

B Explicacion Individualizada: asi una explicacion dada a la clase en conjunto se le puede volver a

explicar al alumno de forma individualizada y/o de distinta forma.

B Supervision frecuente: seguimiento de la tarea de un alumno/a en mas ocasiones que al resto de

los companeros.
B Repasos periodicos de contenidos ya trabajados.

Secuenciacion de la tarea o actividad en pasos: ir presentandole la tarea o actividad en mas pasos

que al resto de los companeros.

B Seleccién y adecuacion de materiales: eliminacién de elementos distractores, seleccion de material

alternativo.
d) Organizativos en el aula

B Condiciones Ambientales: aquellas que promuevan mejor el trabajo y el rendimiento escolar:

silencio, murmullo, intercambio verbal entre los alumnos, segun las actividades a realizar.

B Organizacion de los espacios del aula: colocacién del alumno con companeros susceptibles de
poderle ayudar, proximidad con el profesor/a, analisis de la colocacién del mobiliario escolar que

mejor facilite el aprendizaje de los alumnos/as con estas necesidades.

B Organizacién del tiempo: tener en cuenta los momentos en que mejor rinde el alumno/a,
establecer en el horario del alumno/a los tiempos de apoyo fuera del aula, asi como los momentos

en que el alumno/a lleve a cabo actividades de apoyo dentro del aula con el tutor/a.

B Agrupamientos: establecer en qué tipo de agrupamiento trabaja mejor el alumno/a, organizando

actividades adecuadas: trabajo individual, trabajo en pareja, en pequeio grupo, en grupo-clase.
e) La evaluacion
B Realizar una evaluacion inicial de alumnos en el momento de su incorporacién al centro.

@ Valorar periddicamente la evolucién del grupo, problemas particulares y aspectos que sean motivo

de atencion especial (trabajo diario en el aula, interés, participacion). No tanto el trabajo en casa.

m Fijar y dejar claros contenidos a evaluar por nivel y criterios de promocién en el centro segin los
cuales se desarrollaran las medidas que faciliten una flexibilidad tanto en las formas como en los
instrumentos, criterios y procedimientos con el objetivo de prevenir fracasos, adecuando la
evaluacion a la diversidad del alumnado y proponiendo medidas de apoyo en caso de detectar
dificultades.

@ Utilizar instrumentos de evaluaciéon variados y recogerlos por escrito (examenes, trabajos,
exposiciones, respuestas a preguntas, cuestionarios, pruebas objetivas, pruebas cerradas, pruebas

abiertas, etc.
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B Plantear distintos planteamientos de cuestiones en exdmenes escritos: unir con flechas, preguntas

cortas, completar, preguntas abiertas, secuenciacién y ejemplificaciones.

B La no promocion del alumnado cuando no alcanza el grado de adquisicion de las competencias
correspondientes, de acuerdo con los criterios establecidos. La repeticion es una medida de
caracter ordinario que se tomara tras haber agotado el resto de medidas de refuerzo y apoyo

educativo.

B Repaso de contenidos ya trabajados mediante controles/exdmenes/pruebas.

7.2. MEDIDAS EDUCATIVAS ESPECIFICAS

Segln se establece en el articulo 9 del DECRETO 23/2023 y en consonancia y desarrollo de lo establecido en
el articulo 71 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, son aquellas medidas en las que se pueden modificar los elementos
curriculares y organizativos, siempre que con ello se favorezca el desarrollo personal del alumnado y le permita alcanzar con el
maximo éxito su progresién de aprendizaje. Ademas, precisan de la intervencién educativa impartida por profesores

especialistas y personal complementario, o la escolarizacion en modalidades diferentes a la ordinaria.
La tipologia de alumnos que, sin perjuicio de las medidas ordinarias, se ven beneficiados de medidas especificas son los
siguientes:
v Necesidades educativas especiales.
Retraso madurativo.
Trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacién.
Trastorno de atencion.
Trastorno de aprendizaje.
Desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje.
Necesidades de compensacion educativa.

Altas capacidades intelectuales.

NN NN T NN

Incorporacion tardia al sistema educativo espaiiol.
v/ Otras condiciones personales o de historia escolar.

Los representantes legales de este alumnado recibiran, de acuerdo con el articulo 71.4. de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, un asesoramiento individualizado y la informacion necesaria que les ayude en la
educacion de sus hijos e hijas, por lo que seran informados de las medidas educativas especificas mas
adecuadas.

Las medidas especificas de atencion educativa requeriran previamente la realizacién de la evaluacion
psicopedagégica que concrete la identificacién de las necesidades especificas de apoyo educativo y la

propuesta de respuesta educativa.
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Las medidas especificas que podran arbitrarse por parte del centro para atender adecuadamente al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se detallardn en cada una de las secciones que

desarrollamos a continuacion.

7.2.1. Alumnos con dificultades de aprendizaje que presentan un desfase curricular significativo
(DEA), por trastorno del desarrollo del lenguaje y la comunicacién, por trastorno de
atencion o de aprendizaje.

7.2.1.1. Determinacion de necesidades educativas

Se considerard alumnado que presenta necesidades educativas especificas asociadas a trastorno del
desarrollo del lenguaje y la comunicacion, segun el articulo 22 del Decreto 23/2023, aquel que afronte
barreras que limiten su aprendizaje derivadas de dificultades persistentes en la produccién fonoldgica,

fluidez y organizacién temporal del habla que interfiera la comunicacién verbal de los mensajes.

Se considerarad alumnado que presenta necesidades educativas especificas asociadas a trastorno de atencién
aquel que afronte barreras que limiten su aprendizaje derivadas de un patrén persistente de falta de
atencién, con o sin hiperactividad, que no concuerde con el nivel general de desarrollo esperado, y que
afecte de manera directa, negativa y significativa al funcionamiento académico y social tanto en el entorno

escolar como familiar.

Se considerard alumnado que presenta necesidades educativas especificas asociadas a trastorno de
aprendizaje aquel que afronte barreras que limiten su aprendizaje derivadas de dificultades significativas y
persistentes en el aprendizaje de habilidades académicas que afecten a la lectura, escritura, sentido

numérico, calculo o razonamiento matematico.

La determinacion de necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a estos trastornos podra
resultar de las conclusiones de una evaluaciéon psicopedagogica y su correspondiente informe, o podra

fundamentarse en informes emitidos por facultativos colegiados competentes.

Ademas de las medidas ordinarias, de aplicacién a todo el alumnado, y sin perjuicio de las que se incluyan
en la regulacién propia de cada ensefanza, se podran aplicar medidas especificas de acceso a los procesos
de evaluacién que podran consistir en la adaptacion de tiempos y formatos de las pruebas de evaluacion,
uso de medios técnicos especificos y la adecuacién de espacios. Los ajustes que se realicen en los

procedimientos de evaluacién se haran sin perder el objeto final de la misma.

El centro, previo acuerdo con los servicios y profesionales especializados en orientacién educativa, hara
constar en un documento individualizado las medidas educativas adoptadas para responder a las
necesidades educativas determinadas, observado el informe psicopedagogico o, en su caso, los informes

aportados por la familia.

En la etapa de Educaciéon Primaria, ESO o Bachillerato, cuando tras una evaluacién psicopedagogica se
constate que estos trastornos producen un deterioro funcional muy significativo en el entorno educativo y
se acompanen de un desfase curricular respecto al nivel competencial que por edad corresponderia, se

podra plantear como medida especifica la aplicacién de adaptaciones curriculares no significativas, de tal
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manera que, sin modificar los contenidos y criterios de evaluacién del ciclo, se puedan abarcar elementos

curriculares establecidos en el curso anterior, dentro del mismo ciclo.

Estos alumnos agotaran en primer lugar las medidas ordinarias descritas anteriormente y, podra adaptarse
como medidas especificas la aplicacién de adaptaciones no significativas y la directora podra acordar su
incorporacién a uno de los grupos de apoyo especifico siempre que se garantice la adecuada atencién al

alumnado con necesidades educativas especiales.

Las medidas especificas que se llevan a cabo, son las indicadas, en las correspondientes Ordenes de
evaluacion de la E. Primaria (Orden E. Primaria 130/2023. Articulo 17) ESO (Orden ESO 1712/2023. Articulo
16) y de Bachillerato. (Orden 2067/2023. Bachillerato. Articulo 14).

En la etapa de Educacién Primaria se dejan dejaran recogidas en el ANEXO Il (Orden 130/2023, de 23 de
enero). En la etapa de ESO y Bachillerato no regiremos por el anexo de las Instrucciones Conjuntas De La
Direccion General De Educacion Infantil Y Primaria Y De La Direccion General De Educacion Secundaria,
Formacion Profesional Y Ensefanzas de Régimen Especial, sobre La aplicacion de medidas para la
Evaluacién de los alumnos con Dislexia, otras Dificultades Especificas De Aprendizaje o Trastorno Por Déficit
De Atencién e Hiperactividad en Las Ensefianzas De Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria Y

Bachillerato Reguladas En La Ley Organica 2/2006, De 3 De Mayo, De Educacién.
7.2.1.2. Medidas especificas de atencion educativa

*_Cuando un profesor detecta alguna dificultad de aprendizaje, se comunicard con la familia y el
equipo docente para recabar mas informacién y aplicar las medidas acordes a las dificultades del

alumno.

*_Si el equipo docente lo viera necesario, pediria un documento de asesoramiento a Jefatura de
Estudios para que la orientadora observara al alumno/a y asesorara en cuanto a la toma de
decisiones sobre medidas a aplicar. La familia debe ser informada para conocer esas medidas y

consensuar un trabajo paralelo en casa.

*_En caso de necesitarlo, el profesorado podra contar con la ayuda del equipo de atencion a la

diversidad para decidir las medidas 6ptimas para cada alumno/a.
Ademds, se aplican las siquientes adaptaciones metodoldgicas:
+ 1. ADAPTACIONES METODOLOGICAS GENERALES

* Sitda al alumno en la primera fila del aula, alejado de elementos distractores (ventanas, sélo

material imprescindible en la mesa...).
* Se asegura de que comprende las instrucciones con explicaciones individualizadas.
* Empleo y/o facilitacién de esquemas, mapas conceptuales... en las explicaciones.

* Se ayuda de un alumno-tutor para que colabore en las anotaciones de deberes, examenes; le

explica lo que le cuesta mas, traslados dentro del centro (aulas materia, talleres, etc.).

* Realiza alglin desplazamiento por el aula/centro a intervalos periédicos.
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+ 2. ADAPTACIONES METODOLOGICAS EN LAS TAREAS

Da mas tiempo en la realizacién de tareas en el aula.

Adapta / fragmenta la cantidad y/o complejidad de las tareas para casa (tareas obligatorias y

voluntarias).

Dar mayor feedbak sobre sus realizaciones, darles informacion sobre su accion de manera

frecuente.

Focalizar su campo visual para que se centre solo en el parrafo que ha de leer, para que se
centre Unicamente en el ejercicio que ha de hacer y no se “pierda” especialmente. (Se puede

colocar una tarjeta de color blanco que tape el resto de la informacion).

4+ 3. ADAPTACIONES EN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Las pruebas se avisan con al menos una semana de antelacion.

Empleo de diversos instrumentos y formatos para la evaluacion del aprendizaje del alumno (se
complementan evaluaciones escritas y orales, a través de flechas, preguntas cortas, respuestas

multiples, evitando textos largos o de desarrollar).
Se simplifican las preguntas que requieran encadenamiento de razonamientos.

Se adapta el tamaio y/o tipo de fuente en el texto del examen, destacando palabras clave en el

enunciado. Se permite el uso de hojas en blanco.

Facilitar la presentacion de examenes: dejar el espacio necesario para responder cada

pregunta, ....
Reduce la cantidad de preguntas, ejercicios o cuestiones de cada aspecto a evaluar.

Se asegura de que ha comprendido lo que se le pide: lectura en voz alta de los enunciados de

las preguntas (control de la impulsividad).
Se resolveran dudas sobre los enunciados.

Fragmenta el tiempo de evaluacion (en varias sesiones) o se incrementa el tiempo permitido

para las pruebas escritas (examenes).

Realiza ejercicios de examen en un aula separada al grupo.

No se realizan pruebas acumulativas, excepto si son de recuperacion.

Se permitira el uso de medios informaticos para la redaccion de las respuestas.

Informar desde el principio de cuanto tiempo se dispone para la prueba. Ir dando informacién

del tiempo restante durante su realizacion.

Animarle con pequeinos consejos verbales, mirdndole o con algin gesto durante la prueba
(“venga que vas muy bien. Muy bien pasa a la siguiente pregunta», “parate y piensa”, o “lee

otra vez la pregunta”).

Recordarle que repase sus respuestas antes de entregarlas.

4 CONSEJOS DESPUES DEL EXAMEN.
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e Comentar individualmente o en grupo sobre los aspectos positivos.
e Analizar de forma individual el tipo de errores realizados.
e Transmitir de forma individual cémo puede mejorar.

e Valorar su esfuerzo por aprender, tanto como lo que ha aprendido. El éxito no esta tanto en el

resultado como en el proceso.

+ Para los alumnos de 2° de Bachillerato, el centro presentara la solicitud de adaptacién del modelo
de examen en la EVAU utilizando los anexos 1 y 2 acompanados de la documentacién acreditativa
(Acuerdo del 2 de diciembre de 2021 de la comision organizadora de la evaluacion final de

Bachillerato para el acceso a la universidad de la Comunidad de Madrid).

7.2.2. Alumnos con altas capacidades intelectuales.
7.2.2.1. Determinacion de necesidades educativas

La orientadora del centro determinara las necesidades educativas del alumnado con altas capacidades

intelectuales mediante la correspondiente evaluaciéon psicopedagdgica e informe asociado.

Al finalizar las etapas de Educaciéon Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria se revisaran las
conclusiones anteriores, y se realizard una nueva evaluacion psicopedagogica para comprobar la
continuidad de las necesidades educativas especificas por altas capacidades intelectuales, siempre que, con
caracter general, hubieran transcurrido mas de tres cursos académicos desde la Gltima evaluacion. Las

conclusiones se recogeran en un nuevo informe de evaluacién psicopedagégica.
7.2.2.2. Medidas especificas de atencion educativa

Las medidas especificas para atender al alumnado con necesidades educativas por altas capacidades

podran ser:

a) Disefio de un plan individualizado de enriquecimiento curricular en el que se plantearan situaciones
de aprendizaje o actividades que tendran por objeto el maximo desarrollo de sus capacidades en el

curso de la etapa en el que se encuentra escolarizado.

b) Flexibilizacion de las ensefanzas de tal forma que se reduzca en uno o varios cursos la temporalidad
de las mismas, segln se determine en la normativa de ordenacién académica de cada una, y siempre
que se prevea que esta medida especifica es la mas adecuada para el desarrollo de su equilibrio
personal y socializacion. De forma mensual, los equipos docentes de los dos niveles donde se realiza la

flexibilizacién se reuniran junto con el orientador para hacer un seguimiento.

Esta medida se aplicard cuando se hayan puesto en marcha las anteriormente mencionadas y se consideren
insuficientes para atender adecuadamente a las necesidades educativas de estos alumnos. Se aplica en el
curso siguiente a aquel que se haya llevado a cabo la evaluacién psicopedagégica y realizado el
correspondiente informe.

Se informara a la familia del Programa de Enriquecimiento educativo para alumnado con Altas Capacidades
de la Comunidad de Madrid, en funcién de los requisitos que se determinen por parte de la Administracion

educativa.
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7.2.3. Alumnos con necesidad de compensacion educativa

Se considerara alumnado con necesidad de compensacion educativa aquel que afronte barreras que limiten
su aprendizaje y participacion derivados, especialmente, de factores sociales, culturales o étnicos. De no
atender las necesidades educativas asociadas a esa condicién, podrian originarse graves carencias en las
competencias o conocimientos basicos del alumnado o por condicién personal de salud que limiten su
aprendizaje y participacion en el sistema educativo derivadas de circunstancias personales sobrevenidas

relacionadas con la salud.

Cuando, tras la evaluacion de la prueba inicial, se detecta que el alumno presenta desconocimiento del
idioma espanol o presenta desfase curricular de dos o mas cursos en, al menos, un area instrumental con
respecto al curso en el que esta escolarizado, el tutor lo pondra en conocimiento del director del centro y
elaborard un informe (en colaboracién con el Dpto. de Orientacion) de necesidades de compensacion

educativa.

El tutor informarad a las familias sobre las necesidades educativas del alumno, y deberan formar su
consentimiento previamente a la realizacion de cualquier actuacion. Posteriormente, la orientadora lo
censara en la aplicacion informatica de Raices e informara al Area de Inspeccién Educativa para su validacion.

Se archivara el informe en el expediente del alumno.

El tutor recibira asesoramiento del departamento de orientacién para la elaboracion del programa individual

de trabajo para el alumno.

Las medidas educativas para atender a este alumnado en nuestro centro se centraran, preferentemente, en
el refuerzo educativo realizado dentro del aula ya que no contamos con el recurso especifico de este tipo

de alumnado por no llegar al n® necesario, seglin la normativa educativa.

Estos alumnos se beneficiaran en primer lugar, de las medidas ordinarias, y posteriormente si su desfase es
elevado podran ser atendidos por el equipo de apoyo especifico o designarse a un profesor para atender a
sus necesidades distribuyendo eficazmente los horarios.

Requisitos del alumnado de compensatoria:

El alumnado escolarizado en Educacién Primaria que se encuentre:

* Ensituacién de desventaja socioeducativa.

*  Por su pertenencia a minorias étnicas y/o culturales.

* Por factores sociales, econémicos o geograficos, y presente desfase escolar significativo.

* Con dos o mas cursos de diferencia entre su nivel de competencia curricular y el curso en el

que esta escolarizado.

* Dificultades de insercién educativa y necesidades de apoyo especifico derivadas de la

incorporacion tardia al sistema educativo.

*  Por una escolarizacion irregular.
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En ninguna circunstancia serd determinante, para su inclusién como alumno con necesidades de
compensaciéon educativa, que un alumno Unicamente acumule retraso escolar, manifieste dificultades de
convivencia o problemas de conducta en el &mbito escolar, si estos factores no van unidos a las situaciones

descritas en el apartado anterior.
7.2.4. Alumnado con necesidades especificas por condiciones personales de salud y que precisa

del servicio del SAED

Los alumnos que por condicién personal de salud afronten barreras que limiten su aprendizaje y
participacion en el sistema educativo derivadas de circunstancias personales sobrevenidas relacionadas con

la salud.

A las medidas ordinarias, de aplicacion a todo el alumnado, se podran aplicar medidas especificas de
acceso a los procesos de evaluacion que podran consistir en la adaptacion de tiempos y formatos de las
pruebas de evaluacién, uso de medios técnicos especificos y la adecuacion de espacios. Los ajustes que se

realicen en los procedimientos de evaluacion se haran sin perder el objeto final de la misma.

Ademas, podra ser atendido en los hospitales sostenidos o en su propio domicilio a través del SAED cuya

actuacion compensatoria se asentara en el principio de normalidad.

Ademas, el alumnado con necesidad de compensaciéon educativa por condiciones personales de salud
podra ser atendido en los hospitales sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid, por lo
que se instituiran en los mismos Aulas Hospitalarias y Hospitales de Dia-Centros Educativos Terapéuticos, o
en su propio domicilio mediante un servicio de apoyo educativo domiciliario. La atencion educativa en
Aulas Hospitalarias, Hospitales de Dia-Centros Educativo Terapéuticos, asi como el apoyo educativo

domiciliario se determinara por el titular con competencia en materia de educacién.

En todo caso, la actuacién compensatoria con este alumnado se asentard, prioritariamente, en el principio
de normalidad, por lo que, en la medida de lo posible, el centro de referencia en el que se encuentre
escolarizado el alumno promoverd una atencién educativa personalizada, de tal manera que, con los
medios y recursos disponibles, en especial los tecnolégicos, facilite su participacién en el proceso de
ensefanza y aprendizaje propio de cada area, materia, ambito o médulo, seglin corresponda, sin perjuicio
de la coordinacion necesaria con el profesorado asignado a las Aulas Hospitalarias, Hospitales de Dia-

Centros Educativos Terapéuticos y al servicio de apoyo educativo domiciliario.

Siguiendo las instrucciones los destinatarios de este servicio pueden ser todos nuestros alumnos que, por
prescripcion facultativa, no pueden continuar con su asistencia regular al centro, siempre que su periodo de
convalecencia sea superior a un mes. Para la solicitud del SAED se deberan cumplimentar una serie de

anexos a disposicion en la pagina web de la DAT.
7.2.5. Alumnado con necesidades educativas asociadas a retraso madurativo:
7.2.5.1. Determinacion de necesidades educativas

Se considerard alumnado que presenta necesidades educativas asociadas a retraso madurativo el

escolarizado en la etapa de Educacion Infantil que afronta barreras que limitan su aprendizaje o
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participacion derivadas de un retraso en la adquisiciéon de los hitos del desarrollo en uno o varios ambitos

del mismo, y necesite mas tiempo del esperado por su edad para alcanzarlos.

Las necesidades educativas asociadas a retraso madurativo se determinaran mediante una evaluacién
psicopedagégica e informe relacionado. Este informe incluira la necesidad de realizar una nueva evaluacién
psicopedagogica al finalizar la etapa de Educacion Infantil, al objeto de determinar otras necesidades

educativas vinculadas a su condicién personal, en su caso.
7.2.5.2. Medidas especificas de atencion educativa

Sin perjuicio de la aplicacion de medidas ordinarias, para este alumnado se podran plantear adaptaciones
curriculares no significativas, de tal manera que sin modificar los contenidos y criterios de evaluacién del
ciclo se puedan movilizar contenidos concretados en unidades de programacion didactica de cursos

anteriores.
7.2.6. Alumnado con necesidades especificas por condiciones personales de prematuridad:

Se considerara alumnado con necesidades educativas especificas por condiciéon personal de prematuridad
aquel que afronte barreras que limiten su aprendizaje y participacion en el sistema educativo derivadas

de esta condicién reconocida como tal por un facultativo sanitario con competencias asignadas.

Las medidas educativas especificas se podran aplicar Unicamente en la etapa de Educacion Infantil, y
consistiran en la posibilidad de incorporarse al primer ciclo de la etapa en un curso inferior al que le
corresponderia por edad, sin perjuicio de su incorporacion obligada a la etapa de Educacién Primaria en

el ano natural en el cumpla los seis anos.
7.2.7. Alumnado de necesidades educativas especiales (ACNEE)
7.2.7.1. Determinacion de necesidades educativas

Se considera alumnado con necesidades educativas especiales, conforme al articulo 73.1 de la Ley 2/2006,
de 3 de mayo, aquel que afronta barreras que limitan su acceso, presencia, participacion o aprendizaje
derivadas de discapacidad o de trastornos graves de conducta, de la comunicacién y del lenguaje, por un
periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados apoyos y atenciones

educativas especificas para la consecucién de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo.

La determinacién de las necesidades educativas especiales se realizara a través de la evaluacion psicopedagdgica que se
recogera en un informe y del correspondiente dictamen de escolarizacién. La evaluacién psicopedagogica del alumnado es

responsabilidad del Dpto. Orientacion.

En el informe psicopedagédgico se fijard el momento mas apropiado para revisar las conclusiones derivadas
de la evaluacion psicopedagogica. Con caracter general, esa revisién, que implicara la realizacién de una
nueva evaluacion psicopedagogica, se llevara a cabo siempre que se observe un cambio significativo en la
condicién del alumno, ante cambios en los itinerarios formativos de las distintas ensefianzas si asi se
reconoce en su normativa de aplicacion y, al menos, al finalizar la Educacion Infantil y la Educacion

Primaria.
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7.2.7.2. Medidas especificas de atencion educativa

Las medidas especificas de atencién educativa que, con caracter general y sin perjuicio de la regulacion
propia de cada ensefanza, podran aplicarse al alumnado con necesidades educativas especiales son las
siguientes:

a) Adaptaciones curriculares en las ensefianzas de Educacién Infantil y Primaria. Se podran adecuar o
modificar los contenidos y criterios de evaluacién de las diferentes areas, materias o ambitos con el
objeto de minimizar las barreras para el aprendizaje y la participacion. En el caso de que las
adaptaciones curriculares abarquen la programacion de contenidos o criterios de evaluacion de ciclos o

cursos anteriores se denominaran adaptaciones curriculares significativas.

Se elaborard una adaptacién curricular por cada una de las areas, materias o ambitos que incluird las
modificaciones oportunas y buscara el maximo desarrollo posible de las competencias. Las adaptaciones
curriculares que se realicen estaran orientadas a la consecucion de los objetivos de la etapa y sera

desarrollada por el tutor o la tutora en colaboracidén con la especialista de PT y AL.

Las adaptaciones curriculares que se realicen estaran orientadas a la consecucion de los objetivos de las

etapas correspondientes y el perfil de salida.

Para la realizacion de las ACI se partird de la programacion de aula. Deben elaborarse durante el primer
trimestre o cuando se incorporen al programa del curso escolar. La realizacion de este documento se hara por
parte del tutor con la colaboracién de los especialistas de PT. y A.L., otros profesores que atienden al

alumno y en cuyas areas el alumno precise de ACls, la colaboracién de la orientadora.

El documento debe quedar fechado y firmado por el tutor con el V° B° de la Direcciébn Pedagégica. Las

modificaciones que se hagan a lo largo del curso quedaran reflejadas en anexo fechado y firmado de nuevo.

Durante el trimestre se hara un seguimiento de la ACl adaptandola cuando sea necesario y siendo evaluada

al final de cada trimestre.

El profesor de area determinara los objetivos minimos a trabajar en su area incluyendo los contenidos y los

criterios de evaluacién.

El equipo de Apoyo (PT, AL) realiza la coordinacion con profesores de area respecto a contenidos a trabajar,
la coordinacién con el tutor para el proceso de desarrollo de la ACI, asi como la aportacién de recursos,

materiales, etc.

El profesor de area determinara los objetivos minimos a trabajar en su area incluyendo los contenidos y los

criterios de evaluacion.

Todos estos ajustes mencionados se recogen en la adaptacion curricular (ACI). La realizan conjuntamente
los profesores implicados en el alumno: el tutor/a es el responsable, en colaboracién con el profesorado de apoyo y con el
asesoramiento del EOEP, si es posible. Y aclara los términos evaluacién y la promocion que tomaran como referente los objetivos
y criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones, con indicacion del curso al que corresponderia dicha adaptacion
curricular. Siendo el profesor tutor del grupo responsable de la realizacién y puesta en marcha de estas adaptaciones

curriculares conjuntamente con el profesor de apoyo y al equipo de orientacién educativa y psicopedagogica.
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Asi mismo, mantiene la posibilidad de la permanencia de un curso mas en la etapa, pudiendo prolongarse

otro afio mas, siempre que ello favorezca su aprendizaje y su integracion socioeducativa.

El seguimiento de los alumnos y ACls se realizara una vez al trimestre coincidiendo con las evaluaciones y siempre que se
considere necesario. En las reuniones de seguimiento y evaluacién participaran todos los profesores del equipo docente

implicados.

Al final del curso se realizara un informe de seguimiento en el que también participara el orientador. En dicho informe
guedaran reflejados: las actuaciones, coordinaciones, logros y orientaciones para el curso siguiente. Quedara archivado en

el expediente del alumno.
La evaluacion de los ACNEE se llevara a cabo segtin su ACI.

En el boletin de notas trimestral del alumno quedara reflejado el tipo de Apoyo que ha recibido a lo largo
de ese periodo y se adjuntara en la primera y Gltima evaluacién un informe del Equipo de Apoyo. Tanto en

este informe como en las actas se reflejara claramente el nivel curricular alcanzado por el alumno.

b) Apoyo especifico al proceso de ensenanza y aprendizaje de las areas, materias o ambitos en los que se
haya realizado una adaptacién curricular significativa, cuando se considere necesario, asi como apoyo
para superar las dificultades asociadas a la condicion personal del alumno o alumna, por parte del
profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje, seglin conste en el dictamen

de escolarizacion.

La atencién especializada que reciben los alumnos con necesidades educativas especiales pasa necesariamente por el
incremento del horario semanal de apoyo que recibe cada uno de ellos y por la organizacion de los apoyos especificos que se

realizan fuera del aula de referencia, en el caso del alumnado con TEA sera de caracter intensivo y en su aula Cometas.

El apoyo especializado a estos alumnos se podra realizar tanto dentro como fuera de su aula de referencia y en
pequeno grupo o de forma individual. Para decidir la forma mas adecuada, se tendrdn en cuenta los siguientes

criterios:
B Posibilidades horarias del profesorado especialista.
B Tipologia del alumnado:
o Tipoy Grado de afectacién de su Discapacidad.
o Grado de Significatividad de las adaptaciones que necesita.

o Otros aspectos afadidos: como apoyos que ha recibido hasta el momento, nivel en el que

se encuentra escolarizado, etc.
Posibilidades de utilizacion de los espacios.
Compatibilidad entre la actividad de apoyo y la que esté realizando el grupo.

Posibilidad de trabajar algunos aspectos del apoyo individual en pequefio grupo dentro del aula.

Utilizacién en el aula de determinadas organizaciones que permiten integrar el apoyo individual sin
que ello represente una situacion extrana para el grupo (grupos de trabajo, actividades libres,

trabajo por rincones, etc.) sobre todo en el caso de E. Infantil.

@ Coincidencia de horario de los alumnos y alumnas compatibles para agrupar homogéneamente.
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@ No coincidencia de las horas de apoyo fuera del aula, con areas fundamentales de socializacién o con areas de

consideracion adecuada para el ritmo de aprendizaje del alumno.

Para una mejor atencién de este alumnado se posibilitaran los ajustes que se describen a continuacion:

Ajustes Organizativos:

Cuidar condiciones ambientales: seglin el tipo de discapacidad sera necesario un tipo de disposicion fisica, de
luminosidad, asi por ejemplo en los alumnos con discapacidad auditiva, visual, etc. Sobre todo, serd

fundamental establecer un ambiente de aceptacion de las diferencias por parte de los comparieros/as

Organizacién de los espacios del aula: colocacién del alumno con comparieros susceptibles de poderle ayudar,
proximidad con el profesor/a, andlisis de la colocacién del mobiliario escolar que mejor facilite el aprendizaje de los

alumnos/as con estas necesidades.

Agrupamientos: organizar actividades que posibiliten el trabajar actitudes y valores como son la ayuda mutua, la
aceptacién de las diferencias, la integracién, etc. Creacién de grupos flexibles, diferentes tipos de agrupamientos
(trabajo individualizado, pequefio y gran grupo), grupos cooperativos, rincones de actividades, talleres,

monitorizacién de un alumno a otro, etc.

Ajustes metodoldgicos:

Atencion directa del profesor/a con explicacion individualizada, supervision frecuente, repasos periddicos de contenidos

yatrabajados, secuenciacion de la tarea.

Seleccion y adecuacion de materiales: los alumnos/as con nee pueden precisar materiales especificos que

pueden ir desde textos adaptados a adaptacién del mobiliario, etc.

Ajustes relacionados con las actividades de ensefianza - aprendizaje: programar distintas actividades para un
mismo contenido, disefiar actividades para realizar en sesiones de apoyo y en la tutoria, programar

actividades que alternen distintos tipos de estimulos: manipulativos, visuales, auditivos.
Ajustes relacionados con las actividades de evaluacion.

Apoyos Especificos (PT y AL)

Ajustes curriculares: estos alumnos precisan en su mayoria de una adaptacion curricular individual (ACI).

Criterios para la organizacién de los apoyos y elaboracién de los horarios para la atencién educativa
ACNEE con apoyos de PT y AL

DENTRO DEL AULA:

Dar una respuesta mas inclusiva al alumnado.

Mejor adquisicion de las rutinas del aula.

Sensibilizar al resto del alumnado sobre las NEE de su/s compafiero/s.
Mayor coordinacion entre profesionales.

Fomentar el trabajo en equipo.
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® Aplicar técnicas de cooperacion e inclusion, tales como la figura del "alumno-profesor".

FUERA DEL AULA:

* Ofrecer una respuesta mas individualizada y ajustada.

® Crear mayor vinculo profesor de apoyo-alumno.

* Intensificar la respuesta educativa.

* Trabajar aspectos asociados a sus NEE y relacionados directamente con su autoestima y autoconcepto.
* Incidir en el &mbito emocional como: bloqueos, mutismo selectivo, ...

c) Aplicacion de medidas especificas de acceso al contexto escolar, incluidas las relacionadas con los
procesos de evaluacion. Podra suponer la provisién de recursos de dificil generalizacién o la puesta en
practica de metodologias especificas de accesibilidad cognitiva, sensorial y social. En casos
especificamente autorizados por la Administracion educativa, el alumnado que presente necesidades
educativas especiales derivadas de discapacidad visual podra recibir atencion especifica, de forma

temporal.

d) Flexibilizaciéon de las enseianzas. Tanto en la etapa de Educacion Infantil como en la ensefanza basica,

se podra flexibilizar el tiempo de permanencia y prolongar un curso adicional la escolarizacién.

7.3. Atencion al alumnado con necesidades educativas asociadas a integracion tardia en el

sistema educativo espanol
7.2.7.3. Determinacion de necesidades educativas

Se considerara alumnado con necesidades educativas por integracién tardia en Educacién Primaria aquel que afronte
barreras que limiten su aprendizaje o participacion, derivadas de una incorporacion atemporal al sistema educativo

espanol en esta etapa, segln lo establecido en el articulo 4 de la Orden 130/2023.

Los centros docentes, en uso de su autonomia, podran determinar como medida especifica de atencién a las
diferencias individuales de este alumnado que presente un desfase en su nivel de competencia curricular de un ciclo o

mas, la escolarizacion en un curso inferior al que le corresponderia por edad.

La medida se adoptard una vez conocidos los resultados de la evaluacion inicial, consideradas la organizaciéon y
funcionamiento del centro. Se le pasara la evaluacion inicial que le corresponde por edad. Si no la aprueba, se le pasaria
la evaluacién inicial del curso anterior y s6lo si tiene dos afnos de desfase curricular se le podra escolarizar un curso por
debajo de su edad, teniendo en cuenta que estara agotando la posibilidad de repeticién. En tal caso, se informara al SIE y
al SAE.

Todas las medias y decisiones se reflejaran en las actas correspondientes.

Se disenara un plan individualizado de recuperacién de este desfase que favorezca lo antes posible la

incorporacién al curso que por edad le corresponde.

El alumno al que se le haya aplicado la medida especifica del apartado anterior, y no se incorpore al curso que por edad le

corresponderia, no podra permanecer un curso mas en la etapa, por lo que promocionara al curso siguiente.
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7.2.7.4. Medidas especificas de atencion educativa

a) Apoyo especifico al proceso de ensefanza y aprendizaje de las areas, materias o ambitos en un aula determinada
para el alumnado que se escolarice con desconocimiento de la lengua espaiiola en tercero de Educacion Primaria o
siguientes cursos de la ensefnanza obligatoria, que se denominara Aula de Enlace. La atencién educativa serd, en
todo caso, simultanea a su escolarizacién en el grupo ordinario, con el que compartiran el mayor tiempo posible del

horario semanal.

En el caso de que la incorporaciéon tardia del alumnado se acomparne del desconocimiento del idioma
espanol y ello suponga una barrera para el aprendizaje y la participacion, los centros informaran a las
familias o tutores legales, antes de hacer efectiva la matricula, de la posibilidad de escolarizarse en un
centro que disponga de un programa institucional que dé respuesta a estas necesidades, en el que recibiran
un apoyo especifico.

El alumnado con integracion tardia se identifica con el que se escolariza en la ensefianza basica del sistema
educativo espafnol con posterioridad a la fecha de inicio del curso académico en el que debe comenzar la

etapa de Educacién Primaria.

La incorporacién al sistema educativo se garantizara en la edad de escolarizacién obligatoria. Atendera a sus
circunstancias, conocimientos, edad e historial académico, conforme a lo dispuesto en el articulo 78 de Ia
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Se considerard que un alumno tiene necesidades educativas especificas asociadas a integracién tardia si,
como consecuencia de ésta, afronta barreras que limitan su aprendizaje o participacion en el sistema
educativo espanol. Las barreras se pueden concretar en el desconocimiento del idioma espafiol, en un
desfase curricular respecto al nivel competencial del curso que le corresponderia por edad, o en ambas, y

se observaran tras la realizacion de una evaluacion inicial.

Se consignard en el expediente académico del alumno la circunstancia de su escolarizacion por
incorporacién tardia al sistema educativo espanol, situacién de la que estara informado el equipo docente a

los efectos de proponer y aplicar las medidas educativas que correspondan.

La escolarizacion de los alumnos que se incorporan tardiamente al sistema educativo se realizara
atendiendo a la fecha de incorporacion, a sus conocimientos y a su edad e historial académico. Podra

realizarse en el programa de compensacién educativa o escolarizando un curso anterior.

Procedimiento de Acogida del alumnado gue se incorpora tardiamente:

El mismo dia en que la familia viene a formalizar la matricula, el Equipo Directivo informara acerca de los
documentos necesarios que han de aportar para la matriculaciéon, asi como del funcionamiento del centro:
calendario escolar, horario, lugares de entrada y salida del alumnado, material escolar necesario, servicio y
funcionamiento del comedor escolar, actividades complementarias y extraescolares, informacion sobre las

ayudas para libros, etc.

El primer dia en que el alumno/a acude al colegio se realizard en Jefatura de Estudios una evaluaciéon

inicial.
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- Evaluacion inicial: el centro determina los criterios de la evaluacién inicial, los procedimientos que se
utilizaran, asi como los responsables, la duracién y condiciones en que se ha de llevar a cabo.

En todo caso, se tienen presentes aspectos tan esenciales como:

- Comprender la situacion inicial y emocional en que se halla el alumno.

- Posibilitar que demuestre aquello que sabe.

- Que no viva la experiencia como un examen o una prueba a superar.

- Para alumnos sin conocimiento del idioma:

Si el alumno/a no conoce el castellano, las pruebas -en caso de utilizarse- no requerirdn conocimiento de
lenguaje. El tipo de pruebas que se le realizaran nos ayudaran a situar al alumno/a aproximadamente en
una o varias areas del curriculo de un nivel o tramo. También constituiran un medio para conocer cémo
trabaja el alumno/a, el periodo de mantenimiento de la atencién, si es capaz de solicitar ayuda, en
definitiva, su estilo de aprendizaje.

Para la evaluacién inicial se podra solicitar la colaboracion del Servicio de Traductores e Intérpretes de Ia
Comunidad de Madrid (SETI) a través de la Unidad de Programas Educativos (UPE): https://
www.educa2.madrid.org/web/direcciones-de-area/seti.

Asi mismo, para disefar las actuaciones mas adecuadas, a través de la Unidad de Programas Educativos se
podra solicitar colaboracion del Servicio de Apoyo al Alumnado  Inmigrante (SAI Sur web:
https://www.educa2.madrid.org/web/centro.sai.leganes/inicio). En Jefatura de Estudios disponen del
procedimiento a seguir y los modelos necesarios.

- Para alumnos con conocimiento del castellano:

Si el alumno conoce la lengua castellana se utilizaran aquellas pruebas de evaluacién inicial de Lengua y
Matematicas elaboradas por los equipos docentes, correspondientes al curso al que iria segiin su edad

cronologica.

Teniendo en cuenta el resultado inicial de esta valoracion, la edad del alumno y las caracteristicas del
grupo de referencia al que éste pudiera incorporarse, se le adscribira a un grupo clase.

Si el alumno/a, previa evaluacion inicial, no tiene un desfase curricular de mas de dos cursos, se le

aplicaran medidas ordinarias como sesiones de acogida, refuerzo educativo...

b) Quienes presenten un desfase en su nivel de conocimientos de mas de dos cursos, podran ser escolarizados en el
curso inferior al que les corresponderia por edad. Para estos alumnos se adoptaran las medidas de
refuerzo necesarias que faciliten su integracién escolar y la recuperacion de su desfase y les permitan

continuar con aprovechamiento sus estudios.

La evaluaciéon de los alumnos con incorporacion tardia al sistema educativo se regird por la misma

normativa que la de los alumnos del curso al que se hayan incorporado.
Medidas especificas de atencién educativa

Apoyo especifico al proceso de ensefianza y aprendizaje de las areas, materias o ambitos en un aula

determinada para el alumnado que se escolarice con desconocimiento de la lengua espafiola en tercero de
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Educacion Primaria o siguientes cursos de la ensefianza obligatoria, que se denominara Aula de Enlace. La
atencién educativa sera, en todo caso, simultidnea a su escolarizacién en el grupo ordinario, con el que

compartiran el mayor tiempo posible del horario semanal.

Escolarizacion en un curso inferior al que le corresponderia por edad, para el alumnado que presente un
desfase en su nivel de competencia curricular de un ciclo o mas en la Educaciéon Primaria. Esta medida se
adoptara tras conocer los resultados de una evaluacién inicial. Se disefiard un plan individualizado de
recuperacion de ese desfase, de tal manera que el alumno se incorpore lo antes posible al curso que le

corresponde por edad.
Programas institucionales

Para el alumnado con desconocimiento del idioma espainol, un servicio de apoyo itinerante al alumnado

inmigrante que los centros sostenidos con fondos publicos podran solicitar.

A su vez, con la finalidad de fomentar la integracion educativa del alumnado inmigrante y la relacién entre
los centros educativos y las familias que desconocen la lengua espafiola, se garantizard en los centros

sostenidos con fondos publicos un servicio relacionado con la traduccién e interpretacion.
8. AULATEA

En el “DOCUMENTO MARCO PARA LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE ESCUELAS INFANTILES Y COLEGIOS
DE ESCOLARIZACION PREFERENTE DE ALUMNADO CON TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL DESARROLLOQ”,
se pone de manifiesto que estos alumnos necesitan un contexto escolar donde se beneficien
simultaneamente de la escolarizacién en un centro ordinario y de las actuaciones educativas intensivas y

especializadas que precisan para su mejor desarrollo.
El proyecto de integracion preferente de alumnado con TEA se caracteriza por:

El alumno esta escolarizado en el grupo que le corresponde por edad. El centro cuenta con un aula de
apoyo (aula Cometas), para el alumnado con trastorno del espectro autista, con una maestra de apoyo y
una técnico en integracion social (TIS), asi como material didactico especifico. La jornada escolar de cada

alumno se distribuye entre ambos espacios educativos.

Este aula proporciona recursos y apoyos a 5 alumnos: 1 de 1° de Primaria, 1 de 3° de Primaria, 2 de 3° E.
Infantil y 1 de 2° de E. Infantil. El Centro mantiene una visién inclusiva, por lo que entiende que los recursos
materiales y personales deben facilitar la presencia, la participacion, la accesibilidad, los logros y el

aprendizaje dentro de su aula de referencia.

La orientadora del centro en colaboracién con el Equipo Especifico de Alteraciones Graves del Desarrollo
son los que determinan la escolarizaciéon de estos alumnos en un centro de integracion preferente como el
nuestro, después de haber realizado la evaluacion psicopedagégica correspondiente y contar con el
informe favorable de la CTI. Habra que tener como referente la nueva normativa, resolucién del 20 de

octubre de 2023 sobre la atencién educativa especifica en un aula de apoyo extenso y especializado.

La coordinacién pedagdgica que supone incluir la atencion de este alumnado, es compleja, por eso
contamos con una Comisién especifica de seguimiento para el aula TEA. Es una nueva estructura de trabajo

como forma de hacer generalizar las medidas puestas en marcha con el alumnado con Trastorno del
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Espectro Autista y dar continuidad a la intervencion que se desarrolla, a la vez que se hace participe al resto

del profesorado del centro.

Los centros de escolarizacion preferente para alumnado con trastorno del espectro autista estan
concebidos para atender a aquellos alumnos que presentan alteraciones cualitativas de la comunicacién, la
relacion social y patrones de intereses y actividades restringidos y estereotipados. Por tanto, presentan

necesidades educativas especiales que se concretan en:

- Necesidad de un curriculo adaptado, principalmente en el area social, de la comunicacién y el lenguaje, y

de una atencién muy individualizada.

- Necesidad de apoyos intensivos y especializados durante un tiempo considerable de la jornada escolar.
-Contextos normalizados de aprendizaje y de integracion social.

- Organizacion, estructuracién y adaptacién del contexto escolar.

Tal y como indica la Resolucién de 20 de octubre de 2023 de las Viceconsejerias de Politica Educativa y de
Organizacién Educativa, la atencion a las diferencias individuales del alumnado con necesidades educativas
especiales derivadas de TEA abarca diferentes posibilidades y opciones que no se limitan Gnicamente a la
aplicacién de las medidas especificas que aporta la escolarizacion en centros preferentes, sino que

comprenden un amplio espectro, tales como:
- Medidas educativas ordinarias.

- Medidas educativas especificas en un centro ordinario, entre ellas adaptaciones
curriculares, apoyo especifico a las areas, materias o médulos y a la condicion personal del
alumno por parte del profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y/o Audicién y
Lenguaje durante una parte de la jornada lectiva semanal, en todo caso inferior a 2/3, o

medidas especificas de acceso al contexto escolar en funcién de los recursos del centro.

Medidas educativas especificas en un centro de atencién preferente para alumnado con
necesidades educativas especiales derivadas de TEA, con la puesta en practica de
metodologias especificas de accesibilidad cognitiva, sensorial y social, adaptaciones
curriculares y atencion educativa por parte del profesorado especialista en Pedagogia

Terapéutica y/o Audicién y Lenguaje en los mismos términos que en el apartado anterior.

Medidas especificas en un centro de atencién preferente para el alumnado con necesidades
educativas especiales derivadas de TEA, concretadas en adaptaciones curriculares
significativas en la mayoria de las areas, ambitos o materias, puesta en practica de
metodologias especificas de accesibilidad cognitiva, sensorial y social y, ademas, atencién
educativa en un aula de apoyo extenso y especializado en el entorno de 2/3 de la jornada

lectiva, tras necesidad constatada.

Medidas especificas en unidades de Educaciéon Especial en centros ordinarios, en centros de
Educacién Especial o las propias de la escolarizacién combinada, establecidas en la Orden
2808/2023, de 30 de julio, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades, por la que

se regula la escolarizacion y la atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado
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en centros de educacién especial y unidades de educacién especial en centros ordinarios, asi
como la escolarizacién combinada en la Comunidad de Madrid.
Adaptaciones curriculares:

Para la consecucién de los objetivos y competencias de este alumnado, serd necesario realizar algunas

adaptaciones en los elementos del curriculum.

Se debera partir de la evaluacién del alumno/a y del contexto, siendo el elemento basico el Nivel de
Competencia Curricular; la referencia debera ser el curriculo ordinario; deberemos apartarnos lo menos
posible de los planteamientos comunes, realizando, por tanto un sistema en cascada que vaya de lo menos
a lo mas significativo, comenzando por los accesos, siguiendo por el cdmo evaluar y ensefar y finalizando
por el cuando y el qué ensenar y evaluar; habra que partir de criterios de realidad y éxito; las decisiones

deberan quedar reflejadas por escrito en el Documento Individual de Adaptacion Curricular (DIAC).

Cada profesor elaborara y desarrollarad la adaptacion curricular significativa correspondiente al area que
imparta con el apoyo del resto de profesionales que prestan atencion al alumno, teniendo en cuenta la
evaluacién psicopedagogica y las indicaciones del orientador del centro. Toda esta informacién se
desarrolla en el proyecto especifico del colegio para este tipo de alumnado: “Proyecto de Centro Preferente

de Escolarizacion de alumnado con TEA”.
Dentro de este aula se ponen en marcha los siguientes programas:
* Programa de patio.
*  Programa de comedor.
*  Programa de control de esfinteres.
* Programa de sensibilizacion médico-dentista.

* Programa de sensibilizacion peluqueria.
9. RECURSOS PERSONALES Y FUNCIONES

En este apartado se recoge cada uno de los perfiles profesionales que intervienen en el apoyo educativo,
asi como su ambito de actuacién, los destinatarios del mismo, y una descripcién de sus funciones con
respecto a las caracteristicas de cada situacién, con el centro, los profesores-tutores, los alumnos, las

familias y con otros servicios externos al centro.

9.1. PROFESORA DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y AUDICION Y LENGUAJE (DOBLE PERFIL)

Como profesora de pedagogia terapéutica:

Definicién

El profesor especialista en Pedagogia Terapéutica es el profesional que presta su atenciéon a aquellos
alumnos con necesidades educativas especiales que estan integrados en aulas ordinarias.

Garantiza una respuesta educativa ajustada a alumnos que, por sus circunstancias especiales requieren de

una respuesta educativa especifica para favorecer el desarrollo de sus capacidades.
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Este profesional especializado forma parte de la plantilla del centro, pero no tiene asignado un grupo o

clase fija de alumnos.
Ambito de actuacién

El apoyo directo al alumno, generalmente a tiempo parcial, en el contexto del aula de apoyo. Se justifica su
presencia alli, por el uso especifico de técnicas especiales y adecuadas a las necesidades del alumno y por
la adaptacion de la enseianza al ritmo de éste. El profesor centra su intervencién en aquellas areas en las

que el alumno tiene mas dificultades.
Otra forma de realizar el apoyo directo al alumno es en el aula ordinaria, como otra modalidad de
intervencién que favorece la actuacion del profesor de apoyo dentro del aula.

Su campo de actuacién abarca cinco ambitos: con el Profesor tutor, con los alumnos, con el ciclo y el

claustro, con el Dpto. de Orientacién y con los padres.
Destinatarios

Son objeto de apoyo de pedagogia terapéutica los alumnos que tienen dificultades de aprendizaje
mayores que el resto de sus compaferos, para acceder a los aprendizajes que se determinan en el
curriculo que le corresponde por su edad, de forma que requiere, para compensar dichas dificultades,

adaptaciones de acceso y/o adaptaciones significativas en varias areas de ese curriculo.

Esto implica no solamente que el alumno presenta mayores dificultades que el resto de sus companeros,
sino que ademas el profesorado, individual y colectivamente, ha agotado los recursos "ordinarios"
existentes a su alcance para responder a sus necesidades, y lo que precisa entonces es una respuesta

educativa especial, que se separa sustancialmente de la ofertada al resto de sus compaferos.

Actuaciones del profesor de pedagogia terapéutica

Con relacién al tutor

* Colaborar junto con el tutor y la orientadora en identificar las necesidades educativas especiales

(nee) de un alumno.

* Realizar junto con el profesor del area, el tutor, el profesor de audicion y lenguaje, y asesoramiento

de la orientadora, las adaptaciones Curriculares individualizadas.

* Asesorar en la utilizacion y elaboracién de materiales didacticos que revistan cierta especificidad

técnica, en funcion de la problemética planteada por el alumnado.
* Orientar en adaptaciones metodoldgicas y organizativas en el aula.

* Disenar de criterios de promocién y evaluacion de los alumnos con necesidades educativas

especiales (acnees) junto con el tutor.

* Coordinar el seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

* Orientar en las caracteristicas especificas que manifiestan los alumnos con necesidades educativas
especiales.

Con el alumno

Dentro del aula
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*  Reforzar la asimilaciéon y comprension de las actividades propuestas en el aula.

*  Favorecer la integracion del alumno en el aula, a través de intercambios comunicativos que
favorezcan los procesos de aprendizaje, realizando actividades como: Grupos Cooperativos o
dindmicas intragrupo de caracter interactivo. Generalizacién de los aprendizajes iniciados en el

aula de apoyo.
Fuera del aula
*  Refuerzo pedagdgico como via de acceso al curriculo.
*  Apoyar la instrumentalizacion de los aprendizajes basicos (calculo, lectoescritura).
*  Favorecer la adquisicién de estrategias y técnicas que faciliten el acceso al conocimiento.

*  Utilizar distintas metodologias teniendo en cuenta las caracteristicas que definen el estilo de

aprendizaje, competencia cognitiva y competencia curricular.

*  Adaptar materiales didacticos.

Realizar adaptaciones de los libros de texto para una mejor comprension de sus contenidos.
Hacer un seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno y reajustar la respuesta educativa.
Con el centro

* Colaborar en la elaboracion de los documentos del Centro (PEC, PC, PAD, Plan de Convivencia)

definiendo las caracteristicas del alumno con necesidades educativas especiales.
* Apoyar en el ajuste de la definicion de la Propuesta Curricular del centro.
* Definiendo y modificando contenidos y objetivos. Disefiando estrategias metodoldgicas.
* Creando aula de recursos.

* OQOrientando al profesorado en las caracteristicas diferenciales de los acnee y teniendo éstas en

cuenta en la definicion de los distintos elementos de la propuesta curricular.
* Elaborando instrumentos para la deteccion de las necesidades educativas.

* Definiendo los criterios de promocioén y evaluaciéon de los alumnos con necesidades educativas

especiales, asi como de estrategias para la evaluacién de éstos.

* Planificando reuniones de coordinacion con tutores, otros especialistas y Equipo de Orientacién

Educativa y Psicopedagogica.
* Definiendo criterios para la elaboracién de adaptaciones curriculares.
* Organizando y concretando modalidades de intervencién dentro y fuera del aula.
Con las familias
* Facilitar pautas de actuaciéon y orientaciones de programas especificos a los padres.
* Reforzar la generalizacion de lo aprendido, a través de actividades realizadas en casa.

* Qrientar en recursos y servicios que faciliten o completen la actuacién educativa.
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* Recoger informacién sobre el problema o necesidad planteada por el nino.
* Orientar en el proceso afectivo-social y comunicativo del alumno.
* Favorecer las actitudes de comprension y ayuda hacia la problematica planteada por sus hijos.

* OQOrientar a las familias sobre pautas de actuacién educativas que favorezcan el desarrollo del
alumno teniendo en cuenta sus dificultades, ayudandoles a discriminar entre las dificultades

asociadas a la discapacidad del alumno y las que no lo son.

9.2. PROFESORA PERFIL AUDICION Y LENGUAJE

Como profesora de audicion y lenguaje

Definicién

El profesor de audicion y lenguaje es el profesional que presta su atencién a aquellos alumnos en la
comunicacién y /o lenguaje. En el contexto educativo comprende todas aquellas funciones y procesos

asociados a la comprension y produccion del lenguaje oral y escrito, asi como la comunicacién no verbal y

los sistemas alternativos y/o aumentativos de la comunicacién.
Destinatarios

Seran destinatarios prioritarios los alumnos con necesidades educativas especiales que precisen este
apoyo. También podria ser destinatario de este apoyo, aquellos alumnos que no pertenecen al programa
de necesidades educativas especiales (no requieren de dictamen de escolarizacién) pero que pueden
precisar el apoyo de este profesional debido a sus dificultades. Todos los alumnos destinatario de este

apoyo deberan contar con un informe de la orientadora que acredite esas necesidades.
Actuaciones del profesor de audicién y lenguaje

Los ambitos de actuacion se pueden plantear en funcion de las caracteristicas de cada situacion y se
concretan fundamentalmente en la intervencién directa, el asesoramiento o la colaboracién con cada uno
de los destinatarios (familias, tutor, alumnos) implicados en los procesos de intervencion logopédica.
1.-Dentro de los procesos de Atencién directa, se pueden contemplar dos posibilidades:

A.-Intervencién fuera del aula: Donde los alumnos con graves dificultades del lenguaje disponen de una
atencién especifica relacionada con la superacion del problema manifestado en el lenguaje. Esta
intervencion resulta eficaz para la correccion de conductas patolégicas o la adquisicion de habilidades
especificas.

B.-Intervencién dentro del aula: No sélo para resolver problemas del lenguaje sino también para facilitar
los procesos de generalizacién y el uso contextualizado del lenguaje que favorezca el acceso al curriculo.
Haciendo participar al alumno en las rutinas diarias de la vida escolar, procurando el acceso a los

aprendizajes escolares.

Favoreciendo la interaccién entre compaineros en un marco de situaciones didacticas donde se producen

intercambios facilitadores del logro de determinadas funciones pragmaticas.
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Favoreciendo competencias lingtliisticas para entender y comprender el discurso escolar.
2.- Intervencion mediante asesoramiento (intervencion indirecta).

Actlia como experto en el andlisis y seleccién de materiales del lenguaje que orientan la actuacién

educativa del tutor en el drea de comunicacion y lenguaje.
Asesoramiento en aspectos especificos relacionados con el area del lenguaje.

Asesorar a las familias en como favorecer los aspectos relacionados con el lenguaje y la

Comunicacion.

Asesoramiento al profesorado y al Centro en medidas de atencién a la Diversidad: ordinarias vy

extraordinarias, elaboracién de documentos, pautas de actuacién con alumnos o grupos concretos, etc.
3.- Intervencion Colaborativa.

Hace referencia al nivel de coordinacion que se establece entre la profesora de AL y el tutor, profesor del
area o con los padres, cuando es necesaria una implicacion que ayude a favorecer el desarrollo de
procesos y programas dirigidos a superar aspectos deficitarios del lenguaje o a estimular desarrollos

implicados en otros aprendizajes y en la evaluacion de los alumnos que lo precisen.

Asi mismo serd necesaria la colaboracion con la orientadora en el seguimiento de los alumnos,
determinacién de necesidades educativas, propuestas de programas de estimulacion e intervencion en el

ambito del lenguaje, etc.

9.3. PROFESOR-TUTOR

Definicion

Es el profesor que guia a los alumnos no sélo en su escolaridad y en sus aprendizajes, sino también en el
desarrollo de su personalidad y en la configuraciéon de un itinerario de vida. Es por tanto un mediador que

dinamiza el conjunto de variables (personales y contextuales) en orden a que el alumno alcance las metas

propuestas en y por la institucién escolar.
Destinatarios

Desde un planteamiento educativo integral y personalizado la funcion tutorial se integra dentro de la

funcion docente como elemento inherente a la misma.

El &mbito de actuacion queda definido en los limites del aula ordinaria, donde se atiende al proceso de
ensefanza/aprendizaje promoviendo una atencién diversificada y ajustada a las diferencias planteadas por

el alumnado que lo integra, en el marco del proyecto curricular y del trabajo del equipo docente.

Actuaciones del profesor-tutor

Con los alumnos:
* Favorecer la integracion de los alumnos/as en el grupo clase y en la actividad escolar.

* Detectar las dificultades y las necesidades especiales de los alumnos para articular las respuestas

educativas adecuadas.
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Guiar y orientar el proceso de aprendizaje de los alumnos, sus problemas e inquietudes y favorecer la

autoestima.

Disenar los criterios de evaluacién, las actividades y estrategias evaluadoras.

Impulsar las actitudes personales que favorecen la implicacion en los aprendizajes.

Estimular los distintos procesos de desarrollo por los que pasa el alumno a lo largo de su escolarizacion.
Diversificar las practicas educativas en funcién de las diferencias manifestadas por el alumnado.

Coordinar el proceso evaluador de los alumnos, asesorando sobre la promocién de un ciclo a otro de
los alumnos, tomando en consideracion la opinién de los padres y demas perfiles o profesionales

implicados.

Participar en el proceso de orientacion y asesoramiento a los alumnos sobre posibilidades educativas

conjuntamente o coordinadamente con la orientadora.

Colaborar con la orientadora en el proceso de evaluacion psicopedagoégica de aquellos alumnos que lo

precisen.

Con los profesores

Participar en la elaboracion del Proyecto Curricular de Centro (PCC).

Elaborar las programaciones del curso. Seleccionar y organizar los contenidos de cada unidad didactica.
Desempeniar la funcién tutorial e intervenir en el Plan de Accion Tutorial (P.A.T.).

Realizar la evaluacién inicial de la competencia curricular de los alumnos al iniciar el ciclo.

Elaborar materiales que favorezcan el proceso de ensefianza / aprendizaje dentro del aula.

Participar con el resto de los tutores en la organizacién de los grupos de clase.

Investigar en la practica educativa para conocer y analizar la realidad de los procesos en los que se

hallan inmersos.

Con las familias

Establecer relaciones fluidas para potenciar la cooperacion entre tutores y padres.
Implicar a los padres en el proceso de aprendizaje y actividades de apoyo organizadas por el centro.

Orientar a los padres en estrategias y actuaciones que favorezcan el proceso de crecimiento y educacién

de sus hijos.

Establecer canales de comunicacion con caracter grupal e individual para informarles sobre la

organizaciéon y funcionamiento del centro y evolucion del alumno.

Mantener informados a los padres de todas aquellas actividades realizadas por el centro vy, en

particular, aquellas dirigidas a favorecer el proceso educativo de sus hijos.
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9.4. ORIENTADORA

Las funciones de este profesional vienen reguladas en la Resolucién de 29 de abril de 1996, de la Direccion

General de Centros Escolares, sobre organizacién de los departamentos de orientacion en Institutos de

Educacion Secundaria, asi como en el Decreto 86/2002, de 4 de julio, por el que se aprueba el Reglamento

Organico de los Centros de Educacién Obligatoria (para la etapa de ESO y bachillerato) y la ORDEN

547/2019, de 24 de febrero, de la Consejeria de Educacion e Investigacion, por la que se regulan los

criterios para la organizacion y funcionamiento de la orientacion en Educacién Primaria en centros

privados concertados de la Comunidad de Madrid, asi como las lineas generales para su financiaciéon (para

la etapa de primaria). Por consiguiente, y teniendo como referencia este marco normativo, y las

caracteristicas propias de nuestro centro, definimos las funciones y competencias de los distintos

miembros del Departamento de Orientacion:

a.

Coordinar la planificacion y el desarrollo de las actividades de orientacién académica y profesional
correspondientes a las etapas de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato y contribuir a su

desarrollo.

Asesorar a la Comision de Coordinacion Pedagogica (en nuestro caso, al Equipo Directivo y los
Coordinadores de Departamento) proporcionando criterios psicopedagogicos y de atencion de la

diversidad en los elementos constitutivos de los proyectos curriculares.
Colaborar en la prevencion y deteccion de problemas de aprendizaje.

Realizar la evaluacion psicopedagogica articulo 21 de la Ley 1/2022, de 10 de febrero, Maestra de
Libertad de Eleccién Educativa de la Comunidad de Madrid y articulo 3 del DECRETO 23/2023, de 22
de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la atenciéon educativa a las diferencias
individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid, cuya funcién principal es la identificacion de
necesidades educativas en el alumnado; también servira para fundamentar la respuesta educativa mas

adecuada.

Participar en la planificacion y el desarrollo de las adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos
que lo precisen -entre ellos los alumnos con necesidades educativas especiales-, en colaboracion con

los departamentos didacticos y las Juntas de Profesores.

Asesorar a los tutores en la elaboracion del consejo orientador que sobre su futuro académico y
profesional ha de formularse para todos los alumnos y alumnas al término de la Educacion Secundaria

Obligatoria.
Colaborar con los tutores de los alumnos que presentan necesidades educativas especificas y con sus
respectivas familias, para procurar que el itinerario académico-profesional de estos alumnos se ajuste,

en la medida de lo posible, a sus capacidades e intereses.
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10. PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Para asegurar una educacién equitativa de calidad, el profesorado participard en las decisiones
relacionadas con el ambito de la atencién a las diferencias individuales a través de los 6rganos de gobierno,

participacion y coordinacion docente del centro educativo, de conformidad con la normativa de aplicacion.

El personal no docente podra colaborar a través de su participacion en las estructuras de coordinacion que,
con funciones asignadas de atencion a las diferencias individuales, se instauren en los centros para el desarrollo

de actuaciones que favorezcan la participacién adecuada de todo el alumnado.

El alumnado podra participar en la evaluaciéon de los planes de atencidén a las diferencias individuales
mediante sus representantes en los 6rganos de gobierno, en los términos y condiciones establecidos en la

normativa de aplicacion.

La participacion de las familias o representantes legales se asegurara en los términos establecidos en este
decreto. En todo caso, seran informados y escuchados en la toma de decisiones sobre la implantacién de
medidas educativas especificas de atencion a las diferencias individuales de sus hijos o tutelados, y su
opinién sobre las decisiones que afecten a cambios en la modalidad de escolarizaciéon habra de constar de

forma expresa.

11. ELABORACION, REVISION Y ACTUALIZACION DEL PLAN INCLUYO

Segln el articulo 34 del Decreto 23/2023, el Plan Incluyo formara parte del proyecto educativo de cada
centro. Su elaboracién, revision y actualizacion debera ajustarse a los principios que rigen el presente
Decreto, dispuestos en el articulo 2, y se asentard en las conclusiones derivadas de los procesos de

reflexion de toda la comunidad educativa:
1. La elaboracion del citado plan sera responsabilidad del equipo directivo del centro o estructura similar en centros

privados. Contara, preferentemente, con el asesoramiento del profesor que tenga asignadas las funciones de
orientador,

2. Una vez disefiado, se informara a los 6rganos de coordinaciéon pedagdgica, en su caso. del centro, que podran realizar
propuestas a incluir en el documento definitivo.

3. El documento. una vez finalizado. se elevara en los centros sostenidos con fondos publicos al claustro de

profesores y al consejo escolar, que aprobaran los apartados del mismo en funcion de las competencias

asignadas. Una vez aprobado, se incluira en el proyecto educativo de centro y guiara todas las decisiones que se

adopten en relacién con la atencién a la diversidad.

4. Alo largo del curso escolar, en todo caso tras las sesiones de evaluacion del alumnado, se revisara la aplicacion del
Plan Incluyo por parte de los 6rganos de coordinaciéon pedagdgica, seglin corresponda.

5. Al finalizar cada curso escolar, se evaluara la adecuacion de este plan y se propondran las modificaciones oportunas, en
su caso. Los organos de coordinacion pedagdgica, seglin corresponda, asumiran esta funcién, sin perjuicio de la

participacién del claustro y consejo escolar en los procesos valorativos que, con caracter general, les corresponden.

PGA 24/25 140



La evaluacion se concibe como una accién que se extiende mas alla de la medicién de resultados. En este
sentido, la evaluacién debe ser producto de una reflexién que sirva de guia para tomar decisiones que
permitan introducir mejoras necesarias. Este proceso de evaluaciéon debe ser una labor compartida por el

conjunto de la comunidad educativa (Claustro, alumnado y familias).

Al finalizar el curso se elaborard la memoria anual en la que se concretard el funcionamiento del Plan
Incluyo, se analizardn toda la informacién obtenida y se establecerdn propuestas de mejora que

contribuyan a optimizar el proceso educativo. Todo ello reflejado en la Memoria final de curso.

Se tendran en cuenta los siguientes indicadores:

d El Plan Incluyo resulta claro, sisteméatico y concreto.

. Presenta intenciones y objetivos realistas.

. Es operativo y practico.

. Esta contextualizado y adecuado a las caracteristicas y necesidades de nuestros alumnos.

. Grado de consecucion de los objetivos planteados.

. Organizacion de los recursos.

. Integra las lineas de accién de los distintos agentes implicados.

d Las medidas de apoyo ordinario y especifico estdn concretadas y son funcionales. Dificultades

encontradas sobre cada una de las medidas programadas.

d La participacién de las familias.

. La deteccion temprana de barreras para el aprendizaje y la participacion de todos los implicados.
d La aplicacién del disefio universal de entornos de aprendizaje.

. La investigacion, desarrollo e innovacion educativa.

Es necesario indicar, que se propondran unos indicadores sobre el Plan Incluyo, para conocer la percepcion

del profesorado. Tales como:

Coherencia interna y politica institucional.
El Equipo Directivo se implica de forma activa y personal en las actividades de formacion del profesorado y

de mejora.

El profesorado recibe formacion sobre la creacion y gestion de actividades de aprendizaje colaborativo.

El profesorado tiene formacion sobre el uso de la tecnologia.

El profesorado tiene formacion sobre las dificultades de aprendizaje.

El Equipo Directivo impulsa y promociona actividades de mejora, innovacién y desarrollo de la organizacion.

Se unifican los criterios metodolégicos de centro que permitan procesos de ensefianza-aprendizaje

individualizados.

Coordinacidon y colaboracidn.

Se establecen reuniones periodicas para la coordinacion del profesorado a nivel de departamento.
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El proceso de evaluacion psicopedagogica se hace de forma conjunta entre el profesorado y el

departamento de orientacion.
El profesor tutor trabaja estrechamente con otros profesionales (PT, orientadora, etc.).

Existe una coordinacion estrecha entre el Departamento de Orientacion y los profesionales que inciden en

un mismo alumnado.

El profesorado trabaja colaborativamente (en equipos) para introducir mejoras pedagodgicas que permitan

el éxito del alumnado.

El profesorado del aula y el profesor de apoyo planifican de manera conjunta el proceso educativo del

alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
Estructura y gestion de los recursos.

Existen condiciones arquitectonicas que posibilitan el acceso, la circulacidon, desplazamiento vy

comunicacion a todas las dependencias y servicios del centro.

Se contemplan medidas de seguridad en infraestructura para todos los alumnos y en concreto para los

alumnos que presentan necesidades educativas especiales.

El centro dispone de medios y tecnologias para facilitar la comunicacion.
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eDireccién Pedagégica de Secundaria: M? José Jiménez Castroviejo

°Orientadora-Res onsable: M? José Castro Fernandez

Licenciada en Psicologia (Universidad Complutense de Madrid).

\

v Master Universitario en Programas de intervencion psicolégica en contextos educativos
(Universidad Complutense de Madrid).

v/ Master Universitario en Prevencion e Intervencion Psicologica en Problemas de Conducta
en la Escuela (Universidad Internacional de Valencia).

v Curso de Experto de Especialista en Autismo-Intervencién psicoeducativa para personas

con TEA (Fundacion Quinta).
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PROGRAMACION ANUAL
CURSO 2024-2025

INTERVENCIONES/ACTUACIONES

1. INTRODUCCION

La Orientacion es para el Sistema Educativo un elemento esencial que favorece la calidad y mejora
de la ensefnanza. La orientaciéon educativa, entendida como un proceso de ayuda a los alumnos y
alumnas en su desarrollo académico y personal, constituye un elemento fundamental de nuestro

centro escolar, contribuyendo a proporcionar una educacién integral en conocimientos, destrezas

y valores (articulo 1.f de LOMLOE)..

Una prueba de ello es que la Ley de Ordenacion General del Sistema Educativo (LOGSE, 1990) establecio
en su articulo 60 que “las administraciones educativas garantizarian la orientaciéon académica,
psicopedagdgica y profesional de los alumnos”. Sin embargo, ya en la LODE (Ley Orgdnica del Derecho a
la Educacidn, 1985) en su articulo 6.f se establecié que “la orientacién es un derecho que tienen todos
los alumnos/as”. Derecho que por otra parte, “debe ser garantizado durante toda la escolaridad no
universitaria como algo inherente a la educacion”. Esta importancia también queda recogida en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), que establece en su articulo 1 relativo a los
principios de la educacion, en su apartado f) “la orientacion educativa y profesional de los estudiantes,
como medio necesario para el logro de una formacidon personalizada, que propicie una educacion
integral en conocimientos, destrezas y valores”. Asi mismo Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para
la Mejora de la Educacién (LOMCE), en su articulo 42 referido al contenido y la oferta, hace también
subraya la relevancia de la orientacion educativa “Los criterios pedagégicos con los que se desarrollaran
los programas formativos de estos ciclos se adaptaran a las caracteristicas especificas del alumnado y
fomentaran el trabajo en equipo. Asimismo, la tutoria y la orientacién educativa y profesional tendran

una especial consideracion”.

Con la aprobacién de la Ley Organica, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 272006,
de 3 de mayo, de Educaciéon (LOMLOE), también queda reflejado el peso de la orientacion en la practica

educativa, asi se recoge en los articulos 1,22,26,30,35 y 157 de la presente ley.

Desde entonces, en casi todas las Leyes referentes a educacion siempre se ha hecho manifiesta la
importancia de los Departamentos de Orientacion como facilitadores del proceso de ayuda
continua a todas las personas, con una finalidad de prevencion y desarrollo académico, personal y

profesional.

La orientacién educativa y profesional es un derecho que tienen todos los alumnos y alumnas.

Igualmente en la Disposicion final primera de la mencionada Ley, se contiene entre los derechos que
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tienen los padres en relacién con la educacién de sus hijos o hijas, el ser oidos en aquellas

decisiones que afecten a la orientacién académica y profesional.

Segln la legislacion actual (LOMLOE), en el articulo art. 22.3 Ppios. generales, se establece que en la
educacion secundaria obligatoria “se prestara especial atencion a la orientacion educativa y
profesional del alumnado”. En este ambito se incorporara la perspectiva de género. Asimismo, se

tendran en cuenta las necesidades educativas especificas del alumnado con discapacidad.

Del mismo modo, se ha tenido en cuenta la normativa referente al funcionamiento de los
Departamentos de Orientacion como base necesaria para planificar, organizar y estructurar la

intervencién del mismo. Esta normativa se refiere principalmente a los siguientes documentos:
Marco normativo general:

£
§ Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
~ mayo, de Educacion (LOMLOE) que se ha publicado en el BOE de 30 de diciembre de 2020.

y

S
§ Ley 1/2022, de 10 de febrero, Maestra de Libertad de Eleccién Educativa de la Comunidad de
Madrid.

y

Curriculo y evaluacién:

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién vy las

ensefanzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la

atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid.

Decreto 65/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen para

la Comunidad de Madrid la ordenacién y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria

Orden 1712/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y

i Ao Ao Aop

Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de organizacion, funcionamiento

y evaluacion en la Educacién Secundaria Obligatoria.

Orden 1736/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y

A

Universidades, por la que se establecen los catalogos de materias optativas que los centros
podran incorporar a su oferta educativa en la Educacion Secundaria Obligatoria y en el

Bachillerato en la Comunidad de Madrid.

Orden 457/2023, de 17 de febrero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y

i

Universidades, por la que se concreta el procedimiento para el ejercicio de la autonomia de
los centros docentes que impartan la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato en la

Comunidad de Madrid.

Decreto 29/2022, de 18 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se regulan

o

determinados aspectos sobre la evaluacion, la promocion y la titulacion en la Educacion

Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional, asi como en las ensefanzas
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de personas adultas que conduzcan a la obtencion de los titulos de Graduado en Educacion

Secundaria Obligatoria y de Bachiller.

Ao

Organizacién y funciones del Departamento de Orientacion:

=

Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de

los Institutos de Educacion Secundaria (articulos 41-44).

Resolucion de 29 de abril de 1996, de la Direccion General de Centros Escolares, sobre la

organizacion de los departamentos de orientaciéon en los IES.

Resolucién de 30 de abril de 1996, de la Direccién General de Renovacién Pedagédgica, por

My by o

la que se dictan instrucciones sobre el Plan de Actividades del Departamento de Orientacién

en los IES.

Circular de 12 de septiembre de 2005 de la Direcciéon General de Centros Docentes relativa al

A

funcionamiento de los departamentos de orientacion para el curso 2005/2006.

Convivencia y prevencién del acoso escolar:
Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo del Gobierno, por el que se establece el

marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

Decreto 60/2020, de 29 de julio, por el que se modifica el Decreto 32/2019, de 9 de abril,

iy o

por el que se establece el Marco Regulador de la Convivencia en los Centros Docentes de la

Comunidad de Madrid.

Decreto 58/2016, de 7 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea el

i

Observatorio para la Convivencia Escolar en los centros docentes de la Comunidad de Madrid

y se regula su composicién, organizacién y funcionamiento.

Instrucciones de las Viceconsejeria de Organizacion Educativa y de Politica Educativa, por

A

las que se complementan las Instrucciones de 2 de noviembre de 2016 sobre la actuacion

contra el acoso escolar en los centros docentes no universitarios de la Comunidad de Madrid.

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia y a la adolescencia

frente a la violencia (LOPIVI).

Resolucion de 4 de octubre de 2022, de la Viceconsejeria de Organizacién Educativa, por

Ay Ay

la que se dictan instrucciones a los centros educativos para la aplicacién de protocolos de

actuacién ante cualquier tipo de violencia.

Medidas de atencion a la diversidad:

s
§ Instrucciones de 19 de julio de 2005, de la Direccion General de Centros Docentes
relativas a la elaboraciéon y revision del Plan de Atencion a la Diversidad, de los Centros
Educativos sostenidos con fondos publicos de Educacién Infantil y Primaria y Educacién

Secundaria de la Comunidad de Madrid.
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b

Circular de 27 julio de 2012 para la organizacion de la atencién educativa de los alumnos

i

con necesidad especifica de apoyo educativo que presentan necesidades educativas

especiales.

N
§ Orden 1493/2015, de 22 de mayo, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, por
la que se regula la evaluacion y la promocién de los alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo, que cursen segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacién Primaria y Ensefianza Basica
Obligatoria, asi como la flexibilizacion de la duracion de las ensefianzas de los alumnos con altas

capacidades intelectuales en la Comunidad de Madrid.

A

§ Circular de 27 de julio de 2012, de las Direcciones Generales de Educacion Infantil y
-

Primaria y de Educacion Secundaria y Enseiianzas de Régimen Especial, para la organizaciéon de la

atencion educativa de los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo y con necesidades

de compensacién educativa. Curso 2012-2013.

A
§ Equipo Especifico de Alteraciones Graves del Desarrollo. Coordinacién con el Equipo en las
reuniones trimestrales establecidas para este curso para seguimiento del proyecto de centro
Preferente TEA.

§ Instrucciones del 4 de marzo de 2024, de la Direccion General de Educacién Secundaria,
Formacion Profesional y Régimen Especial por las que se establecen los modelos de registro
de las medidas ordinarias y especificas adoptadas para el alumnado de los centros que
imparten Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la

atencion educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid.

Orden 70/2005, de 11 de enero, del Consejero de Educacién de la Comunidad de Madrid,

ey Ay

por la que se regula con caracter excepcional la flexibilizacién de las diferentes ensefianzas
escolares para los alumnos con necesidades educativas especificas por superdotacidon
intelectual.

Orden 1644/2018, de 9 de mayo, de la Consejeria de Educacién e Investigacion, por la que

Ay

se determinan algunos aspectos de la incorporacién tardia y de la reincorporacién del

alumnado a la Ensefianza Basica del sistema educativo espainol en los centros docentes de la
Comunidad de Madrid.

Resolucién de 21 de julio de 2006, de la Viceconsejeria de Educacién, por la que se dictan

Ay

instrucciones para la organizacion de las actuaciones de compensacion educativa en el ambito
de la ensefianza basica en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la

Comunidad de Madrid.

Hay que destacar que la labor de orientacién no es especifica del Dpto. de Orientacién sino que se trata de
una labor compartida por toda la comunidad educativa y asi lo refleja el articulo 3, apartado 4, del DECRETO
23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la atencion educativa a las

diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid, “La orientacién que compete a los
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servicios o profesionales especializados de orientacién constituye un proceso de caracter técnico y experto
de ayuda y acompainamiento al alumno y sus familias, asi como al resto de profesionales de la educacion,
encaminado a favorecer el aprendizaje y el desarrollo a lo largo de la vida con especial atencion a las tran-

siciones dentro del sistema educativo y a las necesidades de madurez personal y vocacional del alumnado”.

Este plan de actividades se basa en la normativa anteriormente expuesta, en los distintos documentos de
centro y en la memoria que desde el Departamento de Orientacién se realiz6 el curso pasado. No
obstante, estd abierta a las modificaciones que la marcha del curso requiera, en particular, a las

sugerencias de tutores, CCP, Direccién Pedagogica y Claustro.

2. CONTEXTO

En la elaboracién del plan de actividades es necesario contar con el contexto social y las caracteristicas de

la poblacién donde se encuentra inmerso nuestro centro.

El Colegio Sagrado Corazén de Jesis comenzé su andadura hace ya mas de 100 afios de la mano de las
Hermanas Salesianas del Sagrado Corazén de JesuUs. Esta ubicado en la calle Valderribas 2, en el distrito de

Retiro. Sus alumnos provienen principalmente de los barrios de Pacifico, Nifio Jesus y Adelfas.

Enclavado en el barrio de Pacifico, estd en un entorno totalmente urbano, con numerosos pequefnos
comercios y ajetreada vida vecinal. Ademas, estd muy cerca del Parque del Retiro. La zona presenta
ademas varios centros docentes, tanto de similares caracteristicas como de titularidad publica, que abarcan

todos los niveles educativos.

La poblacion de su zona de influencia ronda los 70.000 habitantes. Es una zona en la que no existe un alto

grado de delincuencia.

Es un Centro de titularidad privada, bilinglie en las etapas de Educacién Infantil y Educacién Primaria, que
se acoge al derecho constitucional de los padres a elegir el tipo de educacion que desean para sus hijos. Es
por tanto un Centro concertado que integra las etapas de Educacion Infantil, Educacién Primaria y
Educacion Secundaria Obligatoria. El Centro también oferta, en régimen no concertado, dos lineas de

Bachillerato con las modalidades: a) Humanidades y Ciencias Sociales b) Ciencias.

Desde el curso 2022-2023 somos centro de escolarizacién para alumnado con Trastorno del Espectro del
Autismo (TEA). Hay que sefalar, que ademas de los alumnos que reciben apoyo especifico en nuestro aula
Cometas, hay también alumnado alumnos con TEA (escolarizados tanto antes como después de ser centro de
escolarizacion preferente) que puede recibir atencidon por parte de los profesionales de apoyo del aula

Cometas debido a que este es un recurso abierto a las necesidades del centro.

El alumnado, en el proceso de enseflanza aprendizaje, dispone de dispositivos como tablets,
fomentando su competencia digital y facilitando el cumplimiento de los objetivos del Plan de
Digitalizacion del centro (PDC). Los alumnos pertenecientes a la etapa de bachillerato utilizan un

dispositivo Ipad (en régimen de renting) para todas las materias que cursan.
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La relacion con las familias es fluida, habiendo reuniones informativas generales a principios de curso con
gran asistencia de padres que consisten en transmitir la planificaciéon del curso, normas de convivencia, e
informacién necesaria para que los padres tengan estrategias y herramientas para afrontar las distintas
etapas evolutivas de sus hijos. A lo largo del curso, no obstante, se realizan todas las reuniones
individualizadas con las familias que se consideran convenientes, incluyendo otras mas especificas sobre
orientacion y salidas profesionales (Bachillerato, Ciclos Formativos, etc.). Ademas, para asesorar a todas las
familias y a los alumnos ya alumnas con interés por conocer el Centro, se realiza una Jornada de Puertas
Abiertas.

En el colegio estan matriculados 708 alumnos. El nimero de ellos con necesidades especificas de apoyo
educativo ha ido incrementandose en los ultimos cursos de manera considerable. Esto nos lleva a que
tengamos que enfrentarnos diariamente a la diversidad de nuestro alumnado que, lejos de ser un
obstaculo, constituye un reto y un enriquecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje y que redunda
en beneficio de toda la comunidad educativa. El tratamiento de atencién a esta diversidad viene recogido,

ya desde el pasado curso, en el Plan Incluyo.

La poblacién inmigrante del colegio es poco significativa aunque se ha ido incrementando también en los
Gltimos anos. El nivel de integracién de estos alumnos es bastante satisfactorio, no detectandose

problemas por la convivencia entre nifios y jovenes de distintas etnias o tradiciones culturales.

El alumnado, con caracter mayoritario, tiene una asistencia regular al centro. Son pocas las ocasiones en las
que se produce una situaciéon de absentismo que requiera la apertura de un expediente.
Con respecto a los resultados académicos, nuestro porcentaje de titulaciones en ESO y Bachillerato se cifra

entre el 95% y el 100% de los alumnos, con minimas oscilaciones a lo largo de los cursos.

El colegio cuenta con un total de 42 profesores. Su media de edad baja curso tras curso debido a la
incorporacién de profesorado nuevo y joven. En Educaciéon Primaria, el relevo generacional ha sido muy
importante en los Gltimos afos.

Desde el curso 2021-2022 el centro, con intencion de mejorar la atencién integral a la comunidad
educativa, dispone de servicio Enfermeria, cuya labor es desarrollada por la DUE.

El ser un centro relativamente "pequefio” (dos lineas) y familiar nos da la ventaja de poder abordar la
mayor parte de los incidentes que ocurren en el devenir diario y poder solucionarlos, en ocasiones, de
forma inmediata. Consideramos que la consecucién de este clima pasa por una participaciéon vy

responsabilidad compartida de profesores, tutores, Direccién Pedagégica y Departamento de Orientacion.

Igualmente Gtil resulta la estrecha coordinaciéon y colaboracién diaria entre el Dpto. de Orientacion y

Direccién.

3. ESTRUCTURA, COMPOSICION Y FUNCIONES DE LOS DISTINTOS MIEMBROS DEL D.O.
2.1. Estructura y composicién del D.O.

Este Departamento de Orientacion esta estructurado y compuesto por:
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- 1 Orientadora. Jefa de Departamento: M? José Castro Fernandez.
- 2 Especialistas con doble perfil de PT y AL.:
Elena Santos-Olmo Romero de Avila (jornada completa; 25 horas).
Javier Garcia Vegue (6h y 25 minutos)
- 1 Especialista de Pedagogia Terapeutica, profesional de apoyo del Aula Tea: Estefania Rio Encinas
- 1 Técnico de Integracion Social del Aula TEA (T.1.S): Elena Samaniego Roncero

El DO se sitta en la planta primera del edificio, contando con un espacio que se utiliza, en ocasiones,
como aula para los apoyos prestados por la PT y, de forma complementaria, para las diferentes
funciones del departamento, entre las que destacan: reuniones de coordinacion entre el orientador y la
PT, entrevistas con agentes externos, familias o profesorado, atencién individualizada al alumnado,

evaluacion psicopedagégica y elaboracién de informes y dictdmenes.

Para la realizacion de estas funciones el aula cuenta ademas con recursos materiales que se enumeran

de forma mas detallada en el punto 11.3.
La reunion de coordinacion interna del DO se establece los jueves de 12:00-13:00 horas.
2.2. Funciones de los distintos miembros del D.O.E

Las funciones de los distintos miembros del D.O. vienen reguladas en la Resolucion de 29 de abril de
1996, de la Direcciéon General de Centros Escolares, sobre organizacién de los departamentos de
orientacioén en Institutos de Educacién Secundaria, asi como en el Decreto 86/2002, de 4 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento Organico de los Centros de Educacion Obligatoria. Por consiguiente, y
teniendo como referencia este marco normativo, y las caracteristicas propias de nuestro centro,

definimos las funciones y competencias de los distintos miembros del D.O.:
Q Son competencias de los Orientadores:

a. Coordinar la planificacion y el desarrollo de las actividades de orientacion académica vy
profesional correspondientes a las etapas de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato y

contribuir a su desarrollo.

b. Asesorar a la Comision de Coordinacién Pedagogica (en nuestro caso, al Equipo Directivo y los
Coordinadores de Departamento) proporcionando criterios psicopedagogicos y de atencién de

la diversidad en los elementos constitutivos de los proyectos curriculares.
C. Colaborar en la prevencién y deteccién de problemas de aprendizaje.

d. Realizar la evaluacién psicopedagégica articulo 21 de la Ley 1/2022, de 10 de febrero, Maestra
de Libertad de Eleccién Educativa de la Comunidad de Madrid y articulo 3 del DECRETO
23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la atenciéon educativa
a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid, cuya funcioén principal
es la identificacion de necesidades educativas en el alumnado; también servird para

fundamentar la respuesta educativa mas adecuada.
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e. Participar en la planificacion y el desarrollo de las adaptaciones curriculares dirigidas a los
alumnos que lo precisen -entre ellos los alumnos con necesidades educativas especiales-, en

colaboracion con los departamentos didacticos y las Juntas de Profesores.

f. Participar en la elaboraciéon y desarrollo de los Diversificacion Curricular y asesorar a los
equipos educativos de los programas de formacién profesional basica en la elaboracion de las

programaciones correspondientes.

g. Asesorar a los tutores en la elaboracion del consejo orientador que sobre su futuro académico
y profesional ha de formularse para todos los alumnos y alumnas al término de la Educacién

Secundaria Obligatoria.

h. Colaborar con los tutores de los alumnos que presentan necesidades educativas especificas y
con sus respectivas familias, para procurar que el itinerario académico-profesional de estos

alumnos de ajuste, en la medida de lo posible, a sus capacidades e intereses.
Q Son competencias del P.T. y A.L del D.O.:

a. Colaborar con el orientador/ a y los profesores-tutores en la prevencion, deteccion y valoraciéon
de problemas de aprendizaje, en las medidas de flexibilizacion organizativa, asi como en la
planificacién y en el desarrollo de las adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos con
necesidades educativas especiales, en situacion de desventaja social o bien a aquellos que

presenten dificultades de aprendizaje.

b. Elaborar, conjuntamente con los correspondientes departamentos didacticos, la propuesta de
criterios y procedimientos para desarrollar las adaptaciones curriculares apropiadas a los alumnos

con necesidades educativas especiales.

c. Realizar actividades educativas de apoyo para los alumnos con necesidades educativas especiales,
para alumnos que sigan programas especificos de compensacién educativa, o bien para aquellos
que presenten problemas de aprendizaje, bien directamente o a través del asesoramiento y
colaboracion con el profesorado de los departamentos didacticos, cuando la especificidad de los

contenidos u otras circunstancias asi lo aconsejen.

d. Colaborar con el profesorado y orientadora en el desarrollo de labores de asesoramiento a
profesorado y familias y disefar y coordinar actividades de sensibilizacion hacia los distintos
agentes educativos sobre inclusién, respeto a la diversidad del alumnado y ajuste de la respuesta

educativa al alumnado.

e. Desarrollar acciones encaminadas a conseguir la plena inclusién del alumnado con TEA y sus
familias, dado que nuestro centro ha iniciado su andadura este curso como centro preferente

TEA.

f. Colaborar con los tutores en el asesoramiento del consejo orientador que ha de formularse al
término de la Educacion Secundaria Obligatoria para aquellos alumnos con necesidades
educativas especiales, que sigan programas especificos de compensacion educativa o que

presenten problemas de aprendizaje.
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Son competencias de la P.T. (AULA Cometas):
Organizar y estructurar el aula de apoyo, los espacios y tiempos de trabajo.

Establecer un ambiente estructurado y predecible para estos alumnos para favorecer el

funcionamiento diario con ellos.

Realizar una intervencién intensiva y especializada en el aula de apoyo centrada en las caracteristicas y

necesidades de estos alumnos.

Intervenir de forma especifica en comunicacion implantando Sistemas Alternativos o Aumentativos de

Comunicacién cuando sea necesario.
Establecer y desarrollar programas especificos de modificacién de conducta cuando fuera necesario.

Elaborar, junto al tutor de aula de referencia, la programacion de trabajo y la elaboracion de las ACls

junto con el tutor y el asesoramiento de la orientadora.

Ofrecer apoyo en el aula de referencia desarrollando actividades en el grupo-clase y adaptando las

tareas en funcién de las caracteristicas de cada alumno.
Organizar los apoyos, desplazamientos y actividades extraescolares junto a la TSIS.
Concienciar en informar a la comunidad educativa sobre la realidad y caracteristicas de estos alumnos.

Coordinarse con el equipo directivo, los tutores, especialistas y familias para conseguir un continuo en

el trabajo diario y unas pautas de trabajo comunes.
Son competencias de |la Técnico De Integracion Social (T.1.S AULA COMETAS):
Conocer el proyecto preferente para la escolarizacion del alumnado con TEA.

Conocer las dificultades de estos niflos con TEA para funcionar de manera adecuada en los distintos

espacios del centro.

Implantar programas especificos de alimentacién en coordinacion con el/la PT/AL del aula y ofrecer

pautas al personal de comedor sobre el funcionamiento de cada uno de los alumnos.

Desarrollar un programa especifico de control de esfinteres en coordinacién con el/la PT/AL y ofrecer

pautas a los padres y todos los profesionales que trabajan con el alumno.

Entre sus funciones estaran el facilitar apoyo en todas las tareas de limpieza y aseo del
alumnado del Aula TEA incluido el cambio de pafnales. También podria atender al alumnado de
necesidades educativas similares si asi lo requieren.

Colaborar y trabajar en equipo con el equipo educativo.

Trabajar la integracién en patios y desarrollar el Proyecto de Patios inclusivos en coordinacién con el/la
PT/AL.

Intervencién y elaboracién de programas especificos con alumnos con problemas de conducta.

Hacer el acompanamiento fisico, el desplazamiento a otros entornos, etc...

Acompanar en las salidas extraescolares o complementarias.
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Ademas, y teniendo en cuenta que este D.O. también interviene en las etapas de Educacion Infantil y

Primaria, son también funciones y competencias de estos profesionales:

Colaborar con el orientador/ a en la elaboracién y desarrollo de programas relacionados con

las necesidades educativas detectadas.

Participar con el orientador/ a, profesores-tutores, en la identificacion y valoracion de las

necesidades educativas detectadas.

Intervenir directamente con los alumnos que presentan n.e.e. y, se debe hacer intervencién
con el perfil de A.L., cuando se necesite dar apoyo logopédico a alumnos con especiales
dificultades en el area del lenguaje y la comunicacion y requieran los alumnos y alumnas que

presenten dificultades en el lenguaje y la comunicacién oral y escrita.

Asesorar al profesorado en la programacién de actividades para la prevencién y el tratamiento
de dificultades de aprendizaje.

Participar activamente en las reuniones de Equipos de Ciclo, Juntas de Evaluacién y Claustro.

Colaborar con el tutor/a para el intercambio de datos obtenidos a través de la intervencion

directa, seguimiento y evaluacién de los alumnos con n.e.e.

Elaborar materiales especificos y recursos destinados a los alumnos con necesidades

educativas especificas.

Colaborar con el tutor/a para establecer cauces de informacién a padres y profesores sobre
los acontecimientos mas relevantes de la vida del alumno para que de este modo el proceso

de intervencion mantenga su continuidad en el Centro y en la familia.

Relacionarse con los servicios pedagégicos del centro o sector para elaborar programas y

materiales de intervencion.

Por ultimo, sefnalar que en el trabajo de orientacién siempre es fundamental el trabajo en equipo pero este

curso, la incorporacién de alumnado TEA que no cuenta con modalidad ordinaria de apoyo extenso y

especializado y que debe derivarse a esta misma (previa aprobacion de la CTl) y el mantenimiento y

revitalizacion del proyecto de centro preferente, se hace imprescindible. Desde el D.O trataremos de

favorecer la coordinacion a todos los niveles.
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2. CONTRIBUCION A LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Para determinar la contribucién del Departamento de Orientacion a la adquisicion de las competencias
clave, tenemos que tomar como referentes los Reales Decretos para cada una de las etapas educativas,
Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de
la Educacién Secundaria Obligatoria, Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la
ordenacion y las ensefanzas minimas del Bachillerato) establecen el curriculo basico asi como la
organizacion y funcionamiento de los centros, las actividades docentes, las formas de relaciéon que se
establezcan entre los integrantes de la comunidad educativa y las actividades complementarias y
extraescolares pueden facilitar el logro de las competencias clave. No debemos perder de vista los decretos
de Decreto 65/2022, de 20 de julio y Decreto 64/2022, de 20 de julio, que concretan lo establecido por los
reales decretos y define para la Comunidad de Madrid la ordenacién y el curriculo sobre la ordenacién y

funcionamiento de las etapas de ESO y Bachillerato que concretan la propuesta.

Las competencias clave constituyen un saber (conocimientos), un saber hacer (destrezas) y un
saber ser (actitudes). Son todos los recursos que el alumno es capaz de movilizar de forma
conjunta e integrada para resolver con eficacia una situacion en un contexto dado segun sus

necesidades.

Nuestras actuaciones estan orientadas a contribuir al desarrollo de las competencias clave que
definen el perfil de salida esperado para el alumnado al finalizar la educacién secundaria. El plan
de actividades del Departamento de Orientacion tiene en cuenta a la hora de desarrollar las

siguientes competencias clave:

a) Competencia en comunicacién lingistica.

b) Competencia plurilingtie.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.
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COMPETENCIA EN COMUNICACION
LINGUISTICA Y PLURILINGUE

Aprendizaje cooperativo.

Dinamicas de grupo.

Expresar e interpretar de manera oral: pensamientos y
emociones.

Desarrollar estrategias de didlogo.

COMPETENCIA MATEMATICA Y
COMPETENCIA EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INGENIERIA

Interpretacién de estadisticas sobre notas de corte, notas
medias, etc.,

Interpretacion de graficas sobre una determinada informacion
relacionada con la orientacién académica-profesional.
Aplicacion de estrategias de resolucién de problemas.

Uso de los conocimientos y metodologia cientificos
para explicar la realidad que nos rodea

Conocimiento del mundo laboral

COMPETENCIA DIGITAL

Busqueda informacién académico profesional en paginas web.
Programas informatico como Orienta.

Cuestionario Orién a través de Internet

Programas informaticos para asesorar sobre la respuesta
educativa al alumnado.

Actividades de prevencion acerca del uso de los medios
digitales.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y
DE APRENDER A APRENDER

Habilidades sociales

Resolucion de conflictos

Practicar el didlogo como herramienta fundamental para la
resolucién de conflictos.

Usar valores y criterios éticos.

Motivacion hacia el aprendizaje.

Estrategias de aprendizaje

Autorregulacién del propio proceso de aprendizaje

Técnicas de trabajo intelectual

Autoevaluarse

Desarrollar habilidades paraparticipar de manera activa,

participativa y democratica en la vida social y civica.
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COMPETENCIA EN CONCIENCIAY Conocimiento de profesiones en relacion con la cultura y el
EXPRESIONES CULTURALES arte
Conocimiento de las habilidades necesarias para estas

profesiones

Se favorecera el conocimiento de las diferentes culturas
del alumnado del centro desde el respeto mutuo a la

diversidad-

COMPETENCIA EMPRENDEDORA Toma de decisiones
Desarrollo del pensamiento critico
Desarrollo del autoconcepto

Inteligencia emocional

Fomento de intereses personales ligados a motivaciones
y capacidades que guien la toma de decisiones
académicas y profesionales.

Afrontar problemas y aprender de los errores

capacidades para asumir riesgos y planificar y gestionar

proyectos

3. COORDINACION INTERNA Y EXTERNA

Durante el presente curso escolar se llevaran a cabo las oportunas coordinaciones con otras estructuras de
orientacion, educativas y no educativas, necesarias para el correcto desarrollo de las distintas actuaciones
recogidas en esta programacion. Dichas coordinaciones pueden realizarse de manera presencial, telefénica

o telematica (Teams).

TEA. TIS aula TEA y Tutores)

Coordinacion con Direccidn:

Se realizaran reuniones con la Directora, siempre que se considere oportuno y necesario. Para el

seguimiento de planes e intervenciones.

Coordinacién con Direccién Pedagégica:
La coordinacién interna se realizara a través de las reuniones de coordinacién del D.O con Direccion Pedagogica,

por lo menos una vez a la semana.

Estas reuniones de coordinacién tendran presente los siguientes aspectos:
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4 Seguimiento, revision y mejora de las propuestas de actuacion reflejadas en la Programacion.

4 Seguimiento de las intervenciones realizadas con alumnos con necesidad especifica de apoyo

educativo, en especial aquellos que presentan necesidades educativas especiales.

4Actuaciones de formacién a través de la recopilaciéon y puesta en comin de materiales sobre

diversa tematica relacionada con la atencién a la diversidad y la orientacion.

4Puesta en comln de las coordinaciones realizadas por los miembros del departamento con

tutores, familias, equipo directivo.
4 Informacion aspectos de centro y reuniones CCP.
El contenido de estas reuniones de la orientadora con Direccién Pedagégica hara referencia a:
Actividades en la hora lectiva de la tutoria.
Orientacion académica y profesional.
Medidas de inclusién educativa al alumnado.
Seguimiento de programas especificos.
Valoracién de la evolucién de los grupos.
Seguimiento de casos, asistencia del alumnado.
Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular.

Preparacién de las sesiones de evaluacién.

AR NI N N N NI NN

Tratamiento de la atencién individualizada al alumnado y sus familias.

N

Coordinacion de los equipos docentes.

Coordinacion con Profesores de Pedagogia Terapeutica/AL:

Este curso se incorpora, como miembro del DO, un profesor de Pedagogia Terapéutica con una presencia
de 6h 25 minutos en el centro. Contamos ya con una profesora de idéntico perfil que si tiene jornada

completa.

Las reuniones de los miembros del DO se realizardn una vez a la semana. Estas reuniones tendran como
objetivo, la puesta en comln y la evaluacion de las actuaciones llevadas a cabo por los respectivos
componentes, que sirvan para la adecuacién permanente de las actuaciones y para asumir colegiadamente

las funciones del departamento, relacionadas con la orientacion educativa y la atencién a la diversidad.

Coordinacién con la Comisién de Seguimiento del Proyecto de Centro Preferente TEA:

La comisidn que estara integrada por un miembro del equipo directivo, el personal de apoyo del aula Tea,
un representante de cada una de las etapas educativas del centro y por la orientadora del centro para
revisar el funcionamiento del Aula de apoyo al alumnado con TEA vy realizar y colaborar en la realizacion

del proyecto de centro preferente.

Coordinacidn con los profesionales de apoyo del Aula Tea y orientadora:
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semanalmente se realizara una reunion para determinar cémo es la adaptacion de los alumnos del aula en
sus respectivas aulas de referencia, determinacién de las medidas y actuaciones mas ajustadas para dar

respuesta al alumnado con TEA y coordinacién con familias y profesionales.
Coordinacion con tutores:

La coordinacién y dinamizacién de los tres ambitos especificos (Plan de Accion Tutorial, Plan de Orientacion
Académica y Profesional y Apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje) se articula basicamente en torno al
trabajo de los tutores con sus respectivos grupos de alumnos, para ello se mantendran reuniones con los

tutores de los diferentes niveles.
Coordinacion externa.

Durante el presente curso escolar se llevaran a cabo las oportunas coordinaciones con otras estructuras
de orientacién, educativas y no educativas, necesarias para el correcto desarrollo de las distintas

actuaciones recogidas en esta programacion.

Servicio Inspeccion Educativa (SIE): a requerimiento del servicio. Para solicitar asesoramiento acerca del
desarrollo de la normativa actual en nuestras funciones y/o actuaciones. Asi como en la introduccion de

nuevas medidas de atencion a la diversidad: organizativas y de evaluacion.

Unidad de Salud Mental. Cuando sea necesario se llevard cabo intercambio de informacion sobre

alumnos que hayan sido atendidos por este servicio.

EOEP- Equipo Especifico de Alteraciones Graves del Desarrollo. Coordinacion con el Equipo en las
reuniones trimestrales establecidas para este curso para seguimiento del proyecto de centro Preferente

TEA.

EOEP- Equipo Especifico de Altas capacidades. Coordinaciéon con el equipo para el asesoramiento en
cuestiones relacionadas con la respuesta educativa a nuestro alumnado con alta capacidad y/o alto

potencial, o cualquier otra cuestion que resulte relevante abordar.

Servicios Sociales. Se mantendrd una comunicacion fluida con Servicios Sociales de la zona, con el
objetivo de coordinar programas de intervencion conjuntos con las familias, seguimiento de alumnos

con problemas de absentismo escolar, o familias de riesgo social.

Contacto con universidades publicas y privadas. El contacto con estas entidades se hard de manera

telefénica y por email . Se primaran las actividades presenciales en el centro.

Coordinacién con Equipos Especificos de Orientaciéon de la Comunidad de Madrid, para el mantenimiento
de momentos de coordinacién para asesoramiento en la evaluacién o establecimiento distintas medidas
para dar de la respuesta educativa al alumnado ACNEAE o solicitar su colaboracién para el establecimiento

de programas dirigidos a mejorar la atencion a la diversidad en el centro.

Coordinaciones de los servicios de orientacion con los asesores de centros concertados de DAT Capital.
Estas reuniones suelen realizarse los martes y estan destinadas a coordinar las actuaciones que se realizan

desde los departamentos de orientacion de los centros concertados.
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Policias tutores para seguimiento de algunos alumnos o para realizar consultas acerca de determinadas
situaciones que puedan surgir en el colegio y que afecten a la convivencia del mismo y exceda de las

funciones que desde el centro podemos asumir.

Centros de salud para solicitar formacion sobre educacion para la salud, habitos alimenticios, educacién

sexual u otros temas pertenecientes a este ambito que resulten de interés.

Asociaciones. Cuando sea necesario se llevara a cabo intercambio de informacién sobre las actividades en

las que colaboran con el centro.

Para el desarrollo de todas estas actuaciones y siempre que sea posible se aprovecharan las posibilidades
que ofrecen los medios tecnolégicos y digitales para llevarlas a cabo, ya se ha convertido en la herramienta

actual tras la COVID, como medidas preventivas.

Coordinacion con aquellas entidades o centros de intervencion externos que atienden a nuestros alumnos

debido a las

4. OBJETIVOS GENERALES

La atencion a la diversidad de alumnos y alumnas es uno de los principios basicos de la Leyes Educativas
que desde La Organica 1/ 1990, de 3 de octubre, de Ordenaciéon General del Sistema Educativo Se han ido
recogiendo en las siguientes leyes educativas hasta llegar a la actualidad con la LOMLOE especifica criterios

para la atencién a los alumnos con necesidades educativas especificas.

Tanto la nueva estructura de las etapas, como las medidas de calidad de la Ensefanza recogidas en dichas
Leyes, tienen entre otras la finalidad de promover y facilitar una atencién mas individualizada que permita

ajustar la ayuda pedagégica a las necesidades educativas del alumnado.

En este sentido, la orientacién es un elemento inherente a la propia educacién, contribuyendo al logro de
una formacion integral, en la medida que aporta asesoramiento y apoyo técnico en aquellos aspectos mas

personalizados de la educacion.

La orientacion es por tanto inseparable del conjunto de la accién educativa y en este sentido compete a
todo el profesorado y se desarrolla fundamentalmente, a través de la accién tutorial. Sin embargo, es
necesario contar también con otros recursos especializados que apoyan la actuacién del profesorado en

este campo.

El Departamento de Orientacion se plantea los siguientes objetivos en torno a los 3 grandes dmbitos de

actuacioén:
* Plan de apoyo al proceso de enseflanza-aprendizaje
* Plan de apoyo a la Acciéon Tutorial

* Plan de Orientacién Académica y Profesional
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Para cada uno de estos ambitos se especifican objetivos, actuaciones, criterios y procedimientos

de evaluacion y que se detallaran a continuacién.

5. AMBITOS DE ACTUACION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

1. APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE :
a) OBJETIVOS

El D.O. colaborard con el profesorado asesorandole y proponiendo medidas de caracter ordinario y

especifico para mejorar el proceso de enseinanza-aprendizaje de todos los alumnos del centro.
@ Contribuir al desarrollo de las competencias basicas de los alumnos y alumnas.

@ Colaborar en la prevencion y deteccion temprana de las necesidades educativas de los nuevos

alumnos y alumnas.

B Colaborar con el Equipo Directivo en el andlisis y deteccién de barreras para el
aprendizaje y la participacion y asesorar en la aplicacién de medidas generales,
ordinarias y especificas de atencién a la diversidad, las cuales quedaran plasmadas

en el Plan Incluyo para el presente curso escolar.

@ Colaborar con el profesorado en la elaboracion de propuestas relativas al conjunto de medidas de
atencion a la diversidad, de caracter ordinario y especifico, que se puedan llevar a cabo en el centro

para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje de la totalidad del alumnado.

@ Colaborar y asesorar a los departamentos didacticos y junta de profesores en el proceso de
elaboracién, seguimiento y evaluacién de adaptaciones curriculares significativas

destinadas a alumnos con Necesidades Educativas Especiales.

@ Fomentar la participacion conjunta entre el profesorado de apoyo y los equipos
docentes de los grupos de referencia en el proceso de ensefanza-aprendizaje y en la

evaluacion de los alumnos y alumnas que reciben apoyos especificos.

B Asesorar a la CCP, proporcionando criterios psicopedagégicos y de Atencién a la

Diversidad en los elementos constitutivos del Proyecto Educativo de Centro.

b) ACTUACIONES Y TEMPORALIZACION

ACTUACIONES TEMPORALIZACION

2 Elaboracién de un listado actualizado de los alumnos con necesidades especificas de | 1IER  TRIMESTRE
apoyo educativo y la atencién que precisan. (SEPTIEMBRE/
OCTUBRE)

2 Difusion entre los tutores y Jefes de departamentos de los listados para que tengan | 1ER TRIMESTRE
conocimiento de los acneaes que hay en el centro. (SEPTIEMBRE/

OCTUBRE)
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Reuniones especificas de orientacién con los tutores para hablar del alumnado de su

curso y las caracteristicas grupales e individuales.

1ER TRIMESTRE
(SEPTIEMBRE/
OCTUBRE) Y
DURANTE EL
CURSO

Reuniones de coordinacion de equipos docentes para dar pautas de actuaciéon con
alumnado TEA del centro, tanto los de nueva incorporacién, como los que han pasado a

la etapa de Bachillerato.

1ER TRIMESTRE
(SEPTIEMBRE/
OCTUBRE) Y
DURANTE EL
CURSO

Seguimiento del PLAN DE CENTRO PREFERENTE con los tutores de los grupos en los que

se escolarizan estos alumnos.

DURANTE EL
CURSO

Realizacién de la evaluacion psicopedagégica de los alumnos que asi lo requieran,
previa cumplimentacién por parte del tutor del protocolo de derivacion y habiendo

agotado previamente medidas ordinarias de atencién a la diversidad.

DURANTE EL
CURSO

Establecimiento de reuniones con las familias de los acneaes para conocer sus
necesidades iniciales y para hacer seguimiento a comienzo de curso de sus avances, asi
como para llegar a acuerdos comunes trabajo y mejora del rendimiento y firmar los

documentos pertinentes: autorizacion para recibir apoyo y adaptacion.

1ER TRIMESTRE
(SEPTIEMBRE/
OCTUBRE) Y
DURANTE EL
CURSO

Revision y actualizaciéon del censo de alumnado ACNEAE y de compensatoria en Raices.

1 ER TRIMESTRE
(SEPTIEMBRE/
OCTUBRE)

Atencién a los alumnos con incorporacién tardia al sistema adopcion de medidas
educativas, asi como establecimiento de Cuando se produzca la reuniones iniciales con
las familias para recabar informacién llegada de los mismos relevante sobre la historia

académica y ofrecer informacién sobre el sistema educativo espafiol.

CUANDO SE
PRODUZCA LA
LLEGADA DE
E S T E
ALUMNADO

Colaboracion con Direcciéon Pedagégica y Titular en las iniciativas que tengan que ver

con la convivencia escolar amparada por el decreto 32/2019.

DURANTE TODO
EL CURSO

Colaboracion en CCP, junto con el resto de los departamentos del Instituto, en la
revision del Proyecto Educativo y la Programacion General Anual (elaboracion de
propuestas que faciliten la participaciéon de toda la comunidad educativa y la atencién a

la diversidad).

1ER TRIMESTRE
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2 Distribucién entre el profesorado, por diferentes vias, de las medidas de atencién a los

alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo por TDAH, Dislexia,
Dificultades Especificas de Aprendizaje, Altas Capacidades, discapacidad, Trastorno del

Lenguaje, TEA.

1ER TRIMESTRE
(SEPTIEMBRE/
OCTUBRE)

Difusion entre el profesorado, del modelo de Adaptacion metodolagica (NORMATIVA DE
REFERENCIA:ORDEN 1712/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de
Educacion y Universidades, por la que se regulan determinados aspectos de
organizacioén, funcionamiento y evaluacién en la Educaciéon Secundaria Obligatoria e 4
de marzo de 2024 de la Direccion General de Educacion Secundaria, Formacion
Profesional y Régimen Especial por las que se establecen los modelos de registro de las
medidas ordinarias y especificas adoptadas para el alumnado de los centros que
imparten Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Programacion de actividades de acogida para el alumnado que se incorpora al centro
educativo atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizaciéon en el grupo que mejor se

ajuste a sus caracteristicas

1ER TRIMESTRE
(OCTUBRE)

Entrevistas con padres de los alumnos que asi lo requieran o se demande desde el

centro para asesorarles en todo aquello que afecte a la educacién de sus hijos.

DURANTE TODO
EL CURSO

Asesoramiento al profesorado en aspectos propios de la tutoria o de la ensefanza,

proporcionandoles materiales e instrumentos necesarios para atender al alumnado.

1ER TRIMESTRE
y DURANTE EL
CURSO

Reuniones con los tutores para trabajar problemas especificos, utilizando las estrategias

e instrumentos que se consideren mas apropiados en cada caso.

DURANTE TODO
EL CURSO

Seguimiento de los alumnos por parte de los tutores a través de registros de

observacion del alumno y de la practica docente.

DURANTE TODO
EL CURSO

Coordinacién con programas educativos externos al centro como el Servicio de Apoyo
Educativo Domiciliario, Centros terapéuticos, Centros de Atencién Temprana, USM

Infantil, etc.

Difusién del documento de Adaptacién Curricular significativa del centro con formato
actualizado siguiendo el modelo de RAICES.

1ER TRIMESTRE
(OCTUBRE/
NOVIEMBRE)

Colaboracion y asesoramiento en las Adaptaciones curriculares significativas de los
alumnos atendidos por la especialista en PT/ AL, junto con los profesores
responsables de las materias (de Lengua castellana y Matematicas) en los cursos
donde haya ACNEES con desfase curricular significativo.

1ER TRIMESTRE
Y CUANDO
RESULTE
NECESARIO
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2 Desarrollo de actividades y programas de compensacién educativa dirigidos a los alumnos | 1IER  TRIMESTRE
pertenecientes a grupos socialesculturales en situacion de desventaja,

incorporacién tardia y desconocimiento del idioma en: Y CUANDO SEA
o asesoramiqnto en las areas dfe Ieng}Ja castellana y matematicas NECESARIO
sobre los niveles de competencia curricular.
o Asesoramiento sobre el curso en el que escolarizarlos con caracter
preferente.
o Propuesta de uso de materiales a emplear con el alumnado que
presenta desfase curricular.
o Normativa aplicable en cada caso.

2 Comunicacion de las propuestas que ayuden al profesorado a tomar decisiones sobre los | 1ER  TRIMESTRE
siguientes aspectos relacionados con el alumnado con necesidad especifica de apoyo

educativo: Y CUANDO SEA
o Concrecion de las actividades de ensefianza y aprendizaje en el aula (ayudas,
métodos, formas organizativas, etc). NECESARIO
o Estableciemiento de criterios de evaluacion de la propia adaptacion (Anexo
Medidas).
o Reconocimiento y distribucién de los estandares de aprendizaje evaluables

que deben formar parte de las adaptaciones del curriculo y de la evaluacién
de todos los alumnos.

2 Establecer alguna sesién con los tutores de los grupos donde hay alumnado TEA parala | DURANTE EL

revision del proyecto de centro preferente.
CURSO

2 Distribucion entre el profesorado de diferentes metodologias de atencion a la diversidad [P R | M E R

haciendo hincapié en el DUA como se establece en la LOMLOE y recoge también el

Decreto 23/23 por el que se regula la atencién a las diferencias individuales en la | TRIMESTRE Y
Comunidad de Madrid.

CUANDO SEA

NECESARIO

Incluyo).

Los principios de actuacion en la respuesta a la inclusion educativa del alumnado, con caracter general,

son: la busqueda de la calidad y la excelencia, la equidad e igualdad de oportunidades, la inclusién, la
normalizacion, la igualdad entre géneros, la compensacion educativa y la participacion y cooperacion de

todos los agentes y sectores de la comunidad educativa.

Las barreras que pueden presentar los alumnos y alumnas a lo largo de su escolaridad se encuentran
dentro de un continuo, que van desde las que se manifiestan como diferencias leves respecto a su grupo
clase, a aquellas otras, que bien por caracteristicas personales, por historia escolar o social, suponen

diferencias significativas.

Este planteamiento nos lleva a entender que el hecho de dar una respuesta educativa ajustada a nuestros
alumnos/as, también adopta la forma de un continuo. Asi el referente sera la Programacion DidActica;
partiendo de esta se llevaran a cabo ajustes y planes de trabajo que permitiran atender adecuadamente a
todos nuestro alumnado, sobre todo de cara a este curso académico. La accesibilidad y el disefio universal

de aprendizaje se convierte en pieza clave para favorecer el progreso de todo el alumnado y su

PGA 24/25 165



participacion, por lo que, es imprescindible incorporar tanto al proceso de ensefianza.-aprendizaje como al

proceso de evaluacién ajustes educativos debido a la situacién que hemos atravesado.

Se considera alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo, al alumnado que requiera una
atencion educativa diferente a la ordinaria, para que pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo el
alumnado, por presentar: necesidades educativas especiales, las necesidades educativas asociadas a
altas capacidades intelectuales, a integracion tardia en el sistema educativo esparol, a retraso
madurativo, a las dificultades de aprendizaje por trastorno del desarrollo del lenguaje y Ila
comunicacion, trastorno de atencion o trastorno de aprendizaje, necesidades de compensacion

educativa, o por condiciones personales de salud o prematuridad.

MEDIDAS EDUCATIVAS ORDINARIAS

Constituyen las estrategias de organizacion y las modificaciones que realiza el Centro respecto a los
agrupamientos, metodologias, técnicas, actividades y estrategias de ensefianza-aprendizaje y evaluacion
con el fin de atender a la diversidad desde un enfoque inclusivo. Estas actuaciones contribuyen a
“garantizar la equidad y la inclusién de todo el alumnado a través de la organizaciéon de sus propios
recursos, la corresponsabilidad, la colaboracién, el trabajo en equipo y la participacion activa de todos los

sectores que constituyen la comunidad educativa”.

Estas medidas adoptadas para cada alumno, seran acordadas por el equipo docente y se registraran por
parte del profesor tutor, con el objeto de informar de las mismas a las familias y a otros profesionales que

intervengan en el proceso educativo.

CRITERIOS DE ORGANIZACION E IMPLEMENTACION DE MEDIDAS ORDINARIAS
Cuando un profesor detecta alguna dificultad de aprendizaje, se comunicard con la familia y el equipo

docente para recabar mas informacién y aplicar las medidas acordes a las dificultades del alumno.

Si el equipo docente lo viera necesario, pediria al Dpto. Orientacién asesoramiento en cuanto a la toma de
decisiones sobre medidas 6ptimas a aplicar. La familia debe ser informada para conocer esas medidas y

consensuar un trabajo paralelo en casa.

En el caso de contar con un informe de dificultades especificas de aprendizaje, el alumno debe contar con
el anexo Il de medidas aplicables a la evaluacion de la Orden 130/2023 de 23 de enero por las que se
regulan determinados aspectos de organizacion, funcionamiento y evaluacion de las etapas de E. Primaria,
y las del Anexo VI procedente de las Instrucciones 4 de marzo de 2024 de la Direccién General de Educacion
Secundaria, Formacion Profesional y Régimen Especial por las que se establecen los modelos de registro de
las medidas ordinarias y especificas adoptadas para el alumnado de los centros que imparten Educacion

Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

En las juntas de evaluacién se revisara la idoneidad y funcionamiento de esas medidas.

PGA 24/25 166



PROGRAMA DE REFUERZO

Enmarcadas dentro de estas medidas esta el refuerzo educativo de areas o materias instrumentales basicas
que tiene como fin asegurar los aprendizajes basicos de Lengua castellana y literatura y Matematicas que
permitan al alumnado seguir con aprovechamiento las ensefanzas de educacién primaria y educacion

secundaria.

La implantacién de los refuerzos supondra la adopciéon de medidas organizativas en relacion a los horarios
de las clases de caracter instrumental, Lengua Castellana y Literatura y Matematicas, en los grupos en los

que estén los alumnos de los perfiles indicados:
B El alumnado que no promociona de curso.

@ El alumnado que aln promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o materias

instrumentales del curso anterior.

@ Alumnos procedentes de sistemas educativos extranjeros que se incorporan al sistema educativo

espanol con graves carencias de conocimientos instrumentales.

B Alumnos con necesidades educativas asociadas a dificultades especificas de aprendizaje por
trastorno del desarrollo del lenguaje y la comunicacién, trastorno de atencién o trastorno de
aprendizaje, que tengan o no que promocionar un curso mas en la etapa. Estos alumnos si
presentan un desfase curricular respecto al nivel competencial que por edad le corresponde,
podran plantearse AC no significativas y siempre que las nee de los ACNEE estén cubiertas podran

incorporarse al apoyo especifico que imparten los profesores de PT /AL.

@ El alumnado ACNEE podra recibir refuerzo educativo, si el equipo docente lo estima conveniente,
priorizaremos las areas que no son reforzadas por el Equipo de Apoyo, tales como Inglés o ciencias
en el caso de que los alumnos necesiten darlo en castellano.

La decision sobre la aplicacion de estas medidas a un alumno se tomara conjuntamente entre el profesor
tutor y Direccién Pedagégica.

Estos criterios se revisan y valoran anualmente en la PGA y en la Memoria Final entendiendo que los
alumnos que asisten a refuerzo presentan dificultades transitorias, lo que implica que no tienen por qué

perdurar a lo largo de todo el curso escolar.
Medidas Organizativas de Refuerzo Educativo:

El Refuerzo Educativo se realizara en la etapa de ESO con la aplicacién de grupos flexibles de trabajo y/o
desdobles de grupos de alumnos.
Los profesores de Lengua y Matematicas indicaran al profesor/a de Refuerzo las dificultades y contenidos

basicos a trabajar.

Los padres de los alumnos susceptibles de Refuerzo seran informados por el tutor de las medidas que se
van a adoptar y de los objetivos que se pretenden alcanzar. Para lo cual deberan firmar la autorizacion

expresa para ello.
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La implantacién de los refuerzos a un grupo de alumnos supondra la adopcién de medidas organizativas,
que dispondran los horarios de las clases de dichas areas de caracter instrumental, en los grupos en los que
estén los alumnos de los perfiles indicados en el apartado precedente, de modo que puedan desdoblarse
en esas clases, originando, en horario simultaneo, dos grupos ordinarios y uno de refuerzo a partir de dos
grupos ordinarios, siempre que los desdobles se realicen en las mismas areas. El grupo de refuerzo tendra

quince alumnos como maximo.

El agrupamiento tendra caracter flexible, aquellos alumnos integrados en un grupo de refuerzo, una vez
superados los problemas de aprendizaje que motivaron su inclusién en el mismo, se reincorporaran al

grupo ordinario correspondiente

En cada Sesion de Evaluacion Trimestral, se evaluara el progreso de cada Programa Refuerzo o Plan de
Recuperacion para cada alumno/a, y se decidird por parte del Equipo Docente y Direccion Pedagégica

cémo se ha de continuar en cada caso particular.
Las posibles decisiones a tomar con respecto a cada alumno/a podran ser:

El alumno/a abandona el Programa de Refuerzo de Areas o Materias Instrumentales Basicas por
haber superado las dificultades que en su momento fueron detectadas, incorporandose

plenamente a su Grupo.

Debe continuar en el Programa de Refuerzo el préximo trimestre/curso, por no haber

superado aun las dificultades.

Teniendo desfase curricular y estando en situacion de desventaja socioeducativa por su
pertenencia a minorias étnicas y/o culturales, por factores sociales, econémicos o
geograficos, podra entrar dentro de medidas de Educacion Compensatoria, siendo esta
ya una medida especifica. En el caso de tratarse de paso de curso, debe llevar un Plan

de Recuperacion de los Aprendizajes no Adquiridos en las areas correspondientes.

Aplicar la medida ordinaria de repeticion de curso como medida de caracter
excepcional. Dicha decision la toma conjuntamente el tutor y el equipo docente en la
Gltima reunion de evaluacién y se deja constancia en el acta de dicha reunion. El tutor/
a llevard a cabo una entrevista cuando vaya a finalizar el curso con la familia para
comunicar la decisiéon, levantando acta de la misma. También redactard un informe,
recogiendo brevemente los motivos de la repeticién y las recomendaciones para el

curso siguiente y lo adjuntara al expediente del alumno.

Si se considera que el desfase curricular puede deberse a una Necesidad Educativa
Especial, se deriva al Dpto. de Orientacion rellenando el correspondiente protocolo para
que el orientador realice la Evaluacién Psicopedagogica del alumno/a con el fin de poner

medidas de apoyo especifico, si el alumno las precisa.

MEDIDAS CURRICULARES Y METODOLOGICAS

Estas medidas se realizan a nivel de aula y son los ajustes relacionados con:
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a) Las competencias especificas y bloques de contenidos
m Senalar objetivos y contenidos minimos del curso y de cada unidad didactica
W Priorizar los bloques de contenidos relacionados con las competencias especificas.

B Reorganizar orden de las situaciones de aprendizaje adaptando a una secuencia coherente

con el grupo y su nivel asi como su temporalizacién.
b) Las actividades

m Disenar actividades diversas para trabajar una misma situacién de aprendizaje bajo los principios
del DUA.

B Proponer actividades con distintos niveles de ejecucion, para realizar en sesiones de apoyo y en la

tutoria.
B Proponer actividades que permitan distintos agrupamientos.
B Planificar actividades de libre eleccién por el alumno.
B Planificar actividades que faciliten la manipulacién y la funcionalidad.
€) Lametodologia
B Tener en cuenta la disposicion de los alumnos en el aula.
B Plantear actividades diversas.
B Priorizar métodos que favorezcan la reflexién, la comunicacién oral, la expresién, etc..
[ |

Implementar situaciones de aprendizaje contextualizadas en nuestras propuestas metodolégicas

flexibles
B Favorecer aprendizaje autdbnomo, métodos de trabajo, técnicas de trabajo personal.

B Adecuar los materiales, sopesando materiales elegidos que faciliten el proceso instructivo pero que
permitan la libertad al profesor de plantear actividades adecuadas al nivel y a las necesidades del

grupo que cumplan realmente el logro de objetivos de aprendizaje.
@ Utilizacion de distintos materiales de soporte y complementarios diferentes a los textos de clase.

B Seleccionar técnicas que favorezcan la implicaciéon de todos los alumnos (modelado,

ejemplificaciones, técnicas de trabajo cooperativo, en parejas y trabajo tutorizado).

m Favorecer el tratamiento globalizado de los aprendizajes, sobre todo en primeros niveles de

escolaridad.
@ Partir de centros de interés o crear interés por el tema a tratar.

B Favorecer el uso de distintos materiales, espacios, sistemas de comunicacién y profesionales del

centro.

B Favorecer reflexion sobre los procesos de trabajo y cualidades del propio alumno, compromiso en

su propio aprendizaje.

B Explicacion Individualizada: asi una explicacion dada a la clase en conjunto se le puede volver a

explicar al alumno de forma individualizada y/o de distinta forma.
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@ Supervision frecuente: seguimiento de la tarea de un alumno/a en mas ocasiones que al resto de

los companieros.
B Repaso periddicos de contenidos ya trabajados.

B Secuenciacion de la tarea o actividad en pasos: ir presentandole la tarea o actividad en mas pasos

que al resto de los compaiieros.

B Seleccion y adecuacion de materiales: eliminacion de elementos distractores, seleccién de material

alternativo.
d) Organizativos en el aula

B Condiciones Ambientales: aquellas que promuevan mejor el trabajo y el rendimiento escolar:

silencio, murmullo, intercambio verbal entre los alumnos, segln las actividades a realizar.

@ Organizacion de los espacios del aula: colocacién del alumno con compaferos susceptibles de
poderle ayudar, proximidad con el profesor/a, analisis de la colocaciéon del mobiliario escolar que

mejor facilite el aprendizaje de los alumnos/as con estas necesidades.

B Organizacién del tiempo: tener en cuenta los momentos en que mejor rinde el alumno/a,
establecer en el horario del alumno/a los tiempos de apoyo fuera del aula asi como los momentos

en que el alumno/a lleve a cabo actividades de apoyo dentro del aula con el tutor/a.

B Agrupamientos: establecer en qué tipo de agrupamiento trabaja mejor el alumno/a, organizando

actividades adecuadas: trabajo individual, trabajo en pareja, en pequeio grupo, en grupo-clase.
e) La evaluacién
B Realizar una evaluacioén inicial de alumnos en el momento de su incorporacién al centro.

@ Valorar periédicamente la evolucion del grupo, problemas particulares y aspectos que sean motivo

de atencion especial (trabajo diario en el aula, interés, participacion,). No tanto el trabajo en casa.

® Fijar y dejar claros contenidos a evaluar por nivel y criterios de promociéon en el centro seglin los
cuales se desarrollaran las medidas que faciliten una flexibilidad tanto en las formas como en los
instrumentos, criterios y procedimientos con el objetivo de prevenir fracasos, adecuando la
evaluacion, a la diversidad del alumnado y proponiendo medidas de apoyo en caso de detectar

dificultades

@ Utilizar instrumentos de evaluacion variados y recogerlos por escrito (examenes, trabajos,
exposiciones, respuestas a preguntas, cuestionarios, pruebas objetivas, pruebas cerradas, pruebas

abiertas, etc..

B Plantear distintos planteamientos de cuestiones en exdmenes escritos: unir con flechas, preguntas

cortas, completar, preguntas abiertas, secuenciacion y ejemplificaciones.

B La no promocion del alumnado cuando no alcanza el grado de adquisicion de las competencias
correspondientes, de acuerdo con los criterios establecidos. La repeticion es una medidas de
caracter ordinario que se tomara tras haber agotado el resto de medidas de refuerzo y apoyo

educativo
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B Repaso de contenidos ya trabajados mediante controles/exdmenes/pruebas

MEDIDAS EDUCATIVAS ESPECIFICAS

Segln se establece en el articulo 9 del DECRETO 23/2023 y en consonancia y desarrollo de lo establecido en
el articulo 71 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, son aquellas medidas en las que se pueden modificar los elementos
curriculares y organizativos, siempre que con ello se favorezca el desarrollo personal del alumnado y le permita alcanzar con
el maximo éxito su progresion de aprendizaje. Ademas precisan de la intervenciéon educativa impartida por profesores

especialistas y personal complementario, o la escolarizacion en modalidades diferentes a la ordinaria.
La tipologia de alumnos que, sin perjuicio de las medidas ordinarias, se ven beneficiados de medidas especificas son los
siguientes:
v Necesidades educativas especiales.
Retraso madurativo.
Trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacién.
Trastorno de atencioén.
Trastorno de aprendizaje.
Desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje.
Necesidades de compensacion educativa.

Altas capacidades intelectuales.

AN N Y N N N

Incorporacion tardia al sistema educativo espaiiol.

v Otras condiciones personales o de historia escolar.
Los representantes legales de este alumnado recibiran, de acuerdo con el articulo 71.4. de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, un asesoramiento individualizado y la informacion necesaria que les ayude en la
educacion de sus hijos e hijas, por lo que seran informados de las medidas educativas especificas mas

adecuadas.

Las medidas especificas de atencion educativa requerird previamente la realizacion de la evaluacion
psicopedagégica que concrete la identificacién de las necesidades especificas de apoyo educativo y la
propuesta de respuesta educativa.

Las medidas especificas que podran arbitrarse por parte del centro para atender adecuadamente al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se detallardn en cada una de las secciones que

desarrollamos a continuacion.
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Alumnos con dificultades de aprendizaje que presentan un desfase curricular
significativo (DEA), por trastorno del desarrollo del lenguaje y la
comunicacion, por trastorno de atencién o de aprendizaje.

Determinacion de necesidades educativas especiales

Se considerard alumnado que presenta necesidades educativas especificas asociadas a trastorno del
desarrollo del lenguaje y la comunicacién, segln el articulo 22 del Decreto 23/2023, aquel que afronte
barreras que limiten su aprendizaje derivadas de dificultades persistentes en la produccién fonoldgica,

fluidez y organizacién temporal del habla que interfiera la comunicacién verbal de los mensajes.

Se considerara alumnado que presenta necesidades educativas especificas asociadas a trastorno de atencion
aquel que afronte barreras que limiten su aprendizaje derivadas de un patrén persistente de falta de
atencién, con o sin hiperactividad, que no concuerde con el nivel general de desarrollo esperado, y que
afecte de manera directa, negativa y significativa al funcionamiento académico y social tanto en el entorno

escolar como familiar.

Se considerarda alumnado que presenta necesidades educativas especificas asociadas a trastorno de
aprendizaje aquel que afronte barreras que limiten su aprendizaje derivadas de dificultades significativas y
persistentes en el aprendizaje de habilidades académicas que afecten a la lectura, escritura, sentido

numérico, calculo o razonamiento matematico.

La determinacion de necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a estos trastornos podra
resultar de las conclusiones de una evaluaciéon psicopedagogica y su correspondiente informe, o podra

fundamentarse en informes emitidos por facultativos colegiados competentes.

Ademas de las medidas ordinarias, de aplicaciéon a todo el alumnado, y sin perjuicio de las que se incluyan
en la regulacion propia de cada ensefianza, se podran aplicar medidas especificas de acceso a los procesos
de evaluacion que podran consistir en la adaptacion de tiempos y formatos de las pruebas de evaluacion,
uso de medios técnicos especificos y la adecuacion de espacios. Los ajustes que se realicen en los

procedimientos de evaluacién se haran sin perder el objeto final de la misma.

El centro, previo acuerdo con los servicios y profesionales especializados en orientacién educativa, hara
constar en un documento individualizado las medidas educativas adoptadas para responder a las
necesidades educativas determinadas, observado el informe psicopedagogico o, en su caso, los informes

aportados por la familia.

En la etapa de Educaciéon Primaria, ESO o Bachillerato, cuando tras una evaluacién psicopedagégica se
constate que estos trastornos producen un deterioro funcional muy significativo en el entorno educativo y
se acompanen de un desfase curricular respecto al nivel competencial que por edad corresponderia, se
podra plantear como medida especifica la aplicacién de adaptaciones curriculares no significativas, de tal
manera que, sin modificar los contenidos y criterios de evaluacién del ciclo, se puedan abarcar elementos

curriculares establecidos en el curso anterior, dentro del mismo ciclo.
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Estos alumnos agotaran en primer lugar las medidas ordinarias descritas anteriormente y, podra adaptarse
como medidas especifica la aplicacién de adaptaciones no significativas y la directora podra acordar su
incorporacién a uno de los grupos de apoyo especifico siempre que se garantice la adecuada atencién al

alumnado con necesidades educativas especiales.

Las medidas especificas que se llevan a cabo, son las indicadas, en las correspondientes Ordenes de
evaluacion de la E. Primaria (Orden E: Primaria 130/2023. Articulo 17) ESO (Orden ESO 1712/2023. Articulo
16) y de Bachillerato. (Orden 2067/2023. Bachillerato. Articulo 14).

Medidas especificas de atencion educativa

*__Cuando un profesor detecta alguna dificultad de aprendizaje, se comunicard con la familia y el
equipo docente para recabar mas informacién y aplicar las medidas acordes a las dificultades del

alumno.

*_Si el equipo docente lo viera necesario, solicitaria a Direccién Pedagogica que la orientadora
observara al alumno/a y asesorara en cuanto a la toma de decisiones sobre medidas a aplicar. La

familia debe ser informada para conocer esas medidas y consensuar un trabajo paralelo en casa.

*_En caso de necesitarlo, el profesorado podra contar con la ayuda del Dpto. de Orientacién para

decidir las medidas 6ptimas para cada alumno/a.
Ademds, se aplican las siguientes adaptaciones metodoldgicas:
+ 1. ADAPTACIONES METODOLOGICAS GENERALES

* Sita al alumno en la primera fila del aula, alejado de elementos distractores (ventanas, sélo

material imprescindible en la mesa...).
* Se asegura de que comprende las instrucciones con explicaciones individualizadas.
* Empleo y/o facilitacién de esquemas, mapas conceptuales... en las explicaciones.

* Se ayuda de un alumno-tutor para que colabore en las anotaciones de deberes, examenes; le

explica lo que le cuesta mas, traslados dentro del centro (aulas materia, talleres, etc.).
* Realiza alguin desplazamiento por el aula/centro a intervalos periddicos.
+ 2. ADAPTACIONES METODOLOGICAS EN LAS TAREAS
* Da mas tiempo en la realizacion de tareas en el aula.

* Adapta / fragmenta la cantidad y/o complejidad de las tareas para casa (tareas obligatorias y

voluntarias).
* Dar mayor feedback sobre sus realizaciones, darles informacién sobre su accién de manera

frecuente.

* Focalizar su campo visual para que se centre solo en el parrafo que ha de leer, para que se
centre Unicamente en el ejercicio que ha de hacer y no se “pierda” especialmente. (Se puede

colocar una tarjeta de color blanco que tape el resto de la informacion).

+ 3. ADAPTACIONES EN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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* Las pruebas se avisan con al menos una semana de antelacion.

* Empleo de diversos instrumentos y formatos para la evaluacion del aprendizaje del alumno (se
complementan evaluaciones escritas y orales, a través de flechas, preguntas cortas, respuestas

multiples, evitando textos largos o de desarrollar).
* Se simplifican las preguntas que requieran encadenamiento de razonamientos.

* Se adapta el tamaio y/o tipo de fuente en el texto del examen, desatacando palabras clave en

el enunciado. Se permite el uso de hojas en blanco.

* Facilitar la presentacion de examenes: dejar el espacio necesario para responder cada pregunta,

* Reduce la cantidad de preguntas, ejercicios o cuestiones de cada aspecto a evaluar.

* Se asegura de que ha comprendido lo que se le pide: lectura en voz alta de los enunciados de

las preguntas (control de la impulsividad).
* Seresolveradn dudas sobre los enunciados.

* Fragmenta el tiempo de evaluacién (en varias sesiones) o se incrementa el tiempo permitido

para las pruebas escritas (examenes).
* Realiza ejercicios de examen en un aula separada al grupo.
* No se realizan pruebas acumulativas, excepto si son de recuperacion.
* Se permitira el uso de medios informaticos para la redaccién de las respuestas.

* Informar desde el principio de cuanto tiempo se dispone para la prueba. Ir dando informacion

del tiempo restante durante su realizacion.

* Animarle con pequefios consejos verbales, mirandole o con algin gesto durante la prueba
(“venga que vas muy bien. Muy bien pasa a la siguiente pregunta», “parate y piensa”, o “lee

otra vez la pregunta”).
* Recordarle que repase sus respuestas antes de entregarlas.
4 CONSEJOS DESPUES DEL EXAMEN.
e Comentar individualmente o en grupo sobre los aspectos positivos.
e Analizar de forma individual el tipo de errores realizados.
e Transmitir de forma individual cdmo puede mejorar.

¢ Valorar su esfuerzo por aprender, tanto como lo que ha aprendido. El éxito no esta tanto en el

resultado como en el proceso.

+ Para los alumnos de 2° de Bachillerato, el centro presentara la solicitud de adaptacién del modelo
de examen en la PAU utilizando los anexos 1 y 2 acompafiados de la documentacion acreditativa
(Acuerdo del 2 de diciembre de 2021 de la comisién organizadora de la evaluacion final de

Bachillerato para el acceso a la universidad de la Comunidad de Madrid).
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Alumnos con altas capacidades intelectuales.

Determinacion de necesidades educativas

La orientadora del centro determinara las necesidades educativas del alumnado con altas capacidades

intelectuales mediante la correspondiente evaluacién psicopedagégica e informe asociado.

Al finalizar las etapas de Educacién Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria se revisaran las
conclusiones anteriores, y se realizard una nueva evaluacién psicopedagbégica para comprobar la
continuidad de las necesidades educativas especificas por altas capacidades intelectuales, siempre que, con
caracter general, hubieran transcurrido mas de tres cursos académicos desde la Ultima evaluacion. Las

conclusiones se recogeran en un nuevo informe de evaluacién psicopedagégica.
Medidas especificas de atencion educativa

Las medidas especificas para atender al alumnado con necesidades educativas por altas capacidades

podran ser:

a) Diseno de un plan individualizado de enriquecimiento curricular en el que se plantearan situaciones
de aprendizaje o actividades que tendran por objeto el maximo desarrollo de sus capacidades en el

curso de la etapa en el que se encuentra escolarizado.

b) Flexibilizaciéon de las ensefanzas de tal forma que se reduzca en uno o varios cursos la temporalidad
de las mismas, seglin se determine en la normativa de ordenaciéon académica de cada una, y siempre
que se prevea que esta medida especifica es la mas adecuada para el desarrollo de su equilibrio
personal y socializacion. De forma mensual, los equipos docentes de los dos niveles donde se realiza la

flexibilizacién se reuniran junto con el orientador para hacer un seguimiento.

Esta medida se aplicara cuando se hayan puesto en marcha las anteriormente mencionadas y se consideren
insuficientes para atender adecuadamente a las necesidades educativas de estos alumnos. Se aplica en el
curso siguiente en el curso siguiente a aquel que se haya llevado a cabo la evaluacién psicopedagégica y

realizado el correspondiente informe.

Se informara a la familia del Programa de Enriquecimiento educativo para alumnado con Altas Capacidades
de la Comunidad de Madrid, en funcién de los requisitos que se determinen por parte de la Administracion

educativa.

Alumnos con necesidad de compensacion educativa

Se considerara alumnado con necesidad de compensacion educativa aquel que afronte barreras que limiten
su aprendizaje y participacién derivados, especialmente, de factores sociales, culturales o étnicos. De no
atender las necesidades educativas asociadas a esa condicion, podrian originarse graves carencias en las
competencias o conocimientos basicos del alumnado o por condicion personal de salud que limiten su
aprendizaje y participacion en el sistema educativo derivadas de circunstancias personales sobrevenidas

relacionadas con la salud.

Cuando, tras la evaluacién de la prueba inicial, se detecta que el alumno presenta desconocimiento del

idioma espanol o presenta desfase curricular de dos o mas cursos en, al menos, un area instrumental con
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respecto al curso en el que esta escolarizado, el tutor lo pondra en conocimiento del director del centro y
elaborard un informe (en colaboraciéon con el Dpto. de Orientacion) de necesidades de compensacion

educativa.

El tutor informarad a las familias sobre las necesidades educativas del alumno, y deberan formar su
consentimiento previamente a la realizacion de cualquier actuacion. Posteriormente, la orientadora lo
censara en la aplicacion informatica de Raices e informara al Area de Inspeccién Educativa para su validacion.

Se archivara el informe en el expediente del alumno.

El tutor recibira asesoramiento del departamento de orientacién para la elaboracion del programa individual

de trabajo para el alumno.

Las medidas educativas para atender a este alumnado en nuestro centro se centraran, preferentemente, en
el refuerzo educativo realizado dentro del aula ya que no contamos con el recurso especifico de este tipo

de alumnado por no llegar al n® necesario, seglin la normativa educativa.

Estos alumnos se beneficiaran en primer lugar, de las medidas ordinarias, y posteriormente si su desfase es
elevado podran ser atendidos por el equipo de apoyo especifico o designarse a un profesor para atender a

sus necesidades distribuyendo eficazmente los horarios.

Requisitos del alumnado de compensatoria:

El alumnado escolarizado en Educaciéon Primaria que se encuentre:
* Ensituacion de desventaja socioeducativa.
* Por su pertenencia a minorias étnicas y/o culturales.
* Por factores sociales, econémicos o geograficos, y presente desfase escolar
significativo.
* Con dos o mas cursos de diferencia entre su nivel de competencia curricular y el
curso en el que esta escolarizado.
* Dificultades de insercion educativa y necesidades de apoyo especifico derivadas
dela incorporacion tardia al sistema educativo.
* Por una escolarizacién irregular.
En ninguna circunstancia serd determinante, para su inclusién como alumno con necesidades de
compensacion educativa, que un alumno Unicamente acumule retraso escolar, manifieste dificultades de

convivencia o problemas de conducta en el ambito escolar, si estos factores no van unidos a las situaciones

descritas en el apartado anterior.

Alumnado con necesidades especificas por condiciones personales de salud y que precisa
del servicio del SAED

Los alumnos que por condicién personal de salud afronte barreras que limiten su aprendizaje y

participacién en el sistema educativo derivadas de circunstancias personales sobrevenidas relacionadas con

la salud.
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A las medidas ordinarias, de aplicacion a todo el alumnado, se podran aplicar medidas especificas de
acceso a los procesos de evaluaciéon que podran consistir en la adaptacién de tiempos y formatos de las
pruebas de evaluacion, uso de medios técnicos especificos y la adecuacion de espacios. Los ajustes que se

realicen en los procedimientos de evaluacion se haran sin perder el objeto final de la misma.

Ademéas podra ser atendido en los hospitales sostenidos o en su propio domicilio a través del SAED cuya

actuacion compensatoria se asentara en el principio de normalidad.

Ademas, el alumnado con necesidad de compensacion educativa por condiciones personales de salud
podra ser atendido en los hospitales sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid, por lo
que se instituiran en los mismos Aulas Hospitalarias y Hospitales de Dia-Centros Educativos Terapéuticos, o
en su propio domicilio mediante un servicio de apoyo educativo domiciliario. La atencién educativa en
Aulas Hospitalarias, Hospitales de Dia-Centros Educativo Terapéuticos, asi como el apoyo educativo

domiciliario se determinara por el titular con competencia en materia de educacion.

En todo caso, la actuacion compensatoria con este alumnado se asentard, prioritariamente, en el principio
de normalidad, por lo que, en la medida de lo posible, el centro de referencia en el que se encuentre
escolarizado el alumno promoverd una atencion educativa personalizada, de tal manera que, con los
medios y recursos disponibles, en especial los tecnolégicos, facilite su participacién en el proceso de
ensefanza y aprendizaje propio de cada area, materia, ambito o mddulo, seglin corresponda, sin perjuicio
de la coordinacién necesaria con el profesorado asignado a las Aulas Hospitalarias, Hospitales de Dia-

Centros Educativos Terapéuticos y al servicio de apoyo educativo domiciliario.

Siguiendo las instrucciones los destinatarios de este servicio pueden ser todos nuestros alumnos que, por
prescripcion facultativa, no pueden continuar con su asistencia regular al centro, siempre que su periodo de
convalecencia sea superior a un mes. Para la solicitud del SAED de deberan cumplimentar una serie de

anexos a disposicion en la pagina web de la DAT.

Alumnado de necesidades educativas especiales (ACNEE)

Determinacion de necesidades educativas

Se considera alumnado con necesidades educativas especiales, conforme al articulo 73.1 de la Ley 2/2006,
de 3 de mayo, aquel que afronta barreras que limitan su acceso, presencia, participacion o aprendizaje
derivadas de discapacidad o de trastornos graves de conducta, de la comunicacién y del lenguaje, por un
periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados apoyos y atenciones

educativas especificas para la consecucién de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo.

La determinacion de las necesidades educativas especiales se realizara a través de la evaluacion psicopedagogica que se
recogera en un informe y del correspondiente dictamen de escolarizacién. La evaluacion psicopedagdgica del alumnado es

responsabilidad de la orientadora.

En el informe psicopedagogico se fijara el momento mas apropiado para revisar las conclusiones derivadas
de la evaluacion psicopedagogica. Con caracter general, esa revision, que implicara la realizacion de una
nueva evaluacién psicopedagogica, se llevard a cabo siempre que se observe un cambio significativo en la

condicion del alumno, ante cambios en los itinerarios formativos de las distintas ensefianzas si asi se
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reconoce en su normativa de aplicaciéon y, al menos, al finalizar la Educacién Infantil y la Educacion

Primaria.

Medidas especificas de atencion educativa

Las medidas especificas de atencién educativa que, con caracter general y sin perjuicio de la regulacion
propia de cada ensefanza, podran aplicarse al alumnado con necesidades educativas especiales son las

siguientes:

a) Adaptaciones curriculares en las ensefanzas de Educacion Infantil y Primaria. Se podran adecuar o
modificar los contenidos y criterios de evaluacion de las diferentes areas, materias o ambitos con el
objeto de minimizar las barreras para el aprendizaje y la participaciéon. En el caso de que las
adaptaciones curriculares abarquen la programacién de contenidos o criterios de evaluacién de ciclos o

cursos anteriores se denominaran adaptaciones curriculares significativas.

Se elaborard una adaptacién curricular por cada una de las areas, materias o ambitos que incluird las
modificaciones oportunas y buscard el maximo desarrollo posible de las competencias. Las adaptaciones
curriculares que se realicen estaran orientadas a la consecucion de los objetivos de la etapa y sera
desarrollada por el tutor o la tutora en colaboracion con la especialista de PT y AL.

Las adaptaciones curriculares que se realicen estaran orientadas a la consecucion de los objetivos de las

etapas correspondientes y el perfil de salida.

Para la realizacion de las ACI se partird de la programacion de aula. Deben elaborarse durante el primer
trimestre o cuando se incorporen al programa del curso escolar La realizacion de este documento se hara por
parte del tutor con la colaboracién de los especialistas de PT. y A.L., otros profesores que atienden al

alumno y en cuyas areas el alumno precise de ACls, la colaboracién de la orientadora.

El documento debe quedar fechado y firmado por el tutor con el V° B° de la Direcciébn Pedagogica. Las

modificaciones que se hagan a lo largo del curso quedaran reflejadas en anexo fechado y firmado de nuevo.

Durante el trimestre se hara un seguimiento de la ACl adaptandola cuando sea necesario y siendo evaluada
al final de cada trimestre.

El profesor de area determinara los objetivos minimos a trabajar en su area incluyendo los contenidos y los
criterios de evaluacion.

El equipo de Apoyo (PT, AL) realiza la coordinacion con profesores de area respecto a contenidos a trabajar,
la coordinacion con el tutor para el proceso de desarrollo de la ACI, asi como la aportacién de recursos,
materiales,..etc.

El profesor de area determinara los objetivos minimos a trabajar en su area incluyendo los contenidos y los
criterios de evaluacion.

Todos estos ajustes mencionados se recogen en la adaptacion curricular (ACI). La realizan conjuntamente
los profesors implicados en el alumno: el tutor/a es el responsable, en colaboracion con el profesorado de apoyo y con el

asesoramiento del EOEP, si es posible. Y aclara los términos evaluacién y la promocién que tomaran como referente los
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objetivos y criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones, con indicacion del curso al que corresponderia dicha
adaptacion curricular. Siendo el profesor tutor del grupo responsable de la realizacion y puesta en marcha de estas
adaptaciones curriculares conjuntamente con el profesor de apoyo y al equipo de orientaciéon educativa y
psicopedagégica. Asi mismo, mantiene la posibilidad de la permanencia de un curso mas en la etapa,
pudiendo prolongarse otro afno mas, siempre que ello favorezca su aprendizaje y su integracién

socioeducativa.

El seguimiento de los alumnos y ACls se realizard una vez al trimestre coincidiendo con las evaluaciones y siempre que se
considere necesario. En las reuniones de seguimiento y evaluacion participaran todos los profesores del equipo docente

implicados.

Al final del curso se realizard un informe de seguimiento en el que también participara el orientador. En dicho informe
quedaran reflejados: las actuaciones, coordinaciones, logros y orientaciones para el curso siguiente. Quedara archivado en

el expediente del alumno.

La evaluacién de los ACNEE se llevara a cabo segtin su ACI.

En el boletin de notas trimestral del alumno quedara reflejado el tipo de Apoyo que ha recibido a lo largo

de ese periodo y se adjuntara en la primera y tGltima evaluacién un informe del Equipo de Apoyo. Tanto en

este informe como en las actas se reflejara claramente el nivel curricular alcanzado por el alumno.

b) Apoyo especifico al proceso de ensefanza y aprendizaje de las areas, materias o ambitos en los
que se haya realizado una adaptacion curricular significativa, cuando se considere necesario, asi
como apoyo para superar las dificultades asociadas a la condicion personal del alumno o alumna,
por parte del profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje, segln

conste en el dictamen de escolarizacion.

La atencion especializada que reciben los alumnos con necesidades educativas especiales pasa necesariamente por el
incremento del horario semanal de apoyo que recibe cada uno de ellos y por la organizacién de los apoyos especificos que se
realizan fuera del aula de referencia, en el caso del alumnado con TEA sera de caracter intensivo y en su aula Cometas.

El apoyo especializado a estos alumnos se podra realizar tanto dentro como fuera de su aula de referencia y en
pequenfo grupo o de forma individual. Para decidir la forma mas adecuada, se tendran en cuenta los siguientes

criterios:
@ Posibilidades horarias del profesorado especialista.
B Tipologia del alumnado:
o Tipoy Grado de afectacion de su Discapacidad.
o Grado de Significatividad de las adaptaciones que necesita.

o Otros aspectos anadidos: como apoyos que ha recibido hasta el momento, nivel en el que

se encuentra escolarizado, etc.
@ Posibilidades de utilizacién de los espacios.

@ Compatibilidad entre la actividad de apoyo y la que esté realizando el grupo.
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@ Posibilidad de trabajar algunos aspectos del apoyo individual en pequeiio grupo dentro del aula.

@ Utilizacién en el aula de determinadas organizaciones que permiten integrar el apoyo individual sin
que ello represente una situacién extrafia para el grupo (grupos de trabajo, actividades libres,

trabajo por rincones, etc) sobre todo en el caso de E. Infantil.
m Coincidencia de horario de los alumnos y alumnas compatibles para agrupar homogéneamente.

@ No coincidencia de las horas de apoyo fuera del aula, con areas fundamentales de socializacion o con areas de

consideracién adecuada para el ritmo de aprendizaje del alumno.

Para una mejor atencién de este alumnado se posibilitaran los ajustes que se describen a continuacién:

Ajustes Organizativos:

Cuidar condiciones ambientales: segln el tipo de discapacidad sera necesario un tipo de disposicion fisica, de
luminosidad, asi por ejemplo en los alumnos con discapacidad auditiva, visual, etc. Sobre todo sera
fundamental establecer un ambiente de aceptacion de las diferencias por parte de los companeros/as

Organizacion de los espacios del aula: colocacion del alumno con comparieros susceptibles de poderle ayudar,
proximidad con el profesor/a, andlisis de la colocacién del mobiliario escolar que mejor facilite el aprendizaje de los
alumnos/as con estas necesidades.

Agrupamientos: organizar actividades que posibiliten el trabajar actitudes y valores como son la ayuda mutua, la
aceptacion de las diferencias, la integracion, etc. Creacion de grupos flexibles, diferentes tipos de agrupamientos
(trabajo individualizado, pequefio y gran grupo), grupos cooperativos, rincones de actividades,

talleres,monitorizacion de un alumno a otro, etc.

Ajustes metodologicos:

Atencion directa del profesor/a con explicacion individualizada, supervision frecuente, repasos periddicos de contenidos
yatrabajados, secuenciacion de la tarea.

Seleccién y adecuacién de materiales: los alumnos/as con n.e.e. pueden precisar materiales especificos que
pueden ir desde textos adaptados a adaptacion del mobiliario, etc.

Ajustes relacionados con las actividades de ensefianza - aprendizaje: programar distintas actividades para un
mismo contenido, disefar actividades para realizar en ssesiones de apoyo y en la tutoria, programar

actividades que alternen distintos tipos de estimulos:manipulativos, visuales, auditivos.
Ajustes relacionados con las actividades de evaluacion.
Apoyos Especificos (PT y AL)

Ajustes curriculares: estos alumnos precisan en su mayoria de una adaptacion curricular individual (ACI).
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Criterios para la organizacién de los apoyos y elaboracién de los horarios para la atencién educativa
ACNEE con apoyos de PTy AL

DENTRO DEL AULA:

i Dar una respuesta mas inclusiva al alumnado.

i Mejor adquisicién de las rutinas del aula.

N Sensibilizar al resto del alumnado sobre las NEE de su/s companero/s.

i Mayor coordinacion entre profesionales.

N Fomentar el trabajo en equipo.

N Aplicar técnicas de cooperacion e inclusién, tales como la figura del "alumno-profesor”.

FUERA DEL AULA:

i Ofrecer una respuesta mas individualizada y ajustada.

i Crear mayor vinculo profesor de apoyo-alumno.

i Intensificar la respuesta educativa.

d Trabajar aspectos asociados a sus NEE y relacionados directamente con su autoestima y
autoconcepto.

. Incidir en el ambito emocional como: bloqueos, mutismo selectivo,...

c) Aplicacion de medidas especificas de acceso al contexto escolar, incluidas las relacionadas con los
procesos de evaluacion. Podra suponer la provision de recursos de dificil generalizacién o la puesta en
practica de metodologias especificas de accesibilidad cognitiva, sensorial y social. En casos
especificamente autorizados por la Administracion educativa, el alumnado que presente necesidades
educativas especiales derivadas de discapacidad visual podra recibir atencién especifica, de forma

temporal.

d) Flexibilizacién de las ensefanzas. Tanto en la etapa Educacién Infantil como en la ensefanza basica, se
podra flexibilizar el tiempo de permanencia y prolongar un curso adicional la escolarizacién.
7.3. Atencién al alumnado con necesidades educativas asociadas a integracion tardia en el sistema

educativo espafiol

Determinacion de necesidades educativas

Se considerara alumnado con necesidades educativas por integracién tardia aquel que afronte barreras que limiten su
aprendizaje o participacion, derivadas de una incorporacién atemporal al sistema educativo espafiol en esta etapa,
seglin lo establecido en el articulo 17 Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se
regula la atencién educativa a las diferencias individuales del alumnado en la Comunidad de Madrid.

Los centros docentes, en uso de su autonomia, podran determinar como medida especifica de atencion a las
diferencias individuales de este alumnado que presente un desfase en su nivel de competencia curricular de un ciclo o

mas, la escolarizacién en un curso inferior al que le corresponderia por edad.
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La medida se adoptard una vez conocidos los resultados de la evaluacion inicial, consideradas la organizacion y
funcionamiento del centro. Se le pasara la evaluacién inicial que le corresponde por edad. Si no la aprueba, se le pasaria
la evaluacién inicial del curso anterior y sélo si tiene dos anos de desfase curricular se le podra escolarizar un curso por
debajo de su edad, teniendo en cuanta que estara agotando la posibilidad de repeticion. En tal caso, se informara el SIE
y al SAE.

Todas las medias y decisiones se reflejaran en las actas correspondientes

Se disenara un plan individualizado de recuperacion de este desfase que favorezca lo antes posible la
incorporacién al curso que por edad le corresponde.

El alumno al que se le haya aplicado la medida especifica del apartado anterior, y no se incorpore al curso que por edad le

corresponderia, no podra permanecer un curso mas en la etapa, por lo que promocionara al curso siguiente.

Medidas especificas de atencion educativa

a) Apoyo especifico al proceso de ensefianza y aprendizaje de las areas, materias 0 ambitos en un aula determinada
para el alumnado que se escolarice con desconocimiento de la lengua espaiiola en tercero de Educacion Primaria
o siguientes cursos de la ensefianza obligatoria, que se denominara Aula de Enlace. La atencién educativa ser3, en
todo caso, simultanea a su escolarizacién en el grupo ordinario, con el que compartiran el mayor tiempo posible del
horario semanal.

En el caso de que la incorporaciéon tardia del alumnado se acomparne del desconocimiento del idioma

espafol y ello suponga una barrera para el aprendizaje y la participacion, los centros informaran a las

familias o tutores legales, antes de hacer efectiva la matricula, de la posibilidad de escolarizarse en un

centro que disponga de un programa institucional que dé respuesta a estas necesidades, en el que recibiran

un apoyo especifico

El alumnado con integracién tardia se identifica con el que se escolariza en la ensefianza basica del sistema

educativo espanol con posterioridad a la fecha de inicio del curso académico en el que debe comenzar la

etapa de Educacion Primaria.

La incorporacién al sistema educativo se garantizara en la edad de escolarizacién obligatoria. Atendera a sus

circunstancias, conocimientos, edad e historial académico, conforme a lo dispuesto en el articulo 78 de Ia

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Se considerard que un alumno tiene necesidades educativas especificas asociadas a integracién tardia si,

como consecuencia de esta, afronta barreras que limitan su aprendizaje o participacion en el sistema

educativo espafol. Las barreras se pueden concretar en el desconocimiento del idioma espaiol, en un

desfase curricular respecto al nivel competencial del curso que le corresponderia por edad, o en ambas, y

se observaran tras la realizacién de una evaluacién inicial.

Se consignard en el expediente académico del alumno la circunstancia de su escolarizacion por

incorporacién tardia al sistema educativo espanol, situacién de la que estara informado el equipo docente a

los efectos de proponer y aplicar las medidas educativas que correspondan.

La escolarizacion de los alumnos que se incorporan tardiamente al sistema educativo se realizara
atendiendo a la fecha de incorporacion, a sus conocimientos y a su edad e historial académico. Podra

realizarse en el programa de compensacion educativa o escolarizando un curso anterior.
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Procedimiento de Acogida del alumnado que se incorporan tardiamente:

El mismo dia en que la familia viene a formalizar la matricula, el Equipo Directivo informara acerca de los
documentos necesarios que han de aportar para la matriculacion, asi como del funcionamiento del centro:
calendario escolar, horario, lugares de entrada y salida del alumnado, material escolar necesario, servicio y
funcionamiento del comedor escolar, actividades complementarias y extraescolares, informacién sobre las
ayudas para libros etc.

El primer dia en que el alumno/a acude al colegio se realizard en Jefatura de Estudios una evaluacién
inicial.
- Evaluacion inicial: el centro determina los criterios de la evaluacién inicial, los procedimientos que se

utilizaran, asi como los responsables, la duracién y condiciones en que se ha de llevar a cabo.

En todo caso, se tienen presentes aspectos tan esenciales como:
- Comprender la situacién inicial y emocional en que se halla el alumno.
- Posibilitar que demuestre aquello que sabe.

- Que no viva la experiencia como un examen o una prueba a superar.
- Para alumnos sin conocimiento del idioma:

Si el alumno/a no conoce el castellano, las pruebas -en caso de utilizarse- no requeriran conocimiento de
lenguaje. El tipo de pruebas que se le realizaran nos ayudaran a situar al alumno/a aproximadamente en
una o varias areas del curriculo de un nivel o tramo. También constituiran un medio para conocer cémo
trabaja el alumno/a, el periodo de mantenimiento de la atencién, si es capaz de solicitar ayuda, en

definitiva, su estilo de aprendizaje.

Para la evaluacion inicial se podra solicitar la colaboracion del Servicio de Traductores e Intérpretes de la
Comunidad de Madrid (SETI) a través de la Unidad de Programas Educativos (UPE):

web: https://www.educa2.madrid.org/web/direcciones-de-area/seti.

Asi mismo, para disefiar las actuaciones mas adecuadas, a través de la Unidad de Programas Educativos se
podra solicitar colaboracion del Servicio de Apoyo al ~ Alumnado Inmigrante (SAl): web: https://
www.educa2.madrid.org/web/centro.sai.leganes/inicio).

- Para alumnos con conocimiento del castellano

Si el alumno conoce la lengua castellana se utilizaran aquellas pruebas de evaluacién inicial de Lengua y
Matematicas elaboradas por los equipos docentes, correspondientes al curso al que iria segiin su edad

cronolodgica.

Teniendo en cuenta el resultado inicial de esta valoracion, la edad del alumno y las caracteristicas del

grupo de referencia al que éste pudiera incorporarse, se le adscribira a un grupo clase.

Si el alumno/a, previa evaluacién inicial, no tiene un desfase curricular de mas de dos cursos, se le

aplicaran medidas ordinarias como sesiones de acogida, refuerzo educativo...
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b) Quienes presenten un desfase en su nivel de conocimientos de mas de dos cursos, podran ser escolarizados en
el curso inferior al que les corresponderia por edad. Para estos alumnos se adoptaran las medidas de
refuerzo necesarias que faciliten su integracién escolar y la recuperacion de su desfase y les permitan

continuar con aprovechamiento sus estudios.

La evaluacién de los alumnos con incorporacién tardia al sistema educativo se regird por la misma

normativa que la de los alumnos del curso al que se hayan incorporado.

Medidas especificas de atencion educativa
Apoyo especifico al proceso de enseflanza y aprendizaje de las areas, materias o dmbitos en un aula
determinada para el alumnado que se escolarice con desconocimiento de la lengua espafiola en tercero de
Educacién Primaria o siguientes cursos de la ensefianza obligatoria, que se denominara Aula de Enlace. La
atencién educativa serd, en todo caso, simultanea a su escolarizacion en el grupo ordinario, con el que
compartiran el mayor tiempo posible del horario semanal.
Escolarizacion en un curso inferior al que le corresponderia por edad, para el alumnado que presente un
desfase en su nivel de competencia curricular de un ciclo o mas en la Educacion Primaria. Esta medida se
adoptara tras conocer los resultados de una evaluacion inicial. Se disenara un plan individualizado de
recuperacion de ese desfase, de tal manera que el alumno se incorpore lo antes posible al curso que le
corresponde por edad.
Programas institucionales
Para el alumnado con desconocimiento del idioma espafol, un servicio de apoyo itinerante al alumnado
inmigrante que los centros sostenidos con fondos publicos podran solicitar.
A su vez, con la finalidad de fomentar la integraciéon educativa del alumnado inmigrante y la relacién entre
los centros educativos y las familias que desconocen la lengua espafiola, se garantizard en los centros
sostenidos con fondos publicos un servicio relacionado con la traduccién e interpretacioén.
c) RECURSOS

1) Humanos:
- Tutores/as
- Departamento de Orientacion
- Profesora de Pedagogia Terapeutica/Audiciéon y Lenguaje
- Profesor de Pedagogia Terapeutica/Audicion y Lenguaje (6 horas 25 minutos)
- Profesora de Pedagogia Terapeutica (Aula Cometas).
- Técnico de Integracién Social (TSIS)
- Direccién Pedagégica

2) Materiales:
- Aula del grupo-clase
- Material de reprografia
- Ordenador (base de datos de los alumnos)
- Material de evaluacion psicopedagogica

- Materiales para las tutorias
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- Materiales para los estudios

- Material convivencia

- Material habilidades de comunicacién

- Material Inteligencia Emocional

- Material sobre atencion a la diversidad

d) EVALUACION

- Valoracién por los tutores de todas las medidas preventivas y de apoyo llevadas a cabo (sesion de
intercambio).

- Opinién y valoraciéon de las medidas preventivas y de apoyo por parte de los alumnos (sesién de

intercambio entre alumnos y tutor/a en las sesiones pre y postevaluacion).

2. APOYO AL PLAN DE ACCION TUTORIAL

La acciéon educativa es algo mas que impartir conocimientos; supone personalizar los procesos de
ensefanza y aprendizaje, dando respuesta a las necesidades individuales de los alumnos. Implica, por
tanto, tener presentes las circunstancias personales en conexién con la familia y el entorno.

Desde la perspectiva educativa la tutoria debe incorporar aquellos elementos que vayan mas alla de lo
puramente académico y que puedan ayudar al desarrollo de proyectos de vida mas autéonomos y
responsables. Aunque todo profesor en su propia labor docente tiene implicita la funcién tutorial, ésta
queda representada en el tutor, que es el que ostenta la responsabilidad sobre el grupo y al que el

Departamento de Orientacion asesora para apoyarlo en las acciones referentes a esta competencia.

Con el presente Plan se pretende la coordinacion permanente y eficaz de la tarea educativa, en la que
intervienen, los profesores, las familias y los propios alumnos considerados tanto de manera individual
como en grupo, a través de la funcién tutorial, que tiene como objetivo primordial: favorecer la integracion
y participacién del alumnado en la vida escolar, efectuar el seguimiento individualizado de su proceso de

aprendizaje y facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

El Plan de Accion Tutorial es elaborado por el Departamento de Orientacion y aprobado por el

profesorado.

El Plan de Accion Tutorial (PAT) durante este curso 2024-2025 realizara, al igual que el curso anterior,
seguimiento y apoyo al alumnado con dificultades de aprendizaje o emocionales; asi como un coordinado
acompanamiento de las familias en todo lo referido al proceso educativo de sus hijos e hijas, en los
diferentes escenarios que pueden plantearse a lo largo del presente curso, por lo que el PAT debera prever
acciones especificas para el apoyo de las familias y el fomento de su colaboracion y participacion.
Estas acciones, que se proponen a continuacion, se articulan en torno a los siguientes ejes:

* Favorecer la acogida e integracion del alumnado, profesorado y a las familias.

* Ayudar al alumnado a gestionar las emociones. Ante el incremento de las autolesiones y las ideas

autoliticas entre el alumnado resulta fundamental trabajar los aspectos emocionales que ha

resultado ser un elemento clave para desarrollar la capacidad de resiliencia después de situaciones
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personales complicas y cualquier otro acontecimiento que pueda afectar a la persona y volverla
vulnerable.

Proporcionar asesoramiento y acompanamiento junto con a la PT y TSIS, asignadas al proyecto de
escolarizacion preferente TEA, a los tutores de los alumnos con TEA como centro preferente.
Fomentar el contacto y la colaboracién estrecha con las familias utilizando los medios tecnolégicos
que permitan mantener este contacto y comunicacion bajo condiciones de seguridad.

Desarrollar y promover actuaciones encaminadas a la mejora de la convivencia en el centro y a la
promocién del didlogo y la mediacion como mencanismos fundamentales para la resolucion de
conflictos entre la comunidad educativa.

Concienciar al alumnado de la importancia de la salud y autocuidado en esta situacién de “nueva
normalidad” en la que nos encontramos.

Fomentar y favorecer en el alumnado el desarrollo de estrategias y técnicas para el aprendizaje
auténomo.

Concienciarles del uso responsable de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Potenciar una educacién lo mas personalizada posible y que tenga en cuenta las necesidades de

cada alumno

2.1. Funciones y responsabilidades en la accién tutorial
Funciones de los profesores tutores:

Participar en la elaboracion y el desarrollo del Plan de Accion Tutorial y, en su caso, en el de

orientacién académica y profesional.

Informar, orientar y asesorar a los alumnos tutelados en todas las cuestiones de orden
académico y profesional en que sea requerido por ellos, de modo directo o canalizando al
alumnado hacia la fuente informativa adecuada segin sea el caso (secretaria, Director/a

pedagogico/a, direccion, departamento de orientacién u otros servicios).

Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos a su cargo y organizar y presidir, en su caso,
las correspondientes sesiones de evaluaciéon de su grupo, cumplimentando la documentacion
académica individual de los alumnos a su cargo.
Participar en las reuniones perioddicas que, para coordinar la actividad docente, convoque al
Director/a pedagobgico/a.
Comunicar a los alumnos las faltas de asistencia. En el caso de los alumnos menores de edad,
comunicar a sus familias las faltas de asistencia de sus hijos y facilitar la necesaria cooperaciéon
educativa entre el profesorado y los padres del alumno.
Colaborar con el resto de profesores de los alumnos a su cargo en las siguientes funciones:

o Facilitar la integraciéon en el centro del alumnado tutelado y fomentar su participacion en

las actividades de todo tipo que se realicen en el centro.

o Promover la cooperacién educativa entre el profesorado y el alumnado.
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o Informar al profesorado y al alumnado de todo aquello que les concierna en relacién con
las actividades artisticas, cientificas y culturales que se realicen y, especialmente, en todo

lo referido al rendimiento académico del alumnado tutelado.

* Consignar en un informe de evaluaciéon individualizado, cuando un alumno se traslade a otro
centro antes de la finalizacién del curso escolar, aquella informacién que resulte necesaria para

la continuidad del proceso de aprendizaje.

* Coordinar junto con el personal del Aula de apoyo y en coordinacién con los tutores para el
disefo e implementaciéon de actividades para sensibilizar sobre la diversidad funcional y la

difusiéon de informacién sobre la nueva condicién del colegio como centro preferente.

* Colaborar en la programacion y desarrollo de las actividades complementarias y extraescolares

para la participacién de los alumnos del grupo.
*  Cualquier otra que le asigne la normativa en vigor. Funciones del/la Director/a pedagogico/a:
*  Supervisar la elaboracién del PAT y realizar propuestas sobre el mismo.
*  Convocar, coordinar y moderar las reuniones de tutores.

* La funcién mediadora del tutor o la tutora en la relacion entre el centro educativo, la familia y el
entorno, para recopilar la informacion que se precise ante la nueva situacion social (brecha digital
y social, conciliacion familiar...).

* Asegurar, mediante su presencia, la planificacion semanal de las sesiones de tutoria en los
distintos grupos.

*  Supervisar el correcto desarrollo del plan previsto mediante su seguimiento en las reuniones de

tutores
Funciones del Departamento de Orientacion:

*  Concretar el Plan de Accion Tutorial para el curso, que debera aprobar el Claustro, recogiendo las

aportaciones de los tutores.

*  Facilitar los recursos de apoyo necesarios para la realizacién de las actividades programadas por

los tutores

*  Participar en el seguimiento y evaluacion del PAT y elevar al/la Director/a pedagbgico/a una

memoria sobre su funcionamiento al final del curso

* Asesoramiento a los tutores en la elaboracién del consejo orientador en los cursos de 2° y 4° de
ESO.

*  Colaborar con los turores de 6° de primaria para la orientacion académica de los alumnos y

asesorar a las familias sobre la siguiente etapa educativa.

*  Colaborar con los tutores en la prevencion, deteccién y valoracion de problemas de aprendizaje de

los alumnos y de otros problemas que pueden afectar al desarrollo del alumno.
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* Coordinar la intervencion de los agentes externos que participen en las actividades de

orientacién del centro.
*  Coordinar y asesorar semanalmente planificando las sesiones de tutoria de los distintos grupos.

*  Realizar el seguimiento individualizado de cada alumno y custodiar la informacién que tenemos de los

alumnos.

* Asesoramiento a los tutores sobre reuniones y entrevistas con familias acompanandolas en todos

los casos que sea necesarios.

* Atender de forma mas individualizada alumnos y/o familias que presenten unas necesidades mas
especificas y requieran de orientacién y asesoramiento, derivandose los casos a profesionales

especializados cuando sea necesario.

*  Asesoramiento a los tutores en la reunién informativa de principio de curso.

*  Estudiar la posibilidad de aplicacién de alglin programa especifico: charlas de orientacién

académica, programa de habilidades sociales.

Responsabilidad de Direcciéon Pedagégica:

* Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacion y complementarias de profesores
y alumnos, en relacién con el proyecto educativo, los proyectos curriculares de etapa y la
programacién general anual y, ademas, velar por su ejecucion.

* Coordinar y dirigir la accién de los tutores, con la colaboracién, en su caso, del departamento de
orientacién y de acuerdo con el plan de orientacion académica y profesional y del plan de acciéon
tutorial.

* Fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar, especialmente en lo
que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su organizacién, y apoyando el trabajo de la
junta de delegados.

* Favorecer la convivencia en el centro y garantizar el procedimiento para imponer las correcciones
que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes, lo establecido en el reglamento de

régimen interior y los criterios fijados por el consejo escolar.

Responsabilidad de todo el profesorado en la Acciéon Tutorial:
. Tutelando el proceso de aprendizaje de cada alumno en su materia.
. Llevar a cabo la evaluacién y el seguimiento global de los alumnos del grupo.
. Atendiendo a las necesidades educativas especificas de cada alumno en su materia.

. Atendiendo a la formacién integral del alumno mas alld de la mera instruccién en conocimientos

sobre su disciplina.
. Preocupandose por las circunstancias personales de cada alumno.

. Apoyando al alumno en la toma de decisiones sobre su futuro.
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. Facilitando que todos los alumnos estén integrados en el grupo

*  Coordinandose con el tutor y aportandole informacion y apoyo.

*  Favoreciendo la autoestima de sus alumnos.

*  Orientando a sus alumnos sobre la mejor manera de estudiar su asignatura.
* Atendiendo a las demandas y sugerencias de los alumnos.

*  Buscando la colaboracion del resto del profesorado para ayudar al alumno.

2.2. Principios de la accién tutorial

Entendiendo la accién tutorial como una labor pedagogica encaminada a la tutela, acompafnamiento y
seguimiento del alumnado con la intencién de que el proceso educativo de cada alumno se desarrolle en
las condiciones mas favorables. Se concibe la tutoria como un recurso educativo al servicio del
aprendizaje y por ello los principios del Plan de Accién Tutorial trata son coherentes con los principios y

criterios educativos acordados en el Proyecto Educativo y con el Plan de convivencia del Centro.
Los principios que rigen nuestro Plan de accion Tutorial son los siguientes:

* La tutoria es un proceso sistematico y de caracter continuo que acompana al alumnado durante
todo el proceso educativo, constituyendo un componente fundamental y basico de la educacion.

* Eldesarrollo integral de la persona es el fin Gltimo de la accién tutorial.

* La accién tutorial es inseparable del proceso de ensefanza-aprendizaje. La tutoria es el recurso
educativo al servicio del aprendizaje, motivo por el cual el Plan de Accion Tutorial se desarrolla en
coherencia con los objetivos y principios marcados en el Proyecto Educativo.

* Se busca dar respuesta a la heterogeneidad que encontramos en cada aula y aqui en cada alumno/
a que la conforma.

* La accion tutorial es responsabilidad de todo el profesorado, aunque en especial del profesor-tutor
que esta al cargo de un grupo de alumnos/as, incluyendo acciones especificas por parte del tutor y
mas generales por parte de cada profesor en su materia donde debe tutorizar, apoyar y orientar el
proceso de aprendizaje de los alumnos.

* La tutoria constituye un espacio privilegiado para favorecer el didlogo y la mediacién entre los
alumnos, entre estos y el equipo docente y entre los alumnos y sus familias. Conseguimos asi hacer
gue la educacion consiga ese desarrollo integral de la persona, cuidar y personificar el proceso de
aprendizaje y lograr una educacion de calidad.

* El Dpto. de Orientacion colaborara y asesora tanto a tutores como a profesores en el proceso de

planificacién e implementacion de la accién tutorial.

2.3. Objetivos
Los objetivos generales de este Plan de Accion Tutorial (PAT) son los que debe dirigir la accion

tutorial y orientadora en general:

1. Contribuir al caracter integral de la educacion favoreciendo el desarrollo de todos los aspectos

diferenciados de la persona: cognitivos, afectivos y sociales.
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2. Ajustar la respuesta educativa a las necesidades particulares de los alumnos, adoptando medidas
de atencion a la diversidad.

3. Resaltar los aspectos orientadores de la educacién, atendiendo al contexto real en que viven los
alumnos favoreciendo la adquisicién de las competencias claves que les permita conseguir una
educacion para la vida.

4. Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad y de asuncién
de un adecuado sistema de valores.

5. Fomentar la toma de decisiones personales, académicas y profesionales acorde con sus
capacidades e intereses mediante el desarrollo de actividades de orientacion

6. Prevenir las dificultades de aprendizaje, anticipAndose a ellas y evitando, en lo posible,
situaciones de abandono, fracaso o inadaptacién escolar.

7. Contribuir a la adecuada relacion entre los distintos integrantes de la comunidad educativa:
profesorado, alumnado y familias, facilitando el diadlogo y la negociacién ante los conflictos o problemas
que puedan plantearse en el ambito de la convencia escolar.

8. Alentar y formar practicas de buenos tratos para prevenir situaciones de riesgo personal y social,
tanto por sus caracteristicas de aprendizaje, de su entorno socio-familiar, o por integracién tardia en el
sistema educativo.

9. Proporcionar a los tutores una guia que oriente el desempeno de su funcion tutorial de la forma
mas adecuada a las caracteristicas de su grupo, favoreciendo el trabajo coordinado del equipo docente
de cada grupo-clase con el fin de hacer més eficaz la tarea docente y poder adaptarla mejor a las

caracteristicas de cada grupo y cada alumno.

Concretamos los objetivos en relacién a los sectores de la comunidad educativa:
2.3. 1 EN RELACION CON LOS ALUMNOS

1. Favorecer la participacion del alumnado en la vida del centro.
2. Mejorar el rendimiento académico y potenciar la adquisicion y mejora de las capacidades de
planificacién y organizacién del tiempo de estudio mediante la utilizacion de Técnicas de Trabajo

Intelectual que contribuyan a mejorar al alumno.

3. Contribuir a la formacién y cohesién grupal del grupo clase.

4. Hacer un seguimiento del alumnado para prevenir y minimizar el abandono escolar provocado por
la historia educativa de bajo rendimiento, repeticiones, etc del alumno; situacion familiar o
personal que esté incidiendo negativamente.

5. Hacer un seguimiento y poner especial énfasis en aquellos alumnos que por la situacién personal
y/o emocional pueden estar sufriendo una situacion especialmente delicada que requiera una
intervenciéon estrecha por parte del profesorado y siempre en conocimiento e intervencion de la

familia.

6. Desarrollar habilidades que posibiliten una mejor interaccién social.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

Potenciar el trabajo en equipo y el desarrollo de actitudes participativas.

Potenciar una educacion lo mas personalizada posible y que tenga en cuenta las necesidades de

cada alumno
Informar convenientemente al alumno sobre itinerarios académicos y profesionales.

Prevenir todo tipo de violencia y discriminacién tanto entre iguales, hacia grupos minoritarios o
cualquier miembro de la comunidad educativa.
Considerar especialmente a la persona frente a la visién exclusiva del rendimiento académico.

Prevenir conductas de riesgo para la salud.

Adquirir un mejor conocimiento de las propias emociones y desarrollar la habilidad para generar

emociones positivas.
Desarrollor una actitud de responsabilidad personal y colectiva.

Entrenarse en el uso de las técnicas de estudio.

16. . Propuesta de actividades para los tutores, que fomenten la cohesién grupal y el conocimiento de los

17.

18.

19.

20.

21.

22.

alumnos
Utilizar de forma responsable los recursos que nos ofrecen las TICs potenciando valores sociales.

Facilitar las estrategias para la toma de decisiones por parte del alumnado sobre su futuro

académico y profesional.
Crear un clima de convivencia democratica y responsable en el aula y en el centro
Recuperar el vinculo emocional con el alumnado.

Desarrollar la capacidad para prevenir y controlar el estrés, la ansiedad y los estados depresivos,
especialmente, los relacionados por las repercusiones se arrastran después de haber estado
inmersos en una situacién de pandemia, que aln deja ver ciertas secuelas. Promover el trabajo

colaborativo y gamificado que refuerce la cohesion grupal.

Colaborar en la reflexién individual y grupal sobre la situacién vivida y las posibles repercusiones y
efectos generados.
2.3.2 EN RELACION CON EL PROFESORADO

Elaborar materiales, ofrecer recursos y orientaciones para las sesiones de tutoria.

Proporcionar a los profesores instrumentos que les permitan conocer las caracteristicas personales
de los alumnos con el fin de contribuir al ajuste de la respuesta educativa con las capacidades,
motivaciones e intereses del alumno.

Prevenir las dificultades de aprendizaje anticipandose a ellas y evitando, en la medida de lo
posible, situaciones de abandono escolar, fracaso e inadaptacion.

Coordinar las sesiones de evaluacién del equipo educativo, propiciando los acuerdos y la actuacién

conjunta del profesorado.
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5. Cooperacion con la Direccion Pedagodgica y el profesorado designado en su caso en los protocolos
de acoso escolar que se produzcan durante el curso escolar.

6. Coordinar el seguimiento y asesorar a los equipos docentes en el trabajo con alumnos de NEAE y
posibles derivaciones a CFPB, ACES, etc.

7. Intentar dar respuesta a las demandas planteadas por los profesores.

8. Orientar al tutor en su relacion con los padres de alumnos facilitando su comunicacion con las
familias proporcionando informacién del alumno y de las familias y dando orientaciéon para
favorecer dicha comunicacion.

2.3.3 EN RELACION CON LAS FAMILIAS

1. Informar a las familias sobre las caracteristicas del nivel que cursan sus hijos: materias, criterios de
evaluacion, promocion y titulacién.

2. Fomentar la participacion de las familias en el proceso de aprendizaje de sus hijos y en la
orientacién académico-profesional de sus hijos.

3. Proporcionar a las familias informaciéon y orientacion sobre las futuras opciones educativas y
profesionales.

4. Orientar a las familias en su relacion con el profesor tutor y con el equipo docente facilitando su
comunicacion.

5. Informar a los padres de los procesos de aprendizaje y adaptacion de sus hijos.

6. Implicar a las familias y fomentar su participacién en la vida del colegio.

7. Se ofrecera la posibilidad de realizar entrevistas virtuales o no presenciales con las familias, cuando

asi lo expresen por las circunstancias particulares de cada una de ellas.

2.4. Ambitos de la accién tutorial
La accién tutorial que se desarrolla en nuestro centro se concreta de acuerdo con la normativa vigente en

cuatro tipos de actuaciones:
* Coordinacién entre los tutores y el Departamento de Orientacién.
* Actuaciones con el grupo de alumnos en la hora semanal de tutoria.
* Actuaciones para atender individualmente a los alumnos.

* Actuaciones para mantener una comunicacion fluida con las familias.

Coordinacion con los tutores:

El Plan de Accién Tutorial es un documento abierto y flexible que debe adaptarse a las particularidades de
cada grupo vy a las circunstancias que afecten a la practica y organizaciéon educativa y por tanto afecten al
alumnado. La tutoria es, por tanto, un espacio vivo en el que se van manifestando determinados
problemas, conflictos o preocupaciones a las que hay que dar respuesta y supone la reorganizacion de las

actividades del plan de accién tutorial.
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Actuaciones con el grupo de alumnos/as:

Se partirad de una planificacion inicial que sufrira variaciones en funcién de la casuistica de cada clase y de
las circunstancias que incidan en el proceso educativo. Las coordinaciones con los tutores serviran para
reajustar la planificacion inicial y adecuar las actividades a las necesidades y particularidades de cada grupo-

clase.

Actuaciones para la atencion individualizada del alumnado:

* Para facilitar el seguimiento personalizado de la evolucion académica y personal/emocional de los
alumnos; para ello, los tutores podran mantener entrevistas individuales especialmente en los casos
de alumnos y alumnas necesitados de una orientacion especial.

* Para la atencién y asesoramiento individual a los alumnos los tutores podran contar con la

colaboracion del Departamento de Orientacion.

Actuaciones para mantener una comunicacion fluida con las familias:

* Al comienzo de curso cada tutor mantendra una reunién informativa con los padres de los alumnos
de su grupo.

* Los tutores dispondran de una hora semanal para atender individualmente a las familias con el fin de
escuchar sus demandas, intercambiar informacion sobre aspectos que resulten relevantes para mejorar el
proceso de aprendizaje y promover la cooperacién de los padres en la tarea educativa.

* Los integrantes del Departamento de Orientacién, también, disponen de una/dos horas semanales
para poder atender a las familias de los alumnos.

* Los tutores haran uso de la plataforma educativa Educamos y del correo institucional para mantener
una comunicacion mas fluida con las familias; también dispondran del correo electrénico de los
padres para comentar aspectos puntuales.

* La cooperacion de los padres con el centro en la tarea educativa serd un objetivo a promover por todo el

profesorado, a través del intercambio de informacion y de la basqueda de compromisos mutuos.

2.5 Estrategias para la prevencidn y resolucién de conflictos

En el articulo 12 del Decreto 32/2019, en su apartado 8 se recoge que “las medidas de promocion de la
convivencia han de estar presentes en el plan de accién tutorial. En este, se incorporard un apartado

especifico que incluya intervenciones destinadas a la prevencién y mejora de la convivencia”.

La convivencia en el centro no consiste exclusivamente en sancionar conductas contrarias a las normas de
convivencia. La prevencion es la herramienta fundamental para conseguir educar a nuestros alumnos en el
respeto, la tolerancia y la empatia y de esta forma conseguir un clima apropiado para desarrollar nuestra
labor educativa. Se procurara la resolucién conciliada de las alteraciones graves de convivencia, a fin de
evitar, siempre que sea posible, la incoacion de expedientes disciplinarios, buscando la funcién educativa y

reparadora de todo proceso corrector.
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El didlogo y la conciliacion seran las estrategias habituales y preferentes para la resolucion de conflictos en
el ambito escolar. Para aquellas conductas no tipificadas como faltas, se podran utilizar estrategias para la

resolucion de conflictos, con caracter preventivo, voluntario y exclusivamente entre alumnos.

Para lograr una buena convivencia, el centro adopta las siguientes medidas:

2.5.1.- Actividades de prevencion y fomento de la convivencia
Estas actividades seran aquellas que intentan prevenir situaciones conflictivas y que puedan generar

alternativas favorecedoras y compatibles con un clima de convivencia positivo basado en los valores del

respeto, empatia, tolerancia y la colaboracién. Son:

a) Partir siempre de la situacion de convivencia que vive el Centro.
b) Trabajo en las tutorias sobre las Normas de Clase.
c) Desarrollo de actividades en las aulas destinadas a las sensibilizar al alumnado sobre la

diversidad y las caracteristicas que adquiere nuestro centro como centro preferente TEA.

d) Trabajo en las coordinaciones con los tutores sobre actividades que favorecen la
convivencia.
e) Desarrollar actividades de Educacién Emocional para la mejora de habilidades sociales y

resolucion no violenta de conflictos, en especial en 1°y 2° de ESO.

f) Programa alumnos ayudantes y mediacién para alumnos con conductas contrarias a la
convivencia y acumulacién de amonestaciones.

9) Propuesta de actividades para los tutores, que fomenten la cohesion grupal y el
conocimiento de los alumnos.

h) Aplicacion del Test Sociescuela para toda la etapa de ESO que permite detectar alumnos
susceptibles de sufrir acoso escolar.

i) Actividades tutoriales organizadas por Direccién Pedagégica y por el Departamento de
Orientacion para la resolucion de conflictos entre iguales, para la buena utilizacién de las redes

sociales y para la prevencién del acoso escolar.
) Eleccién guiada y meditada del delegado.

k) Colaboracién con entidades y organismos que promuevan y desarrollen actividades

encaminadas a trabajar la tolerancia, el respeto y la prevencién de cualquier tipo de violencia.

)] Potenciar la participacion del alumnado en la gestién de conflictos de convivencia.
m) Informacién y difusién a toda la comunidad educativa del Plan de Convivencia
n) Difusién del Plan de Convivencia.

A continuacién enumeramos las medidas que tomara el centro para conseguir un adecuado clima de

convivencia:
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2.5.2. Programa para la elaboracién de las normas de aula

Estas normas seran elaboradas y aprobadas durante el primer mes del curso con la colaboracién del
alumnado de cada grupo y el equipo docente del mismo, con la coordinacién del tutor, siendo evaluado su
cumplimiento a lo largo del curso por el equipo docente del aula. El Dpto. de Orientaciéon proporcionara
orientaciones. Actividades y recursos al profesorado para facilitar esta tarea. Dichos recursos se colgaran
en una carpeta en drive compartida con todos los tutores cuya informacion se ird actualizando en funcién
de las demandas que hagan los tutores en relacién a la casuistica de sus aulas y alumnos.

Estas normas estaran visibles en el aula y se comunicaran al Director/a Pedagbgico/a, que deberd
aprobarlas.

El equipo docente del grupo serd responsable de favorecer el cumplimiento de las normas y de la

evaluacion de su cumplimiento.

Las Normas del Aula deberan contener los siguientes bloques tematicos:
a. Asistencia al centro y puntualidad

b. Limpieza y orden

c. Cuidado de los materiales y de los espacios comunes

d. Actitud y comportamiento en clase

Se proponen como modelo las siguientes:

Respetar opiniones y diferencias personales o culturales.

Facilitar la integracion de companeros que vienen de otros paises o se trasladan de otros centros.
Ayudar a las tareas académicas cuando otro lo necesite.

Colaborar con la limpieza y el orden de la clase.

Ser amables, tratar adecuadamente a los companeros y pedir perddn si nos equivocamos.

Estar atentos en clase, escuchar y respetar el turno de palabra.

NSO ok~ 0 N-=

Mostrar una disposicion favorable para el trabajo en grupo, asumiendo responsabilidades

compartidas.

8. Resolver problemas mediante el didlogo y colaborar con los profesores en la solucidn de los conflictos.

Los grupos elaboran las normas de convivencia para la clase, teniendo en cuenta las ya establecidas para el

centro y como criterios para su elaboracion se tendran en cuenta los siguientes:

a) Redactarlas en positivo. Se debe hacer énfasis en este aspecto ya que si norma es expresada con una
frase negativa genera confusion en la persona que la lee. Le estamos diciendo al alumno/a solamente
una de las cosas que no debe hacer, pero no se le explica de forma clara que es lo que se espera que
haga.

b) Ser basicas, claras y concretas

c) Ser realistas y faciles de cumplir
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d) Ser justas y comprensibles
e) Ser reparadoras y estar lo mas relacionadas posible con la falta cometida para que se encaminen a
ayudar a comprender los efectos negativos de la mala conducta

f)  Ser estables, no se cambian a conveniencia.

El proceso para elaborarlas sera el siguiente:

1. Toma de conciencia de la necesidad de elaborar dichas normas.

2. Debate dirigido por el tutor para la elaboracion de las normas del aula.

3. Colocar las normas en un lugar visible en el aula para que estén siempre presentes para su consulta.
4. Publicacion de las Normas en un documento del centro. Las normas del aula no vulneran las
establecidas con caracter general para todo el centro. Una vez aprobadas por el Director, las Normas
del Aula, pasaran a ser de obligado cumplimiento para todos los miembros del grupo. El tutor las
publicara, en forma de cartel, en un lugar preponderante del aula. A final de curso, el tutor realizara

una evaluacion de las mismas, realizando propuestas de mejora, si las hubiera, para el curso siguiente.

2.5.3. Programa de alumnos ayudantes y mediacién

Se incorpora este programa de mejora de la convivencia en nuestro centro por la necesidad de dar a los
alumnos un medio adecuado para la resolucién de conflictos. El objetivo de crear la figura del alumno
ayudante se centra en promover intervenciones encaminadas al establecimiento de un clima de
convivencia positivo, basado en el respeto, la tolerancia y la igualdad.

Es un sistema de ayuda entre iguales basado en la creacién de un grupo de alumnos a los que se puede
acudir en busca de apoyo en las necesidades que surjan o a los que pedir ayuda o consuelo en situaciones
dificiles. El alumno ayudante es la persona que tiende puentes cuando aparecen desavenencias,
acompafa en situaciones de soledad e indefensiéon y detecta y aborda situaciones que pasan

desapercibidas al profesorado.

Fomentar la ayuda entre los alumnos para la mejora del aprendizaje y del clima de convivencia no solo en
el aula sino en todo el centro educativo, basandose en la cultura de didlogo, escucha activa, participacién,

expresién de sentimientos e interés por el companero y por el grupo.
Los objetivos planteados para este programa son los siguientes:

v Implicar directamente al alumnado y fomentar su colaboracién en la blsqueda de soluciones a

problemas interpersonales en el ambito escolar.
Crear canales de comunicacion y de conocimiento mutuo entre el alumnado y el profesorado.
Disminuir el nimero de casos que impliquen la aplicacion de medidas sancionadoras.

Detectar el maltrato escolar y actuar para resolver el conflicto que plantea.

D S N NN

Formar equipo y cooperar con los compaiieros del equipo.
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v Contribuir al desarrollo de la competencia personal, social y de aprender a aprender a través de la

responsabilidad compartida y la implicacién en la mejora del clima afectivo de la comunidad.
v Incremento de la participacién en la organizacién del centro.
v Favorecer la participacion directa del alumnado en la resolucién de conflictos en la escuela.

v/ Favorecer la mejora de la autoestima de todos los profesionales y alumnado implicados en el

programa.
v Potenciar la solidaridad, respeto, tolerancia, participacién y apoyo mutuo entre el alumnado.

v Tejer una red de apoyo social que favorezca la integracion de todo el alumnado, disminuyendo asi

la exclusién social.
v Mediar en conflictos pero de forma informal.

v Ensefar formas alternativas de resolucién de conflicto, utilizando la via del didlogo para llegar al

consenso, a través de la mediacién.
v/ Hacer propuestas de mejora de la convivencia en el colegio.

La poblacién a la que va destinado este programa es al alumnado de 1° ESO y 2° ESO debido a que destaca
en relacion al resto de cursos, pues generalmente muestran un comportamiento mas rebelde y transgresor
con respecto a las normas de convivencia escolar. Es por ello, que se toma a este grupo de alumnos como

colectivo diana para la incorporacién a este programa.

2.1.4.Test socioescuela

El alumnado de ESO y bachillerato cuyas familias lo autoricen, realizara durante el primer trimestre, el test
SOCIESCUELA. Se trata de una herramienta que permite detectar precozmente alumnos en situaciéon de
vulnerabilidad, y aporta informacién sobre la autoestima de los alumnos, sugerencias sobre posibles

agrupamientos en el aula y actividades de intervencién para los alumnos que estan en situacién de riesgo.

Los resultados del test serdn analizados por el Departamento de Orientacién. Equipo directivo y los

tutores de los tutores de cada una de las aulas.

c. RECURSOS
a) Humanos: Tutores/as - Departamento de Orientacién - Director/a pedagogico/a.
b) Materiales: Aula del grupo - Material de reprografia - Materiales del Departamento de Orientacion
(Cuestionarios, Guias, etc...).
c¢) Desarrollo de Recursos y material especifico para la orientacion académica de bachillerato.
D) Elaboracion de material propio para las sesiones de tutoria o de orientacién haciendo uso de

aplicaciones como Genially, prezi, padlet, etc.

d. TEMPORALIZACION
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El D.O. colaborard y apoyara al profesorado en el desempeno de su funcién tutorial, facilitindole Ia

informacion y el material que precisen.
La propuesta de tutorias para este curso 2024-2025 es la siguiente:

1° ESO

ler trimestre:

- Sesiones de acogida para el alumnado (presentacion de tutores horarios, grupos, etc.).

- Actividades de educacion emocional destinadas al manejo emociones y fomento de la resiliencia.

- Conocimiento y cohesion de grupo. Dindmica de grupo.

- Participacion del alumnado. Funciones del delegado/a y eleccién del mismo. Delegado

- Normas de convivencia del centro.

- Habilidades Sociales para la puesta en marcha de las Comisiones de Aula.

- Elaboracién de un inventario y estado de conservacién del aula. Contrato de aula.

- Presentacién del programa de alumnos ayudantes

- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado
actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.

- Informar al alumnado de las caracteristicas que adquiere nuestro colegio como centro preferente. Y
- Preparacién de la reunion con las familias.

- Prevencion de la violencia de género.

- Actividades para trabajar la autoestima.

- Técnicas de Estudio.

- Intervencién del alumnado en la sesién de la 1? evaluacioén.

- Analisis de resultados de la 1% evaluacién.
2° trimestre:
- Bienvenida y comienzo del 2° trimestre.
- El rbol (autoestima). Analisis de potencialidades y valores.
- Juegos y dinadmicas de cohesion grupal
- Dia de la Mujer.
- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado
actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusion.
- Actividades de educacién emocional destinadas al manejo emociones y fomento de la resiliencia.
- Actividades para trabajar la autoestima.
- Intervencién del alumnado en la 2% evaluacién.
- Actividades encaminadas a seguir mejorando y trabajando la convivencia.

- Resultados de la 22 evaluacion.

3er trimestre:
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- Bienvenida al 3er trimestre.
- Informacién sobre la evaluacién, promocion y titulacion.
- Opciones académicas planteadas para el préximo curso.

- Actividades de sensibilizacién sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado

actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusion.
- Actividades de educacién emocional destinadas al manejo emociones y fomento de la resiliencia.

- Valoracién general de la tutoria.

2°ESO

ler trimestre:

- Sesiones de acogida para el alumnado (presentacion de tutores horarios, grupos, etc.).

- Actividades de educacién emocional destinadas al manejo emociones y fomento de la resiliencia.
Actividades para trabajar la autoestima.

- Conocimiento y cohesién de grupo. Dinamica de grupo.

- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado
actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.

- Informar al alumnado de las caracteristicas que adquiere nuestro colegio como centro preferente.
- Participacion del alumnado. Funciones del delegado/a y eleccion del mismo. Delegado

- Normas de convivencia del centro.

- Habilidades Sociales para la puesta en marcha de las Comisiones de Aula.

- Elaboracién de un inventario y estado de conservacién del aula. Contrato de aula.

- Presentacién del programa de alumnos ayudantes

- Preparacion de la reunion con las familias.

- Prevencion de la violencia de género.

- Técnicas de Estudio.

- Intervencién del alumnado en la sesién de la 12 evaluacion.

- Analisis de resultados de la 17 evaluacién.

2° trimestre:

- Bienvenida y comienzo del 2° trimestre.

- Actividades que favorezcan la autoestima. Andlisis de pontencialidades y valores.

- Juegos y dindmicas de cohesion grupal

- Dia de la Mujer.

- Actividades de sensibilizacién sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado

actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.
- Talleres para trabajar la prevencién de la discriminacion.
- Actividades para trabajar la autoestima.

- Actividades de educacion emocional destinadas al manejo emociones y fomento de la resiliencia.
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- Intervencién del alumnado en la 22 evaluacion.

- Actividades encaminadas a seguir mejorando y trabajando la convivencia.

- Resultados de la 2? evaluacion.

- Bienvenida al 3er trimestre.

- Informacién sobre la evaluacion, promocion y titulacion.

- Actividades de sensibilizacién sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado
actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusion.

- Opciones académicas planteadas para el préximo curso.

- Actividades de educacion emocional destinadas al manejo emociones y fomento de la resiliencia.

- Valoracién general de la tutoria.

3°ESO

ler trimestre:

- Sesiones de acogida para el alumnado - Sesiones de acogida para el alumnado (presentacion de tutores
horarios, grupos, etc.).

- Actividades de sensibilizacién sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado

actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.

- Informar al alumnado de las caracteristicas que adquiere nuestro colegio como centro preferente.
- Desarrollar actividades relacionadas con le educacién y bienestar emocional del alumnado.
- Conocimiento y cohesién de grupo. Dinamica de grupo.

- Participacion del alumnado. Funciones del delegado y eleccién del mismo.

- Convivencia: Normas y Comision de Convivencia del Aula. Servicio de Mediacion.

- Elaboracién de un inventario y estado de conservacion del aula. Contrato de aula.

- Cuestionario inicial de conocimiento del grupo.

- Recogida de informacién para la evaluacion sin nota.

- Preparacién de la reunion con las familias.

- Resultados de la evaluacion sin nota.

- Prevencién de la violencia de género.

- “Nos organizamos desde principio de curso” (Técnicas de estudio).

- “Mi autorretrato” (autoestima).

- Intervencién del alumnado en la 1% evaluacién.

- Resultados de la 1? evaluacion.

2° trimestre:
- Bienvenida y comienzo del 2° trimestre.

- Programa de orientacién académico-profesional.
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- Talleres para trabajar la prevencién de la discriminacién.
- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado

actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusion.

-Programa para trabajar la orientacién vocacional y la toma de decisiones.
- Material para facilitar la orientacion académica y profesional.

- Charlas del CAD sobre adicciones.

- Dia de la Mujer.

- Intervencién del alumnado en la 2% evaluacién.

- Resultados de la 22 evaluacion.

3er trimestre:
- Bienvenida al 3er trimestre.
- Informacién sobre evaluacién, promocion y titulacion.

- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado

actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.
- Orientacién académica:

-Itinerarios académicos al finalizar 4° de ESO.

- Charla sobre orientacién académico-profesional.

- Valoracion general de la tutoria.

4°ESO

ler trimestre:

- Sesiones de acogida para el alumnado (presentacion de tutores horarios, grupos, etc.).

- Actividades de educacion emocional destinadas al manejo emociones y fomento de la resiliencia.
- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado
actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.

- Informar al alumnado de las caracteristicas que adquiere nuestro colegio como centro preferente.
- Actividades para trabajar la autoestima.

- Conocimiento y cohesién de grupo. Dindmica de grupo.

- Participacion del alumnado. Funciones del delegado/a y eleccién del mismo.

- Normas de convivencia del centro.

- Habilidades Sociales para la puesta en marcha de las Comisiones de Aula.

- Elaboracién de un inventario y estado de conservacion del aula. Contrato de aula.

- Preparacion de la reunion con las familias.

- Prevencién de la violencia de género.

- Técnicas de Estudio.

- Intervencion del alumnado en la sesién de la 12 evaluacion.
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- Andlisis de resultados de la 17 evaluacion.

- Prevencién de la violencia de género.

- Técnicas de estudio. Nos organizamos desde principio de curso
- Programa de Orientacion académico-profesional

.. Bachillerato

- Intervencién del alumnado en la 1% evaluacién

- Resultados de la 1? evaluacion

2° trimestre

- Bienvenida y comienzo del 2° trimestre

-Programa para trabajar la orientacién vocacional y la toma de decisiones.
-Material para facilitar la orientacién académica y profesional.
-Actividades para fomentar la igualdad de género.

- Resultados de la 2° evaluacion

- Charlas del CAD sobre adicciones.

3er trimestre:

- Bienvenida al 3er trimestre

- Informacion sobre la evaluacién, promocion y titulacién.

- Programa de orientacién académico-profesional:

Programa para trabajar la orientacion vocacional y la toma de decisiones.
Material para facilitar la orientacién académica y profesional.

. Oferta formativa para el curso 2024/2025.

- Charla formativa sobre educacién sexual.

- Charlas sobre los itinerarios académicos y profesionales.

- Preinscripcion para el proximo curso escolar (Bachillerato, FP, FPB, pruebas de acceso, etc.)

1° BACHILLERATO

ler trimestre:

- Sesiones de acogida para el alumnado (presentacion de tutores, equipo directivo, dpto. de
orientacion, horarios, grupos, etc.).

- Actividades dirigidas a promover en el alumnado a promover el bienestar emocional y la adecuada
gestion de situaciones de estrés o que supongan un desafio a nivel emocional.

- Actividades de sensibilizacién sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado

actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.
- Informar al alumnado de las caracteristicas que adquiere nuestro colegio como centro preferente.
- Participacién del alumnado. Funciones del delegado/a y eleccion del mismo. Delegado

- Conocimiento y cohesién de grupo. Dindmica de grupo.
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- Actividades de educaciéon emocional destinadas al manejo emociones y fomento de la resiliencia.
- Convivencia: Normas y Comision de Convivencia del Aula. Servicio de Mediacién.
- Elaboracion de un inventario y estado de conservacién del aula. Contrato de aula.
- Cuestionario inicial de conocimiento del grupo.

- Recogida de informacién para la evaluacion sin nota.

- Preparacion de la reunion con las familias.

- Resultados de la evaluacién sin nota.

- Intervencion del alumnado en la 17 evaluacion.

- Resultados de la 1° evaluacion.

- Técnicas de estudio: cuestionario.

- Charlas orientacion académica

- Intervencion del alumnado en la 1° evaluacién.

- Resultados de la 1° evaluacién.

2° trimestre

- Bienvenida al 2° trimestre

- Orientacion académica y profesional:

- Sistema de Acceso a la Universidad.

- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado

actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusion.
- Intervencién del alumnado en la 2° evaluacién
- Charlas del CAD sobre adicciones.

- Resultados de la 2° evaluacion

3er trimestre:

- Bienvenida al 3er trimestre.

- Plan de Orientacion académica:

. Plan de Oferta del centro para 2° Bachillerato.
. Informacién sobre oferta 2024/2025

- Jornada informativa de las materias que ofertan los distintos departamentos para el préximo curso

dentro del bloque de materias de libre configuracién.

- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado
actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.

- Encuesta para elegir materias de oferta voluntaria, dentro del bloque de materias de libre
configuracién.

- Charla de la orientadora sobre orientacion académica y profesional.

- Valoracién general de la tutoria.
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2° BACHILLERATO

ler trimestre:
- Sesiones de acogida para el alumnado (presentacién de tutores, equipo directivo, dpto. de
orientacion, horarios, grupos, etc.).
- Actividades dirigidas a promover en el alumnado a promover el bienestar emocional y la adecuada
gestion de situaciones de estrés o que supongan un desafio a nivel emocional.
- Conocimiento y cohesién de grupo. Dindmica de grupo
- Participacién del alumnado. Funciones del delegado y eleccién del mismo.
- Normas de convivencia del centro y de la clase. Servicio de Mediacién.
- Actividades de sensibilizacién sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado
actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusién.
- Informar al alumnado de las caracteristicas que adquiere nuestro colegio como centro preferente.
- Elaboracion de un inventario y estado de conservacion del aula. Contrato de aula
- Cuestionario inicial de conocimiento del grupo
- Recogida de informacién para la evaluacion sin nota.
- Preparacion de la reunién con las familias.
- Resultados de la evaluacién sin nota.
- Uso de las TIC.
- Programa de orientacién académica:
-Revisamos nuestro nivel de informacion.
-Estudios Universitarios.
- Resumen de la Orden de evaluacién de Bachillerato para informar al alumnado.
- Intervencion del alumnado en la 1° evaluacion.
- Resultados de la 1° evaluacioén.
2° trimestre
- Bienvenida al 2° trimestre
- Orientacion académica y profesional:
- Sistema de Acceso a la Universidad.

- Actividades de sensibilizacién sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado

actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusion.
-Ficha de prematricula para la PAU

- Intervencion del alumnado en la 2° evaluacién

- Resultados de la 2" evaluacion

- Estudios de FP

3er trimestre:

- Bienvenida al 3er trimestre
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- Programa de orientacion académica-profesional:

- Becas universitarias.

-Pruebas de acceso a los Ciclos de grado Superior.

- Actividades de sensibilizacion sobre la diversidad del alumnado para favorecer en nuestro alumnado
actitudes favorecedoras que garanticen la plena inclusion.

- Oferta y preinscripcion para los C.F. de grado superior.

- Charla informativa de la orientadora.

-Informacién PAU

- Charla de la orientadora sobre orientaciéon académica y profesional.

- Valoracion general de la tutoria.

2.7 Evaluacién del Plan de Accién Tutorial
La evaluacion se realizara en diferentes momentos, con el objeto de ir recogiendo informacién que nos
proporcione una vision fiable sobre los resultados que nos permita introducir modificaciones en el

desarrollo del proceso, y por ello se realizara:

a) Alo largo del curso Direccion Pedagédgica, con la colaboracién del Departamento de Orientacion,

b) Siguiendo las directrices de la administracién educativa, al finalizar el curso escolar el
Departamento de Orientacion participara en la evaluacién del PAT y elaborard una memoria final sobre
su funcionamiento. Esta memoria consistird en una sintesis de la reflexién realizada por los profesores
implicados sobre los logros alcanzados, las dificultades encontradas, los factores que han podido influir

en ambos y, en su caso, los aspectos que sera necesario modificar en el Plan.

C) Para la elaboracion de esta memoria los tutores aportardn su punto de vista tanto en las
reuniones en las que se aborde este aspecto como a través de memoria de cada grupo, para cuya

elaboracion se podran servir, a su vez, de las aportaciones que realicen los alumnos.

d) En la memoria de cada grupo el tutor expondra las principales tareas desarrolladas, analizara y
valorara el trabajo desarrollado, los objetivos conseguidos y las dificultades encontradas, asi como el

propio Plan de Accion Tutorial y los apoyos recibidos.

e) Las conclusiones obtenidas de la evaluacion seran tenidas en cuenta para introducir las

modificaciones y ajustes necesarios en el Plan en cursos siguientes.

2.8. Actividades de acogida

El objetivo de las actuaciones de Acogida englobado en el Plan de Accion Tutoriales es el de
elaborar y llevar a efecto un conjunto de actuaciones y actividades dirigidas al alumnado y a las familias
para facilitar la incorporacion, organizacion y desarrollo del inicio del curso escolar y aquellas

incorporaciones que se realicen durante el curso.
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El proceso de acogida en nuestro centro se establece en tres momentos fundamentales que se
refieren: el primero, a las actuaciones de acogida al principio de curso con todos los alumnos de nueva
incorporacién y y la acogida de alumnos que se incorporan al centro en periodo extraordinario a lo

largo de todo el curso.

Este tipo de alumnado requiere la participacion activa de todos los componentes de la comunidad
Educativa.

Actuaciones del Plan de Acogida
Actuaciones de acogida con los alumnos al inicio de curso

Presentacion inicial de los alumnos el primer dia de llegada al centro en la que participan el equipo

directivo. Los tutores muestran el aula asignada a cada grupo de alumnos, horario y normas

basicas de funcionamiento del centro y del Plan de Convivencia.

Actuaciones con los alumnos gue se incorporan al centro en periodo extraordinario

a.- Con los alumnos, se realiza una entrevista inicial, para detectar expectativas sobre el proceso
educativo y del nuevo entorno social, favorecer un trato cercano y acogedor y para dar apoyo personal y

para informar sobre las normas de convivencia del contexto escolar y de los recursos del centro.

Se realiza una prueba inicial que valora el nivel en las areas instrumentales de lengua, matematicas

einglés.

Una vez que las pruebas se han corregido, teniendo en cuenta su nivel de competencia curricular y
los recursos de los que dispone el centro, se toma la decision de su incorporacion a la medida educativa

mas adecuada.

Para facilitar su incorporaciéon al grupo-aula y el tutor designard a algunos alumnos para que

acompanen al alumno recién incorporado.

3.- Plan de Orientacién Académico-Profesional
La orientacién vocacional tiene por objeto ayudar al alumnado a lo largo de la Educacién Secundaria a

valorar y actualizar sus preferencias académico-profesionales para que pueda formular libre vy

responsablemente su decisién personal, que debera concretar en un plan o proyecto concreto.

El proceso de toma de decisiones ha de ser realizado por el propio alumno, nunca por otros miembros de la
comunidad educativa (padres, profesores, tutor, orientador), que si tienen, en cambio, la responsabilidad

de ofrecerle la orientacién e informacion que precisen para llevarlo a cabo.
Las fases que comprende el programa de orientacién académico-profesional son:

1. Fase de informacién. Investigacién.

Pretende ampliar los conocimientos que el alumno tiene sobre si mismo, el sistema educativo y el mundo
laboral, asi como dotarle de habilidades y estrategias personales de blsqueda, seleccion, tratamiento y
transmision de la informacion.

2. Fase de reflexion.
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Pretende promover la reflexion sobre el ajuste entre la realidad personal del alumno y las opciones y

posibilidades que se le presentan.

3. Fase de toma de decisiones.

Debe optar por una de las alternativas educativas o profesionales que se encuentran en la oferta general.
A)  OBIJETIVOS

- Proporcionar informacion a los alumnos sobre los itinerarios académicos y sobre la situacion actual y
las tendencias en el mundo del trabajo.

- Ayudar al alumno al conocimiento de si mismo y conseguir que los alumnos conozcan y valoren de una
forma mas ajustada sus capacidades, intereses y motivaciones.

- Facilitar las estrategias para la toma de decisiones del alumnado respecto a su futuro profesional y a

la eleccion de un itinerario académico ajustado a sus intereses, aptitudes y capacidades.
- Desarrollar habilidades de bisqueda y tratamiento de la informacion.

- Superar prejuicios y habitos discriminatorios por razén de sexo, pues éstos condicionan el acceso a los

diferentes estudios y profesiones.
- Desarrollar la reflexién y capacidad critica para realizar su toma de decisiones.

- Que las familias reciban informacion suficiente para ayudar a sus hijos en la toma de decisiones

académicas y profesionales.
- Que los alumnos aprendan a informarse sobre alternativas existentes.

- Implicar a los padres en el proceso para que conozcan y apoyen las decisiones que sus hijos tomen

responsablemente.

- Ofrecer informacioén al alumnado, sobre las distintas opciones formativas al término de la Educacién

Secundaria Obligatoria, del Bachillerato y de los Ciclos Formativos de la Formacién Profesional.

- Ofrecer informacion a las familias, sobre las distintas opciones formativas al término de la Educacién

Secundaria Obligatoria, del Bachillerato y de la Formacion Profesional.

- Establecer los mecanismos para que el alumnado acceda al conocimiento del mundo del trabajo, las
ocupaciones y los procesos que favorecen la transicion a la vida activa, la insercion laboral y la

formacion a lo largo de la vida.

OBJETIVOS DEL POAP PARA LA ESO:

a) Favorecer el autoconocimiento del alumnado reflexionando sobre sus posibilidades vy
limitaciones, personalidad, intereses, aptitudes, destrezas y motivaciones.
b) Conocer los intereses profesionales del alumnado, y relacionarlos con sus caracteristicas.
c) Proporcionar informacién y orientar al alumnado de 1°, 2°, 3° y 4° de ESO, sobre las opciones
académicas y su vinculacion con estudios posteriores.
d) Atender de forma individualizada al alumnado y a las familias ante casos de incertidumbre o

necesidad de informacion mas especifica.
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e) Establecer relaciones de colaboracién con los recursos personales y/o instituciones del entorno
para favorecer el asesoramiento integral del alumnado del centro.

f) Informar a las familias sobre las opciones académicas y profesionales a lo largo y al término de la
ESO/Bachillerato, asi como sobre los requisitos y el proceso de preinscripciéon en las distintas
opciones formativas al término de esta etapa.

b) Conocer los intereses profesionales del alumnado, y relacionarlos con sus caracteristicas.

c) Proporcionar informacién y orientar al alumnado de 1° de Bachillerato, sobre la eleccion de

materias de 2° de Bachillerato, y su vinculacién con estudios posteriores.

d) Proporcionar informacién y orientar al alumnado de 2° de Bachillerato sobre la oferta académicay

formativa al término de esta etapa.

e) Conocer procedimientos de busqueda de empleo, y ejercitarse en las técnicas de bldsqueda de

empleo (cartas, entrevistas, curriculum...).

f) Conocer y practicar las fases del modelo de toma de decisiones, para asi elaborar un itinerario

formativo o profesional realista.

B) ACTUACIONES

ACTUACIONES CON EL ALUMNADO
* Actividades de tutoria desarrolladas por los tutores o tutoras del grupo.
* Actividades de intervencion con todo el grupo de alumnos y alumnas por parte de la
orientadora.
* Actividades de atencion individualizada por parte de los tutores/as y orientadora.
* Actividades complementarias y extraescolares (Jornadas de Puertas Abiertas de las

universidades, charlas, y otras actividades programadas por los departamentos didacticos).

ACTUACIONES CON LA FAMILIA
* Atencion individual y grupal de los tutores o tutoras a las familias del alumnado.
* Atencion a las familias por parte de la orientadora.

* Charlas informativas a las familias.

C)  SECUENCIACION DE CONTENIDOS POR ETAPAS Y NIVELES

Los contenidos se van graduando a lo largo de todos los cursos de la ESO y el Bachillerato.

* Informar sobre materias de 2° y 3° de la Ensefianza Secundaria.
* Ofrecer una visién general de la estructura de ESO.
* Técnicas de estudio para organizacién del tiempo y gestién del trabajo.

* Criterios de promocién y materias pendientes.
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* Criterios de promocion, calificacion e instrumentos de evaluaciéon de cada una de
las materias.

* Proporcionar informacién sobre las materias especificas.

2° ESO
* Informar sobre materias e itinerarios de 3°y 4° de la Enseinanza Secundaria
* Materias de 3° ESO y su vinculacién con 4°ESO y estudios posteriores.
* Alternativas del Sistema educativo después de la ESO: bachillerato, FP, mundo
laboral.
* Criterios de promocién y materias pendientes.
* Criterios de promocién, calificacién e instrumentos de evaluacion de cada una de
las materias.
* Fomentar habitos de trabajo y motivacion.
* Alternativas para el alumnado que abandona la ESO:
. Formacion Profesional de Grado Basico.
. Pruebas de acceso a la FP de grado medio
3°ESO
* Trabajar la toma de decisiones
* Informacion sobre las pruebas libre de acceso a los Ciclos Formativos de Grado
Medio y el Titulo de Graduado para los alumnos que relinan los requisitos
* Criterios de promocién y materias pendientes.
* Criterios de promocién, calificacion e instrumentos de evaluacién de cada una de las
materias.
* Materias de 4° ESO: via académica y aplicada. Relacion con estudios posteriores.
* Modalidades e itinerarios de Bachillerato
* Estudios universitarios
*  Familias profesionales
* FP de grado medio y FP grado superior. Oferta de la Formacién Profesional.
* Ensefnanzas artisticas: musica y danza; artes plasticas y disefo; arte draméatico;
idiomas; y deportivas.
¢ Alternativas para el alumnado que abandona la ESO:
o Formacién Profesional de Grado Basico.
o Pruebas de acceso a la FP de grado medio.
o Formacién profesional ocupacional.
o Otras salidas u opciones.
4°ESO

* Trabajar la toma de decisiones
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* |dentificar caminos y alternativas (Informacion del sistema educativo)
* Y después de la ESO qué
* Bachillerato
* Universidad
*  Familias profesionales
* Entrega de materiales a los tutores para que puedan trabajar la orientacién académico-
profesional con sus alumnos.
* Formacion Profesional: Ciclos de Grado Medio y Ciclos de Grado Superior
* Ensefnanzas artisticas: musica y danza; artes plasticas y disefo; arte draméatico;
idiomas; y deportivas.
* Alternativas para el alumnado que no titula en la ESO:
. Formacién Profesional Basica.
. Pruebas de Acceso a los Ciclos Formativos de Grado
Medio. . Formacion profesional ocupacional.
. Educacién de Adultos.
* Otras alternativas

* Eliminar alternativas y decidir.

1° BACHILLERATO
1. 2° BACHILLERATO.

- Modalidad de bachillerato y materias.
- Evaluacion final de Bachillerato.

- Criterios de promocion.
2. ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
- Estudios universitarios
- Ramas de conocimiento y estudios universitarios vinculados
- Notas de acceso a los estudios universitarios.
- Ponderacion de las materias de bachillerato en la PAU para el acceso a la
Universidad.
- Investigar una profesion
3. ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL
- Ciclos Formativos de Grado Superior
- Acceso desde el Bachillerato a los Ciclos Formativos de grado superior.
* Notas orientativas de acceso a la FP de grado superior.
* Ramas de conocimiento y Familias Profesionales vinculadas con estudios universitarios

* Oferta de Ciclos

4.- OTRAS OPCIONES
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* C.F.de Grado Medio
* Pruebas de Acceso a los C.F. Grado Superior
* Educacion de Adultos

* Otros Estudios (Ejército, Guardia Civil, Policia Nacional, Policia Local, Oposiciones, etc.)
5.- ORIENTACION LABORAL

2° BACHILLERATO
1.ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
* Estudios Universitarios
® Ramas de conocimiento y su vinculacién con estudios universitarios
* PAU. Acceso a la Universidad
* Notas de acceso a los estudios universitarios.
* Ponderacion de las materias de bachillerato en la PAU para el acceso a la Universidad.
* Informacién sobre las Universidades.
* Investigar una Profesién
* Recursos que oferta la administracion piblica: becas, residencias, servicios de la universidad, etc.
2.- ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL
* Ciclos Formativos de Grado Superior
* Materias de Bachillerato Vinculadas a los Ciclos Formativos
* Acceso a la FP desde el Bachillerato.
* Oferta de Ciclos Formativos de grado superior.
* Acceso a la Universidad desde la FP
* Ensefanzas artisticas: musica y danza; artes plasticas y disefo; arte dramatico; idiomas; y
deportivas.
* Investigar una Profesién
3.- OTRAS OPCIONES
* C.F.de Grado Medio
* Pruebas de Acceso a los C.F. Grado Superior
* Educacion de Adultos.

* Otros Estudios (Guardia Civil, Policia Nacional, Policia Local, Oposiciones, Etc.)

F- FORMACION PROFESIONAL

D) RECURSOS
a) Humanos- Tutor/a - Departamento de Orientacion

b) Materiales - Aula del grupo - recursos informaticos.
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E) TEMPORALIZACION
El Plan de Orientacién académico-profesional se llevard a cabo durante todo el curso pero incidiendo
especialmente en el segundo trimestre del curso académico, programado dentro de las actividades de
tutoria, aunque también se promovera desde la Comisién de Coordinacién Pedagogica el que todos los

profesores, desde sus areas respectivas, trabajen este ambito a lo largo de todo el curso.

F) EVALUACION DEL POAP

La evaluaciéon del POAP se desarrollara, por una parte, con el seguimiento continuado de las actuaciones
desarrolladas con el objetivo de introducir los cambios que estimemos oportunos, y retroalimentar todo el
proceso, dandole un caracter formativo; y por otra parte, una evaluacién final que implique una valoracién
de los resultados finales, que servird para modificar o mejorar el Plan para el préximo curso. Se han de

valorar:

* Las actuaciones de orientacién académica y profesional programadas por el Dpto. de Orientacion
y los tutores o tutoras de cada grupo.
* Las actuaciones de la orientadora relacionadas con la orientacién académica y
profesional.
Los procedimientos para llevar a cabo el seguimiento y la evaluacion son:
- Analisis continuo del proceso a través de todas las reuniones de coordinacion
establecidas.
- Cuestionarios sencillos para el alumnado.

- Memoria de tutoria para los tutores y tutoras.

6. PROGRAMACION COORDINACION DE BIENESTAR

FUNCIONES SEGUN LA NORMATIVA

El articulo 35 de la Ley Organica de Proteccion Integral de la Infancia y Adolescencia frente a la Violencia
dispone que las funciones del Coordinador/a de bienestar y proteccion (CBP) en los centros educativos
deberan ser al menos las siguientes:

a) Promover planes de formacién sobre prevencion, deteccién precoz y proteccion de los nifios, nifias y
adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja en los centros como al alumnado. Se priorizaran los
planes de formacion dirigidos al personal del centro que ejercen de tutores, asi como aquellos dirigidos al
alumnado destinados a la adquisiciéon por estos de habilidades para detectar y responder a situaciones de
violencia.

b) Coordinar, de acuerdo con los protocolos que aprueben las administraciones educativas, los casos que
requieran de intervencién por parte de los servicios sociales competentes, debiendo informar a las
autoridades correspondientes, si se valora necesario, y sin perjuicio del deber de comunicacion en los casos

legalmente previstos.
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c) Identificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educativo y, en general, ante la
comunidad educativa, como referente principal para las comunicaciones relacionadas con posibles casos de
violencia en el propio centro o en su entorno.

d) Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifos, nifas y adolescentes, asi como la
cultura del buen trato a los mismos.

e) Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacion de métodos alternativos de resolucion
pacifica de conflictos.

f) Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencion y proteccion de cualquier
forma de violencia existentes en su localidad o comunidad auténoma.

g) Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra circunstancia de especial
vulnerabilidad o diversidad.

h) Coordinar con la direccion del centro educativo el plan de convivencia al que se refiere el articulo 31.

i) Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de las personas menores de
edad, la comunicacién inmediata por parte del centro educativo a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado.

j) Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito de datos de caracter
personal de las personas menores de edad, la comunicacién inmediata por parte del centro educativo a las
Agencias de Proteccién de Datos.

k) Fomentar que en el centro educativo se lleva a cabo una alimentacién saludable y nutritiva que permita

a los nifos, ninas y adolescentes, en especial a los mas vulnerables, llevar una dieta equilibrada

OBJETIVOS PARA EL PRESENTE CURSO ESCOLAR 2024-2025

e) REVISION DE LA DOCUMENTACION APORTADA EN LA ACTIVIDAD FORMATIVA REALZIADA EL CURSO
PASADO A TRAVES DE LA ORIENTADORA SE CERTIFICO COMO COORDINADORA DE BIENESTAR.

f) DAR DIFUSION A LA FIGURA DEL COORDINADOR DE BIENESTAR Y ACLARAR SUS FUNCIONES
PRINCIPALES.

g) ESTABLECER REUNIONES PERIODICAS CON OTROS PROFESIONALES PARA CONSENSUAR ACTUACIONES
COMUNES.

h) PROMOVER LA REDACCION Y REVISION, JUNTO CON EL EQUIPO DIRECTIVO, DE LOS PROTOCOLOS QUE
SON NECESARIOS SEGUN LA NORMATIVA

i) COLABORAR CON EL EQUIPO DIRECTIVO EN LA REVISION Y EVALUACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA
DEL CENTRO.

ACTUACIONES
> Lecturay andlisis de la normativa al respecto que es muy extensa.
> Organizacién de una formacién a los tutores por parte de Servicios Sociales para dar a conocer lo

que son las situaciones de riesgo de los menores
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Preparacion de documentacion para hacer llegar a los alumnos y familias sobre de menores de edad
con las funciones y la forma de dirigirse al coordinador de bienestar
> Notificar también al AMPA el nombramiento y las principales funciones.
> Coordinacién con los diferentes organismos y con el SIE
> Andlisis de todas las propuestas realizadas desde el SIE, el equipo de convivencia de la Comunidad
de Madrid y otras instancias para elaborar los protocolos de prevencién e intervencion:
o Protocolo de prevencién del consumo de sustancias adictivas
o Protocolo grupos juveniles violentos
o Revisién del Protocolo conductas autolesivas
o Protocolo prevencién conductas suicidas
o Protocolo acoso escolar y prevencion de la violencia
> Busqueda de un espacio mensual para realizar el analisis de |la convivencia del centro partiendo del
conocimiento de los grupos y sus sanciones.
> Andlisis de las medidas del Plan de Convivencia que hay que actualizar.
> Intervenciones directas en los grupos de alumnos con mayor nimero de situaciones conflictivas
tanto por parte de profesionales del centro como por agentes externos de la comunidad

educativa.

7. EVALUACION

La Programacion Anual constituye un instrumento de planificacion a corto y medio plazo que debe contener las
lineas de actuacién para un curso escolar. Como consecuencia, al finalizar dicho periodo resulta imprescindible

valorar la validez, el alcance y el impacto de las actuaciones planificadas inicialmente.

Todo este conjunto de valoraciones deberan quedar reflejadas en la Memoria Anual del D.O. y formar
parte ademéas de la Memoria Anual del Centro. Esta Memoria Anual debe entenderse como una
sintesis reflexiva de los logros alcanzados, las dificultades encontradas, los factores que han podido
influir en ambos casos, y sobre todo, las propuestas y modificaciones que deberan incorporarse para la

planificacion del curso siguiente.

El plan anual del Departamento de Orientacién se someterd a un proceso continuo de evaluacién

formativa. Las actividades de evaluacion iran encaminadas a:
e Valorar en qué medida vamos logrando los objetivos propuestos.

e Obtener mas y mejor informacién sobre las caracteristicas del contexto socioeducativo en el que se

sitan nuestros alumnos y alumnas.

e Mejorar los disefos de la intervencion orientadora y psicopedagégica aprovechando la
retroalimentacién informativa para corregir o adaptar dichos disefios de cara a conseguir una mayor

eficacia.

Pero ademas de esta Memoria Anual, y final por otra parte, es preciso llevar a cabo un proceso de

revision y evaluacién mas continuo que permita ir recogiendo aquellas informaciones de interés, o en
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su caso, revisar actuaciones planificadas inicialmente en dicha Programacién. Para este fin, se

establecen tres momentos de evaluacion claves:

- Evaluacién inicial: Se llevara a cabo antes de comenzar la aplicacién de cualquier programa o

actividad orientadora y proporcionara informacién sobre la situacién de partida.

- Evaluacion formativa: Posibilitando una continua revision de las intervenciones

llevadas a cabo hasta ese momento.

- Evaluacion sumativa: Tal evaluacion se realizara a la finalizaciéon del curso escolar y

proporcionara informacion de los resultados obtenidos (Memoria Anual del D.O.).

Esta concepcion de evaluacion implica ademas la adopcién de criterios de evaluacién que nos sirvan de
guia y marco de referencia. Para todas estas actividades propuestas serd preciso evaluar conforme a los

siguientes parametros y/o criterios:
- Adecuacioén de las actividades propuestas en cada ambito de intervencion.
- Adecuacioén de los materiales aportados.
- Adecuacién de la temporalizacién programada.

Finalmente, los instrumentos que emplearemos para la evaluacién de dicha Programacién atenderan a

criterios de variedad y flexibilidad; algunos de ellos se relacionan a continuacion:

- Debates, entrevistas y reuniones con los tutores, profesores, familias, alumnos...
- Observacion directa y anotacion de datos mediante registros elaborados por el D.O.

- Test y cuestionarios de opinién.

- Analisis de datos objetivos que permitan valorar la actividad del D.O.: nimero de demandas
realizadas al D.O., evaluaciones psicopedagégicas llevadas a cabo, nimero de alumnos con n.e.e.,

coordinaciones externas, nimero de familias atendidas, etc.

A partir de las dificultades encontradas a lo largo del curso pasado y el analisis realizado para la
elaboracion de la Memoria Anual, el Departamento de Orientacion propone los principios y

fundamentos para la planificacién y organizacion del presente curso.

Los principales indicadores de logro que guiaran la evaluaciéon se relacionan con los objetivos
generales del Plan y se recogen a continuacion:

Objetivos Indicadores de logro
e Desarrollar actuaciones transversales 1. Grado de desarrollo de las actuaciones
que favorezcan la institucionalizacién descritas en los planes.
deuna orientacién educativa 2. Grado de sistematizacion en la recogida
colaborativa, preventiva y continua que por escrito de la informacién.
contribuya al desarrollo integral del 3. Grado de participacion del profesorado en
alumnado. la orientacion.
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e Contribuir a la atencion de |la

diversidad de todo el alumnado desde

el asesoramiento a la
comunidad
educativa sobre aspectos

psicopedagégicos.

Grado de satisfaccion del profesorado

con la respuesta a las demandas.
Rendimiento académico del alumnad
atendido directamente por la PT.

Grado de personalizacion en la respuesta al
aprendizaje de los ACNEAEs.

(0]

e Responder de manera ajustada a las
necesidades del alumnado a partir de las
demandas de los tutores, familias o del
propio alumnado.

Grado de satisfaccion del alumnado con la
respuesta a las demandas.

Grado de
en actividades y entrevistas.

participacion  del DO

e Favorecer un buen dima de
convivencia en el centro desde un enfoque
basado en la prevencién y en la resolucion
pacifica de los conflictos a través de la reflexion.

Nimero de actividades desarrolladas en el
centro para fomentar la convivencia.

Grado de conocimiento de la comunidad
educativa de estrategias restaurativas de
convivencia (ej: circulos de didlogo).

e Promover unusoadecuadoy funcional de las
tecnologiasde la
informacion y la comunicacion como recurso
para el aprendizaje auténomo y la mejora del
rendimiento escolar.

Grado de conocimiento del alumnado vy las
familias de herramientas y recursos TIC para
la orientacién.

Numero de actividades desarrolladas de
prevencién del riesgo en el uso de las TIC.

e Fadilitar las relaciones familia-centro
manteniendouna  comunicacion fluida
acercadel proceso de
ensenanza-aprendizaje del alumnadoy sus
diferentes posibilidades
académicas futuras.

Grado de satisfaccion de las familias con
las actuaciones del DO.

Grado de participacion e implicacién de
las familias en las actividades propuestas.
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11. PROGRAMACION PT/AL

PROGRAMACION APOYO A LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

ALUMNOS/AS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Contamos con 5 alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a trastorno especifico

del desarrollo del habla y del lenguaje (TEL) o trastorno del espectro autista TEA).

CURSO Alumnos DIAGNOSTICO

1°ESO 3 2TEL, 1 TEA CON TDH
2° ESO 1 1TEA

4° ESO 1 1 TEA CON TDH
TOTAL 5

Su incorporacion a este programa surge a la vista del resultado del informe de revaluacién
psicopedagégico realizado por la orientadora o Dpto de Orientacién procedente del centro
educativo de origen, para alumnado de nueva incorporacién, y la resolucién de escolarizacién de

Inspeccion.

OBJETIVOS

Los objetivos que se plantea el equipo de apoyo a los alumnos con NEE estan relacionados
directamente con el desempeio de sus funciones, siendo cinco los ambitos en los que se
desarrolla su actividad: con el profesor tutor, con los alumnos, con el ciclo, con el Departamento de
Orientacién y con las familias. Los objetivos especificos del profesorado de apoyo en funcién de

estos cinco ambitos son:

-Con el profesor tutor y el profesorado de su grupo, colaborar en:
e Detectar las necesidades de los alumnos.
e Formar e informar de las caracteristicas del alumnado con necesidades educativas
especiales
e Asesorar al tutor en la realizacion de las adaptaciones curriculares.
e Orientar con relacion a las adaptaciones metodoldgicas y organizativas del aula, asi
como a los materiales y recursos que pueden necesitar estos alumnos.

e Evaluar, juntamente con el resto del profesorado, a los alumnos con NEE.

-Con los alumnos:

e Detectar dificultades y facilitar la mayor informacién posible para la realizacién de
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su evaluacion psicopedagogica.

Dar respuesta educativa adecuada a sus necesidades.
Realizar el seguimiento del alumnado.

Realizar una intervencién lo mas normalizada posible.
Aumentar la autoestima y confianza en ellos mismos.

Proporcionar aprendizajes lo mas funcionales posibles.

-Con el Claustro:

Prevenir dificultades y orientar en la toma de decisiones del Proyecto Curricular y
de las programaciones para garantizar medidas de atencién a la diversidad.
Colaborar en las adaptaciones curriculares de las diferentes areas proporcionando
datos sobre las necesidades educativas mas importantes de los alumnos.
Colaborar en el tipo de metodologia mas adecuado, asi como en el ajuste de

actividades y experiencias educativas.

-Con el Departamento de Orientacion:

Servir de union entre el tutor y el Departamento de Orientacién.
Informar de la evolucién de los alumnos con necesidades educativas especiales.

Aportar datos para la Evaluacion Psicopedagogica.

-Con otros equipos especificos:

Coordinarse para lograr una atencion lo mas ajustada en individualizada posible
Ser punto de unién entre el equipo y el profesorado cuando surjan dudas,

aclaraciones o informaciones importantes.

-Con las familias:

ACTIVIDADES
°

Colaborar con el tutor, en dar cauces de continuidad del proceso educativo.
Recoger informacion relevante.

Impulsar la participacién de la familia en todo el proceso educativo.

Refuerzo en la lectura, escritura y calculo (técnicas instrumentales).

Estrategias de aprendizaje.

Las actividades deberan favorecer el desarrollo socioafectivo y educativo de los
alumnos y potenciar el aprendizaje significativo a partir de los conocimientos
previos.

Ludicas, que animen y motiven al aprendizaje voluntario de los contenidos.

Para la adquisiciéon de los conceptos matematicos, se manipulara lo mas posible

para ayudar a la asimilacién y comprension de los conceptos.
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e En lafase de consolidacion de los aprendizajes se procuraran actividades multiples,
variadas y funcionales.

e Programa de Habilidades Sociales.

ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACION DE ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS

e Colaboracion con los departamentos didacticos en el disefo de programaciones,
ajustes necesarios en la planificacién y las necesarias adaptaciones curriculares.

e Colaboracién con los profesores en la elaboracién de adaptaciones curriculares en
sus respectivas areas.

e Por iniciativa del profesor de la materia o del profesor especialista en Pedagogia
Terapéutica, y en todo caso, de comun acuerdo, llevar a cabo la adaptacién
curricular, establecer prioridades con respecto a las competencias clave,
estandares de aprendizaje, objetivos, contenidos, criterios de evaluacion,
modalidades de intervencion de apoyo, seguimiento con los padres y criterios de
promocioén.

e Las adaptaciones curriculares significativas las elaborara el profesor de la materia
correspondiente contando con la ayuda del profesorado de pedagogia

terapéutica, contando con el asesoramiento de la orientadora.

ACTIVIDADES, RECURSOS Y MATERIAL DIDACTICO

Las actividades seran variadas, aplicando una metodologia basada en la individualizacion
como requisito basico en el proceso de ensefianza/aprendizaje. De este modo, las actividades
tendran en cuenta las caracteristicas de todos y cada uno de los alumnos.
Los recursos materiales de los que disponemos en el centro son adecuados para ayudar a los
alumnos a realizar las actividades programadas y alcanzar los objetivos.
Los alumnos seran atendidos en un aula independiente por el profesor de Pt. en pequefio grupo.
Contamos con los libros de texto de los alumnos, libros de refuerzo y fichas adaptadas a sus

necesidades.

METODOLOGIA

Para establecer la metodologia mas adecuada, seguiremos los siguientes criterios:

e Planificaremos la modalidad de apoyo, conjuntamente con el resto del profesorado
dentro o fuera del aula, asi como su propuesta de trabajo individual, el
seguimiento de su evolucién y la consecucién de los objetivos.

e Estructuraremos los cauces necesarios de informacién con sus profesores,

departamentos didacticos y tutores, para el seguimiento de nuestros alumnos.
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Colaboraremos con el profesorado, en la atencion directa del alumno, para su

aprendizaje especifico.

Propondremos, como elemento dindmico de trabajo con los alumnos, las siguientes estrategias:

Resaltar las ideas principales de los contenidos.
Ayudarles a la hora de extraer conclusiones.
Dirigirles a la hora de hacer resimenes.

Ayudarles a organizar la informacién y aplicarla a nuevas situaciones.

Facilitarles estrategias para la resolucién de problemas (aumento de pensamiento

alternativo, anticipatorio y relacional causa-efecto; reduccién del pensamiento
irrelevante y disminucion de las soluciones negativas)

Integradora.

Individualizada.

Globalizada.

Partiremos del nivel de desarrollo de cada alumno para buscar aprendizajes

significativos, mediante la conexién entre aprendizajes previos y nuevos.

Haremos especial hincapié en la motivacion de los alumnos a través de refuerzos emocionales y de

adaptaciones de actividades a sus posibilidades.

ACTUACIONES DEL PROFESORADO ESPECIALISTAS EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA/AUDICION Y

LENGUAJE

Elaboracién de propuestas de medidas especiales que favorezcan la normalizaciéon
del alumno en el centro, posibilitando y demandando todas aquellas adaptaciones
tanto a nivel de aula como de centro.

Colaboracién en la orientacion académica y profesional de los alumnos con
necesidades educativas especiales.

Participacion en cuantos niveles de la planificacion sean necesarios para garantizar
la atencion a la diversidad de capacidades, intereses y motivaciones de los
alumnos/as.

En coordinacién con los departamentos, propiciardn la participacién de los
alumnos con necesidades educativas especiales en todas aquellas actividades
extraescolares que se programen, atendiendo a la peculiaridad y necesidades
especificas de cada alumno/a.

Proponer la adopcion de medidas extraordinarias y adaptaciones pertinentes ante
las necesidades especificas de los alumnos con necesidades especiales.

Participar en la junta de evaluacion, en la adecuada evaluacién del alumno/a, tanto

si ha sido necesaria una adaptacién curricular significativa como no significativa.
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COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION CON EL RESTO DE PROFESORES

Los miembros del Dpto. de Orientaciéon favoreceran una respuesta adecuada a estos

alumnos a través de las siguientes coordinaciones:

Colaborando en el seguimiento de la evolucion escolar, personal y social de los
alumnos/as con necesidades educativas especiales.

Colaborando en la formulacién de medidas de atencién a la diversidad en los
siguientes elementos del curriculo: adecuacién de objetivos, secuenciaciéon de
contenidos, adaptacion de actividades, propuestas metodoldgicas y criterios de
evaluacion y promocion.

Potenciando la adopcién de sistemas de evaluacion diferenciados que posibiliten la
mejor comprension de la evolucién del alumno.

Evaluando conjuntamente al alumnado que tenga Adaptaciones Curriculares
Individuales en materias concretas, previo acuerdo, tanto si el alumno comparte
tiempos entre el aula ordinaria y la de apoyo, como si desarrolla la materia
determinada integramente en el aula de apoyo.

Aportando informacién inicial, y continua a profesores y tutores de las
caracteristicas personales de los alumnos, asi como de las estrategias organizativas
y metodologicas o de aprendizaje que posibiliten una mayor adaptacion adecuada
a sus necesidades educativas especiales.

Asesorando, ante demandas especificas de profesores, de la actuacion mas

adecuada para los alumnos con necesidades educativas especiales.

DOCUMENTOS PARA EL REGISTRO DE LA INFORMACION

Para el registro de los datos facilitados, el proceso a seguir, la propuesta curricular y la valoracion

de los resultados obtenidos, se dispone de un apoyo documental estructurado.

Organizacion de toda la informacion y elaboraciéon de la “Informacion
complementaria al boletin de notas” en un informe trimestral que se entregara a la
familia para que conozca la evolucién de su hijo, el trabajo especifico y actitud en
esa evaluacion.

Documento que recoja la adaptacion del alumno.

Estadillo con la propuesta de horas de apoyo y de Adaptaciones Curriculares

Individuales.

INTERVENCION CON LOS ALUMNOS DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES QUE SE
INCORPORAN AL CENTRO

Una vez recabada informacion de los alumnos, se llevardn a cabo las siguientes

actuaciones:

Elaboracién de informes con las caracteristicas del alumnado, donde se recojan sus

PGA 24/25

221



caracteristicas generales y pautas de actuacién para entregar o comentar al
profesorado implicado.

Reuniéon con los equipos educativos donde se encuentran integrados estos
alumnos para:

Informarles sobre las caracteristicas generales de éstos.

Entrega de los informes mencionados anteriormente

Informarles sobre los distintos tipos de adaptaciones curriculares existentes,
procedimientos de realizacion de estas, aspectos relacionados con la evaluacion...
Establecer pautas para realizar la evaluacion inicial de estos alumnos como base
para el desarrollo posterior de las adaptaciones curriculares correspondientes.
Establecer los procedimientos generales de coordinacion y revision.

Elaborar de forma conjunta con el profesorado de area las Adaptaciones
Curriculares Individuales y registrarlas en el Documento Individual de
Adaptaciones Curriculares.

Seguimiento de la evolucién escolar de estos alumnos.

Desarrollar las Adaptaciones Curriculares Individuales.

Potenciar las actividades extraescolares que faciliten la integracién de los alumnos
con necesidades educativas especiales en el centro y en su entorno mas préximo.
Se planificara la participacion de los alumnos, en la medida de lo posible, en las
actividades programadas en el centro

Participar en los procesos de evaluacién de los alumnos con necesidades
educativas especiales y planificar actuaciones de deteccion de dificultades de

aprendizaje.

COORDINACION CON LAS FAMILIAS

Actuaciones a llevar a cabo:

Se concedera especial importancia a la primera entrevista con los padres, con el
objeto de conocer un &mbito complementario al educativo y hacerles participes de
la propuesta de trabajo a realizar con su hijo solicitando su apoyo y colaboracién y
para que sean conscientes de la situacion actual de su hijo y sean realistas de sus
expectativas.

Los Maestros Especialistas en Pedagogia Terapéutica junto con la orientadora,
llevardn a cabo reuniones periddicas con los padres para el seguimiento del
proceso de estos alumnos. Se propiciard que los tutores y/o profesores estén
presentes. Si no fuese posible, hariamos llegar sus observaciones a los padres.
Mantener una atencién directa con las familias de los alumnos con necesidades
educativas especiales, en colaboraciéon con los tutores, profesores y orientadora

del centro.
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e Asesorar a los padres, tanto en aspectos que posibiliten una mayor autonomia de
sus hijos como en aquellos que propicien una mas adecuada consecucién de

objetivos educativos.

COORDINACION CON OTRAS INSTITUCIONES
e Se mantendra contacto con el personal que haya trabajado o esté trabajando con

el alumno.

EVALUACION Y VALORACION DE LOS RESULTADOS

La evaluacion de los alumnos se realizara en funcién de los criterios propuestos con relacion a los
objetivos programados. Tendra esencialmente un caracter formativo y estara orientada a detectar

los progresos de los alumnos. En cuanto a la temporalizacién, sefialamos:

e Inicial: para determinar el nivel de competencia curricular y las necesidades de
programacion.

e Continua: para adecuar las actividades y los recursos a los objetivos propuestos. La
continua se adaptara también a las evaluaciones generales del centro.

e Final: para determinar los logros obtenidos por los alumnos y la adecuacion de la actividad
docente. Si la adaptacion no ha sido significativa, se evaluard por sus respectivos
profesores, con los mismos criterios que al resto del alumnado. Si la adaptacién ha sido
significativa, se evaluara teniendo en cuenta los criterios de evaluacién recogidos en un
documento individual y se adjuntara una valoracién cualitativa de su progreso realizado

respecto a su adaptacion.

Colaboraremos en el establecimiento de criterios de evaluacion para los alumnos con necesidades
educativas especiales, en funcién de las adaptaciones curriculares individuales propuestas. Las
adaptaciones curriculares individuales, se registraran en el documento del alumno que, junto con
el informe de evaluacién psicopedagoégica, se incorporaran a su expediente.

Participaremos en las sesiones de evaluacion aportando informacién pertinente sobre nuestros
alumnos. La evaluacién se realizard de manera conjunta entre el profesor de area y el de apoyo:
siempre que haya una adaptacién significativa debera tomarse un acuerdo previo que se ajustara a

los tiempos de permanencia del alumno en el aula de referencia o en el aula de apoyo.

DECISIONES RESPECTO A LA PROMOCION Y TITULACION

La promocion y titulacion de los ACNEEs con adaptacién curricular significativa sera
positiva si ha superado los objetivos marcados en su adaptacion curricular significativa, en caso de
que la tenga, en las diferentes asignaturas. Si no la tuviera, los criterios de promocion y titulacion

seran los mismos que para el resto de los alumnos.
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VALORACION DEL PROGRAMA

La valoracién de nuestra actuacion se realizardA mediante reuniones periédicas y
estructuradas, en las que se analizara la consecucién de objetivos tanto del trabajo en equipo de
profesores, como de la evoluciéon de cada alumno, tomando las medidas oportunas para la
optimizacion de las propuestas realizadas. Se incluye en el horario un tiempo especifico de reunion

del Departamento de Orientacién.

OBJETIVOS

-Con el profesor tutor colaborar en:

e Detectar las necesidades de los alumnos.

e Orientar con relacion a las adaptaciones metodolégicas y organizativas del aula, asi
como a los materiales y recursos que pueden necesitar estos alumnos.

-Con los alumnos/as:

e Dar respuesta educativa adecuada a sus necesidades.

e Realizar el seguimiento del alumnado.

e Conjugar el principio de atencién a la diversidad con el de maxima normalizacion.

e Facilitar situaciones de aprendizaje que favorezcan su motivacion

e Aumentar la autoestima y confianza en ellos mismos

e Priorizar competencias clave como la competencia de aprender a aprender y la
social y ciudadana que suele ser fundamental con estos alumnos.

-Con el Claustro:

e Prevenir dificultades y orientar en la toma de decisiones del Proyecto Curricular y
de las programaciones para garantizar medidas de atencion a la diversidad.

e Colaborar en las adaptaciones curriculares de ampliacién y enriquecimiento
curricular de las diferentes areas, los criterios de flexibilizacion curricular,
proporcionando datos sobre las necesidades educativas mas importantes de los
alumnos.

e Colaborar en el tipo de metodologia mas adecuado, asi como en el ajuste de
actividades y experiencias educativas.

-Con el Departamento de Orientacion:

e Servir de unién entre el tutor y el Departamento de Orientacién.

e Informar de la evolucién de estos alumnos.

e Aportar datos para la Evaluacién Psicopedagbgica.

-Con las familias:
e Colaborar con el tutor, en dar cauces de continuidad del proceso educativo.
e Recoger informacién relevante.

e Impulsar la participacion de la familia en todo el proceso educativo.
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|' Colegio Sagrado Corazon de Jestls

Salesianas del Sagrado Corazon acivioanes

Estrategias de aprendizaje.

e Las actividades deberan favorecer el desarrollo socioafectivo y educativo de los
alumnos y potenciar el aprendizaje significativo a partir de los conocimientos
previos.

e Ludicas, que animen y motiven al aprendizaje voluntario de los contenidos.

e Uso de las tecnologias de la Comunicacién e Informacién

e Fomentar la participacion en el centro de estos alumnos de una manera creativa y
constructiva

e Promover la educacién emocional y afectiva de este alumnado buscando una

buena integracion con el resto de companieros.

ESTRATEGIAS PARA LA ELABORACION DE ADAPTACIONES CURRICULARES DE AMPLIACION Y
ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR

e Colaboracién con los departamentos didacticos en el disefio de programaciones,

ajustes necesarios en la planificacion y las necesarias adaptaciones curriculares o

estrategias de enriquecimiento curricular.

METODOLOGIA, ACTIVIDADES, RECURSOS Y MATERIAL DIDACTICO
Las actividades seran variadas, aplicando una metodologia basada en la individualizacion
como requisito basico en el proceso de ensefanza/aprendizaje. De este modo, las actividades

tendran en cuenta las caracteristicas de todos y cada uno de los alumnos.

DOCUMENTOS PARA EL REGISTRO DE LA INFORMACION

Documento individual del alumno.
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Programacion

Departamento de Pastoral
Curso 24/25
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INTRODUCCION

El Papa Francisco ha propuesto a toda la Iglesia que el afio 2024 sea el «Afo de la
oracién», en el marco de la preparacion hacia el Jubileo Universal de 2025. El Santo
Padre invita a todos los cristianos a promover la oracion personal y comunitaria, de
manera que se vuelva a poner en el centro de la vida la relacién profunda con el Sefior a
través de las multiples formas de oracién. Es una oportunidad para que nos dejemos
transformar por El, “para ser sostenidos por su amor misericordioso que es capaz de
borrar el odio de nuestro corazon y llenarlo de la abundante alegria, de su paz, y de la
valentia del perdon”.

Nos unimos a la Iglesia y a las intenciones del Papa Francisco para llevar adelante
este PLAN de PASTORAL CURSO 2024 — 2025; por ello, el lema que se ha elegido a
nivel congregacional es “Sefor, enséhanos a orar” (hasta diciembre) en el marco de la
preparacion hacia el Jubileo Universal de 2025, que tendra el lema «Peregrinos de la
esperanza» (este sera el lema desde enero hasta final de curso).

. LEMAY VALORES
1. ANO 2024 LA ORACION “Sefior, enséianos a orar” (Septiembre — Diciembre)

El Santo Padre invita a todos los cristianos a promover la oracién personal y
comunitaria, de manera que se vuelva a poner en el centro de la vida la relacién profunda
con el Senor a través de las multiples formas de oracién. “La oracion es el aliento de la fe,
es su expresion mas adecuada. Como un grito que sale del corazén de los que creen y se
confian a Dios”. Dice el Santo Padre, “se nos invita a ser mas humildes y a dar espacio a
la oracion que brota del Espiritu Santo”. Ayuden a todos a redescubrir la oraciébn como
“alimento de la vida cristiana de fe, esperanza y caridad”.

En definitiva, un afio intenso de oracion, en el que los corazones se puedan abrir
para recibir la abundancia de la gracia, haciendo del “Padre Nuestro”, la oracion que
Jesus nos ensefio, el programa de vida de cada uno de sus discipulos. Asi pues, se nos
propone trabajar de la siguiente manera:

SEPTIEMBRE: ;Qué es la oracion?

La oracion es el aliento del alma, es el aliento de la fe. En una relacion de confianza, en
una relaciéon de amor, no puede faltar el dialogo, y la oracion es el dialogo del alma con
Dios. Es importante encontrar momentos en el dia para abrir el corazén a Dios, incluso
con palabras sencillas

OCTUBRE: ORACION CONTEMPLATIVA

Las caracteristicas de esta oracidon: estar ante el Sefior en una relacion de
confianza y amistad, dispuestos a escucharle. Con la oracion permitimos que el Espiritu
Santo nos ilumine y nos aconseje sobre lo que debemos hacer en ese momento. Es Dios
quien llama; pero es importante tener una relacion cotidiana con El, escucharle en el
silencio ante el Sagrario y en lo mas profundo de nosotros mismos, hablar con El,
acercarnos a los Sacramentos.

NOVIEMBRE: ORACION DE INTERCESION

La verdadera oracion es familiaridad y confianza con Dios. La oracién no es una
varita magica: es un dialogo con el Sefior. De hecho, cuando rezamos podemos caer en el
riesgo de no ser nosotros quienes servimos a Dios, sino pretender que sea El quien nos
sirva a nosotros. Intercesion: La oraciéon de intercesion es la oracién que mejor expresa
la Comunién de los Santos: nos permite orar por las necesidades de los demas,
mostrando solidaridad, comprension y compasién. Es oportuno subrayar la importancia de
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esta forma de oracién como acto de amor y solidaridad cristiana, que nos une a los demas
y nos hace participes de sus sufrimientos y de sus esperanzas.

DICIEMBRE: ORACION DE ACCION DE GRACIAS Y ALABANZA

Dar gracias a Dios. Asi crecera también nuestra capacidad de prestar atencion a
los demas, de acogerlos y de tenderles la mano con un corazén misericordioso como el
de Jesus. Sin oracion, nuestra accion se vuelve vacia y nuestro anuncio no tiene alma,
porque no estd animado por el Espiritu. La oracidbn de alabanza y agradecimiento
representa una expresion de alegria y gratitud hacia Dios por sus innumerables dones y
bendiciones.

2. TEXTO BIBLICO

En el Evangelio de Lucas, encontramos a los discipulos de Jesus que se acercan
al Maestro con una peticion profunda y significativa: «SENOR, ENSENANOS A ORAR»
(Lc 11,1). Gracias a este deseo, el Maestro decide ensefiarles a orar, dando asi vida a una
verdadera y propia “Escuela de Oracion”, que transformara un deseo en una experiencia
capaz de plasmar su relacion con Dios y, por lo tanto, con los demas hombres.

Todo esto, hace referencia a aquello que el Santo Padre ha recordado en diversas
ocasiones, subrayando como la oracién no es s6lo una practica de devocion, sino que es
comparable a un «respiro del alma», es la expresién de una necesidad profunda y natural
de todo

3. FRASE DE MADRE PIEDAD

“En nuestras penas y desolaciones, -solia decir- acudamos llenas de fe al Divino
Prisionero del Sagrario, que amoroso nos espera y que siempre quiere y puede
librarnos de ella, si asi conviene para nuestra salvaciéon”... “orad, orad siempre
desde lo intimo del alma...”

Madre Piedad es todo un testimonio de oracion, en ella encuéntrala luz para resolver los
problemas, fuerza para atreverse a los mayores sacrificios, alegria para afrontar las
dificultades, capacidad apostélica para vencer el mal. Aunque su vida era un ejercicio
constante de oracién, siempre que podia se retiraba a la soledad de la capilla y pasaba
largas horas ante el Sagrario, derramando su corazdn en presencia de su Amado Esposo
Jesus, recibiendo sus consuelos y fortaleciendo su espiritu en la fragua del amor.

4. OBJETIVO GENERAL
Redescubrir el gran valor y la absoluta necesidad de la oracién en la vida personal,
en la vida de la Iglesia y en el mundo.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Ayudar a descubrir la importancia de la oracion.

2. Reflexionar sobre la oracidbn como necesidad vital en la vida del cristiano.

3. Aprender y meditar el significado de la oracion y las formas de hacerlas.

4. Descubrir como oran las personas y la Iglesia.

5. Averiguar que piensa el mundo que nos rodea sobre la oracion.

6. Ejercitar la escucha atenta, la confianza plena y el sentido de fraternidad que se vive en
la oracion.

7. Descubrir como a través de la oracion Dios nos llama.

8. Presentar a Jesus, Maria, Madre Piedad, etc. como modelos de oracion.
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9. Fomentar experiencias de oracion.

6. LINEAS DE ACCION

1. Estableciendo y desarrollando el Plan de Pastoral durante el curso 2024 — 2025
adaptado al centro educativo.

2. Planificando, con tiempo, las distintas actividades de acuerdo a los obijetivos
especificos formulados.

3. Propiciando encuentro de oracién (Adoracion del Santisimo para todas las edades, Via
Crucis, Eucaristias, Grupos de Adoracién,...)

4. Promocionando “un rincon de oracidén” en el aula, en el patio, en la casa familiar...

5. Elaborando en los Centro educativo materiales y subsidios de pastoral para el curso.

6. Promoviendo y realizando retiros de oracion para nifios, jovenes y adultos para los
centros educativos.

7. Evaluando la planificacion y programacion a nivel de centro.

8. Realizando talleres de oracion.

9. Fomentando las oraciones de la mafana y del atardecer, antes y después de las
comidas, la Liturgia de la Horas, la Eucaristia del domingo y fiestas de precepto, el Santo
Rosario, las fiestas del afio liturgico, la religiosidad popular...

Il. LEMAY VALORES

1. ANO 2025 ANO JUBILAR "PEREGRINOS DE LA ESPERANZA" (enero-junio):

El Jubileo ha sido siempre un acontecimiento de gran importancia espiritual,
eclesial y social en la vida de la Iglesia. Es un tiempo en el que se experimenta que la
santidad de Dios nos transforma. El Jubileo es un gran acontecimiento durante el cual
todo peregrino puede sumergirse en la infinita misericordia de Dios, jy estamos llamados
a ser Peregrinos de la Esperanzal

Se propone trabajar de la siguiente manera:

ENERO - FEBRERO: Valor “EL OPTIMISMO”

El optimismo es constante, es la actitud que adoptamos para enfrentarnos a la
vida. El optimismo es una perspectiva positiva y esperanzada del futuro, de si mismo y del
mundo que le rodea. Es una parte clave de la resistencia, o resiliencia, la fortaleza interior
que le ayuda a atravesar momentos dificiles. Por definicion, el optimismo le ayuda a ver,
sentir y pensar en forma positiva.

El fundamento del optimismo es precisamente la confianza en Dios, que es Padre,
bueno y providente. La vida nos presenta diariamente situaciones en las que deberemos
volver a recomenzar y necesitaremos de esa cuota de optimismo necesaria y de confianza
en Dios.

MARZO - ABRIL: Valor “LA PERSEVERANCIA”

La perseverancia es uno de los valores mas importantes para el éxito de las
personas, ya que nos motiva a superarnos dia a dia y a volvernos mejores en distintos
ambitos de nuestra vida: como estudiantes, hijos, padres, profesionales, 0 como personas
en general.

La perseverancia es la voluntad y determinacion de cumplir una tarea, de terminar
un proyecto o de aprender algo nuevo. La perseverancia para nifios se da cuando estos
buscan superarse y cumplir con la Unica obligacion que tienen: estudiar, aprender y
cumplir correctamente con sus tareas y actividades escolares; pero sobre todo, hacer
cada una de esas cosas con esfuerzo y con todas las ganas de mejorar cada vez mas.
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El Papa Francisco ha querido apuntar que “la perseverancia: es construir el bien
cada dia. Perseverar es permanecer constantes en el bien, especialmente cuando la
realidad circundante empuja a hacer otra cosa” refiriéndose, a esa tentacién de dejarnos
abatir por unas circunstancias aparentemente adversas. “La perseverancia es el reflejo del
amor de Dios en el mundo, porque el amor de Dios es fiel, nunca cambia”.

MAYO - JUNIO: Valor “EL ESFUERZO”

Cuando respondes con gratitud y generosidad a la generosidad de Dios y te haces
consciente de que tu esfuerzo va a ser recompensado, que siempre va a redundar en tu
propio beneficio y en la construccidén del Reino en la tierra, te das cuenta de que vale la
pena el trabajo por el que tienes que pasar. Aunque sientas en ocasiones desaliento.

Dios no te pide que ganes, sino que te dispongas y sigas adelante en ese
esfuerzo. Si pierdes, en realidad, no pierdes. Al contrario: a la larga, ganas mucho.

2. TEXTO BIiBLICO

«Justificados, entonces, por la fe, estamos en paz con Dios, por medio de nuestro
Senfor Jesucristo. Por él hemos alcanzado, mediante la fe, la gracia en la que estamos
afianzados, y por él nos gloriamos en la esperanza de la gloria de Dios. [...] Y la
esperanza no quedara defraudada, porque el amor de Dios ha sido derramado en
nuestros corazones por el Espiritu Santo, que nos ha sido dado» (Rm. 5,1-2.5).

El Espiritu Santo, con su presencia perenne en el camino de la Iglesia, es quien
irradia en los creyentes la luz de la esperanza. El la mantiene encendida como una llama
gue nunca se apaga, para dar apoyo y vigor a nuestra vida. La esperanza cristiana, de
hecho, no engana ni defrauda, porque esta fundada en la certeza de que nada ni nadie
podra separarnos nunca del amor divino: « ¢Quién podra entonces separarnos del amor
de Cristo? ¢ Las tribulaciones, las angustias, la persecucion, el hambre, la desnudez, los
peligros, la espada? [...] Pero en todo esto obtenemos una amplia victoria, gracias a Aquel
que nos amo. Porque tengo la certeza de que ni la muerte ni la vida, ni los angeles ni los
principados, ni lo presente ni lo futuro, ni los poderes espirituales, ni lo alto ni lo profundo,
ni ninguna otra criatura podra separarnos jamas del amor de Dios, manifestado en Cristo
Jesus, nuestro Sefior» (Rm. 8,35.37-39). He aqui porqué esta esperanza no cede ante las
dificultades: porque se fundamenta en la fe y se nutre de la caridad, y de este modo hace
posible que sigamos adelante en la vida.

3. FRASE DE MADRE PIEDAD

“Tengamos confianza. El ha prometido tener misericordia y no faltara a su palabra.
El cuida de las aves y de los mas insignificantes insectos, y ¢abandonara a estas
sus hijas que han sido elegidas entre millares?”

No es facil mantener siempre la calma y la paz, sobretodo, cuando muchas
situaciones complicadas se apoderan de nuestra vida y de nuestro corazén. Madre Piedad
es todo un testimonio de peregrina de la esperanza, cuyos frutos fue la paz interior que
reflejo siempre, viviendo el abandono en la Divina Providencia. Llevo a cabo, sin recursos,
empresas dificiles porque eran para el Sefior que nunca le fall6. La confianza en la
Providencia de Dios se debia en el hecho de la promesa del Corazon de Jesus: que su
misericordia siempre estaria presente en su Congregacion.

El amor en Madre Piedad es un amor lleno de generosidad, sacrificio, esfuerzo,
ternura, gratuidad, delicadeza y atencion. Caracteristicas que Ella puso a disposicion de
Dios y de los seres humanos mas fragiles, carentes de bienes materiales y espirituales.
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4. OBJETIVO GENERAL
“Vivir el Aho Santo del Jubileo 2025 con fe intensa, esperanza viva y caridad
operante”.

5. OBJETIVO ESPECIFICO

1. Encontrar las maneras apropiadas para que vivir el Afo Santo Jubileo 2025.

2. Intensificar y hacer crecer la fe en Dios.

3. Mantener encendida la llama de la esperanza que nos ha sido dada.

4. Realizar gestos de caridad que nos lleve a manifestar el amor de Dios en nuestras
propias vidas.

5. Recuperar la fuerza y la certeza de mirar al futuro con mente abierta, corazén confiado
y amplitud de miras.

6. Ser signos de solidaridad que ayudaran a recuperar una mirada mas serena y confiada
en las relaciones personales e interpersonales.

7. Contribuir a un mundo mas humano y a una transmisién de la tradicion viva de nuestra
fe de generacion en generacion.

. LINEAS DE ACCION

. Teniendo en cuenta el Plan de Pastoral del curso 2024 — 2025.

. Planificando las distintas actividades considerando los objetivos formulados.

. Tomando conciencia y conocimiento de lo que supone el Afio Jubilar.

. Programando peregrinaciones para vivir intensamente el jubileo.

. Propiciando momentos fuertes de oracién (Retiros, charlas, sacramentos,...)

. Realizando talleres sobre como encender la llama de la esperanza en nuestras vidas.

. Viviendo gestos de fraternidad con los mas necesitados (Obras de misericordia,
Bienaventuranzas,...)

8. Reforzando, a través de talleres, los valores de: optimismo, perseverancia y esfuerza.
9. Viviendo encuentros grupales que favorezcan las relaciones personales e
interpersonales.

10. Participando en las fiestas patronales con un sentido de fe y tradiciones de fe.

NOOa~hwWN—-O®

ACTIVIDADES POR TRIMESTRE

Los valores se trabajan en los tres trimestres con las distintas actividades
programadas por la Congregacion y que se desarrollaran principalmente en las horas de
la clase de Religion y/o en las de tutoria.

Asimismo, a lo largo de cada trimestre, en funcion del tiempo litargico
correspondiente, se organizaran otras actividades para vivir los valores y celebrar los
principales acontecimientos cristianos. Se asistira a la Capilla cuando asi se considere
oportuno.

Con los alumnos de BT se organizaran diferentes proyectos solidarios, dentro y
fuera del centro, para que todos los alumnos y familias puedan participar, asi como para
distintas asociaciones y ONG.

Asimismo, para todos los alumnos de ESO y BT se propondran convivencias y distintas
peregrinaciones (Congregacion y Diécesis).
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PRIMER TRIMESTRE:

Septiembre:

@)

Decoracion acorde al lema.

Eucaristia de bienvenida para todo el colegio (por cursos, desde 4° de E. P.)
Celebracion de la Palabra (Ed. Infantil y resto de E. P.)

Celebracion del Sacramento del perdén

Taller de oracién profesores: “Sefior, ensénanos a orar”

Oracién megafonia ESO y BT.

ctubre:

Icono “Sagrada Familia Peregrina”

Oracion megafonia ESO y BT

Celebracién del sacramento del perdon

Para celebrar Todos Los Santos: concurso disfraces para Infantil y primeros cursos de
Primaria. Para todo el centro: actividades sobre el santo del mes.

Campana del DOMUND

Convivencia Villanueva del Duque/Cordoba 4° ESO

Noviembre:

Icono “Sagrada Familia Peregrina”

Oracién megafonia ESO y BT

Celebracién del sacramento del perdén

Nacimiento M. Piedad (eucaristias: nacimiento y bautismo)

Dia de la Almudena (visita Catedral)

Visita al convento de las Hermanas Clarisas de Recoletos para conocer la vocacion a la
vida contemplativa (en el marco del afio de la oracién).

Dia del Maestro

Diciembre:

Icono “Sagrada Familia Peregrina”

Oracién megafonia ESO y BT

Celebracion del sacramento del perdon

Animacién del Adviento (oraciones de la mafiana y preparacion de la decoracién de
Navidad).

Celebraciones de la palabra por cursos en la Capilla (Adviento)

Fiesta de la Inmaculada

Navidad: decoracion, diferentes actividades solidarias, fiesta de villancicos, Operacién
Kilo, posadas, festivales de Navidad, ambientaciébn Belenes, concurso postales
Navidad.

SEGUNDO TRIMESTRE:

Oraciones de la manana para cada mes
Celebracién del sacramento del perdén

Enero:

S. Francisco de Sales
Dia de La Paz

Febrero:
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- Semana M. Piedad (Semana Cultural: certamen musical, literario, de dibujo; festivales;
eucaristia, concursos, decoracion, talleres, teatralizacion y cuentacuentos de la vida de
la madre...)

- Manos Unidas. Campana contra el hambre.

Marzo y abril:

- Miércoles ceniza y Cuaresma (canciones, imposicibn de la ceniza, representacion
teatral del via crucis...)

- Semana Santa

- Convivencias El Escorial 1° ESO, Burgos 3° ESO

- JAVIERADA (4° ESO y BT. Diécesis)

TERCER TRIMESTRE:

Oraciones de la manana para cada mes
Celebracién del sacramento del perdén

Mayo:

- Mes de la Virgen: Oracion de la manana, concurso de canciones, ofrendas a la Virgen,
visitas solidarias, santo rosario, celebracién mariana...

- lcono “Virgen Maria peregrina”. Para infantil y primaria

- Peregrinacion a Bocairente, Alcantarilla y Alicante (2° ESO)

- Eucaristias Graduacion 2° BT

- Campana “misiones salesianas”

- Corpus Christi (Adoracién Eucaristica). Para todo el centro.

Junio:

- Eucaristias fin de curso

- Sagrado Corazon de Jesus

- Salidas S. Isidro, Catedral Almudena, campus Caritas (ESO)
- Camino De Santiago (4° ESO y BT)

VERANO: JUBILEO ROMA (Di6cesis). 4° ESO y BT
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CC SAGRADO CORAZON DE JESUS

u%z/t ﬂ(@ (envivencia

CURSO 2024-2025




1. JUSTI

FICACION

2. DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA

3. VALO

RES DE CONVIVENCIA Y LOS OBJETIVOS Y PRIORIDADES EN RELACION

CON EL PROYECTO EDUCTIVO DE CENTRO

4. LA CONCRECION DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS Y DEL
RESTO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

4.1 DERECHOS DEL ALUMNADO

4.2 DEBERES DEL ALUMNADO

4.3 DERECHOS DE LOS PADRES, MADRES Y TUTORES

4.4 DEBERES DE LOS PADRES, MADRES Y TUTORES

4.5 DERECHOS DEL PROFESORADO

4.6 DEBERES DEL PROFESORADO

4.7 DERECHOS DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

4.8 DEBERES DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

5. LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

1.

2.

o v ~ow

7.

PUBLICIDAD DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

TIPOS DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA, MEDIDAS
APLICABLES Y PROCEDIMIENTOS DE INTERVENCION

CRITERIOS PARA LA ADOPCION DE MEDIDAS CORRECTORAS
CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES Y AGRAVANTES
ASUNCION DE RESPONSABILIDADES Y REPARACION DE DANOS

ADOPCION DE OTRAS MEDIDAS NECESARIAS PARA LA PRESERVACION DE
LA CONVIVENCIA

PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE NORMAS DE AULA

6. PROCEDIMIENTOS DE INTERVENCION ANTE LAS ACCIONES CONTRARIAS A
LA CONVIVENCIA

7. AGEN

TES DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

8. ESTRATEGIAS DE PREVENCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

8.1. PROGRAMA PARA LA ELABORACION DE LAS NORMAS DE AULA
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8.2. PROGRAMA DE ALUMNOS AYUDANTES Y MEDIACION
8.3. TEST SOCIOESCUELA
8.4 PLAN DE ACCION TUTORIAL
8.5. ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO
8.6 PROGRAMA DE PATIOS
9. ACTIVIDADES PROGRAMADAS CON EL FIN DE FOMENTAR UN BUEN CLIMA
DE CONVIVENCIA.

9.1. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS PARA LA PREVENCION DEL ACOSO Y
CIBERACOSO.

9.2. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO Y DE LA LGTBIFOBIA.

10. ACTIVIDADES DE FORMACION EN RESOLUCION DE CONFLICTOS DIRIGIDAS
A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

11. ESTRATEGIAS DE DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
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1. JUSTIFICACION

Nuestra sociedad, globalizada y en constante cambio, tiene entre sus retos principales
abordar la diversidad mediante el didlogo basado en principios democraticos, encauzar
positivamente el uso de las nuevas tecnologias y promover el respeto a la naturaleza para afrontar

el desafio medioambiental.

Como centro docente, nuestro Colegio aspira a que nifios, nifias y jévenes adquieran las
competencias clave necesarias para la consecucidn de estos retos capacitandolos para resolver los

problemas de convivencia de forma pacifica, dialogada y democratica.

Nuestro Plan de Convivencia coordina las acciones de toda la comunidad educativa para
construir un clima escolar dentro de los principios democraticos que garanticen una educacién
para todos y favorezca la prevencion, el tratamiento educativo de los conflictos y una intervencion
efectiva en la regulacion de la convivencia escolar. Busca facilitar un mejor ambiente donde se
eduquen personas abiertas, tolerantes, justas, libres, responsables y motivadas capaces de

contribuir a la mejora de su entorno.

Nuestro estilo educativo se basa en “educar a los nifios y jévenes por amor” segln el espiritu
y carisma de nuestra Fundadora. Esto nos impulsa a asumir los valores de tolerancia, solidaridad,
paciencia y cercania con todos y cada uno de nuestros alumnos, asi como el respeto y la
aceptacion de cuantas diferencias se nos presenten por motivos culturales, religiosos, etc.,
facilitando que cada uno crezca a su ritmo y en su tiempo desde unos valores humanos vy

cristianos.

Todas las actuaciones que contempla el Plan estdn encaminadas al desarrollo de
comportamientos favorecedores de una mejor convivencia y que faciliten la resolucion de
conflictos. La capacitacién del alumnado en este ambito, ademas de mejorar la convivencia en el
Centro, nos llevara a formar ciudadanos que, cuando llegue su momento, puedan dirigirnos hacia

una sociedad mejor, mas tolerante y mas justa.

En esta importantisima tarea todos los sectores de la Comunidad Educativa (profesorado,
familias, alumnos/as), tendran que asumir sus objetivos, con el fin de crear un buen clima de
convivencia en el Centro a través de cauces de participacién, comunicacién y correccién de

problemas.

La convivencia es un fin educativo a conseguir por el que todos hemos de trabajar, de manera
gue no la consideramos sélo como un aspecto meramente organizativo sino como un compendio

de contenidos a desarrollar como parte de la formacién del alumnado.

Este documento responde ademds a la necesidad, a raiz de la entrada en vigor del nuevo
Decreto de Convivencia 32/2019 de 15 de abril de 2019, de elaborar un Plan de Convivencia
adaptado a la realidad del centro y amolddndolo a las nuevas exigencias legislativas. Este
documento es fruto de la participacién activa de los miembros de la Comunidad Educativa de este

centro, teniendo especial consideracion las aportaciones realizadas por la Comisidn de Convivencia
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y del Consejo Escolar. Este plan presentado ha sido presentado y aprobado por el claustro de
profesores y el Consejo Escolar. Este Plan se incluye dentro de la Programacién general anual del
centro. Hay que sefialar que dentro del Plan de Convivencia se recogen el conjunto de normas de
conducta que son de obligado cumplimiento. Se trata de un documento “vivo” puesto que al final

de cada curso se somete a revisidn las normas para establecer las modificaciones o introducir los

cambios que se consideren pertinentes para adaptarlo a la realidad del centro.

A continuacién se recogen las referencias legislativas en las que se basa nuestro plan de

convivencia:

v Constitucion Espanola, articulo 27.

v Ley Orgénica 8/1985 reguladora del Derecho a la Educacién (LODE).

v/ Ley Orgénica 2/2006 de 3 de mayo Educacién (LOE) modificada por Ley Orgénica
8/2013 de 9 de diciembre de Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE).Ley Orgénica
8/2013 de Mejora de la Educacién (LOMCE).

v/ Real Decreto 732/1995 por el que se establecen los Derechos y Deberes de los
alumnos de 5 de mayo (B.O.E. 2 de junio de 1995).

v Instrucciones de la Direccion General de Centros Docentes relativas a la
elaboracidon y revision del Plan de Atencién a la Diversidad de los Centros
Educativos sostenidos con fondos publicos de Educacién Infantil, Primaria y
Secundaria de la Comunidad de Madrid de 19 de julio de 2005.

v Decreto 15/2007 por el que se establece el marco regulador de la convivencia en
los centros docentes de la Comunidad de Madrid (Decreto derogado).

v/ Ley 2/2010 de 15 de junio, de autoridad del Profesor.

v Decreto 32/2019 por el que se establece el marco regulador de la convivencia en
los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

v/ Ley Organica 2/2006, de Educacidn, modificada por la Ley Organica 8/2013,
para la mejora de la calidad educativa.

v/ Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresidn de Género e Igualdad
Social y no Discriminacion de la Comunidad de Madrid.

v/ Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccién Integral contra la LGTBIfobia y
la Discriminacién por Razdn de Orientacién e Identidad Sexual en la
Comunidad de Madrid.

v Instrucciones de las Viceconsejerias de Educacion no Universitaria,

Juventud y Deporte y Organizaciéon Educativa sobre la actuacion contra
el acoso escolar en los centros docentes no universitarios de la
Comunidad de Madrid, con entrada en vigor el 2 de noviembre de 2016.
De donde emana el Protocolo de Acoso Escolar.
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v/ RESOLUCION de 4 de octubre de 2022, de la Viceconsejeria de
Organizacion Educativa, por la que se dictan instrucciones a los centros
educativos para la aplicacion de protocolos de actuacidon ante cualquier

tipo de violencia.

2. DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA

El Colegio Sagrado Corazén de Jesus comenzd su andadura hace ya mas de 100 afios de la
mano de las Hermanas Salesianas del Sagrado Corazén de Jesus. Estd ubicado en la calle
Valderribas 2, en el distrito de Retiro. Sus alumnos provienen principalmente de los barrios de
Pacifico, Nifio Jesus y Adelfas. También se traslada al colegio todas las mafanas un significativo

numero de alumnos del vecino distrito de Vallecas.

Enclavado en el barrio de Pacifico, estd en un entorno totalmente urbano, con numerosos
pequefios comercios y ajetreada vida vecinal. Ademas, estd muy cerca del Parque del Retiro. La
zona presenta ademas varios centros docentes, tanto de similares caracteristicas como de

titularidad publica, que abarcan todos los niveles educativos.

La poblacion de su zona de influencia ronda los 70.000 habitantes. Es una zona en la que no

existe un alto grado de delincuencia ni presencia detectada de bandas.

Es un Centro de titularidad privada que se acoge al derecho constitucional de los padres a
elegir el tipo de educacidn que desean para sus hijos. Es por tanto un Centro concertado que
integra las etapas de Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria. El
Centro también oferta, en régimen no concertado, dos lineas de Bachillerato con las modalidades:

a) Humanidades y Ciencias Sociales b) Ciencias.

Desde el curso 2022-2023 somos centro de escolarizacién para alumnado con Trastorno del

Espectro del Autismo (TEA).

La escolarizacidon preferente de alumnado con TEA serd, a partir de ahora, una sefia de
identidad nuestro centro. Esto supondra una verdadera revolucion a nivel organizativo, con
repercusiones en los distintos documentos institucionales como es el Plan de Convivencia, sino
también una revolucién en la mentalidad de los distintos miembros de la comunidad educativa y
en la apertura que nuestro centro va a realizar para dar acogida a este proyecto que nos hara dar
un paso adelante en pos de conseguir un colegio con una auténtica implicacion en la atencion a la
diversidad del alumnado y que supondra un enriquecimiento para todos y cada uno de los

miembros de la comunidad educativa.

La relacién con las familias es fluida, habiendo reuniones informativas generales a principios
de curso con gran asistencia de padres que consisten en transmitir la planificacién del curso,
normas de convivencia, e informacidn necesaria para que los padres tengan estrategias y

herramientas para afrontar las distintas etapas evolutivas de sus hijos.
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Las expectativas de los padres respecto al Centro son: un nivel académico alto y una sélida
formaciéon humana y religiosa que les ayude a afrontar las dificultades de la sociedad competitiva

actual. Por este motivo el absentismo es minimo, pudiendo encontrarse en casos puntuales.

A lo largo del curso, no obstante, se realizan todas las reuniones individualizadas con las
familias que se consideran convenientes, incluyendo otras mds especificas sobre orientacién y
salidas profesionales (Bachillerato, Ciclos Formativos, etc.). Ademas, para asesorar a todas las
familias y a los alumnos ya alumnas con interés por conocer el Centro, se realiza una Jornada de

Puertas Abiertas.

En el colegio estan matriculados 708 alumnos. El nimero de ellos con necesidades especificas

de apoyo educativo ha ido incrementandose en los Ultimos cursos.

La poblacidon inmigrante del colegio es poco significativa aunque se ha ido incrementando
también en los ultimos anos. El nivel de integracion de estos alumnos es bastante satisfactorio, no
detectandose problemas por la convivencia entre nifios y jévenes de distintas etnias o tradiciones

culturales.

Con respecto a los resultados académicos, nuestro porcentaje de titulaciones en ESO y
Bachillerato se cifra entre el 95% y el 100% de los alumnos, con minimas oscilaciones a lo largo de

los cursos.

Respecto a los problemas de convivencia, normalmente se reconducen sin necesidad de
amonestacion. Las sanciones por incumplimiento de las normas son poco numerosas

(principalmente retrasos y problemas de uniformidad).

La mayoria de los conflictos que aparecen en el colegio se corresponden con faltas leves.
Hemos de sefialar que existen pocos casos graves de disciplina. Cuando estos se han producido se
han aplicado medidas correctoras graves o muy graves, siempre eligiendo, de entre las permitidas
por la legislacion, aquellas que tuvieran un cardcter mas educativo y a través de las cuales
pudiesen de alguna manera restituir el dafio causado y siempre atendiendo a las circunstancias
personales y familiares de cada alumno. La funcidn del colegio, en materia de convivencia, no se
limita al aplicar sanciones cuando se quebrantan las normas de convivencia sino que nuestra
intencién es facilitar que el alumno inicie un proceso de reflexidon sobre su conducta y los efectos

gue esta ejerce sobre el buen clima de convivencia del centro.

Realizando un analisis de la convivencia en el curso anterior, podemos observar problemas de

convivencia en los siguientes aspectos:

v/ Recreos, sobre todo cuando practican deporte, surgen discusiones vy

pequefios conflictos en las relaciones entre iguales en la etapa de primaria.

v/ La falta de silencio en las aulas dificulta el mantenimiento de un clima

adecuado de trabajo en aula.

v/ Uso inadecuado de las TIC en redes sociales que generan problemas de

convivencia puntuales entre los alumnos.
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v/ Falta de respeto a compafieros y/o profesores en las clases de ESO.

Presencia de conductas disruptivas (no respetar el turno de palabra, levantarse

\

cuando no es el momento adecuado, etc).
No presentar las actividades que manda el profesorado.
Falta de uniformidad adecuada

Retrasos al comienzo de la jornada.

D N NN

Uso de dispositivos moviles en el colegio con especial incidencia en los ultimo

cursos de ESO.

N

Uso inadecuado del Ipad.

v Incidencias puntuales respecto al cuidado de las instalaciones y el material del

centro y falta de limpieza y orden en las clases.

Los conflictos, las faltas graves o muy graves se centran en los Ultimos niveles de ESO y de
manera puntual en los Ultimos cursos de educacién primaria (quedando el resto de niveles sin este

tipo de actuaciones excepto de manera esporadica o aislada.

Los alumnos de Bachillerato no presentan problemas de comportamiento y las sanciones que

acumulan se refieren al uso inadecuado del Ipad, los retrasos o faltas de asistencia a clase.

No tenemos constancia de que en el centro existan problemas de discriminacion, acoso,
desigualdad por sexo. Si se han detectado conductas poco respetuosas y que van en contra de la
libertad hacia la orientacidn y libertad sexual entre un grupo reducido de alumnos de 42 de ESO.
Lo que ha generado la intervencién con los alumnos implicados por medio de entrevistas con

Direccidn Pedagdgica Y Departamento de Orientacion y la intervencidn en tutoria.

Respecto al acoso escolar, el planteamiento del centro es TOLERANCIA CERO hacia el maltrato
entre compafieros. El modo de proceder del colegio, ante el mds minimo indicio, es activar el
protocolo de intervencidn y notificaciéon al Equipo para la Prevencidn del Acoso escolar en la
Comunidad de Madrid, dependiente de la Subdireccién General de Inspeccidon Educativa de la
Consejeria de Educacidn de la Comunidad de Madrid. Asi garantizamos el derecho basico de los
alumnos de desarrollar su proceso educativo en condiciones adecuadas y seguras. En el caso de
gue estas situaciones no sean constitutivas de delito de acoso, pero consideramos que de no
actuar el centro pueden agravarse, se inicia un plan de intervencién con medidas para no sélo
paliar la situacién sino mejorar la relaciéon entre los compafieros, creacién de una red de apoyo
para el alumno/a que se sienta protegido y seguro y a su vez trabajar con los alumnos que estan
ejerciendo conductas inadecuadas para que reflexionen sobre el impacto emocional que su
conducta o actitud genera en los compafieros afectados y poder reconducirlas. Consideramos que
no solo es importante atender a la victima sino que también el agresor debe ser objeto de nuestra
ayuda para evitar que dafie no solo a los demas sino a si mismo con su conducta y/o actitudes

contrarias a. No nos olvidamos tampoco del papel fundamental que ejercen los observadores no
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participantes. Por ello, se contemplardn medidas para garantizar su implicacion en la resolucién de

conflictos de convivencia.

El colegio cuenta con un total de profesores. Su media de edad baja curso tras curso debido a
la incorporacion de profesorado nuevo y joven. En Educacién Primaria, el relevo generacional ha

sido muy importante en los ultimos afos:

El ser un centro relativamente “pequefio” (dos lineas) y familiar nos da la ventaja de poder
abordar la mayor parte de los incidentes que ocurren en el devenir diario y poder solucionarlos, en
ocasiones, de forma inmediata. Consideramos que la consecucion de este clima pasa por una
participacién y responsabilidad compartida de profesores, tutores, Direccion Pedagdgica vy

Departamento de Orientacidn.

El eje vertebrador de la dimensidén preventiva de la convivencia se desarrolla a través del
espacio de las tutorias. Los tutores tienen una labor imprescindible en la organizacién del centro y
para ello, dentro del plan de accidn tutorial, se realizardn las actividades que fomenten el respeto y
la no-violencia invitando a utilizar siempre argumentos para resolver conflictos, defendiendo ideas

o puntos de vista diferentes.

Igualmente atil resulta la estrecha coordinacidon y colaboracion diaria entre el Dpto. de
Orientacion y Direccion.

El Personal de Administracién y Servicios tiene una importancia muy relevante en la vida del
colegio, sobre todo en el tiempo de comedor. Su labor a favor de una convivencia positiva en este
ambito se realiza en colaboraciéon con el profesorado de Educacién Infantil y Primaria y las
Hermanas de la Congregacion que ayudan desinteresadamente. La preparacién del PAS y la
experiencia en el centro de varios afios, hace que sus relaciones con los alumnos y las relaciones
entre alumnos que se dan bajo su supervision se produzcan dentro del ambito de la buena

convivencia.

3. VALORES DE CONVIVENCIA Y LOS OBIJETIVOS Y
PRIORIDADES EN RELACION CON EL PROYECTO
EDUCATIVO DE CENTRO

El marco normativo establecido por el Decreto 32/2019 enfatiza principalmente el respeto de
los alumnos a la institucion escolar y al profesorado, requiriendo para ello un Plan de convivencia
en el que figuren con claridad normas de conducta y la aceptacion por parte de las familias de su
responsabilidad en la educacién de sus hijos. Los principios sobre los que se vertebran las
actuaciones de este plan son la prevenciéon de cualquier tipo de violencia, el desarrollo de

actividades para prevenir el acoso escolar y la resolucion pacifica de los conflictos escolares.
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Nuestro Plan de convivencia se ajusta a las sefias de identidad del centro que quedan
reflejadas en el Proyecto Educativo del Centro y que tiene como objetivo fundamental la formacion
integral del alumno/a. de acuerdo con una concepcidn cristiana de la persona, de la vida y del
mundo, que les prepare para participar activamente en la transformacion y mejora de la sociedad.

Los valores sobre los que se asienta nuestra comunidad educativa son:

a) La defensa de los derechos humanos, y el desarrollo de los valores

democraticos, del pluralismo ideoldgico y de la coeducacion.

b) Participacién activa de toda la comunidad educativa en la gestién de la

convivencia.

¢) Al igual que el proyecto educativo, se concibe una educacion de caracter
integrador, de atencién a la diversidad y basada en el aprendizaje

cooperativo.

d) Conseguir que la educacién proporcionada en el centro tenga como

objetivo conseguir la mejora personal y social.

e) Mantener una actitud respetuosa hacia cada uno de los miembros de la
comunidad educativa, sus instalaciones y material y hacia los valores que
sustentan la comunidad religiosa de hermanas salesianas del sagrado corazén

de Jesus.

Nuestra principal misidon es conseguir que en nuestro centro haya un adecuado clima de
convivencia donde imperen la comunicacién, el respeto, la participacion, el compromiso vy el
didlogo como via para la resolucion pacifica y eficaz de los conflictos asi como la participacion

activa de todos los integrantes de la comunidad educativa en la gestién de la convivencia.

Consideramos los conflictos que surgen en el devenir diario no son un obstdculo, sino que
constituyen una oportunidad para mejorar y avanzar en la consecucidon de este clima de
convivencia positivo basado en el respeto a los derechos vy libertades fundamentales segun los

principios democraticos de convivencia.
Los objetivos que articulan nuestro plan de convivencia son:

* Considerar a cada persona dentro de la comunidad educativa como miembro y
agente activo en la construccién de un clima de convivencia plural vy
heterogénea, donde cada persona es valiosa e indispensable para lograr un
ambiente de respeto y colaboracion mutua sin perder de vista los derechos y

los deberes de cada uno de los sectores de la Comunidad Educativa.

* Priorizar la prevencién en la resolucién de conflictos y promover vias para la
resolucion de conflictos, desarrollando la autonomia y responsabilidad

personal del alumnado.
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* Erradicar cualquier tipo de violencia haciendo especial énfasis en la violencia
de género, acoso escolar, actitudes y conductas racistas, xenéfobas y aquellas

otras que no respeten la orientacion sexual o identidad de género.

* Conseguir en las clases un clima favorecedor del estudio donde impere el
respeto entre los compafieros y hacia los profesores y otros agentes

educativos.

* Considerar el didlogo como herramienta vélida para prevencién y resolucién de

los conflictos que acontecen el contexto escolar.

* Priorizar el trabajo cooperativo y solidario, fomentando el trabajo en equipo

como factor de eficacia frente al excesivo individualismo.

* Fomentar y favorecer la implicacién de toda la comunidad educativa en la
gestion de la convivencia del centro, haciendo de la educaciéon un proceso
compartido y del que son co-resposables tanto el centro educativo como las

familias.

* Establecer por parte del equipo docente una linea coherente en las
actuaciones y medidas para el establecimiento de la disciplina, mantenimiento
del orden y clima de trabajo en las aulas.

* Potenciar la accion tutorial como espacio fundamental y privilegiado para
trabajar la convivencia, los valores democraticos y combatir actitudes
irrespetuosas con la diversidad y/o que impliquen cualquier tipo de actitud o

conducta violenta.

* Sensibilizar y fomentar el cumplimiento de las normas de seguridad como

consecuencia de la COVID-19 entre toda la Comunidad Educativa.

4. LA CONCRECION DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS
ALUMNOS Y DEL RESTO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

4.1 DERECHOS DEL ALUMNADO

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 32/2019, son derechos del
alumno:
a) A recibir una formacién integral de calidad y en condiciones de equidad que
contribuya al pleno desarrollo de su personalidad.
b) A conocer los criterios generales que se hayan establecido para la evaluacidn

de los aprendizajes, la promocién y la permanencia.

¢) A que su dedicacidn, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos

conforme a criterios de plena objetividad y equidad.
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d)

2
h)

R);

k)

)

m)

A ser respetado por todos los miembros de la comunidad educativa. El
alumnado tiene derecho a que se respete su identidad, integridad y dignidad
personales, asi como su libertad de conciencia y sus convicciones ideoldgicas,
religiosas y morales, asi como su intimidad en lo que respecta a tales creencias

o convicciones, de acuerdo con la Constitucidn Espafiola.

A la proteccién contra toda agresion fisica, emocional, moral o de cualquier

otra indole.
A la confidencialidad en el tratamiento de los datos personales.
A recibir orientacion educativa y profesional.

A ser educado en igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y

hombres.

A ser informados por sus representantes en los érganos de participacion en los
que estén representados y por parte de las asociaciones de alumnos, y a

manifestar libremente sus opiniones, de manera individual y colectiva.

A participar en el funcionamiento y en la vida del centro en los términos

establecidos en la normativa vigente.

A la asociacién y reunién en el centro educativo, en los términos que

establezca la normativa vigente.

A las decisiones colectivas que adopten los alumnos, a partir del tercer curso
de ESO, con respecto a la asistencia a clase, cuando estas hayan sido resultado
del ejercicio del derecho de reunién y sean comunicadas previamente a la

direccion del centro.

A participar, a través de sus representantes en el Consejo Escolar, en la
elaboracién del plan de convivencia y a formular propuestas de mejora sobre el

mismo.

A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y
desventajas de tipo personal, familiar, econdémico, social y cultural,
especialmente en el caso de presentar necesidades educativas especiales, que

impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

f) A la proteccidn social, en el ambito educativo, en los casos de infortunio familiar

4.2 DEBERES DEL ALUMNADO

Segun lo establecido en el articulo 5 del Decreto 32/2019, son deberes de los alumnos:

a) Estudiar y esforzarse para conseguir el maximo desarrollo de sus capacidades.

Este deber basico se concreta, entre otras, en las siguientes obligaciones:

B Asistir a clase con regularidad y puntualidad, segun el horario establecido.
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B Colaborar en la consecucion de un adecuado clima de estudio en el centro,

respetar al profesorado y el derecho de sus compafieros a la educacion.

m Conservary hacer un buen uso de las instalaciones del centro y del material
didactico.
B Seguir las directrices del profesorado respecto a su educacién y aprendizaje,

cumpliendo las tareas formativas que se le encomienden.

B Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y

complementarias.

b) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa, la igualdad de derechos entre mujeres y hombres y todos los demas
derechos fundamentales de los integrantes de la comunidad educativa, evitando
cualquier tipo de discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo, opinién o

cualquier otra circunstancia personal o social.

c) Respetar el proyecto educativo del centro y, en su caso, el caracter propio del

mismo, de acuerdo con la normativa vigente.
d) Tener habitos de aseo personal, limpieza e higiene.

e) Respetar las normas de convivencia, asi como las de organizacién y

funcionamiento, del centro educativo.

f) Colaborar en la mejora de la convivencia escolar, respetando la autoridad vy

orientaciones del profesorado y los 6érganos de gobierno del centro.

g) Comunicar al personal del centro las posibles situaciones de acoso o que
puedan poner en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros miembros de

la comunidad educativa que presencie o de las que sea conocedor.
4.3 DERECHOS DE LOS PADRES, MADRES Y TUTORES

Los padres o tutores, cuando el alumno es menor, tienen los siguientes derechos en relacién

con la educacién de sus hijos o representados (articulo 6 del Decreto 32/2019):

a) A que sus hijos o tutelados reciban una educacién con garantia de calidad,
igualdad y equidad, conforme con los fines establecidos en la Constitucién, en
el Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid y en las leyes

educativas.

b) A ser respetados por el resto de la comunidad educativa y a que se respeten

las propias convicciones ideoldgicas, politicas, religiosas y morales.
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d)

e)

2)

h)

h)

A la libertad de eleccidn de centro educativo de conformidad con las normas
vigentes, y a disponer de la informacidn necesaria para poder ejercer este

derecho.

A estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracidon

socioeducativa de sus hijos o tutelados.

A conocer las pruebas de evaluacidén realizas por sus hijos y recibir las

aclaraciones sobre los resultados de las mismas.

A recibir informaciéon sobre las normas que regulan la organizacion,
convivencia y disciplina en el centro docente donde estudian sus hijos o

tutelados.

A ser escuchados en los procedimientos educativos de intervencién ante las
acciones contrarias a la convivencia escolar, en los términos establecidos en

este decreto.

Al respeto a la intimidad y confidencialidad en el tratamiento de la informacion

que afecta a sus hijos o tutelados o al nucleo familiar.

A colaborar con los centros docentes en la prevencién y correcciéon de las

conductas contrarias a normas de convivencia de sus hijos o tutelados.

A asociarse libremente y a utilizar los locales de los centros docentes para la
realizacién de las actividades que les son propias, de acuerdo con la normativa

vigente.

i) A participar, a través del Consejo Escolar, en la elaboracidn y revisidon de las

normas que regulan la organizacion, convivencia y disciplina en el centro, en los

términos establecidos en la normativa vigente.

j) A que reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus

propias convicciones.

k) A participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacién del

centro educativo, en los términos establecidos en las leyes.

1) A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion académica y

profesional de sus hijos.

Como primeros responsables de la educacién de sus hijos o tutelados, a los padres o tutores

les corresponden los siguientes deberes, en consonancia con lo dispuesto en el articulo 7del

4.4 DEBERES DE LOS PADRES, MADRES Y TUTORES

Decreto 32/2019:

a) Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso

de dificultad, para que sus hijos o pupilos cursen las ensefianzas obligatorias y

asistan regularmente a clase.
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b) Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las

condiciones necesarias para el progreso escolar.

¢) Respetar la libertad de conciencia y las convicciones ideoldgicas, politicas,
religiosas y morales, asi como la dignidad, integridad e intimidad de los

miembros de la comunidad educativa.

d) Conocer y respetar y hacer respetar las normas establecidas por los centros
docentes, el proyecto educativo, asi como respetar y hacer respetar la
autoridad y las orientaciones del profesorado en el ejercicio de sus
competencias.

e) Promover el respeto de sus hijos y tutelados a las normas de convivencia del
centro y al cuidado de sus instalaciones y materiales.

f) Responsabilizarse de la asistencia, puntualidad, comportamiento, higiene
personal, vestimenta y estudio de sus hijos o tutelados menores de edad.

g) Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les
encomienden.

h) Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de
los compromisos educativos que los centros establezcan con los padres o
tutores, para mejorar el rendimiento de sus hijos o tutelados.

i) Conocer y apoyar la evolucidn de su proceso educativo, en colaboracion con el
profesorado.

j) Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa.

k) Fomentar en sus hijos o tutelados una actitud responsable en el uso de las
tecnologias de la informacién y comunicacién, prestando especial atencién a
aquellos hechos que pudieran estar relacionados con el ciberacoso en el

ambito escolar.
4.5 DERECHOS DEL PROFESORADO

Al profesorado, dentro del marco legal establecido y en el ambito de su funcion docente, se le

reconocen los siguientes derechos (articulo 8, Decreto 32/2019):

a) Al respeto y consideracidn hacia su persona por parte de todos los miembros

de la comunidad educativa.

b) A desarrollar su funcién docente en un ambiente educativo de orden,
disciplina y respeto a sus derechos en el que se garantice y preserve su

integridad fisica, moral y profesional.

¢) Alalibertad de catedra, en consonancia con el marco constitucional.
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d) A participar y recibir la ayuda necesaria para la mejora de la convivencia
escolar, con la colaboracién de la participar en la elaboracién del plan de

convivencia del centro y hacer propuestas para mejorarlo.

e) A participar en la elaboracién del plan de convivencia del centro y hacer

propuestas para mejorarlo.

f) A comunicarse con los padres o tutores del alumnado menor de edad en el
proceso de seguimiento escolar de estos ante cuestiones vinculadas con la

convivencia escolar.

g)A recibir la colaboraciéon necesaria por parte de los padres, o tutores del
alumnado para poder proporcionar un clima adecuado de convivencia escolar y

facilitar una educacién integral al alumnado.

h) A la proteccién y asistencia juridica adecuada a sus funciones docentes, asi
como la cobertura de su responsabilidad civil, en el caso de los profesores de los
centros publicos y, en relacion con los hechos que se deriven de su ejercicio
profesional y de las funciones que realicen dentro o fuera del recinto escolar, de

acuerdo con la normativa vigente.

i) A acceder a la formacion necesaria en materia de atencidn a la diversidad,
convivencia escolar, gestién de grupos, acoso y ciberacoso escolar, asi como a
recibir los estimulos y herramientas mas adecuados para promover la
implicaciéon del profesorado en actividades y experiencias pedagdgicas de
innovaciéon educativa relacionadas con la convivencia escolar y la resolucion de

conflictos.

j) A participar en la vida y actividades del centro y en la organizacion,
funcionamiento y evaluacion del centro educativo, en los términos establecidos

en las leyes educativas vigentes.

k) A informar y ser informado en todo lo relativo a los aspectos educativos,
administrativos, legales y profesionales en general que afectan al ejercicio de sus
funciones.

) A poder ejercer el derecho de reunién, que se facilitard de acuerdo con la
legislacion vigente y teniendo en cuenta el normal desarrollo de las actividades
docentes.

4.6 DEBERES DEL PROFESORADO

El articulo 9, Decreto 32/2019, establece como deberes del profesorado en el dmbito de la

convivencia escolar los siguientes:

a) Respetar y hacer respetar las normas de convivencia escolar, la libertad de

conciencia y las convicciones religiosas, ideoldgicas, politicas y morales, asi
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b)

¢)

d)

e)

g)

h)

)

como la integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad

educativa.

Cumplir los acuerdos y normas aprobados por el Claustro de profesores y/o
Consejo Escolar del centro en materia de participacion educativa y

convivencia escolar, en el marco de la legislacion vigente.

Proporcionar al alumnado una ensefianza de calidad, igualdad y equidad,
respetando su diversidad y fomentando un buen clima de participacién y
convivencia que permita el buen desarrollo del proceso de ensenanza-
aprendizaje.

Aplicar las normas de convivencia del centro de forma rapida,
proporcionada y eficaz, para mantener un ambiente adecuado de estudio y
aprendizaje durante las clases, asi como en las actividades
complementarias y extraescolares, tanto dentro como fuera del recinto

escolar.

Informar a los padres o tutores del alumnado sobre el progreso del

aprendizaje e integracidn socioeducativa de sus hijos o tutelados.

Colaborar en la prevencién, deteccidn, intervencién y resolucion de las
conductas contrarias a la convivencia y gestionar la disciplina y el orden,
tomando las medidas correctoras educativas que correspondan en virtud
de este decreto y de conformidad con las normas de convivencia del

centro.

Poner en conocimiento del tutor del alumnado, de los miembros del
equipo directivo y de los padres o tutores, cuando corresponda, los
incidentes relevantes en el dmbito de la convivencia escolar para que se
puedan tomar las medidas oportunas, guardando reserva, confidencialidad
y sigilo profesional sobre la informacién y circunstancias personales y
familiares del alumnado, conforme a la normativa vigente, y sin perjuicio

de prestar a sus alumnos la atencién inmediata que precisen.

Poner en conocimiento del equipo directivo aquellas situaciones de
violencia infantil, juvenil o de género que presenten indicios de violencia

contra nifios y niflas o mujeres, de conformidad con la normativa vigente.

Controlar las faltas de asistencia y los retrasos de los alumnos e informar a
los padres o tutores, cuando el alumno es menor, segun el procedimiento

gue se establezca en las normas de convivencia del centro.

Velar por la igualdad de oportunidades de todos los alumnos y en especial

del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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k)

)

p)

Q

Actualizarse en su formacion sobre atencién a la diversidad, convivencia
escolar y gestién de grupos, asi como promover actividades y experiencias
pedagdgicas de innovacidon educativa relacionadas con la convivencia

escolar.

La tutoria de los alumnos, la direccion y orientacion en su aprendizaje, asi
como el apoyo en su proceso educativo, en colaboracidn con los padres o

tutores.

La orientacion educativa, académica y profesional de los alumnos, en

colaboracion, en su caso, con los servicios o departamentos especializados.

La atencidén al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral
del alumnado.

i) La promocidon, organizacion y participacion en las actividades
complementarias, dentro o fuera del recinto educativo, programadas por

los centros.

La contribucidn a que las actividades del centro se desarrollen en un clima
de respeto, de tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar en

los alumnos los valores de la ciudadania democratica.

La coordinacion de las actividades docentes, de gestidn y de direccién que
les sean encomendadas y la colaboracién y trabajo en equipo con los

compafieros.

Hacer publicos al comienzo del curso los contenidos, procedimientos,
instrumentos y criterios de evaluacidon y calificacion de las diferentes

asignaturas.

4.7 DERECHOS DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Segun el articulo 10 del Decreto 32/2019, son derechos del personal de administracion y

servicios en el ambito de la convivencia escolar los siguientes:

a)

b)

d)

Al respeto y consideracion hacia su persona por parte de todos los
miembros de la comunidad educativa en el ejercicio de sus tareas y

funciones.

A desarrollar sus funciones en un ambiente adecuado en el que se

preserve siempre su integridad fisica y moral.

A participar, en el ejercicio de sus funciones, en la mejora de la convivencia

escolar con la colaboracion de la comunidad educativa.

A conocer el plan de convivencia del centro y participar, a través del
Consejo Escolar, en su elaboracion y evaluacién y hacer propuestas para

mejorarlo.
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e)

A participar en la vida y actividades del centro y a participar en la
organizacion, funcionamiento y evaluacién del centro educativo de acuerdo

con los cauces establecidos en las leyes educativas vigentes.

A la proteccidn juridica adecuada por actos acaecidos en el ejercicio de sus
funciones, salvo en los casos de conflicto con la Administracion, de

conformidad con lo establecido en la normativa autondmica.

4.8 DEBERES DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Tal y como establece el articulo 11 del Decreto 32/2019, son deberes del personal de

administracion y servicios en el dmbito de la convivencia escolar los siguientes:

a)

b)

d)

e)

Colaborar, en el ejercicio de sus funciones, para que se cumplan las
normas de convivencia escolar y se respete la identidad, integridad vy

dignidad personales de todos los miembros de la comunidad educativa.

Corresponde al TIS del centro contribuir a que las actividades del centro se
desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia y de libertad, y a
participar en las actuaciones encaminadas a mejorar la convivencia en el

centro.

Colaborar activamente en la prevencion, deteccidn y erradicacion de las
conductas contrarias a la convivencia y, en particular, de las situaciones de

violencia y/o acoso escolar, fomentando un buen clima escolar.

Corresponde al TIS del centro contribuir a que las actividades del centro se
desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia y liberta, y participar en

las actuaciones destinadas a la mejora de la convivencia.

Informar a los profesores o miembros del equipo directivo del centro
docente de las alteraciones de la convivencia, guardando reserva,
confidencialidad vy sigilo profesional sobre la informacién y circunstancias
personales y familiares del alumnado. En este sentido debera cumplir y
asegurar en el dmbito de sus funciones la proteccion de datos de caracter

personal.

Custodiar la documentacién administrativa, asi como guardar reserva y

sigilo respecto a la actividad cotidiana del centro escolar.

5. LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

Como establece el articulo 6 del citado Decreto de Convivencia 32/2019, de 19 de abril, las
normas de convivencia responderan a la necesidad de mantener un clima adecuado de convivencia
en el centro. Se corregiran, de conformidad con lo dispuesto en dicho decreto, los actos contrarios

a las normas establecidas en las normas de convivencia que realicen los alumnos en el recinto
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escolar o durante la realizacién de actividades complementarias y extraescolares y servicios
educativos complementarios. Igualmente, se podran corregir todos aquellos actos de alumnos
realizados fuera del recinto escolar cuando tengan su origen o estén directamente relacionados

con la actividad escolar o afecten a los miembros de la comunidad educativa.
A continuacion se detallas las normas que rigen cada una de las etapas educativas:
5.1. NORMAS DEL CENTRO PARA CADA UNA DE LAS ETAPAS EDUCATIVAS
NORMAS INFANTIL
Normas

1- Ser educado y amable: saludar, despedirse, pedir las cosas por favor y dar las

gracias.

2- Respetar a los compaiieros y adultos.
3- Ayudar a los compafieros.

4- Pedir perddn cuando se hace algo mal.
5- Compartir los materiales.

6- Recoger, cuidar y ordenar los juguetes, la silla, los materiales y las prendas

de vestir
7- Respetar el turno de palabra
8- Atender cuando la profesora explique.
9- Ponerse el babi y abrocharselo
10- Bajar y subir las escaleras en orden y sin empujarse
11- Ir por el pasillo andando y en silencio
11- Hablar sin gritar
12- Mantener un clima adecuado de trabajo
Actuaciones
1- Reprimendas: hablar seriamente con el alumno haciéndole ver lo negativo
de su actuacion
2- Dejarle un rato en un lugar poco estimulante durante un breve espacio de
tiempo para que reflexione sobre su accién inadecuada.
3- Quitarle una actividad que le gusta con el fin de que aprenda una
consecuencia de algo que no se debe hacer.
4- Entrevista con los padres: informar a los padres para que los alumnos vean
gue vamos juntos en el mismo camino de la educacién
NORMAS E. PRIMARIA

1. Tratar cordialmente y con respeto a compaferos, profesores y todo el

personal del centro y de la comunidad educativa.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.
24.

Mantener las aulas limpias, recogidas y ordenadas al final del dia.
Puntualidad en las entradas al centro y a las clases.

Respetar y cuidar la limpieza e higiene de aseos, aulas, etc.

Cuidar y respetar todas las instalaciones del centro.

Asistir al colegio con regularidad.

Trabajar en silencio y hacer todas las tareas requeridas por los profesores.

Respetar el trabajo del resto de compafieros en los cambios de clase y en

desplazamientos.
Atender en clase y obedecer a los profesores.

Bajar y subir en fila y de forma ordenada, sin empujar por las escaleras y

sin molestar al resto de los alumnos que puedan estar en clase.

Resolver los conflictos de manera dialogada, no con agresiones verbales ni
fisicas.

Ayudar a los companeros siempre que lo necesiten, aceptando siempre
como es el otro.

Cumplir las sanciones y tareas impuestas.

Involucrarse y participar activamente en las actividades colectivas

propuestas por el centro o profesores.

En los recreos los alumnos no permaneceran en las clases ni por los

pasillos.

Ser responsable con los estudios y tareas impuestas para casa.
Venir a clase siempre aseado, limpio y bien uniformado.
Compartir el material con el resto de compafieros.

Pedir las cosas “por favor”, dar las “gracias” y pedir “perdén” cuando sea

necesario.

Las faltas de asistencia, puntualidad y uniformidad deberan ser justificadas

por los padres o tutores.
Las salidas extraescolares deberan ser autorizadas por los padres o tutores.

Mantener las instalaciones cuidadas y limpias de basura, utilizando las

papeleras.
Respetar las normas de juego.

Entregar los trabajos requeridos por los profesores con limpieza y a

tiempo.
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25. Es responsabilidad de cada alumno anotar en la agenda toda la
informacidon importante que los profesores comuniquen (deberes, salidas,

notas....).

26. Ser responsable del material que traemos al colegio. Cuidarlo y respetar el

de los demas.
SANCIONES

1. Dialogar con las partes implicadas ayudandoles a reflexionar sobre su

comportamiento. Una vez hablado disculparse.

2. Si el mal comportamiento es reiterado ponerlo en conocimiento de los
padres del alumno o alumnos, estando profesor y padres en estrecha

comunicacion.

3. Quedarse sin recreo la temporada estimada por el profesor realizando

alguna tarea académica.

4. Reponer el material u objetos estropeados de otro compaiiero o del

centro.
NORMAS ESO/BACHILLERATO
ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD:

1. Tanto la asistencia a clase como a las actividades programadas dentro o fuera del
centro, es obligatoria. La falta de asistencia a clase, de modo reiterado, tanto de
forma justificada como injustificada, impide la aplicacion de los criterios ordinarios
de evaluacion, y, por tanto, no se puede realizar una evaluacidn continua, tanto en
cada materia en particular, como en el conjunto de todo el curso. Por ello, se
establece un numero maximo de faltas de asistencia a clase justificadas e
injustificadas, cuya superacion implicard automaticamente la aplicacién de criterios
extraordinarios de evaluacién. En consecuencia, se puede perder la evaluacién
continua si la suma de faltas, justificadas e injustificadas, es superior al 25 % del
nimero total de clases a las que debe haber asistido en una asignatura
anualmente. Los procedimientos extraordinarios de evaluacién para los alumnos
que superen el maximo de faltas fijado en el plan de convivencia para la pérdida
del derecho a la evaluacidn continua se concretardn para cada asignatura en la
correspondiente programacion didactica. El nimero de faltas que se estima como

maximo en un trimestre es:

Sesiones semanales |Mdaxima de faltas

1 6
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2 12

3 16
4 22
50 mas 26

El tutor ante faltas reiteradas del alumno decidira si estan justificadas o no a partir

de la documentacién presentada.

2. Lla puntualidad en la entrada y salida de las clases tanto para alumnos como para
los profesores, es fundamental como elemento de cortesia y para garantizar el
correcto desarrollo de las actividades lectivas. Cualquier retraso injustificado en la
incorporacion de las clases serd comunicado a través de la plataforma Educamos y

podra ser motivo de sancidn si es reiterado.

3. Para que algun alumno pueda abandonar el centro antes de la finalizacién del
periodo lectivo por un motivo justificado, deberd o bien entregar nota de sus
padres o tutores legales o mandar un email al tutor. El tutor informara a porteria
de que la salida de dicho alumno estd justificada. En caso de enfermedad
sobrevenida el tutor o cualquier otro profesor podrd ponerse en contacto
telefénico con la familia y se autorizara la salida del alumno. Podrdn salir solos los
alumnos de 39, 42 de ESO y bachillerato. Los alumnos de 12 y 22 de ESO deberan

esperar a que algun familiar o persona autorizada les recoja.

4. Los padres o tutores deberan justificar las ausencias y retrasos por escrito
mediante e mail al tutor y en la plataforma Educamos. Asi mismo, los padres o
tutores legales deberan devolver firmadas y en su plazo las comunicaciones que se

entregan al alumno.

5. Cuando una actividad extraescolar se realiza en el horario lectivo y es gratuita, es
obligatoria. Si los responsables del alumno no le dan el permiso pertinente, el
alumno deberd en todo caso hacer el trabajo que la actividad conlleve u otro que

lo sustituya, siguiendo el criterio del profesor.

EL RECREO Y LOS PERIODOS DE DESCANSO:

1. Los alumnos que no cambien de aula deberan permanecer alli en espera del
profesor. En esos escasos minutos, los alumnos se responsabilizaran
colectivamente de que en su aula no haya desperfectos y que su conducta
sea correcta y respetuosa. Los alumnos deberan esperar al profesor para

realizar los cambios de aula hasta nuevo aviso.

2. En caso de ausencia de un profesor, los alumnos deberan permanecer en el

aula ya que el grupo estara asistido por el profesor de guardia. Los alumnos
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seguiran sus instrucciones y haran las actividades que ellos propongan. En

ningun caso podran salir al pasillo o al patio sin permiso.

3. En horas de clase ningin alumno debera permanecer en los pasillos, salvo
encargo o permiso expreso de un profesor, cuando se produzca una

emergencia o por enfermedad del alumno y para cambiar de aula.

4. Los alumnos de ESO no podrdn abandonar el Centro sin la autorizacién
expresa de sus padres o tutores durante la jornada escolar, salvo que
una actividad lectiva lo requiera y siempre acompafiados de un profesor.
Los alumnos de Bachillerato podran salir del Centro durante los recreos
y deben volver puntualmente para la siguiente clase. Si no se cumple

con esta responsabilidad en varias ocasiones se perdera este derecho.

5. Los alumnos podran salir de clase cuando lo autorice el profesor o
después de sonar el timbre, siempre y cuando el profesor haya dado por
finalizada la clase, el tiempo estrictamente necesario para ir al aseo e
incorporandose al aula antes de que lo haya hecho el profesor de la

siguiente materia.

6. El vestibulo, los pasillos y las escaleras son zonas de paso por lo que los
alumnos no deben sentarse en suelo, correr o elevar la voz. Un tono de
voz moderado es necesario para favorecer el aprendizaje y crea el

ambiente de trabajo que buscamos.

7. Existen dos periodos de recreo 9:55-10:15 y 12:10-12:30. Los alumnos de
ESO no pueden salir del centro en dichos periodos. Los alumnos de
bachillerato podran salir del colegio en los recreos previa autorizacion de

las familias mediante email al tutor.

8. En los recreos los alumnos de 12 y 22 de ESO no deben permanecer en el
aula salvo por autorizacién expresa de un profesor cuando tengan alguna
lesién o dificultad que les impida disfrutar del tiempo de recreo en el
patio; ni en los pasillos, ni escaleras. Cuando los alumnos deban
abandonar el aula, el profesor debe ser el ultimo en salir del aula y debe

cerrarla.

9. Los alumnos de 32 y 42 de ESO podran bajar al recreo o permanecer en el
aula, si bien se puede revocar el privilegio de permanecer en el aula en
caso de que el comportamiento o la actitud de los alumnos no favorezcan
el buen clima de convivencia y se constate falta de respeto hacia
cualquiera de las normas de convivencia establecidas en el presente plan

de convivencia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

ACTITUD CORRECTA EN EL AULA Y FUERA DE ELLA:

Estd estrictamente prohibido comer o beber en cualquier dependencia
del Centro, salvo permiso expreso de la Direccidn, excepto en el patio

durante los periodos de recreo.

Respetar la dignidad, integridad, intimidad, ideas y creencias de todos los
miembros de la Comunidad Educativa, asi como el Caracter Propio del

Centro

Mantener el debido silencio y compostura en todo el recinto
escolar, incluyendo la Biblioteca, el Saléon de Actos, comedor vy las

dependencias religiosas del Colegio.

No ostentar ni difundir mensajes o imagenes que puedan ser ofensivos
para los demas miembros de la comunidad educativa o que supongan
exaltacién de ideas o actitudes que promuevan el racismo, odio o

cualquier tipo de violencia.

Mantener adecuadas normas de higiene personal y venir correctamente

uniformados al colegio.

Asi mismo se debe guardar silencio en clase y en los pasillos para no
molestar ni a compafneros ni profesores y mantener asi un clima que

favorezca el aprendizaje.

Se exige a los alumnos mdaximo respeto hacia el profesor y un trato
correcto hacia sus compafieros, no permitiéndose bajo ningln concepto,
la violencia verbal, fisica, insultos, palabras malsonantes o motes
vejatorios. Aplicaremos en estos casos toda la contundencia que nos

permita la normativa.

El alumnado que, por su mal comportamiento en el aula, sea separado
temporalmente de ella se dirigird a Direccidn Pedagodgica y realizaran las
tareas que les sean encomendadas, siguiendo las indicaciones del

profesor de la materia de la que es expulsado.

Los alumnos deberan traer los materiales necesarios para el correcto
desarrollo de las actividades académicas: libros, cuadernos, material de
escritura y dibujo y a reponerlo cuando sea necesario; asi como chandal y
zapatillas de deporte para las clases de Educacién Fisica. Cuando un
alumno muestre desinterés por una materia y no acuda al colegio con el
material requerido o de forma recurrente no realice las actividades o
trabajos estipulados por cada profesor, se le sancionara al incurrir en una

falta leve o grave.
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19. Los alumnos serdn responsables de sus objetos personales y de su
material escolar, y del material que ocasionalmente un compaiero les

pueda prestar, cuiddndolo y devolviéndoselo con diligencia.

20. Los alumnos no podran utilizar los teléfonos méviles, smartwatches u
otros dispositivos electrénicos (salvo los iPads en ESO para actividades
escolares y para los alumnos de bachillerato) durante el horario lectivo, a
no ser que el profesor lo requiera. En las actividades extraescolares
(incluido el autobus) esta prohibido usar el teléfono mévil excepto que el
profesor acompafiante lo autorice. En caso de incumplimiento, el aparato
electrénico sera retirado por el profesorado o personal no docente y se
entregard a la Direccidon pedagdgica hasta que los padres o tutores
legales acuerden una entrevista con la Direccion Pedagédgica para la

devolucion del mismo.

21. El iPad es una herramienta de trabajo académico que debe utilizarse para
fines estrictamente educativos mientras que estemos en el centro. De
esta forma evitaremos que el uso indebido del mismo nos desconcentre,
perjudique el proceso de aprendizaje e impida sacar el maximo
aprovechamiento de las clases. De darse una mala utilizacién de esta
herramienta se podrda bloquear al alumno aplicaciones del ipad,
conservando exclusivamente las requeridas por los profesores de las

distintas materias ademds de aplicarse la sancién que corresponda.

RESPECTO A LAS EVALUACIONES

22. Los alumnos tienen el derecho y la obligacion de conocer los criterios de

evaluacidén previamente a ser examinados.

23. Los alumnos tienen derecho a revisar con el Profesor las pruebas de
evaluacidon para informarse de las deficiencias y errores y recibir del

mismo las orientaciones pertinentes, siempre desde el respeto.

24. Los alumnos/as que, por enfermedad u otra causa justificada a juicio del
Tutor, no se presenten a las pruebas de seguimiento o evaluacién, serdn
calificados teniendo en cuenta el rendimiento demostrado por el alumno
en su proceso de evaluacidon. El derecho a ser evaluado no exige
necesariamente la repeticidon sistematica de pruebas o exdmenes por
parte del Profesor, pudiendo existir otras férmulas igualmente vdlidas,

siempre a criterio del Claustro.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Los alumnos no pueden decidir sobre su presentacién a las convocatorias
de examen. Es obligatoria la presentacién cuando asi lo marquen los

criterios de evaluacién de las materias o asignaturas.

La acumulacidn injustificada de faltas de asistencia y/o retrasos podra ser
motivo de sancién. Se consideraran faltas injustificadas todas aquellas
gue no se justifiguen con impreso debidamente cumplimentado y
firmado por los padres o tutores legales. En cualquier caso, corresponde
al tutor/a considerar adecuada o no la justificacion y tomar las medidas
correctoras pertinentes en primera instancia. Las faltas a clase reiteradas

pueden provocar la pérdida de la evaluacion continua.

RESPETO HACIA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO

Hay que cuidar todas las instalaciones del centro: paredes, puertas,
ventanas, persianas, aseos, pizarras, mesas, sillas, laboratorios, aulas de
tecnologia, aula de informatica, gimnasio, capilla, comedor y otras zonas
comunes. El alumno o alumnos que ocasionen voluntariamente
desperfectos al mobiliario o instalaciones del colegio, abonaran el

precio de la reparaciéon o repondran el dafio causado.

Cuando el aula no relna las condiciones adecuadas de limpieza y orden,
el profesor podra exigir de los alumnos que realice las tareas adecuadas
para subsanar tal situacion (recoger papeles, barrer, limpiar pupitres,

etc.)

Los juegos de azar (cartas, dados, etc.) no estan permitidos en ninguna
dependencia del centro, salvo que excepcionalmente se autoricen con un

propédsito educativo.

Estd prohibido el consumo de tabaco, bebidas alcohdlicas o de cualquier

sustancia toxica.
RESPETO A TODOS LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA:

Todos los miembros de la Comunidad Educativa (alumnos, padres,
profesores, personal de conserjeria, de administracién, de limpieza,...)
mantendran una actitud respetuosa y considerada. Saludar, despedirse,

decir “gracias” o “por favor”, son normas bdsicas de cortesia.

Todos los alumnos deberan respetar las creencias y convicciones morales,
religiosas y culturales de cualquier miembro de la comunidad educativa,
asi como su intimidad, integridad y la igualdad entre hombres y mujeres.
Asi mismo no se podrd discriminar a nadie por razén de su raza, sexo o

condicion personal o social.
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33. Cuando se incurre en conductas tipificadas como agresién fisica o moral a
cualquier miembro de la comunidad educativa, se debera reparar el dafo
moral causado mediante la presentacidon de excusas y el reconocimiento
de la responsabilidad en los actos, bien en publico o bien en privado,

segln se determine, ademads de cumplir la sancién correspondiente.

34. Cualquier otra incorreccion que vulnere las normas de convivencia y de
conducta del colegio y que no tengan entidad suficiente como para

calificarse de graves o muy graves.
5.2.PUBLICIDAD DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

a) Los alumnos tendran en sus aulas un extracto de las normas de convivencia del

centro.

b) Durante el primer trimestre los tutores dedicardan las sesiones de tutoria
necesarias para comentar y explicar las Normas de organizacién y funcionamiento

del centro.

¢) Como parte de la PGA, estas normas estan a disposicion y consulta publica en la

pagina web del centro.

5.3.TIPOS DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA, MEDIDAS
APLICABLES Y PROCEDIMIENTOS DE INTERVENCION

De acuerdo con el Decreto 32/2019 se consideraran faltas de disciplina aquellas conductas
qgue infrinjan las normas de convivencia. Asimismo, el Decreto establece que dichas faltas se
clasificardn en leves, graves y muy graves. La tipificacién de las mismas, asi como de las medidas
correctoras correspondientes, se presentan a continuacién y se atendran a lo dispuesto en el
Decreto 32/2019 de 9 de abril de la Comunidad de Madrid. Asimismo, se tendrdn en cuenta

circunstancias atenuantes o agravantes.

Con respecto al uso de los teléfonos moviles y otros dispositivos electrénicos, se recuerda
que, segun el apartado 2 del articulo 32 del Decreto 32/2019, modificado posteriormente por el
Decreto 60/2020 de 29 de julio, “el uso de teléfonos moviles y otros dispositivos electrénicos no
estara permitido en el centro durante la jornada escolar, entendida como el espacio de tiempo que
incluye el horario lectivo, tiempo de recreo y los periodos dedicados al desarrollo de las actividades
complementarias y extraescolares”, salvo por autorizacién expresa del profesor para fines

ll|ll

educativos tal y como se especifica en el apartado “I” de las faltas leves. Asi mismo, en las normas
de convivencia, el centro podrd limitar su uso en otros periodos, actividades y espacios si fuera

preciso o necesario.

En el caso de realizar actos que pudieran ser constitutivos de delito, los profesores, el equipo
directivo del centro o cualquier persona que tuviere conocimiento de hechos delictivos, tienen la
obligacién de poner los hechos en conocimiento de los cuerpos de seguridad correspondientes o

del Ministerio Fiscal (articulo 31.3 del Decreto 32/2019).
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Conforme al articulo 33.1 del Decreto 32/2019, son faltas leves aquellas infracciones de las

normas de convivencia establecidas en el presente Plan que por su entidad no tengan la

A) Falta leve. Medidas correctoras. Organos competentes.

consideracion de faltas graves o muy graves.

a)

b)

c)

d)

2

h)

)

k)

Las faltas no reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del
profesor, no estén justificadas. Siendo el cémputo total cinco retrasos o tres

ausencias por evaluacidn. Siendo aplicada la medida correctora c).

Las conductas que impidan o dificulten el trabajo o estudio cuando por su

reiteracion o naturaleza no tengan la consideracion de grave.

Los actos de incorreccién o desconsideracion cuando por su reiteraciéon o

naturaleza no tengan la consideracién de grave.

Los actos de indisciplina y/o que perturben el desarrollo de las actividades del
centro cuando por su reiteracidon o naturaleza no tengan la consideracién de

grave.

Los dafios leves causados en las instalaciones o el material del centro o de
algin miembro de la comunidad educativa, incluyendo su ensuciamiento.

Siendo aplicada la medida correctora |).

Permanecer en el aula, los pasillos u otras instalaciones del centro cuando no
proceda la estancia en las mismas. Se sancionard como falta leve tanto la
permanencia como los intentos de salir fuera del recinto durante la jornada

escolar.

Comer, beber, o masticar chicle en clase o durante una actividad escolar sin

permiso.

Esta prohibida la utilizacién de teléfonos méviles, SMARTWATCHES y cualquier
dispositivo electrénico que no pertenezca al colegio una vez que el alumno
accede al centro, excepto por autorizacidon expresa del profesor para algun fin
especifico. El centro no se responsabiliza de la desaparicion o pérdida de

estos dispositivos .

Queda prohibida la toma y difusién de imdgenes en cualquier dependencia

del colegio sin autorizacién expresa de la Direccién del centro.

No estd permitido el uso de prendas que no pertenezcan al uniforme o sean

contrario a las buenas costumbres o el Plan de convivencia.

Cualquier conducta de similar trascendencia a las anteriores que no

constituya falta grave o muy grave.

Las faltas leves se corregiran con las siguientes medidas:
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b)

c)

d)

e)

f)

h)

j)

k)

m)

Expulsién de clase con comparecencia inmediata ante la Directora Pedagdgica o el/la

directora/a.

Expulsion al aula donde se encuentre el/la tutor/a, siempre que sea posible, u otro
profesor/a para realizar alli la actividad que el profesor que le haya sancionado le
indique. Cuando se expulse de la clase al alumno/a se procurard que sea en un aula

de un curso superior al que pertenece el alumno/a.

Amonestacién verbal o por escrito. La comunicacidn escrita se realizara a través de la

plataforma Educamos y mediante email a la familia.

Si un profesor ve a un alumno con algun dispositivo no permitido, le pedira que se
lo entregue, en cuyo caso, bien el profesor o la Direccion Pedagdgica custodiara el
movil, dispositivo u objeto, lo comunicard a los padres y se les citard pasadas al

menos 24 horas para que pasen por el centro a recoger el dispositivo.

La prohibicion de participar en la primera actividad complementaria programada

tras la comision de la falta.
Privacion del tiempo de recreo o cualquier otra medida similar de aplicacién inmediata.

Permanencia en el centro después de la finalizacién de la jornada escolar, previo aviso y

acuerdo con la familia.

La realizacién de actividades o tareas académicas en horario no lectivo que deberan ser
entregadas en Direccién Pedagdgica. Acciones o tareas acordadas por la Direccion

Pedagdgica con el asesoramiento del Dpto. de Orientacién.

Realizacion de tareas que contribuyan al mejor desarrollo de las actividades del centro

o, si procede, dirigidas a mejorar el entorno ambiental del centro.

Realizacidn de tareas dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones, material del
colegio o a las pertenencias de cualquier miembro de la comunidad educativa.

Asumiendo costes de reparacion.

Requisar en Direccién Pedagdgica las prendas que no formen parte del uniforme del
colegio (sudaderas, abrigos, etc) o prendas que cubran la cabeza como gorras,
sombreros....etc u otros objetos que perturben el aprendizaje y alteren el ambiente de

estudio en el aula.

Enviar a casa al alumno cuando no acuda correctamente uniformado y tras ser haber

recibido una advertencia previa.

Retirar el privilegio de salir fuera del centro, durante la hora del recreo, para los alumnos

de bachillerato.

En la aplicacion de las medidas correctoras previstas para las faltas leves son competentes:
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Por su naturaleza, las faltas leves se corregiran de forma inmediata por el profesor, dando

cuenta al Tutor y al Director Pedagdgico.

B) Faltas graves. Medidas correctoras. Organos competentes.

El articulo 34.1 del Decreto 32/2019 califica como faltas graves las siguientes infracciones de

las normas de convivencia:

a)

b)

2
h)

)

k)

D

0)

Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del tutor,

no estén justificadas.

Las conductas que impidan o dificulten a otros comparieros el ejercicio del derecho

o el cumplimiento del deber del estudio.

Los actos de incorreccién o desconsideracion con compaferos y compafieras u

otros miembros de la comunidad escolar.

Los actos de indisciplina y los que perturben el desarrollo normal de las actividades

del centro.

Los dafios causados en las instalaciones o el material del centro.

La sustraccién, dafio u ocultacion de los bienes o pertenencias de los miembros de
la comunidad educativa.

La incitacién a la comision de una falta grave contraria a las normas de convivencia.
La participacion en rifias mutuamente aceptadas.

La alteracion grave e intencionada del normal desarrollo de la actividad escolar que

no constituya falta muy grave, segun el presente decreto.
La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas leves.

Los actos que impidan la correcta evaluaciéon del aprendizaje por parte del

profesorado o falseen los resultados académicos.

La omision del deber de comunicar al personal del centro las situaciones de acoso
0 que puedan poner en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros miembros

de la comunidad educativa, que presencie o de las que sea conocedor.

difusion por cualquier medio de imagenes o informaciones de dmbito escolar o
personal que menoscaben la imagen personal de miembros de la comunidad

educativa o afecten a sus derechos.

El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comisién de una falta
leve, asi como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los dafos o

asumir su coste, o a realizar las tareas sustitutivas impuestas.

La negacidn por parte de un alumno a entregar al profesor el movil o dispositivo

gue se esta usando de forma inadecuada.
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Las faltas graves se corregiran con las siguientes medidas:

a)

b)

c)

d)

La realizacién de tareas en el centro, dentro o fuera del horario lectivo, que pudiera
contribuir a la mejora de las actividades del centro o la reparacion de los danos

causados.

Expulsion de la sesidon de clase con comparecencia inmediata ante el jefe de
estudios o el director, la privacion del tiempo de recreo o cualquier otra medida

similar de aplicacién inmediata.

Prohibicidn temporal de participar en actividades extraescolares por un periodo
maximo de un mes, ampliables a tres en el caso de actividades que incluyan

pernoctar fuera del centro.

Prohibicién temporal de participar en los servicios complementarios del centro,
excluido el servicio de comedor, cuando la falta cometida afecte a dichos servicios,

y por un periodo maximo de un mes.

Expulsion de determinadas clases por un plazo maximo de seis dias lectivos

consecutivos.

Expulsion del centro por un plazo maximo de seis dias lectivos.

En la aplicacidn de las medidas correctoras previstas para las faltas graves son competentes:

® El tutor y los profesores del alumno para las medidas previstas en las

letras a) y b)

* El Director Pedagdgico y el Director, oido el Tutor, para las medidas

previstas en las letras c) y d)

® El Director, oido el Tutor, podra establecer las medidas recogidas en las

letras e) y f)

C) Faltas muy graves. Medidas correctoras. Organos competentes.

Conforme a lo recogido en el articulo 35.1 del Decreto 32/2019 son faltas muy graves las

siguientes infracciones de las normas de convivencia:

a)

b)

<)

Los actos graves de indisciplina, desconsideracion, insultos, amenazas, falta de
respeto o actitudes desafiantes, cometidos hacia los profesores y demas personal

del centro.
El acoso fisico o moral a los compafieros.

El uso de la intimidacion o la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos
gue atenten gravemente contra el derecho a la intimidad, al honor o a la propia
imagen o la salud contra los compafieros o demas miembros de la comunidad

educativa.
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d) La discriminacién, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la
comunidad educativa, ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religion,
orientacidn sexual, opinién o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o

social.

e) La grabacion, publicidad o difusién, a través de cualquier medio o soporte, de
agresiones o humillaciones cometidas o con contenido vejatorio para los

miembros de la comunidad educativa.

f) Los dafios graves causados intencionadamente o por uso indebido en las
instalaciones, materiales y documentos del centro o en las pertenencias de otros

miembros de la comunidad educativa.

g) La suplantacion de personalidad y la falsificacién o sustraccion de documentos

académicos.

h) El uso, la incitacién al mismo, la introduccién en el centro o el comercio de objetos
o sustancias perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad personal de

los miembros de la comunidad educativa.

i) El acceso indebido o sin autorizacion a documentos, ficheros y servidores del

centro.

j) La grave perturbacion del normal desarrollo de las actividades del centro y en

general cualquier incumplimiento grave de las normas de conducta.

k) La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.

) Laincitacion o estimulo a la comisién de una falta muy grave contraria a las normas
de convivencia.

m) El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comisién de una falta
grave, asi como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los danos o

asumir su coste, o a realizar las tareas sustitutivas impuestas.
Las faltas muy graves se corregiran con las siguientes medidas:
a) Realizacion de tareas en el centro fuera del horario lectivo, que podran contribuir

al mejor desarrollo de las actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar

los dafios causados.

b) Prohibicién temporal de participar en las actividades complementarias o
extraescolares del centro, por un periodo maximo de tres meses, que podran
ampliarse hasta final de curso para las actividades que se incluyan pernoctar fuera

del centro..
¢) Cambio de grupo del alumno.

d) Expulsién de determinadas clases por un periodo superior a seis dias lectivos e

inferior a diez.
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e) Expulsién del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a veinte.

f) Cambio de centro, cuando no proceda la expulsién definitiva por tratarse de un

alumno de Educacién Obligatoria.

g) Expulsién definitiva del centro.

En la aplicacion de las medidas correctoras previstas para las faltas muy graves son

competentes:
La aplicacidn de estas medidas son competencia del Director del Centro.
5.4.CRITERIOS PARA LA ADOPCION DE MEDIDAS CORRECTORAS
Las medidas de correccién deberan:
@ Tener un caracter educativo y recuperador.
@ Garantizar el respeto a los derechos de todo el alumnado.

Procurar la mejora de las relaciones entre todos los miembros de la

comunidad educativa.
Respetar el derecho a la educacién y, en su caso, a la escolarizacién.

No ser contrarias a la integridad fisica y a la dignidad personal.

Ser proporcionales a la naturaleza de los actos contrarios a las normas.
@ Contribuir a la mejora del proceso educativo del alumno.

En la adopciéon de medidas correctoras disciplinarias y de medidas cautelares, se deberan

tener en cuenta los siguientes criterios generales:
1. La imposicién de medidas correctoras tendra caracter educativo y procurara
la mejora de la convivencia en el centro; ademas tendrd las siguientes finalidades:
a) Preservar la integridad fisica y moral de todos los integrantes de la

comunidad educativa.

b) Mantener el clima de trabajo y convivencia necesario para que el

centro educativo y la actividad docente cumpla con su funcion.

Preservar el derecho del profesorado a ensefiar y del alumnado a aprender en las

condiciones adecuadas

d) Favorecer la toma de conciencia por los alumnos de los valores de
convivencia que deben regir en las relaciones entre todos los miembros de la

comunidad educativa.

€) Educar a los alumnos en el reconocimiento de los limites de sus actos

y en la asuncidn de las consecuencias de los mismos.

2. No se podrd privar a ningin alumno de su derecho a la educacién

obligatoria.
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3. En los casos de absentismo o riesgo de abandono escolar se procurara
gue las medidas correctoras que se adopten eviten que se acentlen estos

problemas.

4. Se tendrd en cuenta la edad y las circunstancias personales, familiares o
sociales del alumno, en su caso las necesidades educativas especiales que pudiera
presentar el alumno, asi como todos aquellos factores del entorno que pudieran

haber incidido en el conflicto.

5. Se asegurard el derecho de audiencia y se seguird un proceso educativo en

la resolucién de las incidencias.

6. No se impondran correcciones contrarias a la integridad fisica y la dignidad

personal del alumno.

7. Setendrdn en cuenta las secuelas psicoldgicas y sociales de los agredidos,

asi como la alarma o repercusidn social creada por las conductas sancionables.

8. Las sanciones deberdn ser proporcionales a la edad de los alumnos y su
situacién socioemocional, asi como a la naturaleza y gravedad de las faltas

cometidas y deberan contribuir a la mejora del clima de convivencia del centro.

9. Se deberdn tener en cuenta, con caracter prioritario, los derechos de la
mayoria de los miembros de la comunidad educativa y los de las victimas de actos
antisociales, de agresiones o de acoso, primando el interés superior de los

menores sobre cualquier otro interés.

10.Con el fin de no interrumpir el proceso educativo, cuando se apliquen las
medidas correctoras de prohibicion de participar en las actividades extraescolares o
la de expulsidon temporal de determinadas clases o del centro, el alumno realizara
las tareas y actividades que determine el profesorado que le imparte clase,

coordinados, en su caso por el tutor.

En la aplicacion de medidas correctoras y de medidas cautelares, se deberan tener en

cuenta los siguientes criterios generales:

1. Los padres o tutores del alumnado menor de edad deberan tener
puntual informacién sobre las correcciones de conductas que les afecten, en
los términos previstos en este decreto y en las normas de convivencia del

centro.
2. El director determinara el horario y otras condiciones en las que un

alumno temporalmente expulsado podrd acudir al centro durante el tiempo
indispensable para realizar exdmenes o para recoger instrucciones o materiales

gue determine el profesorado que le imparte clase.
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3. Las medidas correctoras de cambio de centro o de expulsion definitiva
del mismo se aplicaran cuando la gravedad de los hechos cometidos y la presencia
del alumno que los cometa en el centro supongan menoscabo de los derechos o de

la dignidad para otros miembros de la comunidad educativa.

4. Cuando se imponga la medida correctora de cambio de centro, la
consejeria competente en materia de Educacién realizara el cambio de centro
garantizandole un puesto escolar en otro centro sostenido con fondos publicos,
con los servicios complementarios que sean necesarios. El director del centro
elevara peticion razonada ante la Direccion de Area Territorial, que tramitara esta
propuesta en el plazo maximo de cinco dias habiles. El alumno que sea cambiado
de centro deberd realizar las actividades y tareas que se determinen y que se
desarrollardn en la forma en que se articule conjuntamente por los equipos

directivos y los departamentos de orientacion de los dos centros afectados.

5. Se graduaréan las correcciones teniendo en cuenta lo anterior y, ademas, lo

establecido en el articulo 40 sobre circunstancias atenuantes y agravantes.
5.5. CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES Y AGRAVANTES

Para la gradacion de las medidas correctoras se apreciaran las circunstancias atenuantes o

agravantes que concurran en el incumplimiento de las normas de conducta.
Se consideraran circunstancias atenuantes:

a) Elarrepentimiento.

b) La ausencia de intencionalidad.

C) Lareparacion del dafio causado.

d) La colaboracién en el esclarecimiento de los hechos o para la

resolucion pacifica del conflicto.

€) No haber incurrido con anterioridad en incumplimiento de normas de

convivencia durante el curso académico.
Se consideran circunstancias agravantes:

a) La premeditacién y la reiteracién. Haber sido sancionado con
anterioridad por el incumplimiento de normas de convivencia durante el curso

académico.

b) El uso de la violencia, de actitudes amenazadoras, desafiantes o

irrespetuosas, de menosprecio continuado y de acoso dentro o fuera del centro.

C) Causar dafio, injuria u ofensa a compafieros de menor edad o recién

incorporados al centro.

d) Las conductas que atenten contra el derecho a no ser discriminado

por razén de nacimiento, raza, sexo, convicciones politicas, morales o religiosas,
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asi como por padecer discapacidad fisica o psiquica, o por cualquier otra

condicidn personal o circunstancia social.

€) Los actos realizados en grupo o la incitacién o estimulo a la actuacion
colectiva que atenten contra los derechos de cualquier miembro de la comunidad

educativa.

f) La gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquier de los

integrantes de la comunidad educativa.

g) La publicidad o jactancia relativas a conductas perturbadoras de la

convivencia a través de aparatos electrénicos u otros medios.
5.6.ASUNCION DE RESPONSABILIDADES Y REPARACION DE DANOS

Los alumnos quedan obligados a restituir cualquier pertenencia ajena que hubieran sustraido
y a reparar los dafios que causen, individual o colectivamente, de forma intencionada o por
negligencia grave, a las instalaciones, a los materiales del centro y a las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa, o, en su caso, deberan contribuir al coste econdmico de su
reparacion, coste que deberdn asumir los padres, o tutores del alumnado menores de edad sobre
los que ejerzan la patria potestad o la tutela. Los padres o tutores asumirdn la responsabilidad civil
que les corresponda en los términos previstos por la Ley. La reparacién econdmica no eximird de la

medida de correccion.

El profesorado, Direccion Pedagdgica y el Director podra considerar la sustituciéon de la
reparacion material de los dafos por tareas que contribuyan al mejor desarrollo de las actividades
del centro o a la mejora del entorno ambiental del mismo cuando se tenga conocimiento de que
los tutores legales o el alumno no pueden afrontar el coste de su reparacidn, haya habido ausencia
de intencionalidad, el alumno muestre arrepentimiento y haya colaborado en la resolucién de la

incidencia.

Asimismo, cuando se incurra en conductas tipificadas como faltas de respeto, agresion fisica o
moral a sus compafieros o demds miembros de la comunidad educativa, se debera reparar el dafo
moral causado mediante la presentacién de excusas y el reconocimiento de la responsabilidad en
los actos, bien en publico o bien en privado, segln corresponda por la naturaleza de los hechos y

de acuerdo con lo que determine el 6rgano competente para imponer la correccién.

5.7.ADOPCION DE OTRAS MEDIDAS NECESARIAS PARA LA PRESERVACION DE
LA CONVIVENCIA

Las medidas preventivas son actuaciones llevadas a cabo por el profesor con un alumno con
el fin de evitar que éste cometa la infraccién de una norma de convivencia. Su aplicacion es

inmediata y no precisan registro documental alguno.

Las medidas preventivas no tienen cardcter sancionador, ya que su fin es evitar la infraccién
de una norma de convivencia. No obstante, si pese a la adopcidn de una medida preventiva previa

el alumno finalmente cometiera una infraccién, ésta debera ser sancionada por el profesor.
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Las medidas preventivas son de cardcter temporal, por lo que finalizaran al término de la

clase o actividad, o bien antes si el profesor considera que la actitud del alumno es ya la adecuada.
Son medidas preventivas:

a) Expulsar temporalmente al alumno de clase, junto a la puerta del aula o al pasillo,

hasta que adopte una actitud que garantice un clima de atencién y/o el trabajo.

b) Solicitar al alumno ir al bafio para refrescarse, beber agua o realizar alguna accién
similar que le ayude a adoptar una actitud que favorezca un clima de atencién y/o

el trabajo.

¢) Mantener una conversacion con el alumno para que reconduzca su actitud. Dicha
conversacion podra tener lugar brevemente en el aula o el pasillo durante la clase,
el recreo o al término de la jornada escolar si no afecta al uso del servicio de ruta

por el alumno.

d) Solicitar al alumno que mantenga una conversacidn con algin compafero

ayudante-mediador para que reconduzca su actitud.

e) Cualquier otra medida proporcional a la naturaleza y gravedad de la infraccidn que
se pretende evitar. El profesor valorara la edad, circunstancias personales,
familiares y sociales, y demads factores relevantes del alumno en la adopcién de

cualquier medida preventiva alternativa a las anteriores de este listado.

Tal y como establece el Decreto 32/2019 en su articulo 42, los profesores podran adoptar
medidas cautelares previas a la adopcion de una sancién con el fin de preserva la convivencia en el

centro. Las medidas cautelares que el Decreto establece son:

a) Expulsidn del alumno de clase o de la actividad con comparecencia inmediata ante

el Jefe de estudios.

b) Retencion de objetos o sustancias perjudiciales para la salud o peligrosas para la
integridad personal introducidos en el centro, que seran custodiados por la
direccién del centro hasta su entrega a los padres o tutores de los alumnos menores
de edad, salvo que por su caracter ilicito debieran cederse a los cuerpos de
seguridad o al Ministerio Fiscal. En el caso de que el alumno fuese mayor de edad,
la Direccion del centro retendra los objetos o sustancias hasta el final de la jornada
escolar salvo que proceda su entrega a los cuerpos de seguridad o al Ministerio

Fiscal.

¢) Retencidn de teléfonos mdviles, dispositivos electrénicos y otros elementos
analogos que fuesen utilizados en el recinto escolar sin autorizacidon expresa de
algun profesor del mismo, que sera custodiado por la direccidn del centro hasta su

entrega a los alumnos al final de Ia
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d) Otros objetos y/o dispositivos de uso personal que fuesen utilizados de forma
inadecuada en el recinto escolar, que seran custodiados por la direccién del centro

hasta su entrega a los alumnos al final de la jornada escolar.

¢) Cambio de grupo del alumno. Dicha medida sera adoptada por la Directora cuando
concurran circunstancias excepcionales que hagan previsible una quiebra o

deterioro de la convivencia en el centro, sin que tenga caracter sancionador.
5.8.PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE NORMAS DE AULA

Estas normas seran elaboradas y aprobadas durante el primer mes del curso con la
colaboracion del alumnado de cada grupo y el equipo docente del mismo, con la coordinacién del
tutor, siendo evaluado su cumplimiento a lo largo del curso por el equipo docente del aula. El Dpto.
de Orientacién proporcionara orientaciones. actividades y recursos al profesorado para facilitar
esta tarea. Dichos recursos se colgardn en una carpeta en drive compartida con todos los tutores
cuya informacién se ird actualizando en funcién de las demandas que hagan los tutores en relacion

a la casuistica de sus aulas y alumnos.

Estas normas estaran visibles en el aula y se comunicaran al Director/a Pedagdgico/a, que

deberd aprobarlas.

El equipo docente del grupo sera responsable de favorecer el cumplimiento de las normas y

de la evaluacion de su cumplimiento.
Las Normas del Aula deberan contener los siguientes bloques tematicos:
a. Asistencia al centro y puntualidad
b. Limpieza y orden
c. Cuidado de los materiales y de los espacios comunes
d. Actitud y comportamiento en clase
Se proponen como modelo las siguientes:
1. Respetar opiniones y diferencias personales o culturales.

2. Facilitar la integracién de compafieros que vienen de otros paises o se trasladan de

otros centros.
Ayudar a las tareas académicas cuando otro lo necesite.
Colaborar con la limpieza y el orden de la clase.

Ser amables, tratar adecuadamente a los compafieros y pedir perddén si nos

equivocamos.
Estar atentos en clase, escuchar y respetar el turno de palabra.

Mostrar una disposicion favorable para el trabajo en grupo, asumiendo

responsabilidades compartidas.
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8. Resolver problemas mediante el didlogo y colaborar con los profesores en la

solucion de los conflictos.

Los grupos elaboran las normas de convivencia para la clase, teniendo en cuenta las ya
establecidas para el centro y como criterios para su elaboracién se tendran en cuenta los

siguientes:

a) Redactarlas en positivo. Se debe hacer énfasis en este aspecto ya que si norma es
expresada con una frase negativa genera confusidon en la persona que la lee. Le
estamos diciendo al alumno/a solamente una de las cosas que no debe hacer, pero

no se le explica de forma clara que es lo que se espera que haga.
b) Ser basicas, claras y concretas
¢) Ser realistas y faciles de cumplir
d) Ser justas y comprensibles

e) Serreparadoras y estar lo mas relacionadas posible con la falta cometida para que

se encaminen a ayudar a comprender los efectos negativos de la mala conducta

f)  Ser estables, no se cambian a conveniencia.

El proceso para elaborarlas sera el siguiente:
1. Toma de conciencia de la necesidad de elaborar dichas normas.
2. Debate dirigido por el tutor para la elaboraciéon de las normas del aula.

3. Colocar las normas en un lugar visible en el aula para que estén siempre

presentes para su consulta.

4. Publicacion de las Normas en un documento del centro. Las normas del aula no
vulneran las establecidas con caracter general para todo el centro. Una vez
aprobadas por el Director, las Normas del Aula, pasardn a ser de obligado
cumplimiento para todos los miembros del grupo. El tutor las publicard, en forma
de cartel, en un lugar preponderante del aula. A final de curso, el tutor realizara
una evaluacién de las mismas, realizando propuestas de mejora, si las hubiera,

para el curso siguiente.

6. PROCEDIMIENTOS DE INTERVENCION ANTE LAS
ACCIONES CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA

Se aplicardn dos tipos de procedimientos disciplinarios ante la comisién de conductas

contrarias a la convivencia:

a. PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO ORDINARIO
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El procedimiento ordinario es el que se aplicara con respecto de las faltas leves asi como a las
faltas graves cuando, por resultar evidentes la autoria y los hechos cometidos, sea innecesario el
esclarecimiento de los mismos. No obstante, y tal y como se determina en el articulo 46.2 del
Decreto 32/2019, modificado por el Decreto 60/2020, podrad sustanciarse el procedimiento
ordinario en relacion con las faltas muy graves en el caso de que la falta resulte evidente y sea asi
reconocida la autoria y los hechos cometidos por el autor de los mismos, siendo innecesaria la

instruccidn prevista en el procedimiento especial.

Podra sustanciarse el procedimiento ordinario en relacion con las faltas graves o en las faltas
muy graves en el caso de que la falta resulte evidente y sea asi reconocida la autoria y los hechos
cometidos por el autor de los mismos, siendo innecesaria la instruccién prevista en el
procedimiento especial, tal y como recoge el articulo 46.2 del Decreto 32/2019, modificado por el

Decreto 60/2020

Este procedimiento aparece desarrollado en los articulos 46, 47, 52, 53, 54 y 55 del Decreto

32/2019.

Para la tramitacién del procedimiento disciplinario ordinario se seguira el siguiente
procedimiento en base a lo establecido en el articulo 47 del Decreto 32/2019: 1. Las faltas leves
cuyos hechos y autoria resulten evidentes podran ser sancionadas de forma inmediata por el
profesor, de conformidad con las competencias establecidas en el articulo 37.1 del Decreto
32/2019. Este comunicara al jefe de estudios la medida correctora impuesta o la necesidad de
obtener mas informacidn para determinar la tipificacion de la falta o la autoria de la misma. 2.
Cuando sea necesaria la obtencién de informacion que permita una correcta valoracién de los
hechos y de las consecuencias de los mismos o no se produzca el reconocimiento de los mismos
por parte del alumno, el jefe de estudios oird a cuantas personas considere necesario y a los
posibles alumnos infractores y dard traslado al érgano competente para que adopte la medida
correctora que corresponda. 3. Los tutores seran informados puntualmente de todas las decisiones
relacionadas con la correccién de sus alumnos tutelados, y seran oidos previamente a la adopcion
de las medidas correctoras, a excepcion de aquellas de aplicacién inmediata. 4. El alumnado y sus
familias o tutores recibiran comunicacidon por escrito de todas y cada una de las medidas
correctoras que les sean aplicadas a sus hijos por el procedimiento disciplinario ordinario. 5. La
duracion total del procedimiento desde su inicio no podra exceder de diez dias lectivos. Se debera
dejar constancia escrita de la medida correctora adoptada, haciendo constar los hechos y los
fundamentos que la sustentan.

b. PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO ESPECIAL
El procedimiento disciplinario especial es el que, con caracter general, se seguira en caso de

las faltas graves y muy graves, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 46.2, del decreto 32/2019.

Este procedimiento aparece desarrollado en los articulos 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54 y 55 del
Decreto 32/2019.
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El procedimiento a seguir en estos casos atenderd a lo expuesto en los articulos 49, 50 y 51
del Decreto 32/2019 relativos, respectivamente al proceso de incoacién de expediente y adopcion

de medidas provisionales, instruccién del expediente y resolucién del mismo.

7. AGENTES DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Los agentes de la convivencia escolar, asi como sus funciones y atribuciones, quedan

recogidos en el Decreto 32/2019, articulos 18 a 29. Son los siguientes:

Agentes internos: la Comisidn de Convivencia, el Claustro de profesores, el director del
centro, el jefe de estudios, el orientador, los tutores y profesores, el personal de administracién y
los propios alumnos. Un papel destacado tiene los delegados de los grupos, tal como se establece

en el articulo 26 apartado 2 del citado decreto.

Agentes externos: la Administracidén educativa, la Inspeccion educativa y el Observatorio para

la Convivencia Escolar en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

8. ESTRATEGIAS DE PREVENCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

La convivencia en el centro no consiste exclusivamente en sancionar conductas contrarias a
las normas de convivencia. La prevencién es la herramienta fundamental para conseguir educar a
nuestros alumnos en el respeto, la tolerancia y la empatia y de esta forma conseguir un clima
apropiado para desarrollar nuestra labor educativa. Se procurara la resolucidon conciliada de las
alteraciones graves de convivencia, a fin de evitar, siempre que sea posible, la incoaciéon de

expedientes disciplinarios, buscando la funcion educativa y reparadora de todo proceso corrector.

A continuacidon enumeramos las medidas que tomara el centro para conseguir un adecuado

clima de convivencia:
8.1. PROGRAMA PARA LA ELABORACION DE LAS NORMAS DE AULA

Estas normas seran elaboradas y aprobadas durante el primer mes del curso con la
colaboracion del alumnado de cada grupo y el equipo docente del mismo, con la coordinacién del
tutor, siendo evaluado su cumplimiento a lo largo del curso por el equipo docente del aula. El Dpto.
de Orientacidon proporcionard orientaciones. actividades y recursos al profesorado para facilitar
esta tarea. Dichos recursos se colgaran en una carpeta en drive compartida con todos los tutores
cuya informacién se ird actualizando en funcion de las demandas que hagan los tutores en relacion

a la casuistica de sus aulas y alumnos.

Estas normas estaran visibles en el aula y se comunicaran al Director/a Pedaggogico/a, que

debera aprobarlas.

El equipo docente del grupo sera responsable de favorecer el cumplimiento de las normas y

de la evaluacién de su cumplimiento.
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Las Normas del Aula deberdn contener los siguientes bloques tematicos:

a. Asistencia al centro y puntualidad

b. Limpieza y orden

c. Cuidado de los materiales y de los espacios comunes

d. Actitud y comportamiento en clase

d. Uso del Ipad

Se proponen como modelo las siguientes:

9.

10.

11.
12.

10.
1.

12.

Respetar opiniones y diferencias personales o culturales.

Facilitar la integracion de companeros que vienen de otros paises o se trasladan de

otros centros.
Ayudar a las tareas académicas cuando otro lo necesite.
Colaborar con la limpieza y el orden de la clase.

Ser amables, tratar adecuadamente a los compafieros y pedir perdén si nos

equivocamos.
Estar atentos en clase, escuchar y respetar el turno de palabra.

Mostrar una disposicién favorable para el trabajo en grupo, asumiendo

responsabilidades compartidas.

Resolver problemas mediante el didlogo y colaborar con los profesores en la

solucion de los conflictos.

Los grupos elaboran las normas de convivencia para la clase, teniendo en cuenta las ya

establecidas para el centro y como criterios para su elaboracidn se tendrdn en cuenta los

siguientes:

g)

h)

)
k)

)

Redactarlas en positivo. Se debe hacer énfasis en este aspecto ya que si norma es
expresada con una frase negativa genera confusién en la persona que la lee. Le
estamos diciendo al alumno/a solamente una de las cosas que no debe hacer, pero

no se le explica de forma clara que es lo que se espera que haga.
Ser basicas, claras y concretas

Ser realistas y faciles de cumplir

Ser justas y comprensibles

Ser reparadoras y estar lo mas relacionadas posible con la falta cometida para que

se encaminen a ayudar a comprender los efectos negativos de la mala conducta

Ser estables, no se cambian a conveniencia.

El proceso para elaborarlas sera el siguiente:
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1. Toma de conciencia de la necesidad de elaborar dichas normas.
2. Debate dirigido por el tutor para la elaboracién de las normas del aula.

3. Colocar las normas en un lugar visible en el aula para que estén siempre

presentes para su consulta.

4. Publicacion de las Normas en un documento del centro. Las normas del aula no
vulneran las establecidas con caracter general para todo el centro. Una vez
aprobadas por el Director, las Normas del Aula, pasardn a ser de obligado
cumplimiento para todos los miembros del grupo. El tutor las publicard, en forma
de cartel, en un lugar preponderante del aula. A final de curso, el tutor realizara
una evaluacién de las mismas, realizando propuestas de mejora, si las hubiera,

para el curso siguiente.
8.2. PROGRAMA DE ALUMNOS AYUDANTES Y MEDIACION

Se incorpora este programa de mejora de la convivencia en nuestro centro por la necesidad
de dar a los alumnos un medio adecuado para la resolucion de conflictos. El objetivo de creer la
figura del alumno ayudante se centra en promover intervenciones encaminadas al establecimiento

de un clima de convivencia positivo, basado en el respeto, la tolerancia y la igualdad.

Es un sistema de ayuda entre iguales basado en la creacidén de un grupo de alumnos a los que
se puede acudir en busca de apoyo en las necesidades que surjan o a los que pedir ayuda o
consuelo en situaciones dificiles. El alumno ayudante es la persona que tiende puentes cuando
aparecen desavenencias, acompafa en situaciones de soledad e indefensién y detecta y aborda

situaciones que pasan desapercibidas al profesorado.

Fomentar la ayuda entre los alumnos para la mejora del aprendizaje y del clima de
convivencia no solo en el aula sino en todo el centro educativo, basandose en la cultura de didlogo,

escucha activa, participacion, expresién de sentimientos e interés por el compafiero y por el grupo.
Los objetivos planteados para este programa son los siguientes:

* |Implicar directamente al alumnado y fomentar su colaboraciéon en la busqueda de

soluciones a problemas interpersonales en el ambito escolar.

* Crear canales de comunicacidon y de conocimiento mutuo entre el alumnado y el

profesorado.

* Disminuir el nUmero de casos que impliquen la aplicacidon de medidas sancionadoras.

* Detectar el maltrato escolar y actuar para resolver el conflicto que plantea.

* Formar equipo y cooperar con los companeros del equipo.

* Contribuir al desarrollo de la competencias basica Social y civica a través de Ia
responsabilidad compartida y la implicacidn en la mejora del clima afectivo de la comunidad.

* Incremento de la participacidn en la organizacién del centro.

* Favorecer la participacién directa del alumnado en la resolucién de conflictos en la escuela.
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* Favorecer la mejora de la autoestima de todos los profesionales y alumnado implicados en

el programa.

* Potenciar la solidaridad, respeto, tolerancia, participacion y apoyo mutuo entre el

alumnado.

* Tejer una red de apoyo social que favorezca la integracién de todo el alumnado,

disminuyendo asi la exclusién social.
* Mediar en conflictos pero de forma informal.

* Ensefar formas alternativas de resolucion de conflicto, utilizando la via del didlogo para

llegar al consenso, a través de la mediacion.
* Hacer propuestas de mejora de la convivencia en el colegio.

La poblacién a la que va destinado este programa es al alumnado de 1° ESO, 22 y 32 de ESO
debido a que destaca en relacion al resto de cursos, pues generalmente muestran un
comportamiento mas rebelde y transgresor con respecto a las normas de convivencia escolar. Es
por ello, que se toma a este grupo de alumnos como colectivo diana para la incorporacion a este

programa.

La formacién de los alumnos ayudantes en los ultimos cursos de ESO ird complementada con
un bloque de mediacién. En esta tarea intervendra el Dpto. de Orientacién y también las
educadoras sociales de la Junta municipal de Retiro que colaboran desde el curso pasado con
nuestro centro al que asisten dos veces por semana.

8.3. TEST SOCIOESCUELA

El alumnado de ESO y bachillerato cuyas familias lo autoricen, realizard antes durante el
primer trimestre, el test SOCIESCUELA. Se trata de una herramienta que permite detectar
precozmente alumnos en situacion de vulnerabilidad, y aporta informacion sobre la autoestima de
los alumnos, sugerencias sobre posibles agrupamientos en el aula y actividades de intervencién

para los alumnos que estan en situacién de riesgo.

Los resultados del test serdn analizados por el Departamento de Orientacion. Equipo directivo

y los tutores de los tutores de cada una de las aulas.
8.4 PLAN DE ACCION TUTORIAL

La mejora de la convivencia constituye una de las bases del Plan de Accién Tutorial. En la hora
de tutoria se incorporaran sesiones con los siguientes contenidos, distribuidos a lo largo de los

distintos cursos de ESO:
* Actividades de acogida emocional del alumnado.
* Explicacion

* Elaboracion de las normas de aulas, de acuerdo con las pautas y criterios que se han

indicado.
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* Temas transversales: seguridad vial, ciberconvivencia y prevencidon acoso escolar,
promocién de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres (Dia internacional de la mujer),
respeto a la diversidad, prevencion de la violencia de género, Dia internacional de la no violencia
y la paz... Para el desarrollo de algunos de estos contenidos, se contara con la colaboracién de
agentes externos especializados.
* Qrientacion académica y profesional (optatividad e intereses académicos y profesionales).
* |Inteligencia emocional y empatia.
* Habilidades sociales y de comunicacién. Sobre todo en los primeros cursos de ESO.
* Técnicas de estudio.
8.5. ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO

El departamento de pastoral promoverd actividades de voluntariado, entre los alumnos de los
ultimos cursos de ESO y bachilletato. El voluntariado promueve y desarrolla valores como la
solidaridad y el altruismo, la responsabilidad social y la participacién activa de los alumnos.

8.6. PROGRAMA DE PATIOS

Nuestro centro se inicia este curso como centro de escolarizacion preferente de alumnos y
alumnas con Trastornos Generalizados del Desarrollo. Mediante este programa intentamos dar
respuesta a la amplia diversidad de necesidades que poseen tanto nuestros alumnos y alumnas
con TEA como aquellos y aquellas con otras dificultades en el desarrollo de habilidades sociales
que les limite la dinamizacién y el disfrute del tiempo de juego de los espacios no estructurados en
los patios.

Las actividades se realizan durante el tiempo de recreo y pretenden fomentar la inclusién

social de los participantes y su autonomia personal, desarrollar y adquirir habilidades sociales a

través del juego, estructurar espacios abiertos que dificultan su interaccién con los iguales, ampliar

su circulo de intereses y fomentar el aprendizaje de conductas adaptadas en diversas situaciones.

9. ACTIVIDADES PROGRAMADAS CON EL FIN DE
FOMENTAR UN BUEN CLIMA DE CONVIVENCIA.

9.1. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS PARA LA PREVENCION DEL ACOSO Y CIBERACOSO.

Ante al minimo indicio de una posible situacién de acoso o ciberacoso, se realizardn las
actuaciones oportunas segun lo dispuesto en la normativa de la Comunidad de Madrid y en la Guia
de actuacidon contra el acoso escolar en los centros educativos (2017) de la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deporte, e interviniendo de manera inmediata en cuanto se tenga

conocimiento de que se pueda estar produciendo algun caso.
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A continuacidn se enumeran los principales aspectos a tener en cuenta para la deteccién y la
intervencién en casos de acoso escolar, segln lo dispuesto en la normativa de la Comunidad de
Madrid y en la Guia de actuacidn contra el acoso escolar en los centros educativos (2017) de la

Consejeria de Educacidn, Juventud y Deporte.

DEFINICION DE ACOSO Y CIBERACOSO

Segun la definicion D. Olweus (1983), pionero en la investigacion del maltrato entre iguales, el
acoso es una conducta de persecucion fisica y/o psicoldgica que realiza un alumno contra otro, al
qgue elige como victima de repetidos ataques. Esta accion, negativa e intencionada, sitla a la

victima en una posicion de la que dificilmente puede salir por sus propios medios.

Se entiende que hay una situacion de acoso escolar si se dan simultaneamente estas tres

circunstancias:
* La intencién de hacer daio (fisico, verbal o psicoldgico).

* El desequilibrio de poder, que hace a la victima impotente para salir de esta situacidn por si

sola.

* La reiteracion de las conductas: es otro elemento distintivo del acoso escolar, que permite
diferenciarlo del conflicto aislado. La repeticion de las conductas dafiinas produce en la victima
una merma progresiva de la autoestima y apuntala la relacion de dominio-sumisién que

caracteriza este maltrato entre iguales.
+ El acoso entre escolares se puede llevar a cabo mediante diferentes conductas:
* Comportamientos de desprecio, burlas, difamacién y ridiculizacion.
* Coacciones.
* Agresiones fisicas y/o verbales.
* Comportamientos de intimidacidon y amenaza.
* Comportamientos de exclusién y marginacién social.
* Sustracciones, extorsiones, chantajes y deterioro de pertenencias.

* Ciberacoso con la utilizacidon de Internet, mensajeria de mdviles, etc., con intencién de
hacer dafio a través de diferentes procedimientos: envio masivo de correos electrénicos no

deseados, difusion de imagenes sin consentimiento del interesado, etc.
Existen unos indicadores y conductas que puede presentar la victima del acoso.
a) Llegary salir del colegio mas tarde.
b) Usar rutas poco usuales para ir al centro o regresar a casa.
c) Faltar a clase.
d) Aislamiento social en el aula y en los patios.
e) Situarse cerca de los adultos a modo de proteccidn silenciosa.

f) Relacionarse con compafieros mas pequefios.
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g) Nerviosismo e inhibicidn.

h) Inseguridad en las relaciones.

i) Llanto, tristeza y humor inestable.

j) Somatizaciones como vomitos, dolores. Etc.

k) lrascibilidad y ataques de ira.

[) Dificultad para hablar y participar en clase.

m) Dificultad para hablar con adultos sobre el tema.
n) Baja autoestima.

0) Tienen pocos amigos.

p) Son objeto de bromas pesadas.

q) Falta de atencién y concentracion.

r) Descenso de su rendimiento académico.

s) Se ven envueltos en conflictos con un papel de victima.

Debemos distinguir el acoso de otro tipo de conflictos que se pueden presentar en el ambito
escolar, como los conflictos entre iguales con violencia fisica o psicoldgica, el vandalismo o las
conductas disruptivas, cuyas caracteristicas no coinciden con las que definen el acoso al no guardar

continuidad en el tiempo y no suponer inferioridad de uno de los participantes.

Tenemos que tener especial cuidado con el ciberacoso, o ciberbullying que supone acosar en
el contexto digital. En el contexto virtual desaparece la barrera de la mirada del otro y la sensacidn
de impunidad se hace hueco con fuerza, haciéndose tremendamente expansivo, e incluso mas
virulento. El ciberacoso comparte con el acoso los mismos rasgos pero las caracteristicas del
espacio virtual en el que se desarrolla hacen que puedan concretarse caracteristicas singulares y

diferenciales con respecto a éste:
a) Laausencia del contacto directo y a la cara.
b) La difusion inmediata.

c) Lapresenciay el mantenimiento del mensaje o accion agresiva durante

mucho mas tiempo: 24 horas al dia, 7 horas a la semana.
d) El mayor alcance de las agresiones.
e) La existencia de una audiencia no deseada y de dificil control y acceso;
Es fundamental abordar con cada grupo clase, especialmente con el alumnado de 1°y 2° de
ESO, las acciones de informacion y sensibilizacién para prevenir las situaciones de acoso. Se
estableceran varias sesiones de tutoria para abordar los contenidos que permitan al alumnado

reflexionar y sensibilizarse con los fenédmenos del acoso y del ciberacoso. Estas actividades se

programan dentro del Plan de Accién Tutorial
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COMUNICACION DE SITUACIONES DE ACOSO.

Cualquier miembro de la comunidad educativa que tenga conocimiento de comportamientos
que pudieran responder a la descripcidon de acoso escolar entre alumnos, o considere la existencia
de indicios razonables deberd comunicarlo de inmediato al equipo directivo del centro que pondra

en marcha el Protocolo de actuacion ante el Acoso Escolar.

En caso de no comunicar las situaciones de acoso o que puedan poner en riesgo grave la
integridad fisica o0 moral de otros miembros de la comunidad educativa, que se presencie o de las

que sea conocedor se incurrird en una falta grave.

SECUENCIA DE ACTUACIONES FRENTE A SITUACIONES DE ACOSO

1. Se inicia con la notificacidn al director de la existencia de indicios de acoso escolar a
un alumno del centro (ANEXO l.a). Este anexo recogera la informacion basica (hechos,

testigos, autor de la notificacidn, etc.) sobre la denuncia.

Para favorecer que los alumnos, espectadores en muchos casos y conocedores de
situaciones que pueden pasar desapercibidas a ojos de los adultos, tengan la
posibilidad de comunicar facilmente las situaciones de posible acoso de las que sean
testigos o conocedores, se afiade un ANEXO I.b, especificamente destinado a ellos, que
deberd estar disponible en lugares accesibles del centro: tabléon de anuncios del aula,

conserijeria, etc.

2. Con caracter inmediato a la notificacion recibida (ANEXO l.a), el director designara a
dos docentes del centro para obtener la informacién necesaria para determinar la
existencia de acoso escolar. Para ello, entregara a las personas seleccionadas el ANEXO
Il. Los profesionales designados recabaran, de forma inmediata y con la mayor
diligencia, la informacion relevante de acuerdo con los hechos notificados y con el
contenido del ANEXO II. Tras la realizacion de las indagaciones oportunas, el anexo se
devolverd firmado al director. Los datos de dicho anexo se incorporardan como
antecedentes o diligencias previas en caso de instruirse un expediente disciplinario por
la falta muy grave de acoso fisico o moral a un compariero (art. 14.1.b) del Decreto
15/2007), aunque ninguno de los profesores que, en su caso, hayan reunido la

informacion, podra ser designado instructor del expediente.

Todas las actuaciones relativas a esta toma de informacion deben llevarse a cabo con
prudencia y confidencialidad, siendo especialmente importante que los indicios

notificados no se consideren evidencia antes de probarse.

3. De forma inmediata, tras la entrega del ANEXO I, el director llevara a cabo la reunidn
para la toma de decisiones, de la que levantara acta conforme al ANEXO lll. Se enviard
este anexo al Equipo de prevencién del acoso escolar de la comunidad de Madrid.

Igualmente se dara traslado del anexo IV a dicho equipo en caso de que proceda.
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A dicha reunién convocara al jefe de estudios, o jefe de estudios adjunto en su caso, al
tutor del alumno presuntamente acosado, al orientador del centro -o a quien
desempefie sus funciones-, a los dos profesionales que han cumplimentado el ANEXO Il

y al PTSC, en su caso.

En esta reunidn, destinada a valorar los datos recogidos en el ANEXO Il y a tomar

decisiones sobre la existencia de acoso escolar, pueden plantearse tres situaciones:

1. NO hay indicios de acoso: no se activa el Plan de intervencién, pero se
desarrollan las actuaciones de prevencion y sensibilizacion establecidas en la
Guia de la SGIE, (accidn tutorial, sociograma, actividades de cohesién de grupo,
actuaciones de informacion sobre acoso y maltrato entre iguales, etc.). No
obstante lo anterior, conviene que se realice una observacién sistematica con
registro de la informacidn obtenida, que se incorporard a la documentacién del

Caso

2. Si hay evidencias de acoso: se pone en marcha el Plan de intervencién segtn
ANEXO IV.b y se inicia procedimiento disciplinario, de acuerdo con el Decreto
15/2007. En este caso, en la misma reunion, se disefiard y cumplimentara el Plan
de intervencion (ANEXO IV.b, a partir de las indicaciones y propuestas
establecidas en el ANEXO IV.a), que incluird las medidas urgentes y/o cautelares,
en su caso, en funciéon de la gravedad del caso, destinadas a garantizar la
seguridad de la victima. A semejanza del inicio del procedimiento especial
establecido en el Decreto 15/2007, en el caso de detectarse evidencias de
acoso, se comunicara al SIE esta circunstancia asi como la puesta en marcha del

Plan de intervencion.

3. NO hay indicios suficientes por el momento o no son concluyentes. Se planifica
nueva observacion, registro de datos y seguimiento, estableciéndose medidas
organizativas y de vigilancia provisionales en caso de considerarse oportuno. Se
informara a la familia de la posible victima de estas medidas, que se recogeran
en el acta para que quede constancia. Una vez transcurrido el tiempo acordado
para las observaciones y registro, se repetird esta reunién, con nueva acta,

incorporando los registros de seguimiento.

4. Detectada una situacion de acoso escolar, en la reunién precitada se activara el Plan
de intervencion, que figura como ANEXO IV (a), b) y c). Este documento se compone de

tres anexos:

1. ANEXO IV.a): contiene el disefio base del plan, los miembros del grupo de
actuacién que se constituird para su realizacién, la estructura detallada y una
serie de actuaciones para la intervencién con el alumno acosado, con el

acosador, con las familias de ambos, con el equipo docente y con los grupos de
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alumnos espectadores. Ademds, deberd incluir referencia expresa a la
frecuencia de seguimiento y evaluacion del propio Plan. Es importante destacar
gue la realizacion del Plan de intervencién es preceptiva en caso de detectarse
acoso escolar y que dicho Plan incluird, necesariamente, actuaciones con todos
los implicados citados. En cuanto a las actuaciones especificas, en el ANEXO 1V.a)
se ofrece una serie de medidas a titulo orientativo pero sin caracter de
exhaustividad: los centros, en el ejercicio de sus autonomia y dependiendo del
caso, seleccionardan aquellas que consideren adecuadas y podran

implementarlas.

2. ANEXO IV.b): concrecidn del Plan de intervencién disefiado por el centro. En este
anexo se recogeran las actuaciones especificas del Plan seleccionadas por el
centro para la intervencion con el alumno acosado, con el acosador, con sus
familias, con el equipo docente y con los grupos de alumnos espectadores. Se
consignara asimismo al miembro del grupo de actuacién responsable de cada

actuacién. También se indicard la frecuencia de seguimiento y evaluacion.

3. ANEXO IV.c): Acta de seguimiento y evaluacion del Plan de intervencién
disefiado por el centro (ANEXO IV.b). El objetivo de este anexo es facilitar el
seguimiento y evaluacién de las medidas del Plan disefiado. Los responsables de
las actuaciones, evaluaran su cumplimiento (si/no), su impacto (positivo/

negativo/irrelevante) y acordaran su continuidad (si/no).
5. Comunicacién a la Fiscalia de Menores: ANEXO V.

De acuerdo con lo establecido en los arts. 13 y 17 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de
enero, de proteccidn juridica del menor, en los arts. 47 y 49 de la Ley 6/1995, de 28 de
marzo, de Garantias de los Derechos de la Infancia y la Adolescencia de la Comunidad
de Madrid y en el art. 10 del Decreto 15/2007, de 19 de abril, el director del centro
debe proceder a dar traslado de la situacidn de acoso escolar a la Fiscalia de Menores.
Esta comunicacién se llevara a cabo con la mayor diligencia, dando cuenta de los datos
de los alumnos implicados, las medidas disciplinarias impuestas y las medidas
educativas adoptadas. En el caso de que se trate de alumnos mayores de edad, se

pondra con conocimiento de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

6. Informe a la DIRECCION DE AREA TERRITORIAL: ANEXO VI. Este informe se
cumplimentard y remitird al Director/a del Area Territorial correspondiente
inmediatamente después del envio de la comunicacidén a la Fiscalia de Menores. Se
adjuntaran al informe copias de los siguientes anexos del protocolo: ANEXO Il, ANEXO
11y ANEXO IV.b).
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ACTUACIONES PREVENTIVAS:

A lo largo del curso 2020/2021 dentro del marco general de actuacién del Plan de accién

tutorial, se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

a) Estrategias para combatir el acoso y el ciberacoso llevadas a cabo desde las

tutorias:
B Actividades para el refuerzo de la autoestima y el autoconcepto.
B Actividades para la resolucion pacifica de conflictos.

B Participacion del alumnado en el test Sociescuela para determinar la matriz de

relaciones de cada grupo.

B Actividades dirigidas a aprender a convivir y a favorecer el desarrollo de

habilidades sociales para contribuir a la prevencién del acoso y el ciberacoso.
B Formacion de alumnos ayudantes y mediadores.
b) Talleres y charlas:

B Charla de la Policia Nacional sobre acoso escolar para 1°ESO y el uso adecuado

de las redes sociales y nuevas tecnologias para 2°ESO.

B Proyecto dirigido a 1°ESO y 292 ESO destinado a trabajar habilidades sociales y

autoestima.

B Participacion en el programa de mediacidn escolar para la prevencién del

acoso escolar de la Junta Municipal de Retiro.

9.2. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO Y DE LA LGTBIFOBIA. ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA IGUALDAD
EFECTIVA ENTRE HOMBRES Y MUJERES.

Nuestro plan de convivencia pretende dar respuesta a la obligacién legal de los centros
educativos para tomar las medidas oportunas a fin de garantizar la igualdad de derechos vy
oportunidades y desterrar cualquier forma de discriminacion del entorno educativo.

Se encuadra, entre otros, dentro de los siguientes principios:

-La consideracidon de la educacion como el instrumento mas eficaz para lainclusidon

social de los grupos menos favorecidos.

-La exigencia de proporcionar equidad para que todos los alumnos y alumnas

alcancen el maximo desarrollo posible de sus capacidades.

-El respeto a los principios recogidos en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos

y en la Constitucidon Espanola de 1978 referidos al derecho a la educacién.

Su objetivo basico es conseguir un clima de convivencia adecuado en el centro, que

favorezca el proceso de ensefanza-aprendizaje. Para ello es fundamental prevenir, detectar y
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resolver los posibles casos de discriminacion y fomentar las buenas relaciones entre los alumnos

de todos los cursos.

Para prevenir la violencia de género y LGTBIfobia, la educacién en la igualdad y la promocién

de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres debe dar forma a cada una de las actuaciones de

los profesores.

Las actuaciones seran desarrolladas desde el Plan de Accion Tutorial y desde las distintas

areas curriculares, con el fin de poder adaptarlas a la diversidad de actitudes, intereses y

motivaciones del alumnado.

Las estrategias para la prevenciéon escolar de la violencia de género y de la LGTBIfobiay

para la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres se concretan en los siguientes aspectos:

a) Incorporar contenidos y métodos que ayuden a comprender las diferencias y

semejanzas existentes entre mujeres y hombres. Esto permitira tomar conciencia de

los estereotipos, evidenciar sus consecuencias y fomentar relaciones afectivas saludables

de igualdad, buen trato y crecimiento personal, lo que reduce el riesgo de implicarse en

relaciones de riesgo, abuso y violencia.

b) Promocionar un lenguaje inclusivo y no sexista:

o

Hacer un uso no sexista del lenguaje por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa, tanto en las clases impartidas como en las

comunicaciones del centro y en la interrelacidn con el alumnado.

Concienciar al alumnado para que sea critico con el uso de las expresiones
utilizadas en su entorno habitual en las que las mujeres no estan representadas o

gue tienen caracter negativo u ofensivo hacia ellas.

Visibilizar y evitar los insultos y agresiones del lenguaje, especialmente los sexistas

o por orientacién sexual.

d) Noignorar ideas y actitudes sexistas que se pueden producir en el Centro o en el aula.

e) Sefialar e identificar determinadas conductas como sefiales de desigualdad entre sexos.

f) Propiciar experiencias de trabajo y convivencia en grupos mixtos que resulten

satisfactorias para chicos y chicas.

g) Coeducar en igualdad desde la colaboracién entre profesores y familias.

10.. ACTIVIDADES DE FORMACION EN RESOLUCION DE CONFLICTOS

DIRIGIDAS A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

a) Actividades de formacion dirigidas al profesorado y familias
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Se difundird entre el profesorado la formacién en resolucién de conflictos y

convivencia a través de la inscripcion en cursos MOC sobre la MEJORA DE LA
CONVIVENCIA Y PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR difundidos por el centro de
formacién del profesorado CRIF ACACIAS.

b)

Actividades de formacion dirigidas al alumnado.

A través de la accién tutorial y en coordinacion con el Departamento de

Orientacidon y con Direccion Pedagdgica, se brindard también a los alumnos

formaciéon especifica para la resolucidon. En ella tomaran parte también como

formadores los alumnos participantes en el Plan del Alumno Ayudante (los cuales

habran recibido anteriormente una formacidon especifica por parte del

Departamento de Orientacion.

11.. ESTRATEGIAS DE DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El presente Plan de Convivencia sera evaluado anualmente por el Consejo Escolar con la

colaboracion de la Comisién de Convivencia, aun asi se trata de un documento “vivo” que

permitird hacer reajustes si fuera necesario y en el que podran participar y contribuir todos los

miembros de la comunidad educativa.

La revisidon anual del Plan de Convivencia debera ser aprobada por el Consejo Escolar y ser

incluida en el proyecto educativo del centro.

Las conclusiones de dicha revisidn se recogeran en la memoria final de curso. En esta revisidn

se tendrdn en cuenta los siguientes aspectos:

a)

b)

d)

e)

g)
h)

Grado de desarrollo y eficacia de las medidas generales previstas que se

hayan aplicado.
Principales dificultades halladas en el desarrollo de tales medidas.
Numero y tipo de sanciones impuestas

Analisis e de los conflictos de convivencia que han ido surgiendo y cdmo se

ha abordado la gestion de los mismos.
Cumplimiento de los objetivos propuestos.

Medidas pedagdgicas que han sido mas efectivas en la resolucién de

conflictos.
Incidencias producidas.
Procedimientos de intervencién con los comportamientos conflictivos.

Medidas de mejora para el préximo curso.
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Para la difusidn del plan se llevardn a cabo las siguientes actuaciones:

a)

b)

d)

Presentacion del Plan a todos los sectores de la Comunidad Educativa:

Sesiones de Claustro y Consejo Escolar y difusién en el APA.

Elaboracidon de documentos donde se sinteticen los aspectos mas relevantes
del plan. Estos documentos se daran a profesores recién incorporados y
alumnos.

Publicacién en la Web del Centro de un resumen del Plan de convivencia.

En las reuniones de principio de curso con las familias dar a conocer el Plan
de convivencia. Para aquellas familias que no asistan a estas reuniones se
podra enviar por email los documentos antes mencionados para que tengan

conocimiento de las normas y gestidn de la convivencia en el centro.
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